Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: STATYSTYKA W
BADANIACH PEDAGOGICZYCH |
PSYCHOLOGICZNYCH 2020/2021

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna, jednolite
studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Metodologia badan naukowych

Rok studiow: IV Semestr: 8

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajeciom: 1 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Wiedza na temat specyfiki badan pedagogicznych i psychologicznych. Wiedza i umiej¢tno$ci matematyczne

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Nabycie przez studentow wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych z zakresu statystyki w badaniach
psychologicznych i pedagogicznych.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okre§lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy
zajec.




Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaje¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia
efektéw uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia sie)

Wiedzy - zna i rozumie

Wwo1

zasady przetwarzania i krytycznej analizy danych w
kontekscie przyjetej strategii badan naukowych i
rodzaju danych; weryfikacje, selekcje, kodowanie,
klasyfikacj¢, kwantyfikacje i kategoryzacje danych;
podstawy analizy statystycznej (statystyke opisowa,
rozklady czestosci, miary tendencji centralnej i
rozproszenia, analiz¢ jedno- 1 dwuczynnikowa,
korelacje = miedzy ~ zmiennymi,  wnioskowanie
statystyczne i testowanie hipotez oraz analizy
porownawcze); selekcje 1 kodowanie danych
jakosciowych, wylanianie kategorii analizy i analiz¢
relacji migdzy nimi, tworzenie winiet, sieci, matryc i
map poje¢ciowych; programy komputerowe wspierajace
analiz¢ danych iloSciowych i jako$ciowych;

K_W14

Umiejetnosci - potrafi

uo1

zebra¢ dane adekwatne do postawionego problemu
badawczego;

K_U18

uo2

poprawnie przeprowadzi¢ analiz¢ danych

K_U18

uo3

opracowacé raport z wynikow badan

K_U18

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K01

rzetelnego sprawozdania wynikéw swoich badan

K_KO1

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektéw uczenia si¢
zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s3 to warto§ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne
formy zaje¢, tj. wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci . prpwadzenla zjee osigghigela eff%ktow
rogramowych programowych Forma zaje¢ | umozliwiajgce osiagnigcie uczenia si¢
P zatozonych efektow przypisanych do zaje¢ #
uczenia si¢ *
wyklad
Porzalfikowa“ie Zaliczenie pisemne
TP-01 materiatu wyktad problemowy testowe.
badawczego
Miary rozrzutu Zaliczenie pisemne
TP-02 wynikéw badan wyklad problemowy testowe.
Miary tendencji Zaliczenie pisemne
TP-03 centralnej wynikow wyklad problemowy testowe
gkgle _porr:]iarowe w Zaliczenie pisemne
i adaniac testowe
TP-04 pedagogicznych i wyktad problemowy
psychologicznych




éwiczenia

Korelacja zmiennych ¢wiczenia oparte na Kolokwium
TP-05 (wspotczynnik wykorzyistaniu réznych zaliczeniowe

Pearsona, Youle’a, zrodet wiedzy

inne)

Statystyczna ¢wiczenia oparte na Kc?lOkW_ium
TP-06 weryfikacja hipotez wykorzystaniu ro6znych zaliczeniowe

(testt, Z, zrodet wiedzy

Chikwadrat)

Rozklad normaln ¢wiczenia oparte na quokw_ium
TP-07 wynikow (kr wz wykorzystaniu roznych zaliczeniowe

Goussa) srodel wiedzy

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznos$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyklad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa
W. Szymczak, Podstawy statystyki dla psychologow: podrecznik akademicki, Warszawa: Difin 2010.

Ferguson G. A., Takane Y., Analiza statystyczna w psychologii i pedagogice, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN 2016.

Brzezinski, J. (red.) Metodologia badan psychologicznych: wybor tekstow. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN 2007.

Literatura uzupelniajaca:

Francuz, P., Mackiewicz, R (red.), Liczby nie wiedzq skqd pochodzq. Przewodnik po metodologii i statystyce nie
tylko dla psychologow. Lublin: Wydawnictwo KUL 2007.

S. Bedynska, M. Cypryanska, Statystyczny drogowskaz 1, Warszawa: Wydawnictwo Akademickie Sedno 2013.
S. Bedynska, M. Cypryanska, Statystyczny drogowskaz 2, Warszawa: Wydawnictwo Akademickie Sedno 2013.
S. Bedynska, M. Cypryanska, Statystyczny drogowskaz 3, Warszawa: Wydawnictwo Akademickie Sedno 2013.
W. Regel, Podstawy statystyki w Excelu, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN 2007.

A. Maksimowicz-Ajchel, Wstep do statystyki. Metody opisu statystycznego, Warszawa: Wydawnictwo
Uniwersytetu Warszawskiego 2007.

P. Tatarzycki, Statystyka po ludzku, Gliwice: Internetowe Wydawnictwo Ztote Mysli Sp. z 0.0. 2008.

1. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osobg prowadzacg zajgcia 30
Praca wlasna studenta 0
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 1




Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogolem: 1
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PiZYgBANYCH DO inng osoba prowadzaca zajgcia
ZAJE
Praca wlasna studenta 0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia si¢, ktérego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaliczenia - W01
Przygotowanie do zaje¢, rozwigzywanie zadan — U01-U03, K01

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyklad:

- zaangazowanie Studenta w wykonywanie zadan podczas zaje¢ (udzielanie odpowiedzi na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnoS$ci i tworczej
postawy Studenta przez pochwale, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnosci. Dazenie
do rozbudzenia zainteresowania Studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit
si¢ refleksjami, uczestniczyt w dyskusji oraz zglaszal wtasne tworcze pomysty i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu wartosci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan Studenta w trakcie odbywanych
zajec.

¢wiczenia:

- zaangazowanie Studenta w wykonywanie zadan podczas zaje¢ (udzielanie odpowiedzi na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnos$ci i tworczej
postawy Studenta przez pochwale, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnos$ci. Dazenie
do rozbudzenia zainteresowania Studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit
si¢ refleksjami, uczestniczyt w dyskusji oraz zglaszal wlasne tworcze pomysty i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu wartosci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan Studenta w trakcie
odbywanych zajec.

Ocena podsumowujaca:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

4.5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

4.0 — dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne.

3.5 — zadawalajaca wiedza, umiejg¢tnosci i kompetencje spoleczne, ale ze znacznymi niedociagnigciami.

3.0 — zadawalajaca wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi bigdami.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC Przewiduje si¢ wykorzystanie platformy MS Teams




