Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyisza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji
Nazwa zajec: CykKl ksztatcenia: 2021/2022 sylabusa: 01.10.2021
Nauka o administracji

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia:
Administracja, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: podstawowy
Rok studiéw: | Semestr: 1
Koordynator zajgé

Liczb ktow ECTS i jeciom: 5
iczba punktow przypisana zajgciom dr Tomasz J. Kotlifiski

Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajecia
Instytut Stosunkow Miedzynarodowych dr Tomasz J. Kotlinski

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Celem dydaktycznym przedmiotu jest przekazanie studentom teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu nauki
0 administracji, w tym struktury administracji publicznej, zagadnien organizacyjnych dotyczacych procesu
decyzyjnego w administracji, kierownictwa w administracji i technik dziatania administracji.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé w kategorii wiedza, umiejetno$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody

weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okres$lone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajgc¢.

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaj¢c i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Student posiada wiedze z zakresu funkcjonowania administracji publiczne;j,

ALIPINA_01 charakteryzuje jej modele, strukture oraz formy aktywnosci.
A1/PINA 02 Student zna podstawy prawne systemu dziatania administracji publiczne;.
Umiejetnosci - potrafi
Student potrafi analizowa¢ strukture administracji publicznej, samodzielnie
Al/P/INA 03 formutuje wnioski dotyczace czynnikéw ksztattujgcych administracje
publiczng i wptywajacych na formy jej aktywnosci.
AL/P/NA 04 Student potrafi analizowaé 1-praw1c-l’fc-)wo interpretowa¢ zjawiska spoteczne,
- prawne, kulturowe w zakresie administracji.
Kompetencji spotecznych - jest gotéw do
Student jest gotéw do wtasciwego komunikowania sie z otoczeniem oraz
A1l/P/INA_04 e L :
wyrazania wiasnych opinii na forum publicznym
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegélne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
- : fektow uczenia si¢
Symbol tresci . ., Liczba gre LY
programowych Opis tresci programowych Forma zajec¢ godzin ok{:;iﬁgglcléf(;}(at g\zx@c
uczenia sig)
wyklad
Pojecie nauki o administracji i
TP-01 metody badawcze stosowane wyktad 4
w ]e] ramach Al/P/NA_Ol
TP-02 Czynniki ksztattujace Kad 3 ALIPINA_02
administracje publiczng Wy A1/PINA_03
TP-04 Struktura administracji ad 4 ALIPINA_04
publicznej wy Al1/P/NA_05
TP-05 Modele administracji publicznej wyktad 4
éwiczenia




laboratorium

seminarium

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa
Z. Cieslak (red.), Nauka administracji, wyd. 2, Wydawnictwo Wolters Kluwer Polska 2017

Z. Leonski, Nauka administracji, wyd. 5, C.H.Beck.
E. Knosala, Zarys nauki administracji, Wolters Kluwer, Zakamycze 2008.

Literatura uzupelniajaca:

H. Izdebski, M Kulesza, Administracja publiczna — zagadnienia og6lne, Warszawa 2000.
M. Jetowicki, Podstawy organizacji administracji publicznej. Zagadnienia teoretyczne, Warszawa 1988.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zaje¢ i metod
oceniania

Symbol efektu uczenia si¢
okreslonego dla zajec

Symbol tresci
programowych
realizowanych w trakcie
zajec

Formy zaje¢ 1 metody
dydaktyczne prowadzenia
zaje¢ umozliwiajace
osiagniecie zalozonych
efektow uczenia sig¢ *

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajec #

Wiedza

wyktad

AL/PINA 01

TP_01-TP_05

wyktad: wyktad
informacyjny, wyktad
problemowy, elementy
wyktadu
konwersatoryjnego

Egzamin ustny

AL/PINA_02

TP_01-TP_05

wyktad: wyktad
informacyijny, wyktad
problemowy, elementy
wykladu
konwersatoryjnego

Egzamin ustny

Umiejetnosci

wyktad

AL/P/NA_03

TP_01-TP_05

wyktad: wyktad
informacyjny, wyktad
problemowy, elementy
wyktadu
konwersatoryjnego

Egzamin ustny

AL/P/NA_04

TP_01-TP_05

wyktad: wyktad
informacyjny, wyktad
problemowy, elementy
wyktadu
konwersatoryjnego

Egzamin ustny

Kompetencje spoleczne

wyktad




wyktad: wyktad
informacyjny, wyktad
problemowy, elementy
wyktadu
konwersatoryjnego

AL/PINA_05 TP_01-TP_05 Egzamin ustny

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajecC.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny ij et (w§d%ug harmonogramu) z na}uc;ycielem 15
akademickim lub inna osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 5

SUMARYCZNA LICZBA

bezposredniego kontaktu z

PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 1,5
PRZYPISANYCH DO lub iqnq osoba prowadzaca
7 AJEC zajgcla

Praca wtasna studenta 35

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- czytanie wskazanej literatury
- przygotowanie do egzaminu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Aktywnos¢ na zajeciach
2. Egzamin ustny




Ocena podsumowujaca:

Srednia ocen o ktérych mowa w pkt 1-2

Student uzyskuje ocene:

- bardzo dobrg — gdy posiada wyczerpujaca wiedze z zakresu przedmiotu i jest aktywny na zajeciach
- dobrg — gdy posiada rzetelng wiedze z zakresu przedmiotu i jest aktywny na zajeciach

- dostateczng — gdy posiada podstawowa wiedze z zakresu przedmiotu

- niedostateczng — gdy nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu przedmiotu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




