Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji
sylabusa:
01.10.2022

Cykl ksztaltcenia:

Nazwa zaje¢: Praktyka w zakladzie pracy 2021/2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Bezpieczenstwo wewngetrzne I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: praktyka zawodowa

Rok studiow: po | roku Semestr: po 2 semestrze

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: Koordynator zaje¢: mgr inz. Grzegorz Torbiczuk
6 grzegorz.torbiczuk@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajgcia:

Instytut Ekonomii i Zarzadzania mgr inz. Grzegorz Torbiczuk,

grzegorz.torbiczuk@pwste.edu.pl
dr Katarzyna Rawska
katarzyna.rawska@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyka w zaktadzie pracy | 180 Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 180 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow, a takze
nabycie umiejetnosci nawigzywania kontaktow zawodowych; Wyposazenie studenta w zas6b doswiadczen
praktycznych i poglebienia wiedzy, niezbednych sa do sprawnego wykonywania zawodu; wyksztatcenie
kompetencji spotecznych takich jak pozytywny stosunek do wybranego zawodu, zaangazowanie i satysfakcja z
wykonywanego zawodul.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Przypisane do zaje¢¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i
odniesienie ich do efektéw uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studidw, poziomu i profilu.

Symbol efektéw uczenia sig

okreglonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢c 1 potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie, student w kategorii:




Wiedzy - zna i rozumie

BW K W02 przepisy, normy, strukture organizacyjna, zasady funkcjonowania instytucji, stuzb
- - mundurowych

Umiejetnosci - potrafi

BW K U02 okresla¢ cele i formulowac strategi¢ organizacji, podporzadkowywacé dziatania
- - niezbedne do ich osiagnigcia wybranej metodzie przy uwzglgdnieniu misji
organizacji, ram czasowych, jakosci i kosztow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

BW_K_K01 poszerzania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiej¢tnosci
BW_K_KO03 wykonywania zadan zgodnie z podstawowymi zasadami etyki i normami
moralnymi
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto§ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatlem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
- : efektow uczenia si¢
Srgn:z(r)r:czs\fszlh Opis tresci programowych Forma zajg¢¢ L(I)(c:jzzti)z okreslonych dla zajeé
prog y g (symbol efektow
uczenia si¢)
Praktyka zawodowa w zakladzie pracy
Uregulowania prawne, normy, BW_K_W02
strukture organizacyjng i zasady BW_K_U02,
TP-01 funkcjonowania organizacji. X 180 BW_K_KO01
Zarzadzanie podstawowymi BW_K_KO03
procesami.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Obowiazujace akty prawne oraz uregulowania wewngtrzne zaktadu pracy.

1. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ do metod weryfikacji osiagniecia efektow uczenia
sie przypisanych do zajeé




Symbol tresci Formy zaje¢ i mewdy. Metody weryfikacji
L dydaktyczne prowadzenia Lo R
Symbol efektu uczenia si¢ programowych . AR osiagniecia efektow
zaje¢ umozliwiajace
okreslonego dla zajg¢ realizowanych w trakcie ‘deniccie zatos h uczenia si¢ przypisanych
Zané oS qgnrleme za: OIZOI.lyc do zaje;é #
efektow uczenia sig¢ *
Wiedza
Osiagnigte podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
sa w dzienniczek
praktyka w zaktadzie praktyk. _Zgllczenle .
. .| studenckiej praktyki
pracy, spotkania z dyrekcja . .
v : . . zawodowej odbywa si¢
i innymi pracownikami, . -
obserwacja pracy na poc'istav'\{le ustnej
BW_K_ W02 TP_01 e . weryfikacji
specjalistow z danej L7 ,
dziedziny, analiza osiggnietych efektow
’ - . ksztatcenia przez
struktury organizacyjnej i : .
dokumentacji zakladu uczelnianego opiekuna
praktyk oraz
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje¢ praktyk
Umiejetnosci
osiggni¢te podczas
praktyk efekty
samodzielne wykonywanie l;;iiagtzizifnzsésl(}/wane
zadan i prac zleconych . .
przez kierownictwo badz praktyk, .Z;.illczeme .

. studenckiej praktyki
zaktadowego opiekuna sawodowei odbvwa si
praktyk, dyskutowanie na podsta V\J/ie usm' ¢

BW_K U02 problemoéw dotyczacych poastaw J
TP_01 . . . weryfikacji
- funkcjonowania zaktadu i osiaenietveh efektow

realizacji zadan zleconych, aghiety

planowanie zajeé kszta%c_enla przez

(realizowanych przez uczelnianego opiekuna

studenta) praktyk oraz

' za$wiadczenia z

zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk

Kompetencje spoteczne




samodzielne wykonywanie
zadan i prac zleconych
przez kierownictwo badz
zaktadowego opiekuna
praktyk, dyskutowanie

osiggniete podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
sa w dzienniczek
praktyk. Zaliczenie
studenckiej praktyki
zawodowej odbywa si¢
na podstawie ustnej

BW_K K01 TP_01 problemoéw dotyczacych weryfikacji
funkcjonowania zaktadu i osiagnigtych efektow
realizacji zadan zleconych, | ksztalcenia przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z

zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
osiggniete podczas
praktyk efekty
. . | ksztalcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie —
. sa w dzienniczek
zadan i prac zleconych - .
; . , praktyk. Zaliczenie
przez kierownictwo badz . .
. studenckiej praktyki
zaktadowego opiekuna . .
. zawodowe] odbywa si¢
praktyk, dyskutowanie dstawi -
robleméw dotyczacych ha po _Sta\/_\{le ustnej

BW_K_KO03 TP 01 brobie . .| weryfikacji
funkcjonowania zaktadu i L7 ,

osiggnietych efektow

realizacji zadan zleconych,
planowanie zajgc
(realizowanych przez
studenta).

ksztatcenia przez
uczelnianego opiekuna
praktyk oraz
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacj¢ praktyk

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedlug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta

180 godz. na I roku studiow

SUMA GODZIN:

180

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z

nauczycielem akademickim
lub inng osobg prowadzaca
zajecia

Praca wiasna studenta

Ogolem: -
6

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz.

oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:




Uczestnictwo przez studenta w wykonywaniu obowigzkow przez pracownikéw zaktadu pracy, analiza struktury
organizacyjnej i zakresu dziatania, obowigzujacych aktow prawnych, obiegu dokumentéw zaktadu pracy,
samodzielne wykonywanie zadan zleconych przez kierownictwo badz zaktadowego opiekuna praktyk itd.

KRYTERIA OCENIANIA

=  obserwacja studenta podczas realizowanych w zakladzie pracy zadan przez uczelnianego opiekuna
praktyk

Ocena podsumowujgca: Ocena realizacji dziatan w trakcie praktyk, opinia zaktadowego opiekuna praktyk.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
L . Cykl ksztalcenia: Data aktualizacji
Nazwa zaj¢¢: Praktyka w zakladzie pracy 2021/2022 sylabusa:
01.10.2022
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Bezpieczenstwo wewnetrzne I stopien, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: praktyka zawodowa
Rok studiow: po II roku Semestr: po 4 semestrze
Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: Koordynator zaje¢: mgr inz. Grzegorz Torbiczuk
6 grzegorz.torbiczuk@pwste.edu.pl
Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajecia:

Instytut Ekonomii i Zarzadzania mgr inz. Grzegorz Torbiczuk,

grzegorz.torbiczuk@pwste.edu.pl
dr Katarzyna Rawska
katarzyna.rawska@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:




Praktyka w zakladzie pracy | 180 Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 180 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow, a takze
nabycie umiejetnosci nawigzywania kontaktow zawodowych; Wyposazenie studenta w zas6b doswiadczen
praktycznych i poglebienia wiedzy, niezbednych sa do sprawnego wykonywania zawodu; wyksztalcenie
kompetencji spotecznych takich jak pozytywny stosunek do wybranego zawodu, zaangazowanie i satysfakcja z
wykonywanego zawodu.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Przypisane do zaj¢¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych i
odniesienie ich do efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajeé* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

metody i narzedzia zarzadzania w organizacji, instytucjach i stuzbach zwigzanych

BW_K W02 . ,
- - z bezpieczenstwem wewnetrznym

Umiejetnosci - potrafi

rozwigzywac problemy w zakresie biezgcej dziatalnosci jednostki, identyfikowac
BW_K_U02 nieprawidtowosci i wszczynaé postgpowanie naprawcze, wykorzystywaé
dostepne narzegdzia informatyczne i nowoczesne technologie w pracy zawodowej
zwigzanej z bezpieczenstwem wewngtrznym

podejmowac decyzje i kierowac procesami w administracji panstwowe;j,
samorzadowej oraz w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z bezpieczenstwem
wewnetrznym

BW_K_U02, BW_K_U03

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

BW_K_K01 poszerzania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci
BW_K_KO03 wykonywania zadan zgodnie z podstawowymi zasadami etyki i normami
moralnymi
BW K K04 innowacyj nych dziatan, kreatywnego myslenia w proponowaniu rozwigzan, nie
- = boi si¢ ryzyka
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegodtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol tresci Opis tre$ci programowych Forma zajeé Liczba
programowych p prog Wy Ie godzin

Praktyka zawodowa w zakladzie pracy




TP-01

Metody i narzedzia
wykorzystywane w zarzadzaniu
organizacja. Projektowanie i
organizowanie. Funkcja
realizatora. Funkcja
koordynatora. Elementy kontroli
i podejmowania decyzji.
Podejmowanie dziatan
naprawczych.

X 180

BW_K_WO02
BW_K_U02,
BW_K_U03,
BW_K_KO01
BW_K_KO03
BW_K_K04

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Obowiazujace akty prawne oraz uregulowania wewngtrzne zaktadu pracy.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ do metod weryfikacji osiggniecia efektow uczenia
si¢ przypisanych do zajeé

- Formy zaj¢¢ i metody N
L Symbol tresci dydaktyczne prowadzenia Mgtody vyeryflkaf: )
Symbol efektu uczenia si¢ programowych zaieé umozliwiaiace osiagnigcia efektow
okreslonego dla zajeé realizowanych w trakcie osi Jf;niecie satoz (’12 h uczenia si¢ przypisanych
zajec agn zony! do zajgé #
efektow uczenia sig¢ *
Wiedza
osiggni¢te podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
sg w dzienniczek
praktyka w zaktadzie praktyk. .Zf.i“czeme .
. .| studenckiej praktyki
pracy, spotkania z dyrekcja zawodowet odbywa si
i innymi pracownikami, ) 0dbywa sig
obserwacja pracy na poc_istav_\(le ustnej
BW_K_W02 TP_01 L . weryfikacji
specjalistow z danej L ,
dziedziny, analiza osiggnietych efektow
' . Lo ksztalcenia przez
struktury organizacyjne;j i : X
dokumentacji zakladu uczelnianego opiekuna
praktyk oraz
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk

Umiejetnosci




samodzielne wykonywanie
zadan i prac zleconych
przez kierownictwo badz
zaktadowego opiekuna
praktyk, dyskutowanie

osiggniete podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
sa w dzienniczek
praktyk. Zaliczenie
studenckiej praktyki
zawodowej odbywa si¢
na podstawie ustnej

BW_K_U02 TP 01 problc?mow dqtyczqcych . weryfikaci
funkcjonowania zaktadu i L7 ,
L , osiagnigtych efektow
realizacji zadan zleconych, .

R ksztatcenia przez
planowanie zaj¢¢ Ini ok
(realizowanych przez uczenianego opiekuina

praktyk oraz
studenta). - :
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
osiggniete podczas
praktyk efekty
. . ksztalcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie Lo
. sa w dzienniczek
zadan i prac zleconych - .
. . , praktyk. Zaliczenie
przez kierownictwo badz . .
. studenckiej praktyki
zaktadowego opiekuna . .
. zawodowe] odbywa si¢
praktyk, dyskutowanie na podstawie ustnei
BW_K_U03 probleméw dotyczacych pocstaw J
- = TP_01 . . . weryfikacji
funkcjonowania zaktadu i L7 ,
o , osiagnigtych efektow
realizacji zadan zleconych, 4

o ksztatcenia przez

planowanie zajeé . .
X uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez
praktyk oraz
studenta). A .
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje¢ praktyk
Kompetencje spoleczne
osiggniete podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie | sa w dzienniczek
zadan i prac zleconych praktyk. Zaliczenie
przez kierownictwo badz studenckiej praktyki
zaktadowego opiekuna zawodowej odbywa si¢
praktyk, dyskutowanie na podstawie ustnej
BW_K_ K01 TP_01 probleméw dotyczgcych weryfikacji

funkcjonowania zaktadu i
realizacji zadan zleconych,
planowanie zaj¢é
(realizowanych przez
studenta).

osiggnietych efektow
ksztalcenia przez
uczelnianego opiekuna
praktyk oraz
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacj¢ praktyk




osiggniete podczas
praktyk efekty
samodzielne wykonywanie kSZtagce.ma Wplskywane
zadan i prac zleconych ;qraletineggllif:zzinie
przez kierownictwo badz stu denci<iej praktyki
zaktadowego opiekuna sawodowet odbvwa si
praktyk, dyskutowanie na podsta V\J/ie usmj ¢
BW_K_K03 TP_01 probleméw dotyczacych | oo
- = - funkcjonowania zaktadu i osiaenictych efektow
realizacji zadan zleconych, ksziflc:n}i/a przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
osiagnigte podczas
praktyk efekty
. . ksztalcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie sa w dzienniczek
zadan i prac zleconych p%raktyk Zaliczenie
przez kierownictwo badz stu denci(iej praktyki
zaktadowego opiekuna awodowei odbvwa si
praktyk, dyskutowanie na podsta V\J/ie us¥nej ¢
BW_K_K04 TP 01 problemow dotyczacych 1\ o gipacii
funkcjonowania zaktadu i osigenictych efektow
realizacji zadan zleconych, Ksz ticen}i’a przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacj¢ praktyk
BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedlug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta

180 godz. na II roku studiow

SUMA GODZIN:

180

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z

nauczycielem akademickim
lub inng osobg prowadzaca
zajecia

Praca wlasna studenta

Ogolem: -
6

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz.

oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:




Uczestnictwo przez studenta w wykonywaniu obowigzkow przez pracownikéw zaktadu pracy, analiza struktury
organizacyjnej i zakresu dziatania, obowigzujacych aktow prawnych, obiegu dokumentow zaktadu pracy,
samodzielne wykonywanie zadan zleconych przez kierownictwo badz zaktadowego opiekuna praktyk itd.

KRYTERIA OCENIANIA

= obserwacja studenta podczas realizowanych w zaktadzie pracy zadan przez uczelnianego opiekuna
praktyk

Ocena podsumowujgca: Ocena realizacji dziatan w trakcie praktyk, opinia zaktadowego opiekuna praktyk.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

. Data aktualizacji
L . Cykl ksztalcenia:
Nazwa zaj¢¢: Praktyka w zakladzie pracy 2021/2022 sylabusa:
01.10.2022
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Bezpieczenstwo wewnetrzne I stopien, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: praktyka zawodowa
Rok studiow: na III roku Semestr: po 5 semestrze
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: Koordynator zaje¢: mgr inz. Grzegorz Torbiczuk
6 grzegorz.torbiczuk@pwste.edu.pl
Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajecia:

Instytut Ekonomii i Zarzadzania mgr inz. Grzegorz Torbiczuk,

grzegorz.torbiczuk@pwste.edu.pl
dr Katarzyna Rawska
katarzyna.rawska@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:




Praktyka w zakladzie pracy | 180 Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 180 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow, a takze
nabycie umiejetnosci nawigzywania kontaktow zawodowych; Wyposazenie studenta w zas6b doswiadczen
praktycznych i poglebienia wiedzy, niezbednych sa do sprawnego wykonywania zawodu; wyksztatcenie
kompetencji spotecznych takich jak pozytywny stosunek do wybranego zawodu, zaangazowanie i satysfakcja z
wykonywanego zawodu.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Przypisane do zaj¢¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych i
odniesienie ich do efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajeé* Po zakonczeniu zaj¢é 1 potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

BW K W02 istote wiezi spotecznych wewnatrz organizacji, instytucji i poza nimi oraz
- - rzadzace nimi prawidlowosci — w zakresie bezpieczenstwa wewngtrznego

Umiejetnosci - potrafi

motywowa¢ do wykonywania niezb¢dnych zadan, osiggania postawionych celow,
planowac i organizowac prace indywidualng i zespotowa — W pracy zawodowej
zwiazanej z bezpieczenstwem wewngtrznym

BW_K_U03

BW_K_U02, BW_K U03 | kierowa¢ zespotem w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z bezpieczenstwem
wewnetrznym

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

BW_K_K01 poszerzania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci
BW_K_K02 odpowiedzialnego wykonywania powierzanych zadan i prace zespotu oraz jest
zorientowany na terminowos¢ i powodzenie realizacji zadania
BW_K_KO03 wykonywania zadan zgodnie z podstawowymi zasadami etyki i normami
moralnymi
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol tresci Opis tre$ci programowych Forma zaje¢ Liczba
programowych p prog Wy Je godzin

Praktyka zawodowa w zakladzie pracy




TP-01

Kierowanie przeptywem
informacji. Zarzadzanie
informacja poprzez krytyczne
myslenie. Kreatywne myslenie.
Opracowywanie obowigzujacej
dokumentacji, sporzadzanie
pism, raportow

X 180

BW_K_WO02
BW_K_U02,
BW_K_U03,
BW_K_K01
BW_K_K02
BW_K_KO03

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Obowiazujace akty prawne oraz uregulowania wewnetrzne zaktadu pracy.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ do metod weryfikacji osiggniecia efektow uczenia
si¢ przypisanych do zajeé

Symbol efektu uczenia si¢
okreslonego dla zajeé

Symbol tresci

Formy zaj¢¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajgé #

BW_K_WO02

programowych zaje¢ umozliwiajace
realizowanych w trakcie Ajee uir 3
saicé osiggniecie zalozonych
Je efektow uczenia sig¢ *
Wiedza
praktyka w zaktadzie
pracy, spotkania z dyrekcja
i innymi pracownikami,
TP 01 obserwacja pracy

specjalistow z danej
dziedziny, analiza
struktury organizacyjnej i
dokumentacji zaktadu

osiggni¢te podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
sg w dzienniczek
praktyk. Zaliczenie
studenckiej praktyki
zawodowej odbywa si¢
na podstawie ustnej
weryfikacji
osiggnietych efektow
ksztalcenia przez
uczelnianego opiekuna
praktyk oraz
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk

Umiejetnosci




samodzielne wykonywanie
zadan i prac zleconych
przez kierownictwo badz
zaktadowego opiekuna
praktyk, dyskutowanie

osiggniete podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
sa w dzienniczek
praktyk. Zaliczenie
studenckiej praktyki
zawodowej odbywa si¢
na podstawie ustnej

BW_K_U02 ™ 01 problc?mow dqtyczqcych . weryfikacji
- funkcjonowania zaktadu i osiaenictych efektow
realizacji zadan zleconych, ksziflc:n}i/a przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
osiggniete podczas
praktyk efekty
. . ksztatcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie sa w dzienniczek
zadan i.prac Zl.econyCh praktyk. Zaliczenie
przez kierownictwo badz studenckiej praktyki
zakdadowego opiekur.]a zawodowe] odbywa si¢
praktyk, dyskutowanie na podstawie ustnej
BW_K_U03 probleméw dotyczacych L
- = TP_01 . . . weryfikacji
- funkcjonowania zaktadu i osiaenictveh efektow
realizacji zadan zleconych, ksz%icgn}i,a przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
Kompetencje spoleczne
osiggniete podczas
praktyk efekty
ksztalcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie | sa w dzienniczek
zadan i prac zleconych praktyk. Zaliczenie
przez kierownictwo badz studenckiej praktyki
zaktadowego opiekuna zawodowej odbywa si¢
praktyk, dyskutowanie na podstawie ustnej
BW_K_ K01 TP_01 probleméw dotyczgcych weryfikacji

funkcjonowania zaktadu i
realizacji zadan zleconych,
planowanie zaj¢é
(realizowanych przez
studenta).

osiggnietych efektow
ksztalcenia przez
uczelnianego opiekuna
praktyk oraz
zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacj¢ praktyk




osiggniete podczas
praktyk efekty
samodzielne wykonywanie kSZtag:e.nla Wplskywane
zadan i prac zleconych ;qraletyilegerllllichZZnie
przez kierownictwo badz stu denci<iej praktyki
zaktadowego opiekuna sawodowet odbvwa si
praktyk, dyskutowanie na podsta V\J/ie usmj ¢
BW_K_K02 TP_01 probleméw dotyczacych | oo
- = - funkcjonowania zaktadu i osiaenictych efektow
realizacji zadan zleconych, ksziflc:n}i/a przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
osiggniete podczas
praktyk efekty
. . ksztalcenia wpisywane
samodzielne wykonywanie sa w dzienniczek
zadan i prac zleconych p%raktyk Zaliczenie
przez kierownictwo badz stu denci(iej praktyki
zaktadowego opiekuna awodowei odbvwa si
praktyk, dyskutowanie na podsta V\J/ie us¥nej ¢
BW_K_KO03 TP 01 problemow dotyczacych 1\ o gipacii
funkcjonowania zaktadu i osigenictych efektow
realizacji zadan zleconych, Ksz ticen}i’a przez
planowanie zaje¢ uczelnianego opiekuna
(realizowanych przez praktyk oraz
studenta). zaswiadczenia z
zaktadu pracy
potwierdzajacego
realizacje praktyk
BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedlug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta

180 godz. na Il roku studiow

SUMA GODZIN:

180

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z

nauczycielem akademickim
lub inng osobg prowadzaca
zajecia

Praca wlasna studenta

Ogolem: -
6

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz.

oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:




Uczestnictwo przez studenta w wykonywaniu obowigzkow przez pracownikéw zaktadu pracy, analiza struktury
organizacyjnej i zakresu dziatania, obowigzujacych aktow prawnych, obiegu dokumentow zaktadu pracy,
samodzielne wykonywanie zadan zleconych przez kierownictwo badz zaktadowego opiekuna praktyk itd.

KRYTERIA OCENIANIA

= obserwacja studenta podczas realizowanych w zaktadzie pracy zadan przez uczelnianego opiekuna
praktyk

Ocena podsumowujgca: Ocena realizacji dziatan w trakcie praktyk, opinia zaktadowego opiekuna praktyk.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU




