Uproszczona karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa zaj¢¢: Zarzadzanie procesami decyzyjnymi
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Bezpieczenstwo wewnegtrzne, I stopieni, profil praktyczny
ksztatcenia:
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiow: 111 Semestr: 6 LICZb? punktqw .ECT.S 3
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Przypisane do zaje¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do
efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiow, poziomu i profilu.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Przypisane
do zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektow uczenia

sic przypisanego do zajeé* Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

wplyw roznych czynnikéw na podejmowanie decyzji w organizacji, znaczenie
BW_K_W06 przywodztwa i osobowosci w procesach decyzyjnych, koniecznos¢ zidentyfikowania
problemu przed podjeciem decyzji

Umiejetnosci - potrafi

BW_K_U03 dobiera¢ odpowiednie narzedzia i techniki oraz podejmowac¢ stuszne decyzje

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

BW_K_KO04 podejmowania innowacyjnych dziatan i myslenia w sposob przedsigbiorczy

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne w zalezno$ci od ogodlnej liczby godzin zajgc.




Tres$ci programowe (uszczegolowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé
tj. wyklad, éwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

programowych Opis tresci programowych Forma zajeé
wyklad
Analiza i wdrozenie zarzagdzania procesami decyzyjnymi we
wspolczesnej organizacji. Ewolucyjna teoria przywodztwa w
TP-01 procesach decyzyjnych. Wptyw osobowos$ci na podejmowane .

decyzje w bezpieczenstwie. Znaczenie osobowosci innowacyjnej w
procesach decyzyjnych. Znaczenie pojecia przywodztwa w procesach
decyzyjnych. Rodzaje wtadzy w procesach decyzyjnych

laboratorium

Modele, narzgdzia i techniki wykorzystywane w koncepcji zarzadzania
TP-02 procesami decyzyjnymi. Etapy i fazy procesu podejmowania decyzji i X
warunki ich wystepowania. Proces podejmowania decyzji.

I111. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zajg¢ do metod weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ przypisanych
do zajeé

S};nrlzb;;i:il;gougj?;zgk; Metody weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢é #
Wiedza
BW_K_W06 Zaliczenie
Umiejetnosci
BW_K_U03 Zaliczenie
Kompetencje spoteczne
BW_K_KO04 Zaliczenie

# np. egzamin, zaliczenie




