Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

Nazwa zaj¢é: Przedsigbiorczo$¢ i innowacje Cykl ksztatcenia:2021/2022
sylabusa: 15.02.2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Finanse i rachunkowos¢, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny.

Jezyk wyktadowy: j. polski Rodzaj zaje¢: podstawowy
Rok studiow: 2 Semestr: 3

Koordynator zajgé:
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom:1 Dr Anna Miarecka
Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Dr Anna Miarecka
Zarzadzania/Zaktad Rachunkowosci i Finanséw Anna.miarecka@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Niezbedna znajomosé podstawowych pojec z zakresu mikroekonomii oraz wybranych aspektow finansow.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Nabycie wiedzy z zakresu uwarunkowan przedsiebiorczosci i wdrazania innowacji w podmiotach dziatalnosci
gospodarczej.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaj¢cé efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajg¢.



mailto:Anna.miarecka@pwste.edu.pl

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Pl1_01 role 1 znaczenie przedsigbiorczosci we wspodtczesnej gospodarce

PIl 02 uwarunkowgnig procegéw innowacji jako Zrédet kreowania przewagi
- konkurencyjnej przedsigbiorstwa

P11_03 instrumenty 1 instytucje wsparcia przedsi¢biorczos$ci

PI11_04 zrodta finansowania innowacji w przedsigbiorstwie

Umiejetnosci - potrafi

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci programowych

Forma zaje¢

Liczba godzin

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajeé

programowych (symbol efektow
uczenia si¢)
wyklad

Istota i znaczenie przedsi¢biorczosci we

TP-01 wspolczesnej gospodarce. Bariery rozwoju | wyklad 2 Pll_01
przedsigbiorczosci.
Pojecie innowacji 1 innowacyjnosci

i przedsigbiorstw. Cechy przedsigbiorstwa

TP-02 innowacyjnego. Przedsiebiorczos¢ wyklad 2 PII_02
innowacyjna.
Zarzadzanie wiedza a kultura

TP-03 przedsigbiorczosci w korporacji. Strategie wyklad 3 Pll_01
przedsigbiorczosci i czynniki sukcesu.
Zrédta innowacji. Kryteria klasyfikacji

TP-04 innowacji. Rodzaje innowacji. wyklad 2 P11_02
Determinanty innowacji.
Modele procesow innowacyjnych.

TP-05 Zarzadzanie innowacjami w wyklad 2 P11_02
przedsigbiorstwie.

TP-06 |nStth.Cje. oraz lrlgtrumenty vysparua - wyklad 2 P |_03
przedsigbiorczosci i wdrazania innowacji.

TP-07 Zrédta finansowania innowacji. wyklad 2 PI1_04

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Switalski (2005) Innowacje i konkurencyjnosé, Wydawn. Uniwersytetu Warszawskiego
2. Christensen (2008), Innowacje- naped wzrostu, Warszawa : Wydawnictwo Studio Emka, 2008.
3. Janasz (2011), Innowacje w organizacji, PWE

4. Makieta Z, (2013), Przedsiebiorczo$¢ i innowacyjno$¢ terytorialna, Wydawnictwo Beck.



https://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Studio+Emka

Literatura uzupelniajaca:
1. Strategies of sustainable business / Maria Aluchna.Warszawa : Warsaw School of Economics, 2015.
Struzycki ( 2007), Przedsigbiorczos$¢ w teorii i praktyce, Wydawn.SGH

2.
3. www.parp.gov.pl
4.  www.nchir.gov.pl

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod

oceniania
- Formy zaje¢¢ i metody I
L Symbol tresci dydaktyczne prowadzenia Mgtody vyeryflkafz )
Symbol efektu uczenia si¢ programowych . A osiagniecia efektow
. - - . zaje¢ umozliwiajace e .
okreslonego dla zaje¢ realizowanych w trakcie osiagniccie zalozonych uczenia si¢ przypisanych
zaee efektow uczenia si¢ * do zaje¢ #
Wiedza wyktad
PIl 01 Pl 02 TP-01, TP-02, TP-03,
- - TP-04, TP-05, TP-06, Wyktad problemowy Test
P11_03 PIl_04 TP-07

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu rdznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inna osobg prowadzaca zaj¢cia 15
Praca wlasna studenta 10
SUMA GODZIN: 25
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z

Ogoétem:

SUMARYCZNA LICZBA nauczycielem 0,6
PUNKTOW ECTS .| akademickim lub inna 10
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | osobg prowadzaca zajecia ’

Praca wlasna studenta 0,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz.

oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajgé. Nalezy podaé¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.



https://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b5283086x
https://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Warsaw+School+of+Economics
http://www.parp.gov.pl/
http://www.ncbir.gov.pl/

Formy aktywnosci studentow w ramach pracy wlasnej wraz z odpowiadajacymi im efektami uczenia si¢ oraz
metodami weryfikacji tych efektow:

1. Czytanie wskazanej literatury: PIl_01- do Pl1l_04 weryfikacja: test

2. Przygotowanie do egzaminu PIl_01 do Pll_04 weryfikacja: test

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: brak

Ocena podsumowujaca: Test egzaminacyjny ztozony z pytan testowych zamknigtych i otwartych.

Ocena koncowa - kryteria:

5.0 — znakomita wiedza (90% - 100% punktacji ogétem)

4,5 — bardzo dobra wiedza, ( 80%- 89% punktacji ogotem)

4,0 — dobra wiedza (70% do 79% punktacji ogotem)

3,5 — poprawna wiedza z niewielkimi btgdami (60% - 69% punktacji ogotem)
3,0 — poprawna wiedza z licznymi btedami (50%, do 59% punktacji ogotem)
2,0 — niezadowalajaca wiedza (ponizej 50% punktacji ogotem)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Materialy dydaktyczne przygotowane dla studentéw na platformie www.e-learning.pwste.edu.pl

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



http://www.e-learning.pwste.edu.pl/

