Karta opisu zajec¢ - Sylabus
opis modulu ksztalcenia
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zaje¢: Praktyka zawodowa Kod zajec:

F1
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: | Logistyka i spedycja, I stopien, studia inzynierskie
Jezyk wyktadowy: Rodzaj zaje¢: | Praktyka zawodowa
polski
Rok studiow: II Semestr: 1V Liczba punktow ECTS Data aktualizacji
przypisana zajeciom: 16 sylabusa:
15.02.2021

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za przedmiot: Instytut Inzynierii Technicznej

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy wyktadowcy Lucyna Szczygiet, dr inz.

(wyktadowcow)/prowadzacych zajecia:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyklad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zaje¢cia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: | 480 Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 480 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajgc:
W zakresie wiedzy — poglebienie wiedzy i umieje¢tnosci zdobytych w trakcie realizacji modutow ksztatcenia
W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci zdobytych w trakcie realizacji

modutow ksztalcenia
W zakresie kompetencji spolecznych —  rozwodj kompetencji zawodowych, ksztaltowanie postaw wobec
potencjalnych pracodawcow i wspotpracownikow.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja):

- wiedzy — student zna i rozumie istot¢ organizacji, jej struktury oraz elementy logistyki,

- umiejetnosci — student posiada umiejetnos¢ pozyskiwania i powiazania organizacji z otoczeniem, potrafi opisywac
i analizowa¢ problemy logistyczne

- kompetencji spolecznych — student ma swiadomo$¢ doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci, rozumie istote i
mechanizmy funkcjonowania organizacji.

Przypisane do zaj¢¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie
ich do efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu

Symbol efektow uczenia si¢ Po zakonczeniu zaje¢¢ 1 potwierdzeniu osiggnigcia Odniesienie do efektow
przypisanego do zajg¢ efektow uczenia sie, student w kategorii: uczenia si¢ dla okreslonego
kierunku studiéw, poziomu i
profilu

Wiedzy - zna i rozumie

F_wo1l infrastrukture logistyczng w przedsiebiorstwie K_W01, K_W02




F_WO02

metody modelowania, zna podstawowe pojecia
zwigzane z modelami i symulacja procesow i
systemow logistycznych.

K_W01, K_W02, K_W010

Umiejetnosci - potrafi

F_U01

zidentyfikowac¢ i scharakteryzowa¢ zadania
logistyczne wystepujace w miejscu odbywania
praktyki z uwzglednieniem ich interakcji z
pozostatymi funkcjami organizacyjnymi

K_U12, K_U21,

F_U02

w ramach wykonywanych obowigzkow podjac¢
si¢ rozwigzywania pojawiajacych si¢ zagadnien
problemowych poprzez zastosowanie
odpowiednich metod i narze¢dzi analizy i

diagnozy

K_U07, K_U9, K_U10

F_U03

dokonac przegladu i oceni¢ funkcjonowanie
maszyn, urzadzen, srodkow transportu i innych
obiektow infrastruktury logistyki bliskiej i
dalszej, ktore wystepuja w miejscu odbywania
praktyki oraz przyporzadkowac je do
poszczegodlnych proceséw logistycznych i
tancuchéw dostaw

K_U02, K_U20,

Kompetencji spolecznych

F_KoO1

potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej okreslone role

K_U06

F_K02

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy
zwigzane z wykonywaniem zadan o charakterze
logistycznym

K_K04

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO

ZAJEC

Tresci programowe (uszczegolowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajec tj. wyklad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zajeé Liczba Odniesienie do
programowych godzin efektow uczenia
si¢ przypisanych
do zajeé
praktyka
zawodowa
TP-01 zapoznanie si¢ z przepisami dotyczacymi BHP 20 F_WO01, F_W02,
oraz ochrony przeciwpozarowej F_U01, F_UO02,
F_U03, F_KO01,
F_KO02
TP-02 zapoznanie si¢ z obowigzkami przestrzegania 30 F_WO01, F_W02,
tajemnicy stuzbowej, Kodeksem Pracy oraz F_U01, F_Uo02,
wewnetrznymi regulaminami zaktadu prac F_U03, F_KO01,
F_KO02




TP-03 poznanie dokumentacji i metod 20 F_WO01, F_ W02,
komputerowego wspomagania systemow F_U01, F_U02,
logistycznych w przedsigbiorstwie F_U03, F_KO01,

F_KO02

TP-04 zapoznanie si¢ z relacjami miedzy partnerami 20 F_WO01, F_WwWo02,

w tancuchu dostaw F_U01, F_U02,
F_U03, F_KO01,
F_KO02
TP-05 realizacja zleconych zadan przez opiekuna 370 F_WO01, F_WwWo02,
merytorycznego F_U01, F_U02,
F_U03, F_KO01,
F_K02
TP-06 opracowanie sprawozdania 20 F_KO01, F_K02

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Mintzberg H., Zarzadzanie, Wolter Kluwer, Warszawa 2012.
2. Piotrkowski K., Organizacja i zarzadzanie, Druktur, 2006.

3. Faerman S., Michael P. i inni, Profesjonalne zarzadzanie, PWE, Warszawa 2006

4. Fertsch. M., Logistyka produkcji. Teoria i praktyka. Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2010.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

PR

Pisz 1., S¢k T., Zielecki W., Logistyka w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2013.
Skowronek Cz., Sarjusz-Wolski Z., Logistyka w przedsi¢biorstwie, PWE, Warszawa 2012.
Manzoni J., Barsoux J., Bezbledne zarzadzanie, Onepress, 2008.

Czainska K., Odkry¢ zarzadzanie, PWN, Warszawa 2010.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

11l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zajgc i tre$ci programowych do form zaje¢ i metod oceniania

praktyki

Symbol - e
. Symbol tresci Formy zaje¢ i metody
efektu uczenia
; programowych dydaktyczne prowadzenia zaje¢ | Metody weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia
. Siszne o realizowanych w umozliwiajace osiagniecie si¢ przypisanych do zajeé
P (i)pzajeég trakcie zajeé zatozonych efektow uczenia si¢
WIEDZA
Zaliczenie na ocene odbywa sie na podstawie:
weryfikacji osiagnietych efektow ksztatcenia
Osiagnigte podczas praktyk | w dzienniczku praktyk;
TP 01 TP 02 efekty ksztatcenia karty  ocen  praktyki  potwierdzajacej
F_Wo01 _TPl 03 ' | wpisywane sg w dzienniczek | osiagnigcie efektow ksztalcenia wraz z
- praktyk oraz kart¢ ocen¢ ocenami wystawionymi przez zaktadowego
praktyki opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk
Osiagnicte podczas praktyk Zallczenlg na oceng odbywa sig na podstaw1§::
. weryfikacji osiagnigtych efektow ksztalcenia
efekty ksztatcenia Lo )
TP_02, TP_03, . S w dzienniczku praktyk;
F_W02 wpisywane sg w dzienniczek . . -
TP_04 karty  ocen  praktyki  potwierdzajacej
praktyk oraz karte oceng L0 , .
osiagnigcie efektow ksztatlcenia wraz z

ocenami wystawionymi przez zakladowego




opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk

UMIEJETNOSCI

Osiagnigte podczas praktyk

Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie:
weryfikacji osiagnietych efektow ksztalcenia
w dzienniczku praktyk;

efekty ksztatcenia karty ocen praktyki potwierdzajacej
TP_03, TP_04, . S L2 ) .
F_Uo01 - - wpisywane sa w dzienniczek | osiggni¢cie efektow ksztatlcenia wraz z
TP_05, TP_06 . . .
- - praktyk oraz kart¢ oceng ocenami wystawionymi przez zaktadowego
praktyki opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk
Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie:
weryfikacji osiagnietych efektow ksztalcenia
Osiagnigte podczas praktyk | w dzienniczku praktyk;
efekty ksztatcenia karty ocen praktyki potwierdzajacej
TP_02, TP_03, . S L ) .
F_U02 - - wpisywane sa w dzienniczek | osiagnigcie efektow ksztalcenia wraz z
TP_04, TP_05 . . .
- - praktyk oraz karte ocene ocenami wystawionymi przez zaktadowego
praktyki opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk
Zaliczenie na oceng odbywa sie na podstawie:
Osiggniete podezas praktyk wery.ﬂkagl os1a,gn1¢ty'ch efektow ksztalcenia
. w dzienniczku praktyk;
efekty ksztatcenia . . .
TP_01, TP_02, Whisvwane sa w dzienniczek karty —ocen praktyki potwierdzajacej
F_UO03 TP 03, TP_05, | “Pisywane si osiagniecie efektow ksztalcenia wraz z
praktyk oraz karte ocene . . .
TP_06 raktvki ocenami wystawionymi przez zakltadowego
praxty opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie:
L weryfikacji osiagnietych efektow ksztalcenia
Osiggnigte podczas pr aktyk w dzienniczku praktyk;
efekty ksztalcenia karty  ocen raktyki otwierdzajacej
TP_04, TP_05, | wpisywane sg w dzienniczek ny o p, y potw J4ce]
F_KO01 osiggniecie efektow ksztalcenia wraz z
TP_06 praktyk oraz kart¢ ocene . . . K
raktyki ocenami wystawionymi przez za tadowego
P opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk
Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie:
L weryfikacji osiggnigtych efektow ksztalcenia
Osiggnigte podczas pr aktyk w dzienniczku praktyk;
efekty ksztalcenia karty  ocen raktyki otwierdzajacej
F_KO01 TP_04,TP_05, | wpisywane s3 w dzienniczek osi yni cie efel?téw ykszta’fienia Wr;;t ;
- TP_06 praktyk oraz karte oceng agne

praktyki

ocenami wystawionymi przez zakladowego
opiekuna praktyk i opiekuna praktyk z
ramienia Instytutu Inzynierii Technicznej;
sprawozdania z wizytacji miejsca praktyk

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnoS$ci

Godziny zaj¢¢ (wg harmonogramu studidéw) z nauczycielem

w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych
w uczelni (wg harmonogramu studiow)

480

Praca wlasna studenta




SUMA GODZIN 480

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS *

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu
z nauczycielem akademickim

SUMARYCZNA LICZBA Liczba punktéow ECTS

PUNKTOW ECTS przypisana praktykom 16
PRZYPISANYCH DO zawodowym, jesli forma zajeé 16
ZAJEC dla tego przedmiotu sg

praktyki zawodowe

Praca wlasna studenta

KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE
Kryteria oceny:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

4,5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

4,0 — dobra wiedza, umiej¢tnosci, i kompetencje spoleczne

3,5 — zadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnigciami,
3,0 — zadowalajaca wiedza , umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btgdami

2,0 — niezadowalajaca wiedza, umiej¢tnosei i kompetencje spoteczne.




