Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:

TEORETYCZNE PODSTAWY
WYCHOWANIA

Data aktualizacji

sylabusa : 01.10.2021
Cykl ksztatcenia:

2021/22 - 2025/26

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, studia pigecioletnie jednolite ,magisterskie. Profil praktyczny.

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: wyklady oraz éwiczenia

Rok studiow : |

Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:
6

Koordynator zaj¢¢ : dr Wojciech Btazejewski (adiunkt)
e-mail: wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna :
Instytut Humanistyczny

Prowadzacy zajecia : : dr Wojciech Blazejewski (adiunkt)
e-mail: wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45

RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Bez wymagan ws

tepnych i dodatkowych

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé



mailto:wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec¢.

Symbol efektow uczenia si¢

okre$lonego dla zajet* Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Definicje wychowania, istot¢ procesu wychowania, jego strukture,
wlasciwosci 1 dynamike; zagadnienia przymusu i swobody w
wychowaniu, funkcje wychowania jako wspomagania rozwoju,
W_01 wychowania adaptacyjnego i emancypacyjnego, podmiotowosci w
wychowaniu; podstawowe $rodowiska wychowawcze: rodzing,
grupe réwiesnicza 1 sSrodowisko lokalne

Umiejetnosci - potrafi

Rozpoznawa¢, nazywac 1 analizowa¢ trudnosci wychowawcze,
W 02 sytuacje zagrozen w przedszkolu, szkole ; proponowa¢ sposoby ich
B rozwiazywania

Rozpoznawac i charakteryzowac¢ style i nurty wychowania w

W_03 ... . . . A
- praktyce edukacyjnej i w dzialaniach opiekunczo-wychowawczych;
W 04 Zaprojektowac i zaprezentowaé zajgcia opiekunczo-wychowawcze-
- sformutowac cele, dobra¢ metody, srodki i materialy pomocnicze.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
samodzielnego pogltebiania wiedzy pedagogicznej, okreslenia
W 05 wlasnych potrzeb w dziedzinie rozwijania kompetencji

pedagogicznych

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec
(symbol efektow
uczenia si¢)

Liczba
godzin

Symbol tresci

programowych Opis tresci programowych Forma zajgc¢

wyklad




Prezentacja sylabusa.

TP-01 Teoria wychowania jako w W_01
dyscyplina pedagogiczna
TP-02 Pojecie wychowania i jego W W o1
cechy -
wychowanie w $wietle
TP-03 koncepcji psychologicznych i w w_01
pedagogicznych
TP-04 wartos$ci zrodtem wychowania w W_01
TP-05 Cele wychowania w w_01
TP-06 Psychospoteczne warun-kl W W 01
skutecznego wychowania -
TP-07 Metody wychowania w wW_01
TP-08 Techniki oddziatywan W W 01
wychowawczych -
TP-09 Dziedziny wychowania W wW_01
TP-10 Podstawowe $rodowiska W W 01
wychowawcze -
TP-11 Wspoicz.esne problemy i W W o1
wyzwania wychowawcze -
TP-12 Procesy Wychqwawczego W W o1
rozwoju cztowieka -
TP-13 Wychovyar)le jako kgtegorla_ W W 01
pedagogiki personalistycznej -
Idealy wychowania do
TP-14 spoteczenstwa w wW_01
miedzykulturowego
Wytyczne i wskazoéwki do W
egzaminu koncowego
laboratorium
Rozpoznawanie potrzeb i
TP-15 probleméw wychowawczych w lab. W_02, W_03
srodowisku
Projektowanie dziatan
TP-16 wychowawczych w instytucji lab. W_04, U_05
oswiatowej
Realizacja zaj¢é
TP-17 wychowawczych w placowce lab. W_03, W_04
oswiatowej
TP-18 Ewaluacja efek_tow pracy lab. W_02, W_03,
wychowawczej W_04
Ewaluacja zaje¢ —
laboratoryjnych -zaliczenie
éwiczenia

seminarium




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu
Lobocki M., Teoria wychowania w zarysie, Krakéw 2005
Kunowski S., Podstawy wspolczesnej pedagogiki, Warszawa 2004

Literatura uzupelniajaca:
Furmanek W., Cztowiek, cztowieczenstwo, wychowanie, Rzeszoéw
Kunowski S., Problematyka wspotczesnych systemoéw wychowania, Krakow 2000

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okre§lonych dla zaje¢ i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania

Symbol tresci

Formy zajg¢ 1 metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych saieé umozliwiai osiagnigcia efektow
okreslonego dla zajgé realizowanych w trakcie Aec umoziwiajace uczenia si¢ przypisanych
. osiagniecie zalozonych y
zajec . T do zajgé #
efektow uczenia si¢
Wiedza wyktad
np. W_01 TP_01-TP_14 w Egzamin
Umieietnosci ¢wiczenia, laboratorium,
mi€jetnoscl projekt, zajecia praktyczne
W_02 TP-15 lab. Projekt grupowy
W_03 TP-15, 1P-16 lab. Projekt grupowy
W_04 TP-15, TP-16, TP-17 lab. Projekt grupowy
K tenci I ¢wiczenia, laboratorium,
ompetencje spoleczne projekt, zajecia praktyczne
. . Prezentacja projektu
W_05 TP 15-TP 18 laboratorium projekt | o\ \veqo. dyskusia,

grupowy

obserwacja zaje¢

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osobg prowadzaca zaj¢cia

30w + 15lab.= 45

Praca wlasna studenta

135

SUMA GODZIN:

180




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca | O g(’)lem:
SUMARYCZNA LICZBA bezpos'rgdmego kontal_(tu_z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 45
PRZYPISANYCH DO lub inng osob prowadzaca 6
ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 135

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zajec¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaj¢c laboratoryjnych -30 godz. (W_02, 03, 04 )-prezentacja projektu zespotowego
Czytanie wskazanej literatury- 45 godz.( W_01 )-egzamin

Opracowanie zadania (projektu) w zespole 30 godz. (W_02,03,04 )-prezentacja projektu zespotowego
Przygotowanie do egzaminu 30 godz.( W_01 ), egzamin

el i

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Sprawdzanie obecnoS$ci na zajgciach ( uczestnictwo min. 75% )

2. Udziat w dyskusji po kazdym wyktadzie( pytanie, wnioski ,refleksje )

3. Autorska prezentacja wskazanego zagadnienia (projektu)-ocena wktadu pracy w projekt zespotowy
4. Obowigzkowos¢, terminowosc, rzetelnos¢ wykonywania natozonych zadan

5. (Kryteria wg taksonomii: uczestnictwo, podejmowanie , nastawienie ,system B. Niemierki)

Ocena podsumowujaca:

Np. Na oceng dostateczna student ma wiedze i potrafi : uzyska¢ w tescie sprawdzajacym 75 % pkt. , aktywny udziat w
opracowaniu projektu grupowego zaje¢ wychowawczych.

Na oceng¢ dobrg student ma wiedze i potrafi: uzyska¢ w tescie sprawdzajacym 85 % punktéw, samodzielna prezentacja
projektu grupowego i ,opracowanie konspektu zaje¢ wychowawczych, opracowanie wybranego zagadnienia teoretycznego
(referat ,prezentacja medialna )

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi: uzyska¢ w tescie sprawdzajacym 95 % pkt. oraz przeprowadzenie
przygotowanych zaje¢ wychowawczych 1 omowienie ich zatozen teoretycznych, opracowanie konspektu do zaj¢¢ oraz
wybranego zagadnienia teoretycznego (prezentacja np. multimedialna.)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Istniej mozliwo$¢ prowadzenia zajeé z wykorzystanie B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Wyklady na platformie e-learningowej PWSTE Moodle lub MS TEAMS ( ¢wiczenia
zgodnie z aktualnym zarzadzeniem wladz uczelni w salach IH lub zdalnie na
platformach Moodle i MS Teams




01.10.2021 Wojciech Btazejewski
(data, podpis Koordynatora odpowiedzialnego za zajecia)

01.10.2021 Wojciech Blazejewski
(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.

(data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej010



