Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

Cykl ksztalcenia: 2021/2022 | :24.09.2021 r.
Nazwa zaje¢: Polityka spoleczna yid ksrtaleenia sylabusa: 24.09.2021 ¥

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: | Semestr: 11

. , . L. Koordynator zajec¢
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 4 : o i e ., )
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

prof. ucz. dr hab. Oleksiy Sukhyy

Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajecia
Instytut Ochrony Zdrowia Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
prof. ucz. dr hab. Oleksiy Sukhyy

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wykfad: 15 Wyktad: -
Cwiczenia: 30 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: - Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 45 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Brak wymagan wstepnych i dodatkowych

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zapoznanie studentow z podstawowymi zagadnieniami z zakresu polityki spotecznej jako dyscypliny naukowej i dziatalno$ci
praktycznej oraz wspodlczesnych kierunkow polityki spolecznej. Przedstawienie obszarow polityki spotecznej, tj.
zabezpieczenie spoteczne, polityka zatrudnienia, polityka ochrony pracy, zwalczanie wykluczenia spotecznego i ubdstwa.
Wskazanie na powigzania miedzy regulacjami prawnymi z zakresu zabezpieczenia spotecznego a uwarunkowaniami
funkcjonowania poszczegdlnych polityk szczegdtowych wehodzacych w zakres polityki spoteczne;.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sie

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.




Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektdw uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Zna podstawy polityki spotecznej i jej miejsce w systemie nauk, w nim w szczegolnosci

w_01 potrafi okresli¢ miejsce i charakter nauk spotecznych, wsérod nich pracy socjalnej oraz jej
interdyscyplinarny charakter.
W 02 Ma podstawowa wiedzg na temat ekonomicznych, politycznych, spotecznych
— i kulturowych uwarunkowan zycia spotecznego.
Zna typowe struktury 1 instytucje spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne
W_03 i ekonomiczne), w szczeg6lnosci te, ktore sktadaja si¢ na system pomocy spotecznej i sg
z nim powiazane; wyrdznia ich podstawowe elementy.
W 04 Zna modele pomocy spotecznej; zna i rozumie koncepcje wielosektorowosci pomocy
- spotecznej.
Umiejetnosci - potrafi
U 01 Dostrzega, nazywa i interpretuje zjawiska spoteczne; analizuje ich powigzania z réznymi
- obszarami dziatalno$ci socjalne;.
U 02 Umie wskaza¢ zatozenia réznych modeli pomocy spotecznej oraz oceni¢ ich efektywnosc.
Przygotowuje prace pisemne i ustne w jezyku polskim (oraz wybranym obcym) dotyczace
U 03 problematyki spotecznej, w szczegdlnosci pomocy spotecznej lub pracy socjalnej; ujmuje
- swoja wypowiedz w sposob uwzgledniajacy kontekst teoretyczny i wykorzystuje
zroéznicowane zrodla.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K 01 Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzg 1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci,
— korzystajac z roznych zrodetl i nowoczesnych technologii.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczeg6lne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odhniesienie do
efektow uczenia si¢

Srgnizﬂéresgh Opis tresci programowych Forma zajec Lcl)(ézzti)ﬁ okreslonych dla zaj¢¢
prog Wy g (symbol efektow
uczenia sig)
wyklad

Rodowdd polityki spotecznej w
Polsce i w $wiecie. Polityka
spoteczna w $wietle przepisow
TP-01 prawa polskiego. Instytucje polityki wyktad 4
spotecznej w Polsce. Organizacje o T
pozarzadowe w obszarze polityki
spotecznej.
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TP-02

Finansowanie $wiadczen i ustug
socjalnych w systemie finansow
samorzadowych. Stan i struktura
ludnosci w Polsce (klasy i warstwy
spoteczne, prognozy
demograficzne, wskazniki urodzen,
saldo migracji, zmiany postaw
prokreacyjnych
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TP-03

Kwestie spoteczne w Polsce Skutki
bezrobocia i sposoby walki z tym
zjawiskiem. System ubezpieczen
spotecznych w Polsce.
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Patologie instytucji - mobbing,
korupcja itp. Problem bezdomnosci
TP-04 w Polsce Rodzina jako podstawowa wyktad 3 VV\\//_(())%?; \\//vv—%i’
komorka spoteczna Gospodarstwa = T
domowe i poziom zycia
¢wiczenia
Proces gospodarowania, a panstwo. U 01U 02
TP-05 Pojecie ,,tadu spotecznego”. ¢wiczenia 10 U_ 03’ K_ 0 1’
Spoteczne problemy pracy —r
Sytuacja wspoétczesnej rodziny.
TP-06 Zagadnienie spoteczne w ¢wiczenia 10 ld-%]é’ Lé—%zl’
konstytucji polskiej z 1997 r. —r
Integracja spoleczna i zawodowa
imigrantéw w Polsce (migedzy U 0L U 02
TP-07 integracja a wykluczeniem).Rynek ¢wiczenia 10 U_ 0 3’ K 0 1’
pracy w Polsce Nowe zagrozenia =9 I
spoteczne

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Firlit— Fesnak G., Szylko — Skoczny M. (red.), Polityka spoteczna, Warszawa 2007.
2. Kurzynowski A., Polityka spoteczna, Szkota Gtéwna Handlowa, 2007

3.  Frackiewicz L., Polityka spoleczna. Zarys wyktadu wybranych probleméw, Slask, 2002

4. Rajkiewicz A., Polityka spoteczna. Materiaty do studiowania, Slask, 1998

Literatura uzupelniajaca:

1. Ksiezopolski M., Rysz-Kowalczyk B., Zotedowski C., Polityka spoteczna w kryzysie, IPS UW 2009
2. Auleytner J., Polityka spoteczna. Teoria i organizacja, wyd. WSP Tow. Wiedzy Powsz., 2000
3. Golinowska S., Polityka spoteczna. Koncepcje — instytucje - koszty, wyd. Wyd. POLTEXT, 2001

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania

Symbol tresci

Formy zaje¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych zaieé umosliwiaiace osiagniecia efektow
okreslonego dla zaje¢ realizowanych w trakcie osi afgqniecie satoz (J)?lych uczenia si¢ przypisanych
zajec efektow uczenia si¢ * do zajec #
Wiedza wyktad
TP_01, TP_02, TP_03, Wyktad podajacy, wyktad .
W_01, W_02, W_03, W_04 TP 04 problemowy Egzamin
Umiejetnosci ¢wiczenia

U_01, U 02, U_03

TP_05, TP_06, TP_07

¢wiczenia, analiza tekstow z
dyskusja, praca w grupach

Referat, prezentacja,
dyskusja, analiza i
interpretacja tekstow
zrodtowych, praca w
grupach, analiza
przypadkow, dyskusja
kierowana

Kompetencje spoleczne

¢wiczenia

K_01

TP_05, TP_06, TP_07

¢wiczenia, analiza tekstow z
dyskusja, praca w grupach

Referat, prezentacja,
dyskusja, analiza i
interpretacja tekstow
zrodtowych, praca w
grupach, analiza
przypadkow, dyskusja
kierowana




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu ré6znych zrodel wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zgj ¢é (w§d%ug harmonogramu) z nguc;ycielem 30
akademickim Iub inna osoba prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca | Ogoétem: 3

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

bezposredniego kontaktu z

nauczycielem akademickim
lub inng osoba prowadzaca
zajecia

Praca wtasna studenta

1,2

1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgl¢dniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma zajeé

Forma aktywnosci
studenta
w ramach pracy wlasnej

Symbol efektu uczenia sie,
ktérego praca wlasna
dotyczy

Metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy
wlasnej

- czytanie wskazanej

literatury, TP_01, TP_02, TP_03, .
Wyktady - przygotowanie do TP_04 Egzamin
egzaminu
o - czytanie wskazanej TP_05, TP_06, TP_07 Referat, prezentacja
Cwiczenia literatury, d’ skusia !
- przygotowanie do zajec YSKUS)
KRYTERIA OCENIANIA
Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia wykladéw:

1) Egzamin

2) Zaliczenie na oceng pozytywna, co najmniej dostateczng tresci programowych realizowanych podczas wyktadow
3) Ocena koncowa jest oceng z Wiedzy
Forma i warunki zaliczenia éwiczen:

1) Zaliczenie na oceng

2) Frekwencja 100% (udzial w ¢wiczeniach jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).

3) Zaliczenie na oceng pozytywng, co najmniej dostateczng treSci programowych realizowanych podczas ¢wiczen

4) Przedtozenie przez studenta nauczycielowi prowadzgcemu ¢wiczenia prezentacji, referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem ¢wiczen

5) Ocena koncowa jest Srednig ocen z wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych.




Ocena podsumowujaca:
1) Nauczyciel prowadzacy zajecia wykladowe weryfikuje wiedze studenta poprzez ocene pracy pisemnej w trakcie
koncowego egzaminu pisemnego.
2) Student w czasie ¢éwiczen wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne, powigzane z treSciami
programowymi, majace na celu ksztattowanie umiejgtnosci praktycznych.

3) Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujgcego umiejetnosé i
ocenia poziom osiggniecia efektu uczenia sie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Prowadzenie wyktadéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w trybie synchronicznym przy uzyciu
aplikacji Microsoft Teams.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




