Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Promocja zdrowia

Data aktualizacji sylabusa:
CyKI ksztatcenia: 31.10.2022r.

2021/2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:

Praca socjalna, studia pierwszego stopnia, profil

praktyczny.
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia kierunkowego
Rok studiow: 11 Semestr: 111

Koordynator zajgc¢

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 4

dr n. med. Marta Klak
marta.klak@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Ochrony Zdrowia

Prowadzacy zajecia

dr n. med. Marta Ktak
marta.klak@pwste.edu.pl
mgr Eliza Szyszko
eliza.szyszko@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wykfad: 15 Wyktad: -
Cwiczenia: - Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe: -
Praktyki: 15 Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: student posiada
geografii, wiedzy o spoleczenstwie.

wiedze ze szkoty $redniej — zakres biologii, chemii,

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Student posiada wiedzg z zakresu: promocji zdrowia jednostki, rodziny,
spotecznosci, planowania i podejmowania skutecznych dziatan, stuzacych umacnianiu zdrowia oraz

dokonywania ewaluacji podjetych dziatan.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé



mailto:marta.klak@pwste.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢w kategorii wiedza, umiejgtnoéci oraz kompetencje spoteczneoraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Definiuje zdrowie, promocj¢ zdrowia, profilaktyke, zachowania zdrowotne, styl zycia oraz

K_Wo1 wskazuje ich podstawy teoretyczne;
K W02 Wyjasnia paradygmaty zdrowia i ich wptyw na promocje zdrowia i profilaktyke

— zdrowotna;

Umiejetnosci - potrafi

K U01 Rozpozpaje uwamnkov_van.ia zachowan zdrowotnych jednostki i czynniki ryzyka chorob

— wynikajacych ze stylu zycia.

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

K_KO01 Szanuje godno$¢ i autonomie os6b powierzonych opiece
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
- : fektow uczenia si¢
Symbol tresci . - . Liczba crex LY
Opis tresci programowych Forma zajeé - okreslonych dla zajeé
programowych goazin (symbol efektow
uczenia si¢)
wyklad
Definicja promocji zdrowia. Cele i
TP-01 kierunki dziatan promocji zdrowia. wyktad 5 K_Wo1
Metody i formy profilaktyki i
prewencji chordb oraz
TP-02 ksztaltowanie prawidtowych wyktad 5 K_W01, K_W02
zachowan zdrowotnych roéznych
grup spotecznych.
Projekty dziatan prozdrowotnych w K WO02.K U01
TP-03 srodowisku zamieszkania, edukacji wyktad 5 - e
i pracy. K_KO01
Zajecia praktyczne
Zakres i charakter dziatan
TP-04 pracownikow ochrony zdrowia w zajecia praktyczne 5 K_W02,K_U01
obszarze promocji zdrowia.
Paradygmaty zdrowia. Praca .
TP-05 7 artykulami naukowymi. zajecia praktyczne 5 K W02, K_U01
Utrzymanie zdrowia przez
TP-06 tworzenie srodowiskowe;j ,,koalicji zajecia praktyczne 5 K_U01, K_KO01
na rzecz zdrowia”.
Praktyki
zawodowe




Strategia promocji zdrowia
o zasig¢gu lokalnym, narodowym i
ponadnarodowym. Wizyty studyjne.

K_WO01,K_W02,

TP-07 K_U01, K_KO1

praktyki zawodowe 15

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)
Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Edukacja zdrowotna w praktyce pielegniarskiej / redakcja naukowa Matylda Sierakowska, Irena Wronska.
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2015

2. Promocja zdrowia i Zywienie w zapobieganiu chorobom cywilizacyjnym / redakcja naukowa Tadeusz
Kasperczyk i Dariusz Mucha. Monografia nr 2, Krakowska Wyzsza Szkota Promocji Zdrowia, 2014

3. Promocja zdrowia: Ksztaltowanie przysztosci. Korporowicz Violetta.: Wyd. Oficyna Wydawnicza Szkoty
Gloéwnej Handlowej, Warszawa 2008

4. Komunikowanie spoleczne w promocji i ochronie zdrowia / red. nauk. Barbara Jacennik. VIZJA Press & IT,
Warszawa 2010

5. Promocja zdrowia : dla studentéw studiéw licencjackich kierunku pielegniarstwo i poloznictwo. T. 2,
Promocja zdrowia w praktyce pielegniarki i poloznej / red. nauk. Anna Andruszkiewicz, Mariola
Banaszkiewicz ; [aut. Anna Andruszkiewicz et al. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2010

Literatura uzupelniajaca (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Depresja i samobdjstwa dzieci i mlodziezy : zy¢, nie umieraé - poradnik dla rodzicéw i nauczycieli / Joanna
Chatizow. Difin, Warszawa 2018

2. Contemporary public healthissues / ed. by Zofia Kubinska ;Pope John Paul II State School of HigherEducation
in Biata Podlaska. [Institute of Health]. Instytut Zdrowia. Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta I,
Biata Podlaska 2011

3.  Wybrane zagadnienia socjologii i promocji zdrowia rodziny. Przewozniak Lucyna.: Wybrane zagadnienia
socjologii i promocji zdrowia rodziny. (w:) Zdrowie publiczne (red.) A. Czupryna, S. Pazdzioch, W.C.
Wtodarczyk). Uniwersyteckie Wydawnictwo Medyczne Vesalius, Krakow 2001, s. 57 — 101.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zaje¢ i metod
oceniania

Formy zaje¢ i metody Metody weryfikacji

Symbol tresci

dydaktyczne prowadzenia

Symbol efektu uczenia si¢ programowych . e s osiagniecia efektow
. g - . zaje¢ umozliwiajace e .
okreslonego dla zajec realizowanych w trakcie aoniccic zatos h uczenia si¢ przypisanych
Zajot osiggniecie zatozonyc do zajeé #
efektow uczenia sig *
Wiedza wyktad

W_01'W_02U 01K 01

TP_01, TP_02, TP_03

Wyktad podajacy, wyktad
problemowy

Zaliczenie na oceng

Umiejetnosci

zajecia praktyczne

W_02U 01K 01

TP_04, TP_05, TP_06

Gielda pomystow (burza
mozgdw), studium przypadku
— analiza artykulow
naukowych

Zaliczenie na oceng

Kompetencje spoleczne

Praktyki zawodowe

K_KO1

TP_07

Projekt

Zaliczenie na oceng

Metody weryfikacji osiagni¢cia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu ré6znych Zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *




Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inna osobg prowadzaca zajgcia
Praca wiasna studenta 50
SUMA GODZIN: 95
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 4
Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca | Ogotem: 4
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 1,8
PRZYPISANYCH DO lub inng osobg prowadzaca
ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbolefektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma aktywnosci . Symbol efektu uczenia '\"emf’y Weryfl‘kac.p
Forma zajec¢ studenta w ramach Liczba sig, ktorego praca wlasna efcktow uczenia sig
e . godzin e gop stosowane w ramach pracy
pracy wlasnej dotyczy .
wlasne;.
Wvktad - czytanie wskazanej 25 W 0L W 02 Zaliczenie na ocene z tresci
Y literatury - = wyktadowych.
Wykonanie raportu na koniec
Zajecia - napisanie raportu zaj¢¢ praktycznych i
praktyczne z zajec 10 K_W02, K_Uo1 przekazanie do oceny
prowadzacemu.
Praktvki Zaprezentowanie projektu
y - opracowanie projektu | 20 W_01,W_02,U 01,K 01 promocji zdrowia i ocena
zawodowe
przez prowadzacego.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca (czastkowa):

ocena ksztaltujaca = ocena czastkowa;

kryteria oceny:

* ocena niedostateczna — nieosiagniecie zatozonych efektow uczenia sig,

* osiggniecie efektow uczenia si¢ na okre$lonym poziomie — ocena dostateczna, ocena dobra, ocena bardzo dobra.
mierniki ilociowe oceny ksztattujacej:

* oceny z zaliczen

* oceny z kolokwium,

» wspolczynnik zaliczen poszczegodlnych zaje¢ w pierwszym terminie,

« naktad pracy przecietnego studenta potrzebny do osiggnigcia zatozonych efektow uczenia sie,
* ocena aktywnosci studentéw na zajgciach




Ocena podsumowujaca (koncowa):

ocena efektow uczenia si¢ jakie student osiagnat i w jakim stopniu

Egzamin = test jedno/wielokrotnego wyboru na koncu procesu ksztatcenia

Kryteria oceny:

* ocena niedostateczna — nieosiagnigcie zalozonych efektéw uczenia sig,

* osiggniecie efektow uczenia si¢ na okreslonym poziomie — ocena dostateczna, ocena dobra, ocena bardzo dobra.
Mierniki jako$ciowe oceny podsumowujgcej:

* zgodno$¢ pytan egzaminacyjnych z efektami uczenia sig.

Mierniki ilosciowe:

* ocena z egzaminu,

* wspolczynnik zaliczen poszczegolnych zaje¢ w pierwszym terminie,

« naktad pracy przecietnego studenta potrzebny do osiagnigcia zatozonych efektow uczenia sig.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia) (data,podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




