Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

. . Cykl ksztalcenia: 2021/2022 sylabusa: 24.09.2022 r.
Nazwa zajec: Patologie spoleczne

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiéw: Il Semestr: 1V

Koordynator zajec¢
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Prof. ucz. dr hab. Andrzej Rogalski

Andrzej.rogalski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Ochrony Zdrowia

Prowadzacy zajecia

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Prof. ucz. dr hab. Andrzej Rogalski
andrzej.rogalski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wykfad: 15 Wyktad: -
Cwiczenia: - Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe: -
Praktyki: 15 Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 45 RAZEM: -

II. INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Wiedza z podstaw prawa, filozofii, psychopatologii oraz dewiacji spotecznych
stanowi istotng podstawe do pelnego uczestnictwa w zajeciach.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Celem zaje¢ jest zapoznanie studentéw z patologia spoteczng jako dyscypling naukowsa. W procesie ksztalcenia zostanie
przekazana wiedza na temat wybranych teorii wyjasniajacych przyczyny zachowan patologicznych oraz metod
przeciwdzialania zjawisku patologii spotecznej. Student nabedzie réwniez umiejetno$¢ rozpoznawania najbardziej
rozpowszechnionych form patologii spotecznych w Polsce, ich uwarunkowan oraz skali wystepowania.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetno$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢ Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
okreslonego dla zaje¢* kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

W 01 Zna pojecia i teorie dotyczace patologii spotecznych .
Ma wiedz¢ na temat instytucji spolecznych przeciwdziatajgcym wybranym obszarom
W_02 patologii spolecznych w kontek$cie norm i regul organizujacych wybrane struktury i
instytucje spoleczne w obszarze pracy socjalne;j.
W 03 Ma podstawowa wiedz¢ o ryzyku zwigzanym z wykonywaniem zawodu pracownika

socjalnego i sposobach przeciwdziatania w kontekscie patologii spotecznych.

Umiejetnosci - potrafi

U 01 Potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do praktycznego analizowania zjawisk patologii

spotecznych.
U 02 Potrafi wskaza¢ rozwiazania konkretnych problemow w obszarze patologii spotecznych.
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
K 01 Potrafi wspotdziatac i pracuje w zespole w celu zdiagnozowania i zaproponowania planu
- pomocy.
K 02 Potrafi samodzielnie zdobywac wiedzg i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci,
- korzystajac z ré6znych zrédet.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczeg6lne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
zajec (symbol
efektow uczenia si¢)

Liczba
godzin

Symbol tresci

programowych Opis tresci programowych Forma zajec

Wyklad

Pojecie i rodzaje patologii. Norma i fad
spoteczny. Dewiacja, dezorganizacja,
nieprzystosowanie spoleczne. Teorie
wyjasniajace zjawiska patologii
spotecznej. Teoria E..Mertona teoria E.
Durkheima, teoria T. Hirschiego
Wybrane zjawiska patologii
spotecznych w Polsce: alkoholizm,
narkomania, prostytucja, korupcja.
Uzaleznienie od alkoholu i nikotyny
uwarunkowania, przejawy,
konsekwencije.

TP-01 wyklad 5 W_01, W_02,W_03

Cechy i geneza uprzedzen spotecznych.
Relacje miedzy stereotypami a
uprzedzeniami. Cechy i funkcje
stereotypow. Sposoby redukowania
uprzedzen Agresja i agresja
elektroniczna.

TP-02 wyktad 5 W_01, W_02,W_03




Przyczyny zachowan agresywnych
mlodziezy. Omowienie

TP-03 kwestionariuszy w opracowaniu Jacka wyktad 5 W_01, W_02, W_03
Pyzalskiego. Mozliwosci interwencji i
profilaktyki.
Zajecia praktyczne

Rodzaje wptywow patogennych:
srodowisko rodzinne, srodowiska
szkolne, - srodowiska grup
roéwiesniczych — formalnych i
TP-04 nieformalnych ,- media i ich mozliwe zajecia praktyczne 10
wplywy patogenne. Patologie
seksualne: pedofilia, dziecigca
pornografia, kazirodztwo. Przyczyny,
skala zjawisk, skutki.

U_01, U_02,
K_01, K_02

Cechy dorostej osoby budzace;j
zaufanie. Zasady rozmowy z
dzieckiem. Pomoc i mozliwo$¢
Agresywne formy spofecznych
patologii Przemoc w rodzinie — formy,
etapy; portret psychologiczny ofiary i
sprawcy. Przemoc szkolna, uliczna,
medialna, mobbing .

TP-05 zajgcia praktyczne 5

U_01, U_02,
K_01, K_02

Praktyki zawodowe

Bezdomnos¢, alkoholizm, prostytucja i
handel ludZzmi Hazard i gry-

TP-06 uwarunkowania, skala zjawiska i praktyki zawodowe 5
zagrozen dla dzieci i mtodziezy.
Pomoc osobom uzaleznionym.

U_01, U_02,
K_01, K_02

Narkomania jako zjawisko
wspotczesnej patologii spotecznej.
Dewiacje kryminalne a dewiacja
spoteczna. Zrodta zachowan
dewiacyjnych. Problem
bezdomnosci w Polsce.

TP-07 praktyki zawodowe 5

u_01, U_02,
K_01, K_02

Promocja marihuany- préba

TP-08 .o ... .
legalizacji dewiacji spoteczne;j

praktyki zawodowe 5

u_01, U_02,
K_01, K_02

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e  Borzucka-Sitkiewicz K., Kowalczewska-Grabowska K., Profilaktyka spoteczna. Aspekty teoretyczno-metodyczne,

Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2013

o Jedrzejko M. (red.), Patologie spoteczne, Wydawnictwo Wyzszej Szkolty Humanistycznej im. A. Gieysztora,

Puttusk 2006
e  Pospiszyl L, Patologie spoteczne. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

Literatura uzupelniajgca:

e Badura-Madej W., Dobrzynska-Mesterhazy A., Przemoc w rodzinie, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielonskiego,

Krakow 2000
e  Jarosz M., Samobojstwa, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1997

e Jedrzejko M., Prostytucja jako problem spoteczny, moralny i zdrowotny, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty

Humanistycznej im. A. Gieysztora, Pultusk 2006

e  Kozak S., Patologie wérdd dzieci i mtodziezy. Leczenie i profilaktyka, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2007

e Mazur J., Przemoc w rodzinie. Teoria i rzeczywisto$é, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2002

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod

oceniania




Symbol tresci

Formy zaje¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych zaicé umozliwiaiace osiagniecia efektow
okreslonego dla zajec realizowanych w trakcie osi ei]gniecie saloz (J)f;ych uczenia si¢ przypisanych
Zaec efektow uczenia si¢ * do zaje¢ #
Wiedza wyktad

W_01, W_02, W_03

TP_01, TP_02, TP_03

Wyktad podajacy, wyktad
problemowy

Egzamin pisemny

Umiejetnosci

Zajecia praktyczne

U_01, U_02, K_01, K_02

TP_04, TP_05, TP_06,
TP-07, TP_08

analiza tekstow z dyskusja,
praca w grupach, analiza
przypadkow, pokaz,

Analiza i interpretacja
tekstow zrodtowych,
praca w grupach, analiza
przypadkow

Kolokwium pisemne,
przygotowanie referatu w
oparciu o dostarczony
material a nastepnie
prezentacja na zajgciach.

Kompetencje spoleczne

Praktyki zawodowe

U_01, U_02, K_01, K_02

TP_04, TP_05, TP_06,
TP-07, TP_08

analiza tekstow z dyskusja,
praca w grupach, analiza
przypadkow

Referat, prezentacja,
dyskusja, praca w
grupach, analiza
przypadkow, obserwacja
studenta podczas pracy w
grupach

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzacg zajecia

Praca wilasna studenta

SUMA GODZIN:

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS

PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Praca studenta
wymagajaca
bezposredniego kontaktu z
nauczycielem
akademickim lub inng
osobg prowadzaca zajecia

Praca wilasna studenta

Ogoétem: 3

15

15

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:




Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma zajeé

Forma aktywnosci
studenta
w ramach pracy wlasnej

Symbol efektu uczenia sie,
ktérego praca wlasna
dotyczy

Metody weryfikacji
efektow uczenia sie
stosowane w ramach
pracy wlasnej

- czytanie wskazanej

Wyklady !Itperrza;;g;)wani edo W_01, W_02, W_03 Egzamin pisemny
egzaminu
- czytanie wskazanej
literatury, Kolokwium pisemne,
Zajecia praktyczne - przygotowanie do zaj¢ U_01, U_02, K_01, K_02 Referat, prezentacja,

- samodzielne dochodzenie

dyskusja

do wiedzy,

Referat, prezentacja,
dyskusja, praca w grupach,
analiza przypadkow,
obserwacja studenta
podczas pracy w grupach

- przygotowanie referatu,

- przygotowanie prezentacji U_01,U_02,K_01,K_02

Praktyki zawodowe

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
Forma i warunki zaliczenia wykladow:
1) Egzamin pisemny
2) Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktéw poprawnych
odpowiedzi).
3) Frekwencja (udziat w wyktadach — zgodnie z Regulaminem studiéw).
4) Zaliczenie na oceng pozytywna, co najmniej dostateczng tresci programowych realizowanych podczas wykladow
5) Ocena koncowa jest oceng z wiedzy
Forma i warunki zaliczenia zaje¢ praktycznych:
1) Zaliczenie na ocene
2) Kolokwium pisemne
3) Frekwencja 100% (udziat w zajeciach praktycznych jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiéw).
4) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng tresci programowych realizowanych podczas zaje¢
praktycznych
5) Przedtozenie przez studenta nauczycielowi prowadzgcemu ¢wiczenia prezentacji, referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem ¢wiczen

6) Ocena koncowa jest $rednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Forma i warunki zaliczenia praktyk zawodowych:

1) Zaliczenie na oceng

2) Frekwencja 100% (udzial w zajgciach praktycznych jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).

3) Zaliczenie na oceng pozytywna, co najmniej dostateczng tresci programowych realizowanych podczas zajeé
praktycznych.

4) Biezaca ocena odpowiedzi ustnych, aktywno$ci studenta w trakcie zajeé

5) Przedtozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu zajecia praktyczne opracowanego i przygotowanego
referatu i prezentacji oraz prezentacja na zajeciach we wskazanym przez nauczyciela terminie lub najp6zniej dwa
dni przed zakonczeniem zaj¢é praktycznych.
Ocena koncowa jest $rednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ocena podsumowujgca:

1) Nauczyciel prowadzacy zajecia wyktadowe weryfikuje wiedze studenta poprzez oceng pracy pisemnej w trakcie
egzaminu.

2) Student w czasie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne,
powiazane z tre§ciami programowymi, majace na celu ksztaltowanie umiejgtnosci praktycznych.

3) Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujacego umiejetnosé
i ocenia poziom osiagniecia efektu uczenia sie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Prowadzenie wyktadéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w trybie synchronicznym przy uzyciu
aplikacji Microsoft Teams.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




