Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Jezyk angielski specjalistyczny

Data aktualizacji
sylabusa:

Cykl ksztalcenia: 2021-2022
03.10.2021

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia:
Praca socjalna, studia | stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: j. angielski

Rodzaj zaje¢: obowigzkowy

Rok studiow: 111

Semestr: 5

Liczba punktéw ECTS przypisana zajgciom:

Koordynator zajgé
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Iwona Kiper, mgr, iwona.kiper@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:

Prowadzacy zajecia
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Iwona Kiper, mgr, iwona.kiper@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Znajomosc¢ jezyka docelowego na poziomie B2.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia zawodowego.
2. Wspieranie umiejetnosci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia sig).



mailto:Iwona.kiper@pwste.edu.pl
mailto:Iwona.kiper@pwste.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajeéw
efektow uczenia si¢

UWAGA:

kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczneoraz metody weryfikacji

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaj¢c¢ efekty uczenia si¢ nie muszag obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajeé.

Symbol efektéw uczenia si¢ Po zakonczeniu zaj¢c i potwierdzeniu osiggni¢cia efektow uczenia si¢, student w
okreslonego dla zaje¢* kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie
W o1 Student posiada odpowiedni zakres stownictwa do opisywania sytuacji
- zycia zawodowego.
Umiejetnosci - potrafi
U 02 Student potrafi zastosowac¢ nowe stownictwo.

U 03 Student analizuje i formutuje wnioski na podstawie przeczytanych tekstow.
U 04 Student potrafi wypowiadac si¢ na tematy zwigzane z zyciem zawodowym.
Kompetencji spotecznych - jest gotéw do

Student jest gotow do poszukiwania zrodet, materiatdow oraz sposobow
K_05 poglebiania swojej wiedzy z zakresu studiowanego Kierunku, zaréwno tych
w formie tradycyjnej, jak i dostgpnych w wersji elektroniczne;.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegélne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia
Symbol tresci o ., Liczba si¢ okreslonych
programowych Opis tresci programowych Forma zajg¢é godzin dla zajcé (symbol
efektow uczenia
sig)
Lektorat
TP-01 Podstawowe zagadnienia 1 W_01, U _02,
dotyczace pracy socjalne;. U _03,U 04
TP-02 Pracownik socjalny. Zadania i 2 W_01, U _02,
czynnosci zawodowe. U _03,U 04
W_01, U _02,
TP-03 Przemoc domowa. 3 U 03 U4
W_01, U_02,
TP-04 Praca z osobami starszymi. 3 U 03, U 04,
K_05
. W_01, U_02,
TP-05 Ubdstwo. 2 U 03U 04
W_01, U_02,
TP-06 Bezrobocie. 3 U 03, U 04,
K_05
. W_01, U_02,
TP-07 Kolokwium 2 U 03
Praca z osobami W_0L U _02,
TP-08 . . 2 U _03, U_04,
niepelnosprawnymi. K 05




) . W_01, U _02,
TP-09 Praca z osobami bezdomnymi. 3 U 03 U 04
W_01, U _02,
TP-10 Uzaleznienia. 3 U _03,U 04,
K_05
TP-11 Imigracja, dyskryminacja 2 W_01, U _02,
rasowa i religijna. U_03,U 04
i W_01, U_02,
TP-12 Kolokwium 2 U 04, K 05
s W_01, U _02,
TP-13 Przestepczosé. 2 U 03, U 04

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Otto, Barbara, Marcin Otto, Here is the News: Part 2, Poltext, 2008.

2. Matasek, Maciej, Jezyk angielski: powtorka przed egzaminem: opracowania tematyczne,
Handybooks, 2006

3.Cieslak, Matgorzata, English: 3 in 1, Repetytorium tematyczno-leksykalne, Wagros

4. Materiaty przygotowane przez lektora.

Literatura uzupehiajaca:

1.0tto, Barbara, Marcin Otto, Here is the News: Part 1, Poltext, 2008

2. Cieslak, Matgorzata, English: repetytorium tematyczno-leksykalne. T. 3, Wagros, 2006.

3. Cieslak, Matgorzata, English: repetytorium tematyczno-leksykalne. T. 2, Wagros, 2007

4. Sandra Michaels, Jenny Dooley. Career Paths. Elder Care. Express Publishing, 2019

I11. INFORMACJE DODATKOWE
Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania
- Formy zajec¢ i metody -
L Symbol tresci dydaktyczne prowadzenia Metody vyeryflkapjl
Symbol efektu uczenia si¢ programowych . e osiagniecia efektow
. . : : zaje¢ umozliwiajace e .
okreslonego dla zajeé realizowanych w trakcie oniccie zatos h uczenia si¢ przypisanych
Zané 0s1a‘gn'1e01e za (?ZOI’.IyC do Zajf;é #
efektow uczenia si¢ *
Wiedza
TP_01,TP_02, TP_03,
TP_04, TP_05, )
W 01 TP_06, TP_07, Cwiczenia: pogadanka, Kolokwium, ocena
- TP_08, TP_09, analiza, dyskusja ciggla
TP_10,TP_11, TP_12,
TP_13
Umiejetnosci
TP_01,TP_02, TP_03,
TP_04, TP_05, Cwiczenia; praca z
U 02 TP_06, TP_07, tekstem, praca z Kolokwium, ocena
- TP_08, TP_09, nagraniami audio i ciggla
TP_10, TP_11, wideo
TP_12,TP_13
TP_01, TP_02,
TP_03,TP_04, Cwiczenia; praca z Kolokwium, ocena
U 03 TP_05, TP_06, ’ . . '
TP 07. TP 08, tekstem, dyskusja ciagla
TP_09,TP_10, TP_13




TP-01, TP_02,
TP_03, TP-04, TP-05, Cwiczenia; praca z .
U_04 TP 06, TP_08, tekstem, dyskusja, Kololwium, ocena
TP 09, TP-10, analiza a8
TP 11, TP_12, TP_13
Kompetencje
spoteczne
TP-04, TP_06, Cwiczenia; praca z
K_05 TP_08, TP-10, wykorzystaniem réznych | Obserwacja
TP_12 zrodet

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inna osoba prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta Ogoblem:

wymagajaca

bezposredniego kontaktu 2
SUMARYCZNA LICZBA z nauczycielem 1
PUNKTOW ECTS ) akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO ZAJEC osobg prowadzaca

zajecia

Praca wiasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbolefektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wtasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1.Cwiczenia online.

2. Przygotowanie do kolokwium/ zaliczenia.
3.Czytanie wskazanej literatury.

Metoda weryfikacji sg kolokwia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
Komunikat w formie stownej lub pisemnej do studenta prezentujacy postepy w realizacji zatozonych celow.




Ocena podsumowujaca:

Na oceng¢ dostateczna

student zna i potrafi samodzielnie, ale z licznymi btedami zastosowaé podstawowe struktury gramatyczne i
leksykalne okreslone w programie nauczania. Student fragmentarycznie rozumie sens przeczytanego tekstu i
odpowiada na proste pytania dotyczace tekstu popehiajac liczne btedy. Student tworzy wypowiedzi ustne i
pisemne czesciowo spojne i logiczne. Student wykonuje powierzong pracg, lecz z malym zaangazowaniem i z

pomoca grupy.

Na ocen¢ ponad dostateczng

student zna i potrafi samodzielnie, ale z btedami zastosowaé podstawowe struktury gramatyczne i leksykalne
okreslone w programie nauczania. Student rozumie og6lny sens przeczytanego tekstu i odpowiada na pytania o
srednim stopniu trudnosci popetniajac liczne bledy. Student tworzy wypowiedzi ustne i pisemne zawierajace
wigkszg cze$¢ elementow ujetych w poleceniu. Student wykonuje powierzong prace, lecz z matych
zaangazowaniem i z niewielkg pomoca grupy.

Na oceng¢ dobra

student zna i potrafi zastosowa¢ podstawowe struktury gramatyczne i leksykalne okreslone w programie
nauczania z nielicznymi btedami, rozumie réznorodne teksty, udziela odpowiedzi na pytania dotyczace
przeczytanego tekstu popetniajac nieliczne btedy. Tworzy wypowiedzi ustne i pisemne zawierajace wigkszosé
elementéw ujetych w poleceniu, wypowiedzi sg spojne i nie zaburzaja komunikacji. Wykonuje powierzong mu
pracg z niewielkim wsparciem grupy.

Na ocen¢ ponad dobra

student zna i potrafi prawie bezbtednie zastosowac podstawowe struktury leksykalne i gramatyczne okreslone w
programie nauczania. Student tworzy wypowiedzi zawierajace wszystkie elementy ujete w poleceniu,
wypowiedzi ustne i pisemne sg przejrzyste i w szerokim zakresie tematow. Student wykonuje catos¢
powierzonej mu pracy.

Na ocen¢ bardzo dobra

student potrafi bezblednie wykona¢ zadania wynikajace z programu nauczania oraz umie wykorzysta¢ wiedz¢ do
wykonania zadan o wysokim poziomie trudnosci. Student bezblednie rozumie réznorodne teksty i udziela
odpowiedzi na wszystkie pytania dotyczace przeczytanego tekstu. Potrafi formutowaé rozbudowane i
szczegolowe wypowiedzi ustne 1 pisemne. Student wykonuje wszystkie powierzone role z duzym
zaangazowaniem oraz pomaga innym.

INFORMACJA O PRZEWIDY WANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDY WANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data,podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




