Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec:
Seminarium dyplomowe/Praca Cykl A _ .
dyplomowa ksztalcenia: Data aktualizacji sylabusa: Wrzesien 2023
2021/2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Praca socjalna, studia pierwszego stopnia, profil

praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia dyplomujace
Rok studiéw: I Semestr: V

Koordynator zaje¢

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom:
1

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Alicja Ktos, doktor n. spot.
Alicja.klos@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Ochrony Zdrowia

Prowadzacy zajecia

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Alicja Ktos, doktor n. spot.
Alicja.klos@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wykfad: -

Wyktad: -

Cwiczenia: -

Cwiczenia: -

Laboratorium: -

Laboratorium: -

Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: - Zajecia praktyczne: -
Seminarium: 15 Seminarium: -

Zajgcia terenowe: -

Zajecia terenowe: -

Praktyki: -

Praktyki: --

Inna forma (jaka): -

Inna forma (jaka):

RAZEM: 15

RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:

. Wiedza: Rozumie podstawowe pojecia z zakresu metodologii badan. Posiada wiedze dotyczacg —etapdw
i struktury pracy, procedury przygotowania i prowadzenia badan oraz opracowania materiatu badawczego.

. UmiejetnoS$ci: Sprawnie postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi metodologii badan. Posiada umiejetnosci planowania,
organizowania i przeprowadzania badan oraz opracowywania wynikow. Przejawia umiej¢tnosei interpersonalne
niezbedne w realizacji procesu badawczego.

e  Kompetencje spoleczne: Formuluje wilasne refleksje odnosnie teorii i praktyki pedagogicznej i badanego
srodowiska. Przejawia motywacje do zglebienia i opracowania wybranego tematu odzwierciedlajacego
zainteresowania studenta. Wykazuje tworcze podejscie do tematu oraz gotowo$¢ do poszukiwania najlepszych
rozwigzan.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
e  Celem zaje¢¢ jest przygotowanie studenta pod wzgledem merytorycznym i metodologicznym do napisania pracy
licencjackiej.
e  Przygotowanie studenta do samodzielnego wyszukiwania i selekcji a nastgpnie wykorzystania literatury zwiazanej
z wybranym zagadnieniem badawczym.
e  Opracowanie tekstu pracy dyplomowej na wybrany temat.
° Przygotowanie studenta do procesu obrony pracy.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢ , L . L , L
okreslonego dla zajet* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w Kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie

W 01 Zna podstawgwa, Ferminologie; z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych whasciwych

- dla pracy socjalne;.
Umiejetnosci - potrafi

U 01 Potrafi prawidlowo interpretowa¢ zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne,
- ekonomiczne), specyficzne dla pracy socjalnej.

U 02 Potrafi wyszukiwaé, analizowa¢, oceniac, selekcjonowac, uzytkowaé informacje z zakresu
- pracy socjalnej, z wykorzystaniem réznych zrddet i technik.

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

K KO1 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych
- zadania z zakresu pracy socjalnej.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatlem na poszczeg6lne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
Symbol tresci Obis treéei programowvch Forma zaie¢ Liczba | uczenia si¢ okre§lonych dla
programowych P programowy zae godzin zaje¢ (symbol efektow
uczenia)
Seminarium
Podstawowe pojecia
metodologiczne. Literatura
i przedmiotu Wymogi formalne .
TP-01 pracy dyplomowej (edycja pracy, Seminarium 5 wW_01
zasady redagowania przypisow)




Istota pracy dyplomowej. Temat i
struktura pracy. Sposoby
opracowania tematu. Wymogi
merytoryczne pracy dyplomowej
(zakres tematyczny, metodologia)
Charakterystyka literatury naukowej

TP-02 Seminarium 5 | W_01,U 01,U 02, K _KO1

Etapy pracy naukowej (koncepcja
pracy, etap przygotowania badan,
etap badan wtasciwych, etap
opracowania zgromadzonego
materiatu, etap redagowania tekstu).

TP-03 Seminarium 5 | W_01,U 01,U 02, K_KO1

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e  Dutkiewicz W., Podstawy metodologii badan do pracy magisterskiej i licencjackiej z pedagogiki, Kielce 2001

e  Goriszowski W., Badania pedagogiczne w zarysie, Warszawa 2005

e  Badania pedagogiczne w zarysie : skrypt dla studentow pedagogiki / zebrat i oprac. Wtodzimierz Goriszowski.- Wyd.
4 zm. i rozszerz.- Warszawa : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej TWP, 2005

Lobocki M., Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych, Krakow2007.

Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicznych, Warszawa 2001.

Nowak S., Metodologia badan spotecznych. Warszawa 2006.

Badania spoleczne w praktyce / Earl R. Babbie ; red. nauk. Agnieszka Kloskowska-Dudzinska ; th. Witold Betkiewicz
[et al.].- Wyd. 1, 5 dodr.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007

Literatura uzupelniajaca:
e  Radostaw Zenderowski, Technika pisania prac magisterskich i licencjackich, Wydawnictwo CeDeWu, 2020

e  Krystyna Wojcik, Pisz¢ akademicka prace promocyjng - licencjacka, magisterska, doktorska, Wolters Kluwer,
Warszawa 2015

e  January Weiner, Technika pisania i prezentowania przyrodniczych prac naukowych, Wydawnictwo naukowe PWN,
Warszawa 2012

111. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec i tresci programowych do form zajeé i metod oceniania

Symbol tresci

Formy zaje¢ i metody dydaktyczne

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow

Symbol efektu uczenia si¢ programowych prowadzenia zajgé umozliwiajace uCzenia si
okreslonego dla zaje¢ realizowanych w trakcie osiagniecie zatozonych efektow . ¢
o T przypisanych do zajec
zajeé uczenia si¢ 4
Wiedza seminarium

W_01,,U_01, U 02,
K_Ko1

TP_01, TP-02, TP-03

Seminarium, praca dyplomowa

Zaliczenie na oceng:
Sprawozdanie
Wystapienia
seminaryjne.
Spotkania w trakcie
konsultacji. Egzamin

dyplomowy

UmiejetnoSci

W_01,,U_01, U 02,
K_Ko1

TP_01, TP-02, TP-03

Seminarium, praca dyplomowa

Prezentacja
Samodzielnos¢ w
gromadzeniu i
analizowaniu zrodet.
Konstrukcja pracy.
Przyjeta metodyka
postgpowania.
Egzamin dyplomowy

Kompetencje spoleczne




Prezentacja

Samodzielnos¢ w
gromadzeniu i
TP_01, TP-02, TP-03 Seminarium, praca dyplomowa analizowaniu zrodet.
Konstrukcja pracy.
Przyjeta metodyka
postepowania

W_01,,U_01, U 02,
K_KO01

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyklad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny z.':}je;é (ng’fug harmonogramu) z na}uc;ycielem 15
akademickim lub inna osobg prowadzacg zajecia
Praca whasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca | Ogoétem: 1
SUMARYCZNA LICZBA beZpoéredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 0,5
PRZYPISANYCH DO lub inng osobg prowadzaca
ZAJEC zajecla
Praca wtlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- . Symbgl e.f ekt Metody weryfikacji efektow
- Forma aktywno$ci studenta w Liczba uczenia sig, o
Forma zaje¢ - - . uczenia si¢ stosowane W ramach
ramach pracy wiasnej godzin ktorego praca .
pracy wlasnej
wlasna dotyczy
Wiasciwy dobor i stopien
znajomosci literatury przedmiotu.
st e s
praca Czytanie wskazanej literatury w_01 ygloszone
d seminarium: wybranych
yplomowa . . ,
zagadnien poszerzajacych zasob
wiedzy z zakresu kierunku
studidow oraz konspektu pracy




Systematyczna weryfikacja
poszczegblnych etapdw w
UOL U02. KoL przygotowaniu pracy
St | psgoomani i do UKL ymmene Wk
dyplomowa wykonanie zadan oraz
przedlozenie promotorowi co
najmniej jednego rozdziatu swojej
pracy dyplomowej.
Seminarium, . .. Wystapienia seminaryjne.
praca Przygotowanie prezentacji prac Uo01, U02, K01 Spotkania w trakcie konsultacji.
dyplomowa

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca (czastkowa):

e ocena prezentacji przygotowywanych z wybranych zagadnien realizowanych w ramach pracy licencjackiej
e obecno$¢

Ocena podsumowujaca (koncowa):

Na oceng konicowa ma wpltyw osobiste zaangazowanie studenta podczas powstania pracy i chec¢ poszerzania wiedzy
e  prezentacja pracy dyplomowej
e  wystapienia seminaryjne

e  spotkania w trakcie konsultacji

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
ZAJECIA NA PLATFORMIE E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




