Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Podstawy statystyki

Cykl ksztalcenia:
2021/2022 — 2025/26

Data aktualizacji sylabusa:
22.02.2022r.

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: PSYCHOLOGIA - studia stacjonarne - profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski/obcy

Rodzaj zajeé: wyktad, ¢wiczenia

Rok studiow: |

Semestr: 2

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:

6

Koordynator zajeé

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Wojciech Btazejewski, adiunkt. doktor
wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut

Humanistyczny

Prowadzacy zajecia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Wojciech Btazejewski, adiunkt. doktor
wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 30 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowa wiedza z teorii ksztatcenia i teorii wychowania, psychologii ogélnej i pedagogiki oraz socjologii




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1.Poznanie ilo$ciowych metod badania prawidtowos$ci zachodzacych w zjawiskach (procesach ) masowych
2.0panowanie umiejetnosci postugiwania si¢ wybranymi metodami analizowania wynikéw badan
3.Rozwijanie umiejetnosci interpretowania wynikow badan

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

(S)l}clrn;lé)lcc))heefgeé(tclélgzzjce;zée’? ia sig Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie

M 01 1 Zasady po.rz.a,dkowan.i'a 1 prezentacji wynik(')_w ‘padaﬁ. Miary tendencji centralnej,

- wspotczynniki korelacji, testy parametryczne i nieparametryczne

M_02 Zmienne losowe i ich podstawowe rozktady teoretyczne, skale pomiarowe
Umiejetnosci - potrafi

M_03 1. Uporzadkowac¢ i zaprezentowaé wyniki badan

M_04 2. Wybra¢ probe badawcza

M_05 3. Obliczy¢ miary tendencji centralnej, wspotczynniki korelacji

M_06 4.Zweryfikowac hipoteze statystyczna

M_07 5.Dokona¢ estymacji parametrow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M_08 1. Wspolpracy w grupie zadaniowej
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow uczenia

Srzmrl;(r)riotreé(c:lh Opis tresci programowych Forma zajg¢ L(I)szzti)ﬁ si¢ okreslonych dla zaje¢ (symbol
preg Wy g efektow uczenia sig)
wyklad
TP-01 Przedmiot statystyki i
TP-02 organizacja badan wyktad 4 M_01 -M_07
statystycznych
TP-03 POI’ZE}dkOWanie
zaobserwowanych wartosci | wyktad 4 M_01_M_07
TP_04 zmiennych
Ustalanie tendencji
TP_05 centralnej
. wyktad 4 M_01_M_07
TP_06 Ustalanie rozrzutu

wynikow




Ustalanie korelacji.

TP_07 5 i i
— Wspotczynnik l’(OI'elaC_].l . wyklad 4 M_01- M_07
TP_08 Pearsona. Wspoélczynniki
dwuseryjne i czteropolowe
Zmienne losowe i ich
TP_9 podstawowe rozktady
TP 10 teoretyczne. wyktad 4 M_01-M_07
Rozktad normalny
TP 11 Skale pomiarowe.
- Standaryzowane skale wyktad 4 M_01-M_07
TP_12 pomiarowe.
Hipotezy statystyczne.
TP_13 ikacia hi
— Weryfikacja hlr_)otez (testy wyklad 4 M_01- M_07
TP 14 parametryczne i
nieparametryczne )
TP 15 Dobér préby do badafi, wykiad 2 M_01- M_07
- estymaCJa parametrow - -
Zajecia
praktyczne
Konstruowanie szeregéw
TP-16 rozdzielczych. Rysowanie 7p 4 M_01
TP-17 histogramu, krzywej M_02,M_08
liczebnosci i ogiwy
TP-18 Obliczanie miar tendencji 7p 4 M_03, M_04, M_08
TP-19 centralnej i rozrzutu
- korelacyjnych .Obliczanie ZP 4 M_05,M_07, M_08
TP 21 wspolezynnikéw korelacji
TP_22 Konstruowanie skal 7p 4 M 06 M 07
TP_23 pomiarowych _06,M_0v,
Konstruowanie skal
P24 standaryzowanych, zpP 4 M_05,M.06, M_07, K_08
TP_25 standaryzacja wynikoéw T = =
pomiaru
Weryfikowanie hipotez
TP_26 parametrycznych i
TP 27 nieparametrycznych ( Chi- P 4 M_06,M-08
kwadrat,Studenta, ,,Z” )
TP_28 Whioskowanie statystyczne 7p 4 M 06. M 07.M 08
TP_29 -estymacja parametrow - ==
Wskazowki do egzaminu 7p 5 M 01-M 08

koncowego

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Mieczystaw Sobczyk STATYSTYKA Podstawy teoretyczne- przyktady zadania UMCS Lublin 2000 Ferguson

G. A., Takane Y. (2007), Analiza statystyczna w psychologii i pedagogice, Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN




Literatura uzupelniajaca:

Szymczak, W. (2008). Podstawy statystyki dla psychologéw z wykorzystaniem pakietu SPSS.
Podrecznik akademicki, Difin

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢ i tresci programowych do form zaje¢¢ i metod
oceniania

Formy zajeé i metody
dydaktyczne prowadzenia Metody weryfikacji osiagniecia
zaje¢ umozliwiajace efektow uczenia si¢ przypisanych do
osiagniecie zatozonych zajec #
efektow uczenia sig¢ *

Symbol tresci

Symbol efektu uczenia si¢ programowych
okreslonego dla zaje¢ realizowanych w

trakcie zajeé

Wiedza wyktad
TP_01TP_02 wyktad problemowy, . . .
M 0L M 02 TP_03TP_04 Jaiecia praktvezne egzamin, obserwacja aktywnosci
- - TP_05 TP_06 Jecia prakty na zajeciach praktycznych

¢wiczenia, laboratorium,

Umiejetnosci projekt, zajecia
praktyczne
M_01, M_02 Rozwi e zadat
_UL, M_ TP 01 -TP 14 e ozwiazywanie zadaf
M_03, M_04 - - \Yglffagz’nzjﬁma praktycznych (obliczenia
M 05, M 06,M 07 praxty ,analizy, prezentacje )
Kompetencje ¢wiczenia, laboratorium,
spoleczne projekt, zajecia
P praktyczne
M_08 TP_16 -TP_29 Zajecia praktyczne Rozwiazywanie zadah w zespole

studentow

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréZnicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedlug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inna osoba 60
prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 90
SUMA GODZIN: 150
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTYS) 6

Liczba punktéw ECTS




Praca studenta Ogobtem: 6
wymagajaca
bezposredniego
SUMARYCZNA LICZBA kontaktu z 25
PUNKTOW ECTS nauczycielem !
PRZYPISANYCH DO akademickim lub inng
ZAJEC osobg prowadzaca
zajgcia

Praca wtlasna studenta 3,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do zaje¢ - M_01 M_02 M_03 M_04 M_05 M_06,M07
czytanie wskazanej literatury - M_01 M_02 M_03 M,M_04, M_05, M_07
rozwigzanie wskazanych zadan -M_01 — M_08

przygotowanie do egzaminu - M_01 M_02 M_03 M_04 M_05 M_06, M_07

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Obserwacja aktywnos$ci na zajgciach : wspotpracy w zespole rozwigzujacym zadania, regularnosci uczgszczania
na zajecia, sumiennosci, doktadnosci , terminowosci

Ocena podsumowujaca:
5,0 — rozwigzuje samodzielnie ,poprawnie, kompletnie wskazane zadania
4,0 — rozwigzuje sam wskazane zadania ,popeinia niewielkie bledy wymagajace pomocy (korekty ) nauczyciela

3,0— rozwiazuje wskazane zadania niesamodzielnie,jedynie z systematyczng pomoca nauczyciela.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Wyklady na platformie TEAMS. Mozliwo$¢é wykorzystania platformy Moodle PWSTE do egzaminu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Zajecia prowadzone zgodnie z zarzadzeniem Rektora zdalnie wyklad na platformie Teams

23.02.2022r. Wojciech Blazejewski

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j)

23.02.2022 Wojciech Btazejewski

(data, podpis Kierownika Zaktadu)




Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



