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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:

Psychologia sadowa

CyKkl ksztatcenia:
2021/2022-2025/2026

Data aktualizacji
sylabusa: 2.10.2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Psychologia, studia jednolite magisterskie,

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: wyktad, ¢wiczenia

Rok studiow: 11

Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 4

Koordynator zajgc

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Barbara Czuba, dr, barbara.czuba@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Humanistyczny

Prowadzacy zajecia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Barbara Czuba, dr, barbara.czuba@pwste.edu.pl

FORMA

PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Ps. rozwojowa

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zajecia majg przekazac¢ istotne informacje w zakresie zadan bieglego psychologa sadowego, a takze wskazanie
na praktyczng uzytecznos¢ posiadanej wiedzy specjalne;.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaj¢¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢ Po zakonczeniu zajgc i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w
okre$lonego dla zajgc* kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie
F2 03 EKOLW Student_praw1d1ow0 definiuje podstawowe okreslenia z zakresu psychologii
- = sadowej
Umiejetnosci - potrafi
F2 03 EKO02U Student zna podstawowe zasady taktyki przestuchania w ujgciu
- psychologicznym,
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
Student rozumie i ocenia przydatno$¢ wiedzy z zakresu psychologii sadowej w
F2_03_EKO03K - .
- - szeroko rozumianym procesie karnym
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol treici Opis tresci programowych Forma zajgc¢ Llczt?a okrf: S,l onych dla

programowych godzin zaje¢ (symbol
efektow uczenia

si¢)
wyklad
i Zakres 1 pojecie wspolczesnych
TP-01 badan psychologicznych. ! F2_03_EKOIW
TP-02 Historia psychologii (szkoty). 1 F2_03_EKOIW
TP-03 Kompetencje psychologii sadowe;. 2 F2_03_EKO01W
TP-04 Psycho.logla sadowa — jej miejsce w 5 F2 03 EKOLW
systemie nauk penalnych. — =

TP-05 E’c?zﬁ'g\gva/v gjsychologn poznawczej i 6 F2 03_EKOIW
TP-06 Psychologia zeznan i wyjasnien. 6 F2_03_EKOIW
TP-07 x;er:l;/yng]odnosc zeznan w procesie 6 F2_03_EKOIW
TP-08 Typy psychologiczne swiadkow. 6 F2_03_EKOI1W

éwiczenia

Taktyka przestuchania F2 03 EKO03K

TP-09 podejrzanego i oskarzonego. 5 F2:O3:EK02U
F2_03_EKO01W




Szczegodlne rodzaje przestuchan F2 03 EKO03K

TP-10 2 F2_03_EKO02U
F2_03_EK01W

Przestuchanie dziecka. F2 03 EKO3K

TP-11 3 F2_03_EKO02U
F2_03_EKO1W

Przestuchanie os6b cigzko chorych i F2 03 EKO3K
TP-12 umierajacych. 5 F2_03_EKO2U
F2 03 EKO1W

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

E. Gruza — Psychologia sadowa dla prawnikéw. Warszawa 2012

E. Gruza - Ocena wiarygodnosci zeznan §wiadkéw w procesie karnym. Zakamycze 2003;
F.Arntzen — Psychologia zeznan swiadkéw. PWN, 1989

A.Memon, A.Vrij, R.Bull — Prawo i psychologia. GWP, 2003

Z. Marten - Psychologia zeznan. LexisNexis, 2012

Literatura uzupelniajaca:

Ackerman M..J. ( 2005): Podstawy psychologii sadowej . Gdanskie Wyd. Psychol., Gdansk 2005.

2 Ciosek M. (2001) : Psychologia sadowa i penitencjarna. Wyd. Prawnicze, Warszawa.

3.Gierowski J..K, Szymusik A. (red.): Postgpowanie karne i cywilne wobec 0sob zaburzonych psychicznie.
Collegium Medicum UJ. (1996).

4. Gierowski J.K.,Jaskiewicz-Obydzynska T., Najda M. (2008)Psychologia w postgpowaniu karnym.
Warszawa:Lexis. Cz.Il. rozdz. 3,461 7

5. Lipczynski A. (2007) Psychologia sadowa Warszaw, Delfin,

6. MacFarlane K i inn. (2002).: Przestuchanie i diagnoza matego dziecka .Fundacja Dzieci Niczyje, Warszawa. .
7. Majchrzyk Z. (1995) : Motywacja zabojczyn. Alkohol i przemoc w rodzinie. Panstwowa Agencja
Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych, Warszawa. 8. Majchrzyk Z. (2001): Nieletni, mtodociani i doroéli sprawcy zabdjstw. IPiN ,
Warszawa

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania

Formy zaj¢¢ i metody

Symbol tresci programowych dydaktyczne prowadzenia Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ osiagnigcia efektow

. . realizowanych w trakcie zaje¢ umozliwiajace S .
okreslonego dla zajec - NI . uczenia si¢ przypisanych
zajec osiagniecie zalozonych L
. T do zajec¢ #
efektow uczenia si¢
Wiedza wyklad
egzamin pisemny
wyklad aktyWnos_c, obegnosc
F2_03_EKO1W TK 0l -TK 12 e ; prezentacja, projekt,
cwiczenia

obecnos¢,
zaliczenie na oceng

¢wiczenia, laboratorium,

Umiejetnosci projekt, zajecia praktyczne

aktywnosc¢, obecnoséé
prezentacja, projekt,
obecnos¢,

zaliczenie na oceng

F2_03_EKO02U TK_09 - TK_12 ¢wiczenia




¢wiczenia, laboratorium,

SN IS i projekt, zajecia praktyczne

aktywnos¢, obecno$é
prezentacja, projekt,

obecnosé, zaliczenie

na ocene

F2_03_EKO3K TK_09 - TK_12 ¢wiczenia

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnoS$ci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia
Praca wilasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 4

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Og(’)}em; 4
bezposredniego kontaktu z
SUMARYCZNA LICZBA nauczycielem akademickim 15
PUNKTOW ECTS ) lub inng osobg prowadzaca
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | zajecia
Praca wlasna studenta 2,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

(1) przygotowanie do zaje¢ — 15 h - K_U23

(2) czytanie wskazanej literatury — 15h - K_W11

K_W18

(3) przygotowanie do zaliczenia/egzaminu — 10 h, K_ W11,
(5) opracowanie projektu — 15 h - K_U23, K_ K02,

Forma weryfikacji: zaliczenie pisemnie/realizacja projektu

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

wyklad:

- aktywno$¢ 1 kreatywno$¢ Studenta podczas realizacji czastkowych prac w czasie trwania zaje¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen, zadan, testu — pochwata, docenienic wysitku na forum
grupy, odznaczenie aktywnosci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowang problematyka do tego
stopnia, ze uczestnik zaczyna zadawac pytania, dyskutuje, zglasza wiasne oryginalne pomysty, dzieli si¢
refleksjami)

- dazenie, by w czasie zaje¢ postepowanie studenta regulowane bylo przez system wartosci etyczno-moralnych
¢wiczenia:

- aktywno$¢ 1 kreatywno$¢ Studenta podczas realizacji czastkowych prac w czasie trwania zaj¢¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen, zadan, scenariuszy, projektow — pochwata, docenienie
wysitku na forum grupy, odznaczenie aktywnos$ci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowang
problematyka do tego stopnia, ze uczestnik zaczyna zadawaé pytania, dyskutuje, zglasza wlasne oryginalne
pomysty, dzieli si¢ refleksjami)

- dazenie, by w czasie zaje¢ postepowanie studenta regulowane bylo przez system wartosci etyczno-moralnych

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczna student prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla przedmiotu wiadomosci
i umiejetnosci ze znaczng pomoca wyktadowcey.

Na ocen¢ dobra student potrafi samodzielnie zaprezentowa wszystkie wskazane w sylabusie wiadomosci
i umiejetnosci (efekty uczenia sig), korzystajac sporadycznie ze wskazOwek nauczyciela (jego uzupetnien,
uscislen).

Na ocene bardzo dobrg student ptynnie, poprawnie, w sposob kompletny, niewymagajacy uzupetnien,
poprawek, uscislen, zadawania dodatkowych pytan i w pelni samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane
w sylabusie efekty uczenia si¢. Wykazuje si¢ biegloscia, operatywnoscia wiedzy, refleksyjnoscia

i samodzielnoscia logicznego myslenia, a takze przejawia $wiadomo$¢ dazeniem do samorozwoju

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU:
MS Teams

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowe;j)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)




