Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

Polityka spoleczna

Data aktualizacji

sylabusa:
Cykl ksztatcenia: 2021-2022

15.10.2021

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:

Zarzadzanie, studia pierwszego stopnia, stacjonarne, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: wyktad

Rok studiow: 1

Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 1

Koordynator zajec¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Yuriy Pachkovskyy, prof, dr, hab
yuriy.pachkovskyy@ pwste.edu.pl,

Jednostka organizacyjna:

Instytut Ekonomii i Zarzadzania

Prowadzacy zajecia
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Yuriy Pachkovskyy

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE



https://usosweb.pwste.edu.pl/kontroler.php?_action=katalog2/przedmioty/pokazPrzedmiot&prz_kod=311SP-02111-0&callback=g_bc5d0300
https://usosweb.pwste.edu.pl/kontroler.php?_action=katalog2/jednostki/pokazJednostke&kod=IEZ

Wymagania wstepne i dodatkowe:
umiejetnos¢ korzystania z platformy ksztatcenia zdalnego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Przekazanie wiedzy z zakresu genezy i rozwoju polityki spolecznej jako nauki i dziatalnosci praktyczne;j.
Charakteryzowanie zadan podmiotéw panstwowych i niepanstwowych polityki spotecznej.

Wyrobienie umiejg¢tnosci rozpoznawania modeli polityki spotecznej w odniesieniu do wartosci akcentowanych w doktrynach
polityki spoteczne;j.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajeé* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektoOw uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M/Z/S/PSP_01 Posiada wiedze o genezie polityki spotecznej i zmianach dokonywanych w ramach reform

spotecznych
M/Z/S/PSP_02 Definiuje i charakteryzuje polityke spoteczng jako nauke i jako dziatalnos$¢ praktyczng
M/Z/S/PSP_03 Wymienia podmioty panstwowe i niepanstwowe polityki spotecznej
Umiejetnosci - potrafi
M/Z/S/PSP_04 Rozréznia i charakteryzuje modele polityki spotecznej
M/Z/S/PSP_05 Analizuje r6znorodnos¢ koncepcji zaspokajania potrzeb spotecznych i poprawnie umieszcza

je w doktrynach polityki spoteczne

Prawidlowo dobiera podmioty polityki spotecznej w zakresie realizacji zadan zmierzajacych
do zaspokojenia potrzeb spotecznych na poziomie srodowiska lokalnego, regionu, kraju

M/Z/S/PSP_06

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

Ma $wiadomo$¢ potrzeby angazowania si¢ panstwa i innych podmiotéw polityki
spotecznej w dziatalno$¢ pomocowa

M/Z/S/PSP_07

Dokonuje samooceny wlasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki
M/Z/S/PSP_08 wiasnego rozwoju i ksztatcenia.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Treséci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczeg6lne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajeé¢
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol tresci Opis tre$ci programowych Forma zaje¢ Liczba
programowych P prog y Je godzin




wyklad

Polityka spoleczna —

TP-ol pojecie, przedmiot, zakres wyklad 2
Geneza i etapy
TP-02 ksztaltow?nla si¢ polityki wyklad 3
spolecznej. Doktryny
polityki spotecznej
TP-03 'nStlrumer,‘ty polityki wykiad 2 M/Z/S/PSP_01
spolecznej. M/Z/S/PSP_02
Problemy spoleczne i ich M/Z/S/PSP_03
TP-04 diagnozowanie wyklad 2 M/Z/S/PSP_04
Europejski model M/Z/S/PSP_05
TP-05 spoleczn wyktad 2 M/Z/S/PSP_06
p y- M/Z/S/PSP_07
TP-06 Modele polityki spolecznej wyklad 2 M/Z/S/PSP_08
Samorzad terytorialny jako
lokalny podmiot polityki
spolecznej. Rola i znaczenie
TE-07 organizacji pozarzadowych wyklad 2
w zaspokajaniu potrzeb
spolecznych
éwiczenia
TP-08
TP-09
laboratorium
TP-05
TP-06
seminarium
TP-07
TP-08

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Golinowska S.Modele polityki spotecznej w Polsce i Europie na poczatku XXI wieku. Warszawa:
Fundacja Batorego. 2018.

Firlit-Fesnak G., Mecina J., (red), Polityka spoteczna. Warszawa: PWN, 2018.

Rysz-Kowalczyk B., Szatur-Jaworska B. (red.), W kregu poje¢ i zagadnien wspotczesnej polityki
spotecznej, Warszawa 2016

Grzywna P., Lustig J., Mitrega M., Stepien L’ampa N., Zasgpa B. Polityka spoteczna rozwazania o teorii i
praktyce. Katowice : Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, 2017.

Samorzadowa polityka spoteczna. Pod red. Justyny Przywojskiej. Wydane przez Wydawnictwo
Uniwersytetu Lodzkiego 2015.

Spicker P., Polityka spoteczna — praktyka, Nowa Praca Socjalna, CRZL, Warszawa 2014.

Auleytner J., ,,Polityka spoleczna w Polsce i §wiecie”. WSPWP. Warszawa 2011

Literatura uzupelniajaca:

Lissowski O. Europejski model spoteczny: zagadnienia modernizacji instytucjonalnej. Warszawa PWE,
2015.

Morel N., Palier B., Palme J. (red.), Polityka spoteczna jako inwestycja; Warszawa : Wydawnictwo
Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Janusza Korczaka, 2015.

Auleytner J.: Polityka spoteczna. Teoria i organizacja. Warszawa, WSP TWP, 2000.
S. Golinowska Polityka spoteczna. Koncepcje- instytucje- koszty, Warszawa 2000.
Miesigczniki ,,Polityka Spoteczna™

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec i tresci programowych do form zaje¢ i metod

oceniania
Symbol tresci d };ZEP};ZZ%Qérioi/nvgg)z?r:ia Metody weryfikacji
Symbol efektu uczenia si¢ programowych yaat y prowa osiagnigcia efektow
. . : : zaje¢ umozliwiajace e .
okreslonego dla zajegé realizowanych w trakcie NI . uczenia si¢ przypisanych
< osiggniecie zatozonych L
zajec ; .. do zajg¢ #
efektow uczenia si¢ *
Wiedza wyktad
M/Z/S/PSP_01 TK_01-TK-07 wyktad podajacy zaliczenie
M/Z/S/PSP_02 TK_01 - TK-07 wyktad podajacy zaliczenie
M/Z/S/PSP_03 TK_01 - TK-07 wyktad podajacy zaliczenie
Umiejetnosci
M/Z/S/PS_04 TK_01-TK-07 wyklad problemowy zaliczenie
M/Z/S/PSP_05 TK_01-TK-07 wyklad problemowy zaliczenie
M/Z/S/PSP_06 TK_01 - TK-07 wyktad podajacy zaliczenie
Kompetencje spoleczne
M/Z/S/PSP_07 TK_01-TK-07 wyktad problemowy test
M/Z/S/PSP_08 TK 01 - TK-07 wyktad podajacy zaliczenie




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznos$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . o 15
akademickim lub inna osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wtasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca | () gé}em:
SUMARYCZNA LICZBA bezpos’redniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 0.5
PRZYPISANYCH DO lul? iqnq osobg prowadzaca
7ZA. JEC zajecia

Praca wiasna studenta 0.5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do zaje¢ opracowanie projektu (prezentacji) , czytanie wskazanej literatury

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (91-100% )
4.5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (81-90%)
4.0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (71-80%)
3.5 - zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnigciami (61-
70%)
3.0 - zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi bledami (51-60%)
2.0 — niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (0-50%)




Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie na oceng¢

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Teams

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




