Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku
Postepowanie egzekucyjne w administracji akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Administracja, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 111

Koordynator zajeé

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 4 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-
mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Stosunkéw Migdzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajgcia Zajecia
praktyczne: praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia Zajecia
terenowe: terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma Inna forma
(jaka): (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Bez wymagan

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Celem zajgc¢ jest zapoznanie studentow z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi postgpowania
egzekucyjnego w administracji, a takze z rodzajami srodkow egzekucyjnych stuzacych do egzekucji naleznosci
pieni¢znych i obowiazkow o charakterze niepieni¢znym

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umieje¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

. Tres$¢ efektu uczenia sie. Odniesienie do efektow
Symbol efektéw a sic okresl h
ia si Po zakoficzeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigeia efektdw uczenia sig, uczenia sig okresionyc
uczenia si¢ 4 dla kierunku studié
okreslonego dla student w kategorii: a KIerunxu studiow
Zajoc* (symbol efektow uczenia

si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

zasady postgpowania egzekucyjnego w administracji i potrafi
M/AJ/K/PE_O01 | znalez¢ gwarancje ich realizacji w przepisach ustawy o K_W01, K_W03
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

funkcjonowanie podstawowych instytucji oraz $rodki ochrony
M/A/K/PE_02 prawnej stosowane w postepowaniu egzekucyjnym w K_W06, K_W09
administracji.

Umiejetnosci - potrafi

analizowa¢ konkretne przypadki praktyczne i formutowac

M/A/K/PE_03 poprawne opinie. K_U04
M/A/K/PE 04 wykorzystywa¢ wlasciwie orzecznictwo i literature z zakresu K_U03, K_U04,
- dogmatyki i teorii prawa. K_U07
M/A/K/PE 05 samodzielnie sporzadza¢ pisma w zakresie postepowania K U06
- egzekucyjnego w administracji. -
Kompetencji spotecznych - jest gotéw do
podjecia dyskusji, jak rowniez pracy samodzielnej lub zespolowej K KOL K K02
M/A/K/PE_06 w zakresie rozstrzygania konkretnych probleméw prawnych oraz K_KOG' -

doskonalenia kwalifikacji.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiagniecia

Symbol treci zajeé efektéw uczenia
Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace | si¢ przypisanych
programowych U y
osiagnigcie do zajec#
zalozonych
efektow

uczenia si¢*

wyklad
Zakres przedmiotowy i podmiotowy
. . Wyktad .
TP-01 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w wyktad odaiac Egzamin
administracji podajacy
; : wyktad
TP-02 Zasady postepowania egzekucyjnego w y Wyktad Egzamin

administracji podajacy




TP-03 Podstawowe zagadnienia postgpowania wykiad Wyktad Eqzamin
egzekucyjnego w administracji podajacy g
Podmioty i uczestnicy postepowania wyktad Wyktad .
TP-04 . o . . Egzamin
egzekucyjnego w administracji podajacy
éwiczenia
i Odroéznienie postgpowania egzekucyjnego | , . . Analiza Kolokwium
TP-05 od egzekucji administracyjnej cwiczema kazusow ustne
Odpowiednie stosowanie przepisow ¢wiczenia Analiza Kolokwium
TP-06 postepowania administracyjnego w kazusow ustne
postepowaniu egzekucyjnym w
administracji.
TP-07 Omoéwienie wszczecia oraz przebiegu ¢wiczenia Analiza Kolokwium
postepowania egzekucyjnego. kazusow ustne
P08 Przedstawienie zbiegu egzekucji ¢wiczenia Analiza Kolokwium
administracyjnej i sgdowej. kazusow ustne
P09 Analiza kosztéw postepowania ¢wiczenia Analiz’a Kolokwium
egzekucyjnego. kazusow ustne
TP-10 Omowienie postepowan szczegdlnych. cwiczema Anallz’a Kolokwium
kazusow ustne

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa :

1. Postgpowanie administracyjne, egzekucyjne i sqdowo-administracyjne. K. Chorazy, W. Taras, W. Wrobel,
Zakamycze 2005;

2. Postegpowanie administracyjne i sgdowo-administracyjne z kazusami. R. Hauser, A. Skoczylas, Warszawa
2017;

3. Postepowanie egzekucyjne w administracji. T. Gora, Difin 2022

Literatura uzupelniajaca:
1. Postgpowanie egzekucyjne w administracji. Andrzej Skoczylas, Warszawa 2014;
2. System egzekucji administracyjnej. J. Niczyporuk, S. Fundowicz, J. Radwanowicz, Warszawa 2004.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zgje;c’ (w&;d’rug harmonogramu) z ne}uc;ycielem 30
akademickim lub inna osoba prowadzacg zajecia
Praca wlasna studenta 70
SUMA GODZIN: 100

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego Ogc')iem: 4
LICZBA kontaktu z nauczycielem akademickim lub i~na 1,2
PUNKTOW osoba prowadzaca zajecia

ECTS

PRZYPISANYCH

DO ZA JEC Praca wiasna studenta 2,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajgé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasnej.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

W zakresie ¢wiczen student przygotowuje si¢ do zajg¢, poprzez analizg przypadkow praktycznych, rozwiazywanie kazusow,
wlasciwg interpretacje przepisow prawnych, sporzadzanie referatow.

W zakresie wyktadow student przygotowuje si¢ do egzaminu, zapoznaje si¢ ze wskazang literatura, uczy si¢ poprawnego
formutowania wnioskow i logicznego myslenia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1.Student rozwigzuje poprawnie problemy prawne. Radzi sobie nawet ze skomplikowanymi przypadkami
praktycznymi.

2. Student sporadycznie popetnia bledy przy rozwigzywaniu przypadkéw praktycznych ale potrafi je
samodzielnie skorygowac.

3. Student czgsto popetnia btedy przy rozwigzywaniu przypadkow praktycznych i nie zawsze potrafi skorygowaé
wlasne rozwigzania.

4.Student nie radzi sobie z rozwigzywaniem przypadkow praktycznych. Nie rozumie istoty rozwigzywania
kazus6w. Jego rozwigzania sg na 0got biedne.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student ma wiedze z zakresu podstawowych pojec z postgpowania egzekucyjnego w
administracji.

Na ocene dobra student ma wiedz¢ w zakresie praktycznych zastosowan przyswojonego materiatu i posiada
umiejetnos¢ rozwigzywania przypadkow praktycznych.

Na oceng bardzo dobrg student ma wiedz¢ w zakresie pordwnywania podstawowych poje¢ z zakresu
postepowania egzekucyjnego. Potrafi samodzielnie ocenia¢ przypadki praktyczne i wyciaga¢ logiczne wnioski

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j)

Uwaga: Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




