Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Postgpowanie administracyjne 2022/2023

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Administracja, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: ksztalcenia kierunkowego
Rok studiow: | Semestr: |1
Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 3 Koordynator zaje¢
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Stosunkoéw Miedzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Celem zaje¢¢ jest zapoznanie studentéw z problematyka dotyczacg postgpowania administracyjnego i
wynikajacymi z tego postgpowania srodkami ochrony prawne; .

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sig.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zaj¢¢.




Svmbol efekts Tres¢ efektu uczenia sig. Odniesienie do efektow
mbol €IeKtow : : 4
yuczenia i Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia | WCZena sig oheslonych dla
Kresl eiﬂ sie, student w kategorii: kierunku studiow (symbol
okresloncgo dia efektow uczenia si¢)
zajec*
Wiedzy - zna i rozumie

ogolne zasady postepowania administracyjnego i potrafi K_W01, K_W03

M/A2/K/PoA 01 znalez¢ gwa.ranqe .1c.h reah.zaql w przepisach kodeksu
- postepowania administracyjnego

podstawowe instytucje procesowe oraz srodki ochrony K_W01, K_W03

M/A2/K/PoA_02 prawnej przystugujace jednostce na drodze administracyjne;j
Umiejetnosci - potrafi
M/A2/K/PoA 03 stiosolwac wiedze tepretyczna, d(? analizy kpr}kretnych K_U01
- zjawisk prawnych i formulowaé wlasne opinie.

wykorzystywa¢ umiejetnie orzecznictwo i literaturg z K_U03, K_U05
M/A2/K/PoA_04 zakresu dogmatyki prawniczej oraz teorii prawa.

samodzielnie sporzadzi¢ poprawne pismo procesowe oraz K_U02
M/A2/K/PoA_05 projekt aktu administracyjnego ( decyzji i postanowienia).

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

podjecia dyskusji oraz krytycznej oceny w zakresie

M/A2/K/PoA_06 rozstrzygania praktycznych probleméw prawnych. K_KO03

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
Metody dydaktyczne weryfikacji
Symbol tresci . . - prpwa(_lzema zaee 051qgn1’¢01a
Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace osiagniecie efektow
programowych . , . o
zatozonych efektéw uczenia uczenia si¢
sig* przypisanych
do zajec#
wyklad
Zrédta prawne postepowania Egzamin
administracyjnego. Kodeks wyktad informacyjny, pisemny
TP-01 g .. . .
postepowania administracyjnego i wyktad problemowy
jego geneza.
Relaq.e mle;d_zy prawem wyklad informacyjny, Egzamln
TP-02 materialnym i procesowym w wyklad problemo pisemny
obrebie prawa administracyjnego. Y P Wy
Rodzaje postgpowan . . Egzamin
. : wyktad informacyjny, :
TP-03 uregulowanych w Kodeksie wyklad problemowy pisemny

postepowania administracyjnego.




Odrebnosci postgpowania

Egzamin

administracyjnego wobec pisemny
TP-04 postgpowan sadowych. Struktura wyktad informacyjny,
podmiotowa postepowania wyktad problemowy
administracyjnego i postgpowan
sadowych.
Zrbdznicowanie postepowan Egzamin
TP-05 administracyjnych. System wyklad informacyjny, pisemny
postepowan administracyjnych i wyktad problemowy
jego budowa.
P06 l;(;iierljzz i ir;)zstif,ygmf;c i srodkl wyklad informacyjny, E_gzamln
L . postgpowaniu ktad problemo pisemny
administracyjnym Wy P Wy
éwiczenia
Pojecie postgpowania Praca w grupach z tekstem Zaliczenie
TP-07 gdministracyjnego, jego cel i zrodtowym, burza moézgow, | pisemne
istota. pogadanka, rozwigzywanie
kazuséw
Analiza postgpowania Praca w grupach z tekstem Zaliczenie
administracyjnego. Organy zrodtowym, burza mozgow, | pisemne
prowadzace postgpowanie. pogadanka, rozwigzywanie
TP-08 Rod_zaje org_z_lnc')w._Poje;(_:ie kazusow
administracji publicznej w
Znaczeniu ustrojowym i
funkcjonalnym. Wiasciwosé
organow i sposoby jej okreslania.
Strony i inni uczestnicy Praca w grupach z tekstem Zaliczenie
TP-09 postepowania administracyjnego zrodtowym, burza mézgoéw, | pisemne
pogadanka, rozwigzywanie
kazuséw
Zatatwianie spraw, wezwania, Praca w grupach z tekstem Zaliczenie
TP-10 doreczenia, udostgpnianie akt zrodtowym, burza mozgow, | pisemne
pogadanka, rozwigzywanie
kazuséw
Fazy postepowania Praca w grupach z tekstem Zaliczenie
administracyjnego zrodtowym, burza moézgow, | pisemne
TP-11 (wszczegcie, postepowanie pogadanka, rozwigzywanie
dowodowe, zakonczenie kazusow
postepowania)
Decyzja, postanowienie, ugoda, ¢wiczenia | Praca w grupach z tekstem Zaliczenie
TP-12 odwolanie, zazalenie i wniosek o zrodtowym, burza mozgow, | pisemne

wznowienie postepowania

pogadanka, rozwigzywanie
kazusow

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu ré6znych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Postgpowanie administracyjne, postgpowanie egzekucyjne w administracji i postgpowanie

sgdowoadministracyjne, Zbigniew Kmiecik, Wolters Kluwer Polska 2022
2. Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, Barbara Adamiak, Janusz Borkowski
Wolters Kluwer Polska 2022



https://www.profinfo.pl/autorzy/zbigniew-kmiecik,15596.html
https://www.profinfo.pl/wydawnictwa/wolters-kluwer-polska,1.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/barbara-adamiak,118.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/janusz-borkowski,117.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/janusz-borkowski,117.html
https://www.profinfo.pl/wydawnictwa/wolters-kluwer-polska,1.html

Literatura uzupelniajaca:
E. Ura, E. Ura Prawo administracyjne, wyd. Lexis Nexis Warszawa 2006,
Z. Leonski, Zarys prawa administracyjnego, wyd. Lexis Nexis, Warszawa 2004,

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin*

Godziny zajeé(wedtug harmonogramu) z
nauczycielem akademickim lub inng osobg 60
prowadzacg zajgcia

Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty
ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA ]I;raca §tu((liepta v&i(ymagl?jqca Ogobtem: 3
LICZBA PUNKTOW | Dezposrednicgo kontaktu z 2.4
ECTS nauczycielem akademickim lub

PRZYPISANYCH inng osobg prowadzaca zajecia

DO ZAJEC

Praca wiasna studenta 0,6

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- czytanie wskazanej literatury

- przygotowywanie si¢ do ¢wiczen

- przygotowywanie si¢ do egzaminu

- analizowanie wskazanego orzecznictwa

KRYTERIA OCENIANIA




Cwiczenia:

Ocena ksztaltujaca:

1. ocena z zaliczenia pisemnego

2. ocena za aktywno$¢ na zajeciach

Ocena podsumowujaca: $rednia ocen o ktorych mowa w pkt 112
Student uzyskuje oceng:

-bardzo dobra — gdy posiada wyczerpujaca wiedze z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajec i
bezbtednie odpowiada na pytania (bezbtednie definiuje pojecia i dokonuje ich pogtebionej charakterystyki) oraz
potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych i potrafi proponowac ré6znorodne
rozwigzania konkretnych przypadkéw praktycznych

-plus dobrg — gdy posiada rzetelng wiedze z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez btedéw merytorycznych i
formalno-jezykowych (poprawnie definiuje pojecia i poprawnie charakteryzuje poszczegdlne zagadnienia oraz
potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych

-dobrg — gdy posiada rzetelng wiedzg z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez powaznych btedow
merytorycznych i formalno-jezykowych (poprawnie definiuje pojgcia i poprawnie charakteryzuje poszczegolne
zagadnienia oraz potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych

-plus dostateczng — gdy posiada podstawows wiedze z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaje¢, nie
(definiuje podstawowe pojecia i dokonuje ich ogdlnej charakterystyki)

-dostateczng — gdy posiada podstawowa wiedzg¢ z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaje¢ (definiuje
podstawowe pojecia i dokonuje ich ogoélnej charakterystyki), a ewentualne popetniane bledy merytoryczne nie sg
razgce

-niedostateczng — gdy nie posiada podstawowe]j wiedzy z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaje¢ (nie
potrafi zdefiniowaé podstawowych pojeé i dokonaé ich ogolnej charakterystyki)

Wyklad:
Ocena podsumowujaca: Ocena z egzaminu pisemnego
Student uzyskuje ocene:

-bardzo dobrg — gdy posiada wyczerpujaca wiedze¢ z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaje¢c i
bezbtednie odpowiada na pytania (bezblednie definiuje pojecia i dokonuje ich poglebionej charakterystyki) oraz
potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych i potrafi proponowaé réznorodne
rozwigzania konkretnych przypadkow praktycznych

-plus dobrg — gdy posiada rzetelng wiedzg z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez bledow merytorycznych i
formalno-jezykowych (poprawnie definiuje pojecia i poprawnie charakteryzuje poszczegdlne zagadnienia oraz
potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych

-dobra — gdy posiada rzetelng wiedze¢ z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez powaznych bledow
merytorycznych i formalno-jezykowych (poprawnie definiuje pojgcia i poprawnie charakteryzuje poszczegolne
zagadnienia oraz potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych

-plus dostateczng — gdy posiada podstawowsa wiedzg z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajec, nie
(definiuje podstawowe pojecia i dokonuje ich ogdlnej charakterystyki)

-dostateczng — gdy posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajg¢ (definiuje
podstawowe pojecia i dokonuje ich ogolnej charakterystyki), a ewentualne popetniane bledy merytoryczne nie sg
razace

-niedostateczng — gdy nie posiada podstawowe]j wiedzy z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaje¢ (nie
potrafi zdefiniowaé¢ podstawowych pojeé i dokonaé ich ogdlnej charakterystyki)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)




