C4. Rachunkowos¢ finansowa

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyisza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Rachunkowos$¢ finansowa

Cykl ksztatcenia: 2022-2023

Data aktualizacji sylabusa:

Nazwa kierunku studidw, poziom i profil ksztatcenia: finanse i rachunkowos¢, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia kierunkowe

Rok studiow: 1

Semestr: 2

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 6

Koordynator zajec:

Imie, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:
Instytut Ekonomii i zarzadzania
Zaktad Rachunkowosci i Finanséw

Prowadzacy zajecia:

Imie, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

1. INFORMACIJE SZCZEGOLtOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Student powinien posiadac wiedze z zakresu podstaw rachunkowosci, umiejetnosci zwigzane z zasadami dziatania kont
ksiegowych, dekretacjg podstawowych operacji gospodarczych oraz potrafi¢ pracowac w grupie i petni¢ w niej rézne funkcje.

Cel (cele) ksztatcenia dla zaje¢:

Poszerzenie wiedzy z zakresy rachunkowosci z uwzglednieniem szczegétowych rozwigzan w zakresie podstawowych zdarzen
gospodarczych oraz utrwalenie i poszerzenie umiejetnosci dekretacji zdarzen gospodarczych. Student powinien takze umieé
interpretowac i zna¢ konsekwencje dekretacji dla systemu finansowo- ksiegowego przedsiebiorstw i instytucji ze szczegdlnym

uwzglednieniem jednostkowych sprawozdan finansowych.

Efekty uczenia sie okreslone dla zajec

Symbol ,EfEktéW uczer.1ia’ Po zakonczeniu zajed i potwierdzeniu osiggniecia efektdw uczenia sie, student w kategorii:
sie okreslonego dla zajec
Wiedzy - zna i rozumie
RE WO1 zasady rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej oraz sposéb ewidencji operacji
- gospodarczych w réznych sytuacjach.
RE W02 zasady identyfikacji, wyceny i prezentacji poszczegdlnych sktadnikdéw aktywow i pasywow oraz
- ustalania wyniku finansowego.
Umiejetnosci - potrafi
RE UOL dokonac identyfikacji i wyceny skutkow réznych obszarowych zdarzen gospodarczych oraz je
- ewidencjonowac na kontach ksiegowych.
RF_UO02 sporzgdzi¢ podstawowe elementy sprawozdania finansowego.
RF_UO03 poszukiwac informacji w celu uzupetniania i doskonalenia wiedzy i umiejetnosci.
Kompetencji spotecznych - jest gotow do
RF_KO1 przestrzegania zasad etyki zawodowe;.
RF_KO02 ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje oraz zespotowe dziatania.

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA ZAJEC




Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

L. . Odniesienie do efektow uczenia
Symbol tresci . - L, Liczba . . .
Opis tresci programowych Forma zajec . sie okreslonych dla zaje¢
programowych godzin , T
(symbol efektow uczenia sie)
wyktad
TP-01 Rachunkowosc jako system informacyjny. wyktad 1 RF_WO01
TP-02 Rzeczowe aktywa trwate. Wyktad 2 RF_WO01
TP-03 Dtugo i krétkoterminowe inwestycje. Wyktad 1 RF_W01
TP-04 Rozrachunki i roszczenia. Wyktad 2 RF_W01
TP-05 Ob_rét m.ateriafowy i towarowy- jego wycena i Wyklad ) RE_WO1
ewidencja.
TP-06 Ko.szty dzia_falnoéci o.per.acyjnej. Przychody Wyklad ) RE_WO1
dziatalnosci operacyjne;.
TP-07 Wycena i ewidencja produktéw pracy. Wyktad 2 RF_WO01
TP-08 Kapitaty wiasne i ich ujecie ewidencyjne. Wyktad 2 RF_WO01
TP-09 Jednostkowe sprawozdania finansowe. Wyktad 1 RF_WO02
cwiczenia
TP-10 Wycena i e\IN|'de'nc1a rzgczowych aktywow trwatych Cwiczenia 4 RF_UO01, RF_UO02, RF_UO03;
oraz wartosci niematerialne i prawne. RF_KO1, RF_K02
Dtugo i krotkoterminowe inwestycje — wycena i - . RF_UO1, RF_UO02, RF_UO03;
TP-11 ewidencja. Cwiczenia 2 RF_KO1, RF_K02
TP-12 Ewidencja i dokumentacja rozrachunkdw Cwiczenia 3 RF_UO1, RF_U02, RF_U03;
wynikajacych z dziatalnosci gospodarczej RF_KO01, RF_K02
TP-13 Zasady ewidencji i dokumentacja obrotu Cwiczenia 5 RF_UO1, RF_U02, RF_U03;
materiatowego i towarowego. Kolokwium nr 1 RF_KO01, RF_K02
. L - . . - . RF_UO01, RF_U02, RF_U03;
TP-14 Koszty dziatalnosci operacyjnej. Zespot kont 4i 5. Cwiczenia 4 RF_KOL, RF_K02;
Wycena produktow pracy — zasady ustalania kosztu | . . . RF_UO1, RF_UO02, RF_UO03;
TP-15 . C 3 - - -
wytworzenia. Kalkulacja kosztéw. wiczenia RF_KO01, RF_K02
. . . . - . RF_UO01, RF_U02, RF_U03;
TP-16 Kapitaty wtasne i ich ewidencja. Cwiczenia 2 RF_KOL, RF_K02
Elementy wyniku finansowego i jego ustalanie. L . RF_UO1, RF_UO02, RF_U03;
T-17 Rachunek zyskéw i strat. Cwiczenia 4 RF_KO01, RF_K02
Inwentaryzacja aktywoéw i pasywéw. Kolokwium nr L . RF_UO1, RF_UO02, RF_U03;
TP-18 ) Cwiczenia 3 RF_KO1, RF_K02
Zajecia
praktyczne
P-19 Dokumentacja i ewidencja operacji gospodarczych Zajecia 10 RF_UO01, RF_UO02, RF_UO03;
w systemie finansowo- ksiegowym. praktyczne RF_KO01, RF_K02
1920 | famsowneh o mierpretacia e potteby | 2S5 5 | ReUoL, Re U0, RF_Lo3;
nsoWy pretacja na p Y praktyczne RF_KO1, RF_K02
odbiorcéw zewnetrznych i wewnetrznych.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. ). Sawicka, A. Stronczek, E. Marcinkowska, Rachunkowos¢ finansowa: ewidencje i sprawozdawczo$é, CeDeWu, Warszawa
2020.

2. P.Szczypa (red.), Rachunkowosc finansowa od teorii do praktyki, CeDeWu, Warszawa 2018.

3. E.Walinska (red.), Meritum: rachunkowos¢: rachunkowos¢ i sprawozdawczosé finansowa, Wolters Kluwer, Warszawa
2019.

Literatura uzupetniajaca:
1. M. Strojek-Filus, E. Maruszewska, Rachunkowos¢ finansowa. Teoria, przyktady, zadania, Poltext, Warszawa 2018.

lll. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektdw uczenia sie okreslonych dla zajec i tresci programowych do form zaje¢ i metod oceniania




Symbol efektu uczenia sie
okreslonego dla zaje¢

Symbol tresci programowych
realizowanych w trakcie zajec

Formy zajec i metody dydaktyczne
prowadzenia zaje¢ umozliwiajace
osiggniecie zatozonych efektow uczenia sie

Metody weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych do zajec

Wiedza

wyktad

TP_01, TP_02, TP_03,

Wyktad multimedialny,

Egzamin praktyczny — case

RF_W01 TP_04,TP_05, TP_06, konwersatorium study
TP_07, TP_08 TP_09.
TP_01, TP_02, TP_03, L .
RF_ W02 P04, TP 05, TP_06, \I:\éﬁlizis?tlg:;rnidlalny, I;:gjgyln praktyczny — case
TP_07, TP_08, TP_09.
. . - ¢wiczenia, laboratorium, projekt,
Umiejetnosci .
zajecia praktyczne
TP_10,7P_11,TP_12, . » Kolokwium problemowe
RE UOL TP_13, TP_14, TP_15, Cwiczenia praktyczne, aktywnos¢ na portfolio, obserwacja !
- TP_16,TP_17, TP_18, zajeciach. wykonaV\I/stwa
TP_19, TP_20.
TP_10, TP_11, TP_12, Kolokwi b
RE U2 TP_13,TP_14,TP_15, Cwiczenia praktyczne, aktywnoéé na pg::f(;’v“fn;k?sr:rwzr;:we’
- TP_16,TP_17,TP_18, zajeciach. wykonav:/stwa
TP_19, TP_20.
TP_10,7P_11,TP_12, . » Kolokwium problemowe
RE UO3 TP_13, TP_14, TP_15, Cwiczenia praktyczne, aktywnos¢ na portfolio, obserwacja !
- TP_16,TP_17, TP_18, zajeciach. wykonaV\I/stwa
TP_19, TP_20.
. ¢wiczenia, laboratorium, projekt,
Kompetencje spoteczne .
zajecia praktyczne
TP_10, TP_11, TP_12,
TP_13,TP_14,TP_15, Zaangazowanie, aktywnos¢ na .
RF_K_01 TP 16, TP 17 TP_18, zajeciach, Obserwacja wykonawstwa
TP_19, TP_20.
TP_10,TP_11,TP_12,
RF_K02 TP_13,TP_14, TP_15, Zaangazowanie, aktywnos¢ na Obserwacja wykonawstwa

TP_16, TP_17, TP_18,
TP_19, TP_20.

zajeciach,

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia 60
Praca wtasna studenta 75
SUMA GODZIN: 150

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW
ECTS PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Praca studenta wymagajaca bezposredniego kontaktu z nauczycielem
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia

2,4
Ogdtem: 6 ’

Praca wtasna studenta

3,6

godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WEASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zajec. Nalezy podaé symbol efektu uczenia sie,

ktérego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane w ramach pracy wtasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie
raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do zaje¢ i egzaminu: RF_WO01, RF_W02, RF_UO01, RF_U02, RF_UO03, rozwigzanie testu, stopien zaliczenia
kolokwidw, jako$¢ rozwigzania case study,
czytanie literatury i analiza artykutéw w fachowej prasie oraz norm prawnych: RF_WO01, RF_WO02, RF_U01, RF_U02, RF_U03,
rozwigzanie testu, stopien zaliczenia kolokwidw, jako$¢ rozwigzania case study,
praca z systemem finansowo-ksiegowym: RF_WO01, RF_W02, RF_UO01, RF_U02, RF_UO03, RF_K01, RF_KO02 prezentacja i jakos¢
rozwigzania case study,




KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Oceny czgstkowe, wspomagajace zdefiniowanie okresowych osiggnie¢ studenta, umozliwiajace identyfikacje ewentualnych
brakéw w osiggnieciu zatozonych efektéw uczenia sie studentdw. Ocena ta jest przypisywana:

Studentom aktywnym, reagujgcym na stawiane grupie pytania i problemy otwarte, zaangazowanie w wykonawstwo case
study na ¢wiczeniach i zajeciach praktycznych.

Ocena podsumowujgca:

Ocena z kolokwium zaliczeniowego oraz egzaminu koricowego, wg kryteriow:

5,0 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 90% punktacji ogétem)

4,5 — ponad dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 80% punktacji ogdétem)

4,0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 70% punktacji ogdtem)

3,5 — zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze niewielkimi btedami (powyzej 60% punktacji ogétem)
3,0 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btedami (powyzej 50% punktacji ogotem)

2,0 — niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (ponizej 50% punktacji ogotem)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Zajecia moga by¢ prowadzone w formie zdalnej ze szczegdlnym wykorzystaniem tabletu graficznego i/lub oprogramowania
finansowo-ksiegowego




