Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

Nazwa zaje¢: Filozofia Cykl ksztatcenia: 2022/2023
sylabusa: 24.10.2022 r.

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Kosmetologia, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: | Semestr: |

Koordynator zajgé
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 1 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

ks. prof. ucz. dr hab. Andrzej Rogalski
andrzej.rogalski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajecia
Instytut Ochrony Zdrowia Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

ks. prof. ucz. dr hab. Andrzej Rogalski
andrzej.rogalski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: - Wyktad: -
Cwiczenia: 15 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: - Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 15 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Celem zajec jest zapoznanie studentéw z glownymi kierunkami i zagadnieniami filozofii
zaréwno w aspekcie historycznym, jak i systematycznym poczawszy od czasow starozytnych po wspotczesnosc.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia sig.

UWAGA:

Drzielimy efekty uczenia si¢ okre§lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtno$ei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢

okreglanego dla zajeé* Po zakonczeniu zajeé 1 potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:




Wiedzy - zna i rozumie

W _01

Zna podstawy filozofii i systemu nauk, w nim w szczeg6lnosci potrafi okresli¢ miejsce i
charakter nauk spotecznych, w$rdd nich pracy socjalnej oraz jej interdyscyplinarny charakter
(w relacji wobec pedagogiki, andragogiki, socjologii, psychologii).

W_02

Zna normy i reguly Zycia spolecznego; wie, jakie podstawowe normy i reguly organizuja
struktury spoteczne i instytucje, w szczegdélnosci w ramach systemu polityki spotecznej i
pomocy spolecznej; wie, jakie prawa posiada klient pomocy spoteczne;.

Umiejetnosci — potrafi

u_o1

Prawidlowo postuguje si¢ systemami normatywnymi oraz normami i regutami prawnymi
stosujac zasady etyki zawodowej pracownika socjalnego, w tym w szczegdlno$ci: a/
udzielania pomocy wszystkim osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji i zwracajacym si¢
o pomoc, b/respektowania praw tych osob do poszanowania ich godnosci osobiste;j,
c/dzialania jako rzecznik interesow osOb zwracajacych si¢ o pomoc, d/wzmacniania
samodzielnosci 0sob korzystajacych z pomocy socjalnej i przeciwdziatania uzaleznieniu od
niej.

U_02

Dostrzega i analizuje dylematy etyczne w pracy socjalnej.

U_03

Przygotowuje prace pisemne i ustne w jezyku polskim (oraz wybranym obcym) dotyczace
problematyki spotecznej, w szczegdlnosci pomocy spotecznej lub pracy socjalnej; ujmuje
swoja wypowiedzZ w sposéb uwzgledniajacy kontekst teoretyczny i wykorzystuje
zréznicowane zrodta

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K_01

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzg¢ i rozwijaé swoje profesjonalne umiejgtnosci,
korzystajac z r6znych zrédetl i nowoczesnych technologii.

K_02

Uznaje i szanuje réznice punktow widzenia determinowane odmiennym potozeniem
kulturowym i spotecznym.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartos$ci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA

ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych Forma zajec Liczba godzin

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla zajg¢ (symbol
efektow uczenia
sig)

wyklad

¢éwiczenia

TP-01

Zagadnienia wstepne: Poznanie
ludzkie i jego role; poznanie
naukowe i potoczne; co to jest
nauka? — definicje; pozorna
jatowos¢ filozofii.

Koncepcje filozofii (klasyczna i
pozytywistyczna) — gtowni
przedstawiciele wspotczesni.
Koncepcje filozofii: koncepcja
neopozytywistyczna (Koto
wiedenskie); koncepcja
lingwistyczna,
irracjonalistyczna.

Filozofia a §wiatopoglad; typy
$wiatopogladu

¢wiczenia

W_01, W_02




TP-02

Teoria bytu — jej gtéwne pojecia
i przedstawiciele (pojecie bytu,
transcendentalia, zasady bytu,
zlozenia bytowe: substancja i
przypadtosci, istota i istnienie,
materia i forma, czgsci
integrujace, natura i osoba).

¢wiczenia 3

W_01, W_02

TP-03

Teoria poznania — (analiza
czynnos$ci poznawczych; pojecia
1 sady, czynnosci zmystowe i
rozumowe, spor o zrodta
poznania, klasyczne i
nieklasyczne definicje prawdy
(absolutyzm i relatywizm);
problem uniwersaliow; nauki
dedukcyjne i indukcyjne.

éwiczenia 3

W_01, W_02

TP-04

Wspolczesne kierunki
filozoficzne — neotomizm;
pozytywizm i neopozytywizm,
materializm dialektyczny i
historyczny, fenomenologia,
egzystencjalizm, filozofia
polska.

¢wiczenia 2

W_01, W_02

TP-05

Filozofia a religia; zagadnienie
fideizmu i agnostycyzmu,
ateizmu i deizmu.

Czlowiek — antropologia
filozoficzna jako nauka;
cielesno$¢, psychicznosc i
duchowos¢; psychofizyczna
jedno$¢ cztowieka; wolnosé
woli; cztowiek jako osoba i
cechy osoby; problem duszy
ludzkiej i jej nieSmiertelnosci

¢wiczenia 2

W_01, W_02
U_01, U 02, U_03
K_01, K_02

TP-06

Etyka — postgpowanie moralne
cztowieka; prawo naturalne;
prawo stanowione; prawo
zwyczajowe; ius naturae et
gentium; sumienie; gtdéwne
problemy i tematyka aretologii

¢wiczenia 2

W_01, W_02
U_01,U_02,U_03
K_01, K_02

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Berleant, Arnold. (2010). "Wrazliwo$¢: wzrost pewnej estetyki". (przet: M. Bankowski). ,,Sztuka i Filozofia”, nr 37,
Wydawnictwo Semper. Warszawa, s. 7-13.
2. K. Ajdukiewicz, Zagadnienia i kierunki filozofii, Krakow 2008.
3. W. Tatarkiewicz, Historia filozofii, t. 1-3, Warszawa 2007.

4. O. Hoeffe, Mata historia filozofii, Warszawa 2004.
5. A. J. Ayer, Filozofia w XX wieku, Warszawa 2003.

Literatura uzupehiajaca:

1. A.J. Ayer, Filozofia w XX wieku, Warszawa 2003.
2. A. K. Rogalski, Historia filozofii w zarysie, Lublin 1994.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreSlonych dla zaje¢ i tresci programowych do form zajeé i metod

oceniania
Symbol tresci Formy zaj¢¢ i metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol efektu uczenia si¢ programowych prowadzenia zajg¢ umozliwiajace osiagniecia efektow
okreslonego dla zajec realizowanych w trakcie osiagniecie zatozonych efektow uczenia sig¢
zajec uczenia si¢ * przypisanych do zaje¢ #
Wiedza Wyktad




Wyktad podajacy

TP_01, TP_02, TP_03, Wykiad problemowy -
W_01, W_02 TP_04, TP_05, TP_06 Wyktad z prezentacja Egzamin pisemny
multimedialna
Umiejetnosci Cwiczenia

Analiza tekstow z dyskusja, praca

U_01,U_02,U_03,K_01,K_ 02 | TP_01, TP_02, TP_03 . ,
- - - - - - - - w grupach, analiza przypadkow.

Zaliczenie na oceng

Kompetencje spoleczne Cwiczenia

Analiza tekstow z dyskusja, praca

U_01,U_02,U_03,K 01,K 02 | TP_01, TP_02, TP_03 . .
- - - - - - - - w grupach, analiza przypadkow.

Zaliczenie na oceng

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okre§lonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inna osobg prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 35
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta Ogoétem: 1

wymagajaca

bezposredniego kontaktu
SUMARYCZNA LICZBA 2 nauczycielem 0,45
PUNKTOW ECTS ) akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO ZAJEC OSObE} prowadzch

zajecia

Praca wlasna studenta 0,55

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- Symbol efektu uczenia Metody weryfikacji efektow
. Forma aktywno$ci studenta . i L
Forma zaje¢ . sig, ktorego praca wiasna uczenia si¢ stosowane w
w ramach pracy wiasnej .
dotyczy ramach pracy wilasnej
wyktad - Czytanie wskazangj literatury, W_01, W_02 Egzamin pisemny
- przygotowanie do egzaminu - -
Zaliczenie na oceng. Podstawa
oceny z ¢wiczen jest koncowa
wiczenia - czytanie wskazanej literatury, U_01, U_02, U_03, praca pisemna, aktywno$¢ w
- przygotowanie do zajgc, K_01,K 02 dyskusji stanowi dodatkowy
element mogacy wplynaé na
ocen¢ koncowa.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia wykladow:

1) Obecnosé na wyktadach zgodna z Regulaminem studiow.

2) Egzamin pisemny

3) Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 50% punktéw poprawnych
odpowiedzi).

4) Uzyskanie oceny niedostatecznej skutkuje niezaliczeniem zajeé.

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen;

1) Zaliczenie na oceng

2) Frekwencja 100% (udziat w éwiczeniach jest obowigzkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).

3) Zaliczenie na oceng pozytywna, co najmniej dostateczng treéci programowych realizowanych podczas éwiczef.

4) Podstawg oceny z ¢wiczen jest koficowa praca pisemna. W pracy pisemnej oceniana jest samodzielno$é prowadzenia
analizy i zdolnos$¢ wyciagania wnioskow, ktore wykraczaja poza tezy zawarte w materiatach bibliograficznych, takze
wnikliwos$¢ i oryginalno$¢ przedstawienia tematyki. Na oceng ma takze wplyw aktywny udziat w zajgciach.

5) Ocena koncowa jest $rednig ocen z wiedzy, umiejetnoéci i kompetencji spotecznych.

Ocena podsumowujaca:

1) Studentw czasie ¢wiczen wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne, powigzane z treSciami programowymi,
majace na celu ksztattowanie umiejetnosei praktycznych, polegajace
w szczego6lnosci na: rozpoznawaniu potrzeb, rozpoznawaniu probleméw, planowaniu pracy wiasne;j.

2) Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujgcego umiejetno$é
i ocenia poziom osiagniecia efektu uczenia podczas realizacji zadania

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Prowadzenie wyktadéw z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w trybie synchronicznym przy uzyciu
aplikacji Microsoft Teams.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




