Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zajec¢ - Sylabus

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgé:
Dydaktyka medyczna

Cykl
ksztatcenia

rozpoczynajacy | Data aktualizacji sylabusa:27.09.2022
si¢ w roku
akademickim:

2022/2023

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Pielegniarstwo, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Rodzaj zajeé: obowigzkowe

Rok studiow: 1

Semestr: |1

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:
3

Koordynator zajec¢

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
mgr Anita Drazek

anita.dragzek@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Ochrony Zdrowia

Prowadzacy zajecia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
mgr Anita Drazek

anita.drazek@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30

Wyktad:

Cwiczenia: 15

Cwiczenia:

Laboratorium: -

Laboratorium:

Lektorat: - Lektorat:

Projekt: - Projekt:

Zajecia praktyczne: - Zajgcia praktyczne:
Seminarium: - Seminarium:

Zajecia terenowe: -

Zajgcia terenowe:

Praktyki: -

Praktyki:

Inna forma (jaka): -

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne: Ukonczenie studiow na poziomie studiow licencjackich na kierunku Pielggniarstwo.

wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z modutu pedagogika na poziomie studiéw licencjackich na kierunku
Pielggniarstwo.



mailto:anita.drążek@pwste.edu.pl
mailto:anita.drążek@pwste.edu.pl

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Student ma opanowang wiedz¢ na temat: interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczacej samodzielnego
ksztalcenia zawodowego medycznego na poziomie licencjackim, samodzielnego okreslania celéw ksztalcenia;

Student potrafi: samodzielnie okre$li¢ cele ksztatcenia zawodowego medycznego, samodzielnie planowaé
proces dydaktyczno-wychowawczy, samodzielnie realizowa¢ proces dydaktyczny w ksztatceniu medycznym;
aktywnie poglebia¢ wiedze z zakresu dydaktyki medycznej

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zaj¢¢.

Symbol efektow
uczenia si¢ okre$lonego Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
dla zajec*
Wiedzy - zna i rozumie
AW23 podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej
AW24 zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej
AW25 metody nauczania i $rodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu przed dyplomowym
i podyplomowym
Umiejetnosci — potrafi
A.U15 dobiera¢ odpowiednie srodki i metody nauczania w dziatalnosci dydaktycznej
A.U16 dokonywa¢ weryfikacji osiagnigtych efektow uczenia si¢ i organizacji procesu
ksztatcenia zawodowego
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej i
zasiggania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
K.K02 problemu
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zaje¢, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec
Forma zajec¢ Liczba godzin (symbol efektow

uczenia si¢
okreslonych w
standardzie)

Symbol tresci Opis tresci
programowych programowych

wyklad




TP-01

Podstawowe
terminy zwigzane
z dydaktyka
0go6lng i
medyczna.

wyktad

AW23

TP-02

Metody nauczania
teoretycznego i
praktycznego oraz
ich wykorzystanie
w pielegniarstwie .

wyktad

AW24, AW25

TP-03

System ksztalcenia
zawodowego
pielegniarek

w Polsce.

wyktad

AW25

TP-04

Przebieg zajeé
teoretycznych i
praktycznych
z pielggniarstwa z
zastosowaniem
réznych metod
dydaktycznych.

wyktad

AW24, AW25

TP-05

Dobér srodkow
dydaktycznych w
ksztatceniu
teoretycznym i
praktycznym w
pielegniarstwie.

wyktad

AW24, AW25

¢wiczenia

TP-06

Przyktady
réznorodnych form
zaje¢ z zakresu
edukacji
zdrowotnej.

¢wiczenia

A.U15, A.U16,
K.K02

TP-07

Metody i narzedzia
kontrolno-
oceniajace.

¢wiczenia

A.U15, A.Ul6,
K.K02

TP-08

Metody i narzedzia
stosowane w
ewaluacji procesu
ksztatcenia.

¢wiczenia

A.U15, A.Ul6,
K.K02

TP-09

Tworzenie
programow
nauczania.

¢wiczenia

A.U15, A.U16,
K.K02

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Nogkhwpe

Herda-Ptonka K., Krzemien G.: Dydaktyka szkoty wyzszej o profilu medycznym. Wydawnictwo
PZWL, Warszawa 2016
Kuchcifiska M. (red.): Konteksty zdrowia i edukacji zdrowotnej. Wydawnictwo Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2010

Kupisiewicz Cz.: Dydaktyka. Podrgcznik akademicki. Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakoéw 2012
Wojnarowska B.: Edukacja zdrowotna. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

Wronska 1., Sierakowska M. Edukacja zdrowotna w praktyce pielegniarskiej. PZWL , Warszawa
2014




Literatura uzupelniajaca:
1. Dirkens J. Projektowanie metod dydaktycznych. Efektywne strategie edukacyjne. Wydawnictwo Helion

2017.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢ i tresci programowych do form zaje¢ i metod

oceniania

Metody
Symbol efektu uczenia Symbol tresci Formy zaj¢¢ i metody dydaktyczne prowadzenia zajgé We.ryfll‘<ac.j|
. . programowych S L . ; . osiagnigcia
si¢ okreslonego dla - umozliwiajace osiagniecie zatozonych efektow uczenia . .
- realizowanych w o efektow uczenia
zajec . - si¢ . .
trakcie zajeé si¢ przypisanych
do zaje¢ #
Wiedza wyktad
AW23 . Test
wyktad podajac .
TP-01 yiiad pocajacy jednokrotnego
wyboru.
AW24 TP-02; TP-04; wyktad podajacy _TeSt
jednokrotnego
TP-05 wyboru
AW25 wyklad podajacy Test
TP-02- TP-05 jednokrotnego
wyboru
Umiejetnosci éwiczenie
A.U15 1. Zaliczenie
na ocen¢
2.Prezentacja
Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na multimedialna
TP'OG' TP'Og . e oz . Z Zakresu
wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy. i
dydaktyki
medycznej.
A.U16 1. Zaliczenie
na oceng
2.Prezentacja
Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na multimedialna
TP-06- TP-09 . b . 7 zakresu
wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy. )
dydaktyki
medycznej.
Kompetencje L
cwiczenia
spoleczne
K.K02, i
Dyskusja, metody interaktywne Obserwacja
TP-06 — TP-09 postawy

studenta.




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inna osobg 45
prowadzaca zajgcia

30
Praca wtasna studenta
SUMA GODZIN:
75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
Praca studenta . .
wymagajaca Ogoélem: 3
bezposredniego
SUMARYCZNA kontaktu z L2
LICZBA PUNKTOW nauczycielem
ECTS akademickim lub
PRZYI?ISANYCH DO inng osoba
ZAJEC prowadzaca
zajgcia
Praca wilasna 18
studenta

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy poda¢ symbolefektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajgé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Metody weryfikacji
Liczba Symbol efektu uczenia sig, ktorego efektow uczenia si¢
godzin praca wiasna dotyczy stosowane w ramach
pracy wiasnej

Forma aktywnosci
Forma zajec studenta w ramach
pracy wilasnej

- zaliczenie pisemne —

- przygotowanie do | o test jednokrotnego

Wyktad .
ykia egzaminu AW23;A. W24:A W25 wyboru




-Z;;zéygotowame do Zaliczenie
- czytanie wskazanej AU15 AU16 przygotowane] |
¢wiczenia literatury. 15 przedstawionej grupowo
' . prezentacji
- przygotowanie
prezentacji
multimedialnej

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca (czastkowa):

Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1) Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studidéw.

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczefi:
1) Frekwencja 100% (udziat na éwiczeniach jest obowigzkowy — zgodnie z regulaminem studiow i
standardem ksztatcenia).
2) Zaliczenie na ocene pozytywng, co najmniej dostateczng kazdej umiejetnosci przypisanej do zaje¢ w
¢wiczeniach
3) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostatecznej kazdej kompetencji spoteczne;j.

Ocena podsumowujaca (koncowa):
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1) Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co hajmniej dostatecznej.

2) Zaliczenie z oceng w semestrze I w sesji zimowej - test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 20
pytan obejmujacy tresci programowe. Czas rozwigzywania testu 20 minut.

Kryteria oceny testu:

Max.20 pkt.
Bardzo dobry (5,0) — 20-18,5 pkt.
Dobry plus (4,5) — 18-16,5 pkt.
Dobry (4,0) — 16-14,5 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — 14-12,5 pkt.
Dostateczny (3,0) — 12-10 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 10 pkt.

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1) Srednia z ocen kazdej umiejetnosci przypisanej do zaje¢ co najmniej na ocene dostateczng
2) Uzyskanie zaliczenia wszystkich umiejetnosci zawartych w dzienniku zaje¢ na co najmniej oceng

dostateczng
3) Zaliczenie przygotowanej i przedstawionej prezentacji multimedialnej z zakresu wybranej porady
pielegniarskie;j.
Kryteria oceny prezentacji multimedialnej:
Max.14 pkt.

1. Zgodnos¢ tresci z tematem (0-2 pkt.)

Poprawno$¢ merytoryczna proponowanych rozwigzan (0-2 pkt.)
Przejrzystos¢ prezentacji(0-2 pkt.)

Ujecie problemu z aktualng wiedza(0-2 pkt.)

UpOrzadkowany i logiczny uktad prezentacji(0-2 pkt .)
Przestrzeganie czasu prezentacji(0-2 pkt.)

Sposéb prezentowania(0-2 pkt.)

NoaswN

Bardzo dobry (5,0) — 14-13 pkt.
Dobry plus (4,5) — 12-11 pkt.
Dobry (4,0) — 10-9 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — -9-8 pkt.
Dostateczny (3,0) — 7 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 7 pkt.




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia) (data,podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




