Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatce-
nia rozpoczy-

Nazwa zajgé: . )
najacy si¢ w

Data aktualizacji sylabusa 27.09.2022

Promocja zdrowia i $wiadczenia profi- roku akade-
laktyczne mickim:
2022/2023

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Pielegniarstwo, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zajec: obowiazkowe

Rok studiow: | Semestr: |1

Koordynator zajeé

Liczba punktow ECTS przypisana zaje- Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
ciom: dr Marta Ktak
3 marta. ktak@pwste.edu.pl

Prowadzacy zajecia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
dr Marta Ktak

marta.ktak@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad: -

Cwiczenia: 15 Cwiczenia: -

Laboratorium:

Laboratorium: -

Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: - Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe: -

Praktyki:

Praktyki: -

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka): -

RAZEM:

30

RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE



mailto:marta.kłak@pwste.edu.pl
mailto:marta.kłak@pwste.edu.pl

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne: Podstawy pielggniarstwa, Podstawowa Opieka Zdrowotna, Choroby wewnetrzne i pie-
legniarstwo internistyczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, Pe-
diatria i pielggniarstwo pediatryczne

wymagania wstepne: Student ma wiedz¢ o potrzebach zdrowotnych jednostki i ich zaspokajaniu, procesie
pielegnowania, metodach gromadzenia informacji (wywiad, obserwacja, pomiar, analiza dokumentacji), o
udziale pielggniarki w procesie diagnozowania, leczenia i rehabilitacji oraz wiedzg¢ o zasadach i technikach po-
stepowania przy wykonywaniu czynnosci pielggniarskich.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Student ma opanowang wiedze¢ na temat: teoretycznych zatozen poradnictwa w pracy pielegniarki, czynnikow
wptywajacych na funkcjonowanie cztowieka chorego i zdrowego, metod oceny stanu zdrowia w poradnictwie
pielegniarskim, zasad postgpowania terapeutycznego w przypadku najczestszych probleméw zdrowotnych oraz
zasad doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich wynikow w zakresie posiadanych uprawnien zawodo-
wych.

Student potrafi: udziela¢ porad osobom uzaleznionym i zagrozonym uzaleznieniami, przygotowywaé materialy
edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny, dobieraé i stosowaé metody oceny stanu zdrowia pacjenta, zleca¢ bada-
nia diagnostyczne, oraz wdraza¢ dziatania terapeutyczne w ramach posiadanych uprawnien.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfika-
cji efektow uczenia sig

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢

okreSlonego dla zajet* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

B.W21 zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji programéw zdrowotnych oraz metody
edukacji terapeutycznej

B.W22 zakres profilaktyki i prewencji chorob zakaznych, choréb spotecznych i choréb
cywilizacyjnych

B.W23 procedurg i zakres bilansu zdrowia dziecka i osoby dorostej

B.W24 badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane ze srodkoéw

publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia

Umiejetnosci - potrafi

B.U22 dostosowywac¢ do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej

B.U23 wdraza¢ programy promocji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin

B.U24 stosowa¢ wybrane metody edukacji zdrowotnej

B.U25 prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji chordb zakaznych, chordb
spotecznych i chor6b cywilizacyjnych

B.U26 reagowac na swoiste zagrozenia zdrowotne wystgpujace w srodowisku zamieszka-
nia,

edukacji i pracy

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K.K03 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielggniarki
i solidarno$¢ zawodowa




K.K04

rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu
pielegniarki i wskazywania priorytetow w realizacji okreslonych zadan

K.K05

ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane §wiadczenia zdrowotne

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efek-
tOW uczenia si¢ okre-
Symbol tresci Opis tresci progra- - : . slonych dla zaj¢c
pngramowych b mowygh ¢ Forma zaje¢ Liczba godzin (Syn’}llbol efektg')?lv
uczenia si¢ okreslo-
nych w standardzie)
wyklad
TP-01 Zatozenia i zasady wyktad 5 B.W21, B,W22
tworzenia oraz
ewaluacji progra-
moéw zdrowotnych,
metody edukacji
terapeutycznej.
TP-02 Profilaktyka i pre- wyktad 5 B.wW23
wencja chorob
zakaznych, chorob
spotecznych i cy-
wilizacyjnych.
TP-03 Badania profilak- wyktad 5 B.wW24
tyczne oraz pro-
gramy profilak-
tyczne finansowane
ze srodkdéw Pu-
blicznych.
éwiczenia
TP-04 Dostosowywanie ¢wiczenia 3 B.U22,
do rozpoznanych K.K03, K.K04,
potrzeb zdrowot- K.KO05
nych dostepne
programy promocji
zdrowia i edukacji
zdrowotnej.
TP-05 Programy promocji ¢wiczenia 3 B.U23,
zdrowia dla pacjen- K.K03, K.K04,
téw 1 ich rodzin — K.K05
zasady wdrazania.
TP-06 Wybrane metody ¢wiczenia 3 B.U24,
edukacji zdrowot- K.K03, K.K04,
nej. K.K05




TP-07 Dzialania w zakre- ¢wiczenia 3 B.U25,

sie profilaktyki i K.K03, K.K04,
prewencji chorob K.K05
zakaznych, choréb
spotecznych i cy-
wilizacyjnych.
TP-08 Swoiste zagrozenia ¢wiczenia 3 B.U26,
zdrowotne wyste- K.K03, K.K04,
pujace K.K05

w srodowisku
zamieszkania,
edukacji i pracy.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. 1.Andruszkiewicz A., Banaszkiewicz M.: ,,Promocja Zdrowia”, Tom 1 Teoretyczne podstawy promo-
cji zdrowia, Czelej, Lublin 2008

2. Stawiarska P.: , Kierunki wspotczesnej promocji zdrowia i prewencji zaburzen. Profilaktyka XXI wie-
ku”, Wyd. Difin, Warszawa, 2019

3. Ostrowska- Gromadzka J.,: ,, Edukacja prozdrowotna i promocja zdrowia”, Wyd. SGGW, Warszawa,
2019

4. 4. Woynarowska B.,: ,, Edukacja zdrowotna - podstawy teoretyczne i metodyczne”, PWN, Warszawa,
2017

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

1. 1.Cianciara D.,: Zarys wspotczesnej promocji zdrowia”, PZWL, Warszawa, 2017
2. Dyzmann-Sroka A., Piotrowski T.: ,, Programy zdrowotne. Skuteczna profilaktyka zachorowan”
PZWL, Warszawa, 2017

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod oce-

niania
Symbol tresci Metody weryfi-
Symbol efektu uczenia rz ramowvch Formy zajeé¢ i metody dydaktyczne prowadzenia zaje¢ kacji osiggniecia
si¢ okreslonego dla prog Wy umozliwiajace osiaggniecie zatozonych efektéw uczenia efektow uczenia
. realizowanych w . . .
zajeé O sie * si¢ przypisanych
trakcie zajec .
do zaje¢ #
Wiedza wyktad
: Test jedno-
wyktad podajac
B.W21, B.W22 TP-01 yidad pocajacy krotnego wy-
boru.
wyktad podajacy Test jedno-
B.wW23 TP-02 krotnego wy-
boru
wyktad podajacy Test jedno-
B.wW24 TP-03 krotnego wy-
boru
UmiejetnoSci ¢wiczenie




B.U22,

TP-04

Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na wy-
korzystaniu r6znych zrodet wiedzy.

1. Zaliczenie
na oceng seme-
strze Il
2.Prezentacja
multimedialna
z zakresu
promocji
zdrowia.

B.U23,

TP-05

Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na wy-
korzystaniu roznych zrodet wiedzy.

1. Zaliczenie
na oceng seme-
strze II.
2.Prezentacja
multimedialna
z zakresu
promocji
zdrowia.

B.U24,

TP-06

Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na wy-
korzystaniu réznych zrodet wiedzy.

1.Zaliczenie na
ocene seme-
strze Il.

2. Prezentacja
multimedialna
Z zakresu
promocji
zdrowia.

B.U25,

TP-07

Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na wy-
korzystaniu r6znych zrodet wiedzy.

1.Zaliczenie na
ocene seme-
strze Il.
2.Prezentacja
multimedialna
z zakresu pro-
mocji zdrowia.

B.U26,

TP-08

Opis przypadku , dyskusja, zajecia oparte na wy-
korzystaniu roznych zrodet wiedzy.

1. Zaliczenie
na oceng seme-
strze Il.
2.Prezentacja
multimedialna
Z zakresu
promocji
zdrowia.

Kompetencje
spoleczne

¢éwiczenia

K.K03, K.K04,
K.KO05.

TP-04 — TP-08

Dyskusja, metody interaktywne

Obserwacja
postawy stu-
denta.




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznos$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inna osoba 30
prowadzaca zajgcia

45
Praca wiasna studenta
SUMA GODZIN:
75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS
Praca studenta . .
wymagajaca bez- Ogotem: 3
posredniego kon- 1,2
SUMARYCZNA taktu z nauczycie- 7
LICZBA PUNKTOW | |em akademickim
ECTS PRZYPISA- lub inng osobg
NYCH DO ZAJEC prowadzacg zaje-
cia
Praca wlasna 18
studenta

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy podac¢ symbolefektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma aktvwhogci Metody weryfikacji
., > Liczba | Symbol efektu uczenia sie, ktorego praca efektow uczenia si¢
Forma zajeé studenta w ramach -
. godzin | wiasna dotyczy stosowane w ramach
pracy wiasnej .
pracy wilasnej

- zaliczenie pisemne —

- przygotowanie do 15 test jednokrotnego wybo-

Wyktad . .
zaliczenia z oceng B.W21,B.W22,B.W23,B.W24, ru




- przygotowanie do

zajee,
- czytanie wskazanej
literatury, . . . Zaliczenie przygotowanej
B.U22; B.U23. B.U24; B.U25; B.U26 | ; przedstawionej grupo-
¢wiczenia -Przygotowanie 15 WO prezentacji

prezentacji multime-
dialnej z zakresu
promocji zdrowia
zgodnie z aktualnym
pis$miennictwem.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca (czastkowa):

Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1) Obecnoé¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1) Frekwencja 100% (udziat na éwiczeniachjest obowigzkowy — zgodnie z regulaminem studiow i stan-
dardem ksztatcenia).
2) Zaliczenie na ocene pozytywna, co najmniej dostateczng kazdej umiejetnosci przypisanej do zaje¢ w
¢wiczeniach
3) Zaliczenie na ocene pozytywna, co najmniej dostatecznej kazdej kompetencji spoteczne;j.

Ocena podsumowujaca (koncowa):
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1) Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej.

2) Zaliczenie z oceng w semestrze I w sesji zimowej - test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 20
pytan obejmujgcy tresci programowe. Czas rozwigzywania testu 20 minut.

Kryteria oceny testu:

Max.20 pkt.
Bardzo dobry (5,0) — 20-18,5 pkt.
Dobry plus (4,5) — 18-16,5 pkt.
Dobry (4,0) — 16-14,5 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — 14-12,5 pkt.
Dostateczny (3,0) — 12-10 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 10 pkt.

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1) Srednia z ocen kazdej umiejetnosci przypisanej do zajeé co najmniej na ocene dostateczng
2) Uzyskanie zaliczenia wszystkich umiejetnosci zawartych w dzienniku zaje¢ na co najmniej ocene do-
stateczna
3) Zaliczenie przygotowanej i przedstawionej prezentacji multimedialnej z zakresu wybranej porady pie-
legniarskie;j.
Kryteria oceny prezentacji multimedialnej:
Max.14 pkt.
1. Zgodnos¢ tresci z tematem (0-2 pkt.)
Poprawno$¢ merytoryczna proponowanych rozwigzan (0-2 pkt.)
Przejrzystos¢ prezentacji (0-2 pkt.)
Ujecie problemu z aktualng wiedzg (0-2 pkt.)
UpOrzadkowany i logiczny uktad prezentacji (0-2 pkt .)
Przestrzeganie czasu prezentacji (0-2 pkt.)
Sposoéb prezentowania (0-2 pkt.)

Noas~wN

Bardzo dobry (5,0) — 14-13 pkt.
Dobry plus (4,5) — 12-11 pkt.
Dobry (4,0) — 10-9 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — -9-8 pkt.
Dostateczny (3,0) — 7 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 7 pkt.




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




