Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
TEORETYCZNE PODSTAWY
WYCHOWANIA

Data aktualizacji
sylabusa : 01.10.2022
Cykl ksztatcenia:

2022/23 -2026/27

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:

Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, studia pi¢cioletnie jednolite ,magisterskie. Profil praktyczny.

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: wyklady oraz éwiczenia

Rok studiéw : 1

Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana zaj¢ciom: 4

Koordynator zaje¢ : dr Wojciech Btazejewski (adiunkt)
e-mail: wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna :
Instytut Humanistyczny

Prowadzacy zajgcia : : dr Wojciech Btazejewski (adiunkt)
e-mail: wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30

Wyktad:

Cwiczenia: 15

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Bez wymagan wstgpnych i dodatkowych



mailto:wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Poznanie stanu wiedzy naukowej stanowiacej teoretyczng podstawe do pracy
wychowawczej w przedszkolach i szkotach podstawowych. Rozwijanie umiejetno$ci wykorzystywania wiedzy
teoretycznej do projektowania i realizacji praktycznych zadan wychowawczych w przedszkolach i klasach I-111
szkoty podstawowej. Uwrazliwienie na wspolczesne wyzwania wychowawcze i potrzeby edukacyjne dzieci.
Inspirowanie do podejmowania innowacji pedagogicznych w obszarze wychowania dzieci i wspotpracy z
rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umieje¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnoséci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajgc.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajg¢é i potwierdzeniu osiggni¢cia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

procesy wychowania i ksztalcenia ; ontologiczne. aksjologiczne i
antropologiczne podstawy wychowania; istot¢ wychowania;
zagadnienia wychowania jako spotkania w dialogu; zagadnienia
wychowania do odpowiedzialnej wolnosci; typy relacji
mig¢dzyludzkich oraz procesy rzadzace tymi relacjami; gtéwne
srodowiska wychowawcze; zagadnienia spoleczenstwa
wielokulturowego; podstawy dialogu migdzykulturowego

W_01

Umiejetnosci - potrafi

wykorzystywac¢ posiadang wiedzg¢ teoretyczng w sposob refleksyjny
i krytyczny , poprawnie konstruowac rozbudowane ustne i pisemne
wypowiedzi dotyczace rdznych zagadnien pedagogicznych;

W_02 rozpoznawac, nazywac 1 analizowac trudnosci wychowawcze,
sytuacje zagrozen w przedszkolu, szkole ; proponowac sposoby ich
rozwiazywania

interpretowa¢ dziatalno$¢ nauczycieli w kontekstach jej
prowadzenia z wykorzystaniem posiadanej wiedzy pedagogicznej i
psychologicznej, charakteryzowac¢ swoisto$¢ dziatania
W_03 pedagogicznego, a takze wlasne pomysty, watpliwosci 1 sugestie
poparte rozbudowana argumentacja teoretyczna,

rozpoznawac i charakteryzowac style i nurty wychowania w
praktyce edukacyjnej i w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;

analizowa¢ swoje doswiadczenia praktyczne w roli nauczyciela
wychowawcy-zaprojektowac i zaprezentowac zajgcia opiekunczo-
wychowawcze-sformutowac cele, dobra¢ metody, srodki i materiaty
pomocnicze.

W_04

Kompetencji spotecznych - jest gotéw do




W_05

pedagogicznych

podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych oraz
indywidualnych i zespolowych dziatan profesjonalnych w zakresie
opieki i wychowania dziecka przedszkolnego lub ucznia;
samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej, okreslenia
wlasnych potrzeb w dziedzinie rozwijania kompetencji

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci . L. - Liczba , Y
Opis tresci programowych Forma zaje¢ . okreslonych dla zajeé
programowych godzin (symbol efektow
uczenia si¢)
wyklad

Prezentacja sylabusa.

TP-01 Teoria wychowania jako w 1 W_01
dyscyplina pedagogiczna

TP-02 Poj¢cie wychowania i jego W 2 W 01
cechy -
wychowanie w $wietle

TP-03 koncepcji psychologicznych i W 4 W_01
pedagogicznych

TP-04 warto$ci zrodlem wychowania W 2 W_01

TP-05 Cele wychowania W 2 W_01

TP-06 Psychospoteczne warun}q W 2 W 01
skutecznego wychowania -

TP-07 Metody wychowania w 2 Ww_01

TP-08 Techniki oddziatywan W 2 W o1
wychowawczych -

TP-09 Dziedziny wychowania w 2 W_01

TP-10 Podstawowe srodowiska W 2 W o1
wychowawcze -

TP-11 Wspo%cz_esne problemy i W 4 W 01
wyzwania wychowawcze -

TP-12 Procesy Wychqwawczego W 2 W o1
rozwoju cztowieka -

TP-13 Wychovyar_ue]ako kgtegorla_ W 2 W o1
pedagogiki personalistycznej -
Idealy wychowania do

TP-14 spoteczenstwa w 2 Ww_01

miedzykulturowego




Wytyczne i wskazowki do W 1
egzaminu koncowego
¢éwiczenia
Rozpoznawanie potrzeb i
TP-15 problemoéw wychowawczych w lab. 4 wW_02, W _03
srodowisku
Projektowanie dziatan
TP-16 wychowawczych w instytucji lab. 4 W_04,U_05
oswiatowej
Realizacja zajgc¢
TP-17 wychowawczych w placowce lab. 4 W_03, W_04
oswiatowej
TP-18 Ewaluacja efek_tow pracy lab. 3 W_02, W_03,
wychowawczej W_04
Ewaluacja zajeé —
laboratoryjnych -zaliczenie
laboratorium
seminarium

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu
Lobocki M., Teoria wychowania w zarysie, Krakow 2005
Kunowski S., Podstawy wspolczesnej pedagogiki, Warszawa 2004

Literatura uzupelniajaca:

Furmanek W., Cztowiek, cztowieczenstwo, wychowanie, Rzeszow 1995

Kunowski S., Problematyka wspétczesnych systemow wychowania, Krakoéw 2000

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania

Symbol tresci

Formy zaje¢¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych . e osiggniecia efektow
. . : . zaje¢ umozliwiajace o .
okreslonego dla zajgé realizowanych w trakcie NOSP . uczenia si¢ przypisanych
. osiagniecie zalozonych .
zajec , L. do zajeé #
efektow uczenia si¢ *
Wiedza wyktad
np. W_01 TP_01-TP_14 w Egzamin
Umieietnosci ¢wiczenia, laboratorium,
miejetnosct projekt, zajecia praktyczne

wW_02 TP-15 éw. Projekt grupowy

W_03 TP-15, 1P-16 éw. Projekt grupowy

W_04 TP-15, TP-16, TP-17 ¢w. Projekt grupowy

Kompetencje spoleczne

¢wiczenia, laboratorium,
projekt, zajecia praktyczne




Prezentacja projektu
grupowego, dyskusja,
obserwacja zajec

¢wiczenia ,projekt

W_05 TP_15-TP_18
- - - grupowy

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem oo
akademickim lub inna osobg prowadzaca zaj¢cia 30w + 15 ¢w.= 45
Praca wlasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca | () g(’)lem:
SUMARYCZNA LICZBA bezpos're_dniego kontal_(tu_z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 1,8
PRZYPISANYCH DO lub inng osob prowadzaca 4
ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajgé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wilasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych -15 godz. (W_02, 03, 04 )-prezentacja projektu zespotowego
Czytanie wskazanej literatury- 15 godz.( W_01 )-egzamin

Opracowanie zadania (projektu) w zespole 10 godz. (W_02,03,04 )-prezentacja projektu zespotowego
Przygotowanie do egzaminu 15 godz.( W_01 ), egzamin

Eali el

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

1. Sprawdzanie obecnos$ci na zajeciach ( uczestnictwo min. 75% )

2. Udziat w dyskusji po kazdym wyktadzie( pytanie, wnioski ,refleksje )

3. Autorska prezentacja wskazanego zagadnienia (projektu)-ocena wktadu pracy w projekt zespotowy
4. Obowiazkowos¢, terminowosc, rzetelnos¢ wykonywania natozonych zadan

5. (Kryteria wg taksonomii: uczestnictwo, podejmowanie , nastawienie ,system B. Niemierki)




Ocena podsumowujaca:

Np. Na oceng dostateczng student ma wiedzg i potrafi : uzyska¢ w tescie sprawdzajacym 75 % pkt. , aktywny udzial w
opracowaniu projektu grupowego zaje¢ wychowawczych.

Na oceng dobra student ma wiedz¢ i potrafi: uzyska¢ w teécie sprawdzajacym 85 % punktow, samodzielna prezentacja
projektu grupowego i ,opracowanie konspektu zaje¢ wychowawczych, opracowanie wybranego zagadnienia teoretycznego
(referat ,prezentacja medialna )

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi: uzyska¢ w tescie sprawdzajacym 95 % pkt. oraz przeprowadzenie
przygotowanych zaje¢ wychowawczych i omowienie ich zatozen teoretycznych, opracowanie konspektu do zaje¢é oraz
wybranego zagadnienia teoretycznego (prezentacja np. multimedialna.)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Istniej mozliwo$¢ prowadzenia zajeé z wykorzystanie B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Wyklady rownolegle stacjonarnie i na platformie MS TEAMS ( ¢wiczenia zgodnie z
aktualnym zarzadzeniem wiladz uczelni w salach IH lub zdalnie na platformie MS
Teams

01.10.2022 Wojciech Btazejewski

(data, podpis Koordynatora odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej010

01.10.2022
(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




