Karta opisu zajec¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

Nazwa zaje¢: Statystyka opisowa Cykl ksztalcenia: 2022/2023
Jee: SIEOEYRE SR y sylabusa:30.01.2023
Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Zarzadzanie I stopnia, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: podstawowe
Rok studiéw: | Semestr: 11
Koordynator zaj¢é
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 5 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

dr Jolanta Wojtowicz-Zygadto
jolanta.wojtowicz-zygadlo@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii Prowadzacy zajecia
i Zarzadzania Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
dr Jolanta Wojtowicz-Zygadto

jolanta.wojtowicz-zygadlo@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

- wiedzy — student posiada wiedzg z zakresu podstaw analizy matematycznej, rachunku prawdopodobienstwa, a takze zna
zasady logicznego wnioskowania.

- umiejetnosci — student potrafi pozyskiwac dane i wykorzystywac je do analizy zjawisk oraz proceséw spoteczno-
ekonomicznych.

- kompetencji spotecznych — student powinien by¢ gotowy ponosi¢ konsekwencje swojego oraz zespotowego dziatania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

W zakresie wiedzy — celem zaj¢¢ jest zdobycie wiedzy w zakresie metod i narzedzi statystycznych stosowanych

W naukach spotecznych;

W zakresie umiejetnos$ci — celem zaje¢ jest wyksztatcenie u studentow umiejgtnosci w zakresie analizy i interpretacji zjawisk
oraz procesOw spoteczno-ekonomicznych;

W zakresie kompetencji spolecznych — celem zaje¢ jest kreowanie postaw przedsigbiorczych.
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Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umieje¢tnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢

okre$lonego dla zajet* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

E 01 pojecia statystyki opisowej oraz opisuje metody i narzedzia statystyczne

Umiejetnosci - potrafi

opracowac i zaprezentowa¢ dane statystyczne oraz przeprowadzi¢ analiz¢ statystyczng
E_02 zjawisk 1 procesow spoteczno-ekonomicznych wykorzystujac zaawansowane metody
i narzedzia statystyczne.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E_03 prezentowania postaw przedsiebiorczych

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, cwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
- . efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zaje¢é Llczl?a okreslonych dla zajeé¢
programowych godzin (symbol efektéw
uczenia sig)
wyklad
TP-01 Przedmiot i zadania statystyki. 2 E 01
TP-02 Etapy badania statystycznego. 4 E 01
TP-03 Analiza struktury zbiorowosci 8 E 01
statystycznej. -
TP-04 Elementy analizy wspotzaleznosci cech. 8 E 01
TP-05 Elementy analizy dynamicznej 6 E 01
szeregdw czasowych. —
TP-06 Wybrane elementy rachunku 2 E o1
prawdopodobienstwa. —
¢wiczenia
TP-07 Prezentacja tabelaryczna 6
i graficzna danych statystycznych: E 02
szeregi statystyczne, histogramy, E 03
diagramy, krzywe liczebnosci.
TP-08 Analiza struktury zbiorowosci: miary 8 E 02
polozenia, miary zmienno$ci, miary -
asymetrii i koncentracji. E_03
TP-09 Analiza wspotzaleznosci cech: analiza 8 E 02
korelacji, analiza regresji. E 03
TP-10 Analiza dynamiki zjawisk: metody 8 E 02
indeksowe, dekompozycja  szeregu -
€Zasowego. E_03




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.

2.
3.

Ostasiewicz S., Rusnak Z., Siedlecka U., Statystyka. Elementy teorii i zadania, Wydawnictwo AE we Wroctawiu,
Wroctaw 2011.

Sobczyk M., Statystyka, PWN, Warszawa 2007.

Krysicki W., Bartos J., Dyczka W., Krolikowski K., Wasilewski M., Rachunek prawdopodobienstwa i statystyka
matematyczna w zadaniach, cz.1i 2, PWN, Warszawa 2016.

Literatura uzupelniajaca:

1.
2.

3.

4.

Kukuta K., Elementy statystyki w zadaniach, wyd. 2, PWN, Warszawa 2019.

Konczak G., Trzpiot G., Statystyka opisowa i matematyczna z arkuszem kalkulacyjnym Excel, wyd. Il pop., Wyd.
UE, Katowice, 2018.

Luszniewicz S., Staby T., Statystyka z pakietem komputerowym STATISTICA PL: teoria i zastosowania,
Wydawnictwo C.H. BECK, Warszawa 2008.

Plucinska A., Plucinski E., Probabilistyka: statystyka matematyczna, procesy stochastyczne, rachunek
prawdopodobieristwa, \Wydawnictwa Naukowe PWN, Warszawa 2017.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec i treSci programowych do form zajec i metod oceniania

Symbol tresci d Ej(;il?}ézzr?é qcrlol\jlv::jozgia Metody weryfikacji
Symbol efektu uczenia sig programowych yza' Zumosliwia' ce osiagnigcia efektow
okreslonego dla zajgé realizowanych w trakcie Aec uim 23 uczenia si¢ przypisanych
zajed osiagniecie zai(?zopych do zajoé #
efektow uczenia si¢ *
Wiedza wyktad
wyklad z prezentacjg
E 01 TP-01, TP-02, TP-03, multimedialng, wyktad egzamin w formie
- TP-04, TP-05, TP-06, problemowy, dyskusja pisemnej
dydaktyczna
Umieietnosci ¢wiczenia, laboratorium,
lejetnosel projekt, zajecia praktyczne
¢wiczenia oparte na
: ] ) wykorzystaniu roznych zrodet zadania - ¢wiczenia,
E_02 TP-07, $E_2g P-09, wiedzy, praca w grupach, kolokwia, aktywno$¢ na
' rozwigzywanie zadan, metoda zajeciach
przypadkow
Kompetenci leczn ¢wiczenia, laboratorium,
ompetencje spoleczne projekt, zajecia praktyczne
: ] ) ¢wiczenia oparte na zadania - ¢wiczenia,
E_03 TP-07, :II'-IE-(lJ(E);, P-09, wykorzystaniu réznych zrodet | kolokwia, aktywnos¢ na
' wiedzy zajeciach

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréZnicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajeC.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 60

akademickim lub inna osobg prowadzacg zajecia

Praca wiasna studenta 65

SUMA GODZIN: 125




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca | Ogolem: 5
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 2,4
PRZYPISANYCH DO lub iqna, osobq prowadzch
7ZA. JEC zajecia
Praca wilasna studenta 2,6

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- przygotowanie do zajeé — E_02, E_03; weryfikacja: zadania — ¢wiczenia, aktywno$¢ na zajeciach;

- rozwigzywanie zadan — E_02, E_03; weryfikacja: zadania — ¢wiczenia, aktywno$¢ na zajeciach;

- czytanie wskazanej literatury — E_01; weryfikacja: egzamin pisemny;

- przygotowanie do zaliczenia i egzaminu — E_01, E_02, E_03; weryfikacja: kolokwia, egzamin pisemny.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Obejmuje oceny czastkowe wspomagajace okreslenie okresowych osiggnie¢ studentow, umozliwiajace identyfikacje
ewentualnych brakéw w uzyskaniu zatozonych efektow uczenia si¢. Ocena ustalana jest na podstawie czastkowych punktow
zdobytych przez studenta w ramach zajg¢ w nastepujacych obszarach:

aktywno$¢ na zajeciach, rozwigzywanie zadan-¢wiczen, wykorzystywanie zaawansowanych metod i narzedzi statystycznych,
analiza danych, interpretacja wynikow badan. W ocenie tej zwraca sie takze uwage na poprawnos¢ jezykowa
i terminologiczna, jasnos¢ i zrozumiatosé tresci, szczegotowos¢ opracowania oraz estetyke pracy.

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student ma wiedz¢ i1 potrafi zdefiniowa¢ pojecia oraz metody i narzedzia statystyczne, okreslaé
zjawiska i procesy spoteczno-ekonomiczne mogace podlega¢ analizie statystycznej, jest Swiadomy poziomu posiadanej
wiedzy i umiejetnosci.

Na ocen¢ dobrg student ma wiedze i potrafi opisa¢ metody i narzedzia statystyczne, dobra¢ narz¢dzia i metody statystyczne
do oceny konkretnych zjawisk i procesow spoteczno-ekonomicznych, che¢tnie realizuje zadania w celu doskonalenia wilasnej
wiedzy i umiejetnosci.

Na ocen¢ bardzo dobrg student ma wiedzg i potrafi poda¢ przyktady zastosowan metod i narzedzi statystycznych,
analizowa¢ zjawiska i procesy spoteczno-ekonomiczne w oparciu o dane statystyczne z wykorzystaniem zaawansowanych

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

Zajecia sg przygotowywane do realizacji w formie e-learningu.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Zajecia prowadzone sa w mieszanym modelu ksztatcenia.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




