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L. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zaj¢é: Proseminarium Kod zajee: P
CyKI ksztalcenia: 2022/2023

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: | Zarzadzanie Il stopnia, stacjonarne, profil praktyczny

Jezyk wyktado- | Rodzaj zajeé: Przedmiot specjalnosciowy

wy: polski

Rok studiow: 1 | Semestr: 1/2 Liczba punktow ECTS przypisana Data aktualizacji sylabusa:
zajgciom: 4(2/2) 01.10.2022r.

Instytut (Zaktad) odpowiedzialny za zajecia: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail | prof. dr hab. Roman Fedan
wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia: | roman.fedan@pwste.edu.pl

prof. dr hab. Andrzej Szromnik
andrzej.szromnik@ pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyklad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15/15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajeé:

W zakresie wiedzy — celem modutu ksztalcenia jest przekazanie wiedzy zwigzanej z zasadami pisania prac naukowych i
dokumentow administracyjnych;

W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztatcenie u studentow umiejetnosci w zakresie pisania prac naukowych
i opracowywania dokumentéw administracyjnych;

W zakresie kompetencji spolecznych — celem modutu jest u§wiadomienie studentowi koniecznos$ci uzupetniania i dosko-
nalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzuja):

- wiedzy — student posiada wiedze z zakresu technologii informacyjnej i podstaw zarzadzania.

- umiejetnosci — student umie wybiera¢ programy komputerowe do tworzenia, edycji i formatowania dokumentow oraz
wprowadzania i sortowania danych,

- kompetencji spolecznych — student ma $wiadomos¢ doskonalenia nabytej wiedzy i umiej¢tnosci a takze powinien byé
gotowy ponosi¢ konsekwencje swojego oraz zespotowego dziatania.

Przypisane do zaje¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do
efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiow, poziomu i profilu.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Przypisane
do zaje¢ efekty uczenia sie nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii.

Semestr zimowy

Symbol efektow uczenia si¢ Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia | Odniesienie do efektow uczenia si¢
przypisanego do zajec* efektow uczenia sie, student w kategorii: dla okreslonego kierunku studiow,
Wiedzy - zna i rozumie poziomu i profilu #



mailto:roman.fedan@pwste.edu.pl

Umiejetnosci - potrafi

P_U_01 postugiwac si¢ fachows terminologig w zakresie | K_U01, K_U03, K _U04, K_UO05,
formutowania problemu badawczego, stawiania | K_U06
hipotez i formutowania tezy, dobiera¢ formg i
technike przygotowania pracy pisemnej
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
P K 02 odpowiedzialnego przeprowadzenia badan w K_KO06

zakresie zarzadzania oraz jest §wiadomy koniecz-
nosci ustalania priorytetow w ich realizacji

Semestr letni

Symbol efektéw uczenia si¢
przypisanego do zajec*

Po zakonczeniu zaje¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia
efektow uczenia sig, student w kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie

Odniesienie do efektow uczenia si¢
dla okreslonego kierunku studiow,
poziomu i profilu #

Umiejetnosci - potrafi

P U _03 dokona¢ analizy, syntezy i oceny przyczyn, prze- | K_U01, K_U03, K_U04, K_UO05,
biegu procesow, zjawisk spotecznych w swietle K_U06
norm prawnych, ekonomicznych, etycznych, w
formie pisemnych opracowan
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
P K 04 odpowiedzialnego przeprowadzenia badan w K_KO06

zakresie zarzadzania oraz jest Swiadomy koniecz-
nosci ustalania priorytetow w ich realizacji

* kod zaje¢,

# efekty uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiow, poziomu i profilu (np. K W01, K UO01, ..)
W- wiedza, U- umiegjetnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu uczenia si¢

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s3 to

warto$ci umowne w zaleznosci od ogoélnej liczby godzin zajeé..

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Forma zajeé

Liczba
godzin

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajeé

Semestr zimowy

seminarium

TP-01

Podstawy metodologii obowigzujacej
przy pisaniu prac dyplomowych. Sposoby
rozwijania i interpretowania problemow
tematycznych, w tym wspartych o odpo-
wiednie zagadnienia z literatury oraz
wskazniki empiryczne..

P U 01
P K 02

TP-02

Analiza tresci prac naukowych. Zrodta
pierwotne i wtorne — interpretacja. W

oparciu o dostepne zrodta ekonomiczne w
Bibliotece Akademickiej (zwtaszcza arty-
kuty) wypracowywanie umiejg¢tnosci




formulowania celéw i wnioskow oraz ich
prezentacja w grupie

TP-03 Konsultacje ogoélne i indywidualne w 3
procesie tworzenia prac magisterskich.
Proces monitorowania. Rozwijanie moz-
liwosci konwersacyjnych w oparciu o
zagospodarowanie studentom problemy
tematyczne jak: skutki ocieplenia global-
nego w sferze zycia i gospodarki, rola
rodziny w systemie spoteczno-
gospodarczym panstwa oraz znaczenie
ochrony $rodowiska przyrodniczego dla
przysztych pokolen. W oparciu o powyz-
szg problematyke, doskonalenie w formu-
lowaniu celow i hipotez badawczych.

TP-04 Opracowanie dokumentéw administracyj- 3
nych, podania, sprawozdania, odwotania,
protokotu.

TP-05 Proces archiwizacji dokumentow-jego 3 P
prawne i aplikacyjne znaczenie (¢wicze- P
nie w Archiwum PWSTE)

TP-06 Préba wypracowania problemow badaw- 2
czych. Konwersacja - podstawowa forma
realizacji zaje¢ tematycznych

TP-07 Proces archiwizacji dokumentow-jego 2 P
prawne i aplikacyjne znaczenie P

TP-08 Utrwalanie interpretacyjne okreslonego 2 P
zagadnienia (wspoltpraca i konkurencja) P

TP-09 Ksztaltowanie umiejgtnosci formutowania 2 P
spostrzezen, wnioskow oraz zatozen i P
hipotez badawczych

TP-10 Uzasadnienie potrzeby realizowania tresci 2
tego przedmiotu na II stopniu studiow -
aspekty merytoryczne i aplikacyjne

TP-11 Cele i zasady pisania prac naukowych 2

TP-12 Poznanie konstrukcji prac magisterskich z 2
uwypukleniem czegsci metodycznej, mery-
toryczno-analitycznej i rekapitulacyjnej

TP-13 Praktyczne wdrozenie poj¢é: przedmiot, 1

cele, hipotezy badawcze oraz poznanie

metod sporzadzania prac (naukowe, ba-
dawcze, statystyczne)

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Zielifski J., Metodologia pracy naukowej, Oficyna Wydawnicza Aspra, 2012
2. Grzybowski P., Sawicki K., Pisanie prac i sztuka ich prezentacji, Wyd. I Impuls, Krakow 2010

Literatura uzupeliajaca przedmiotu:

1. Wrycza-Bekier J., Kreatywna praca dyplomowa, Jak stworzy¢ fascynujacy tekst naukowy, Helion, Gliwice 2011

2. Stachowska-Musiat E., Dziedzictwo kulturowe: zbiory biblioteczne i nowe technologie ich odnowy: materiaty z ogol-
nopolskiej konferencji, Wyd. SBP, Warszawa 2006

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

Zajecia przygotowane do prowadzenia i wykorzystania w e-learningu i odbywajq si¢ w formie zdalnej.




I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zajec¢ i tresci programowych do form zajec¢ i metod oceniania

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zajec.

Symbol efektu uczenia L. Formy zajec m§t9dy d}{d.ethy.czne Metody weryfikacji osiggnig-
. X Symbol tresci programowych | prowadzenia zaje¢ umozliwiajace . . L
S1¢ przypisancgo do realizowanych w trakcie zajgc osiagniecie zalozonych efektow ca efgktow uczenia sig przy-
zajeé s pisanych do zajeé #
uczenia si¢
UMIEJETNOSCI
P UO1 ¢wiczenia oparte na wykorzysta-

TP-01 - TP-05 niu ré6znych z'r(')del_wiedzy (pra- zadanie - éwiczeni_a, ak-
ca w grupach, studium przypad- tywnos¢ na zajeciach
ku, itp.)

P U 03 ¢wiczenia oparte na wykorzysta-

TP-01 - TP-05 niu ré6znych z'r(')del_wiedzy (pra- zadanie - éwiczeni-a, ak-
ca w grupach, studium przypad- tywnos¢ na zajeciach
ku, itp.)

KOMPETENCJE SPOLECZNE
P _K 02 ¢wiczenia oparte na wykorzy-

TP-06- TP-13 staniu réznych Zrodet v_viedzy zadanie-¢wiczenia, aktyw-
(praca w grupach, studium przy- nos¢ na zajeciach
padku, itp.)

P K 04 ¢wiczenia oparte na wykorzy-

TP-06- TP-13 staniu roznych zrodet v_viedzy zadanie-¢wiczenia, aktyw-
(praca w grupach, studium przy- nos$¢ na zajeciach
padku, itp.)

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

(godziny)
Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowa-
nych w uczelni (wedtug harmonogramu)
Praca wtasna studenta # 70
SUMA GODZIN 100
MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE
(punkty ECTYS)
Liczba punktow ECTS *
Praca studenta wymaga-
jaca bezposredniego
kontaktu z 15
nauczycielem akademic-
SUMARYCZNA LICZBA kim
PUNKTOW ECTS PRZYPI- Liczba punktow ECTS 4
SANYCH DO ZAJEC przypisana praktykom
zawodowym, jesli forma 0
zaje¢ dla tego przedmio-
tu s praktyki zawodowe
Praca wlasna studenta 2,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz.

oznacza 45 min.

# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu,...




KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

Ocena ksztattujaca:

Dostateczna - student ma kompetencje z podstawowych kategorii przeszukiwania i gromadzenia danych beda-
cych przedmiotem zainteresowania proseminarium.

Dobra - student ma wiedze o zalezno$ciach zachodzacych zaréwno w materiatach jak i dokumentach, jak réwniez
badaniach naukowych.

Bardzo dobra - student ma wiedzg¢ z zasad funkcjonowania proces budowy tekstu oraz przygotowania materialu
do opracowania.

Ocena podsumowujaca:

Dostateczna - student ma kompetencje z zakresu zrodet pierwotnych i wtornych, technik pisania.

Dobra - student ma kompetencje jak prezentowa¢ znane techniki pisania prac, jak redagowac opracowania i po-
trafi przygotowac prace z wykorzystaniem wtornych i pierwotnych materiatow zrodtowych oraz chetnie angazuje
si¢ w realizacj¢ zadan zwiazanych ze specyfika przedmiotu a takze zgodnie z metodologia prowadzi konwersacje
i potrafi ocenic i analizowa¢ wptyw zmian.

Bardzo dobra - student ma kompetencje i umiejetnosci 0 sposobach wyboru rodzaju i techniki pisania, archiwi-
zowania, edytowania prac i potrafi dokona¢ analizy, syntezy, przyczyn i przebiegu procesow 0raz poszerza wiedze
i rozwija umiejetnosei a takze zgodnie z metodologia prowadzi konwersacje uwzgledniajgc wlasne umiejetnosci
formulowania spostrzezen, wnioskow.

Kryteria réznicowania ocen w powiazaniu ze stopniem realizacji efektéw uczenia si¢, musza by¢: precyzyj-
ne i czytelne




