Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

Nazwa zajg¢: Uwarunkowania rozwoju Cykl ksztalcenia: 2022/2023 sylabusa: 01.10,2022

przedsi¢biorczosci

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Zarzadzanie Il stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia Kierunkowego

Rok studiow: | Semestr: 1

Koordynator zajeé

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

dr inz. Barbara Szczypta-Ktak, barbara.szczypta-
klak@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajgcia
Instytut Ekonomii i Zarzadzania Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

dr inz. Barbara Szczypta-Ktak, barbara.szczypta-
klak@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: poglebienie wiedzy w zakresie warunkdéw rozwoju przedsiebiorczosci,
podejmowania innowacyjnych dziatan biznesowych, koncepcji przedsigbiorstw w teorii nauk o zarzadzaniu i
ekonomii, ryzyka w dziatalnosci gospodarczej, a takze poglebienie umiejetnosci w zakresie planowania
przedsiewzig¢ oraz zapewnienia zasobow i warunkoéw wdrozenia przedsigbiorczego planu.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢

Symbol efektéw uczenia si¢

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




K_W07 zasady oraz uwarunkowania rozwoju przedsigbiorczosci.

Umiejetnosci - potrafi

K_U05, K_U08 prawidlowo analizowa¢ 1 interpretowa¢ zjawiska spoleczne w zakresie
przedsigbiorczo$ci, ich wzajemne relacje, a takze potrafi dokonywac oceny zjawisk
w obszarze funkcjonowania przedsigbiorstwa.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K_KO05 skutecznego dziatania w sposob innowacyjny i przedsigbiorczy.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Srzrr:’l;;);;reszlh Opis tre$ci programowych Forma zajg¢ L(I)(zjzz?ﬁ okreslonych dla zajeé
programowy 9 (symbol efektow
uczenia si¢)
wyklad
Determinanty rozwoju
i przedsigbiorczosci. Rola innowacji.
TP-01 Przedsigbiorczos¢ lokalna i X ° K_WO7, K_KOS
miedzynarodowa.

Pojecie 1 rodzaje przedsigbiorstw.
Przedsigbiorstwo innowacyjne.
TP-02 Koncepcje przedsicbiorstw w teorii X 10 K_W07, K_KO05
nauk o zarzadzaniu i ekonomii.
Ryzyko w dziatalno$ci gospodarczej.

éwiczenia

Formy organizacyjno-prawne

TP-03 przedsigbiorstw. Instytucje i formy x 8 K_UO05, K_U08,
wspierajace przedsigbiorczos¢. Zrodta K_KO05
finansowania — przyktady dziatan.
Planowanie przedsiewzigc.

TP-04 Zapewnienie zasobOw 1 warunkow X 7 K_U05, K_U08,
wdrozenia przedsigbiorczego planu - K_KO05
projekt

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa: (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Targalski J., Przedsigbiorczos¢ i zarzadzanie, Wydawnictwo CH Beck, Warszawa 2003.

2. K. Jaremczuk, Uwarunkowania przedsigbiorczosci, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnobrzegu,
Tarnobrzeg 2004.

3. Cieslik J., Przedsigbiorczos¢ dla ambitnych: jak uruchomi¢ wlasny biznes, Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne, Warszawa 2008.

4. Kucinski K., Przedsigbiorczo$¢ a rozwoj regionalny w Polsce, Wyd. Difin, Warszawa 2010.




Literatura uzupelniajaca:

1. Makieta Z., Przedsigbiorczos¢ regionalna, Difin, Warszawa 2008.

2. Moczydtowska J., Pacewicz 1., Przedsigbiorczo$¢, Wydawnictwo Oswiatowe FOSZE, Rzeszow 2007.

3. M. Bratnicki, Przedsigbiorczos¢ i przedsigbiorcy wspotczesnych organizacji, Wydaw. Uczelniane Akademii
Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego, Katowice 2002.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania

Symbol efektu uczenia si¢
okreslonego dla zajec

Symbol tresci programowych
realizowanych w trakcie

Formy zaj¢¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia
zaje¢ umozliwiajace

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia si¢ przypisanych

zajec osiagniecie zatozonych .
efektow uczenia si¢ * do zajec #
Wiedza wyktad
prezentacja, projekcja
K_W07 TP_01, TP_02 filmow, dyskusja, zaliczenie ustne
studium przypadku
Umiejetnosci ¢wiczenia
praca w grupach i zespolowe
K_U05, K_U08 TP_03, TP_04 indywidualna, studium rozwiazywanie danego
przypadku problemu - projekt
Kompetencje spoleczne ¢wiczenia
praca w grupach i zespotowe
K_KO05 TP_01,7P_02,TP_03, indywidualna, studium rozwiazywanie danego

TP_04

przypadku

problemu - projekt

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia

Praca wlasna studenta

SUMA GODZIN:

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA LICZBA graca ?mgema ymagajaca Ogotem: 2
PUNKTOW ECTS ezposre_: niego Kon a_ u_z
nauczycielem akademickim 1,2

PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

lub inng osobg prowadzaca
zajecia




Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajgé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do egzaminu z wyktadow (8 godz.)
Przygotowanie projektu z ¢wiczen (12 godz.)

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
Wyktad — dyskusja
Cwiczenia - praca indywidualna i w grupach — rozwiazywanie wskazanych probleméw

Ocena podsumowujaca:
Wyktad — zaliczenie ustne
Cwiczenia — rozwigzanie wskazanego problemu - projekt

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Zajecia przygotowywane sg w formie e-learningu




