Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa zaj¢é: Prawo migracyjne 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Bezpieczenstwo wewngtrzne Il stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia specjalistyczne

Rok studiow: 1 Semestr: 2

Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: poglebienie wiedzy i umiejetnosci w zakresie stosowania przepisOw prawa
migracyjnego obejmujacego migdzynarodowe prawo migracyjne oraz zagadnienia krajowego prawa migracyjnego
(migdzynarodowe, europejskie i polskie akta prawne, regulujace zagadnienia wjazdu i pobytu na terytorium panstw
0s6b nie bedacych obywatelami tych panstw, migracji migdzynarodowych wraz z ekonomicznymi aspektami).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektéw uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. Odniesienie do efektow uczenia

si¢ Okres"lonego dla Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigcia efektow si¢ okreslonych dla kierunku
zajgt* uczenia si¢, student w kategorii: studiow (symbol efektow uczenia




si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

miedzynarodowe, europejskie i polskie akta prawne,
regulujace zagadnienia wjazdu i pobytu na terytorium
panstw osob nie bedacych obywatelami tych panstw,

PM_WO01 A o A K_Wo04
- struktur i instytucji odpowiedzialnych za sprawy -
zwigzane z migrantami na poziomie panstwowym i
miedzynarodowym.
Umiejetnosci - potrafi

PM_UO1 dostrzega¢ i odpowiednio analizowaé zjawiska zwigzane K_U02
z migracjami we wspolczesnym $wiecie.

PM_U02 wyjasnia¢ wptyw roznych form migracji na procesy K U02
polityczne. -

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

wykonywania zawodu zgodnie z obowigzujacymi

PM_KO01 przepisami prawnymi, podstawowymi zasadami etyKi i K_KO03
normami moralnymi.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA

ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci oni - o prowa<.iz_en.1a. zajec osiggnigcia ef§ktow
pis tresci programowych Forma zajec¢ umozliwiajace uczenia si¢
programowych osiggniecie zatozonych przypisanych do
efektow uczenia si¢ * zajeé #
wyklad
Zrédta prawa migracyjnego
(migdzynarodowe, wspdlnotowe,
krajowe). Zakres regulacji prawa
migracyjnego. Funkcje prawa
migracyjnego. Zasady wjazdu i
pobytu imigrantdéw w tym prawo
socjalne, prawo do pracy, prawo do
pobytu, prawo do obywatelstwa na wyktad
TP-01 terytorium RP i UE. Przestrzeganie X konwersatoryjny z kol_okwium
praw imigrantow w Swietle prezentacja pisemne
konwencji migdzynarodowych multimedialng
wigzacych Uni¢ Europejska Polske.
Ochrona praw wlasnosci obywateli.
Polityka migracyjna panstw (Polska
a §wiat). Migracja w strefie
Schengen. Regulacje prawne
Schengen wobec obywateli panstw
trzecich.
éwiczenia
Teorie migracji. Zarys historii kolokwium
TP-02 migracji na §wiecie. Zarys historii X praca z tekstem, pisemne —
migracji w Europie. Typologia i studium przypadku, rozwigzanie




migracji. Aspekt ekonomiczny
migracji. Migracje a kryzys
demograficzny Europy. Podstawy
polityki imigracyjnej i azylowej Unii
Europejskiej. Polityka imigracyjna i
azylowa Rzeczypospolitej Polskiej.
Prawa cztowieka i ich ochrona.
Problem uchodzstwa we
wspoélczesnym swiecie. Wspolczesni
emigranci polscy. Migracje
zarobkowe po rozszerzeniu UE w
2004 r. Kryzys uchodzczy 2015.
Procesy migracyjne i polityka
migracyjna USA. Polityka
migracyjna Australii. Polityki
migracyjne panstw skandynawskich
— zmiany po Kryzysie migracyjnym.
Polityki migracyjne innych
wybranych panstw $wiata i Europy.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

1. Balicki J., Stalker P., Polityka migracyjna i azylowa — wyzwania i dylematy, Warszawa 2006.

2. Niekonieczna J., Migracje mi¢edzynarodowe a rozwoj panstwa, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa
2007.

Burszta W.J., Migracje — Europa, Polska, Warszawa 2003.

Castles S., Migracje we wspotczesnym $wiecie, PWN, Warszawa 2011.

Furdal A. (red.), Migracje: dzieje, typologia, definicje, UWr, Wroctaw 2006.

Kubitsky J., Psychologia migracji, Difin, Warszawa 2012.

Lesinska M., Inkluzja polityczna imigrantow we wspotczesnej Europie, Warszawa 2013.

Thiollet H., Migranci, migracje: o czym warto wiedzie¢ by wyrobi¢ sobie wiasne zdanie, Karakter, Krakow
2017.

NG~ W

Literatura uzupelniajaca:

1. Okodlski M., Demografia zamiany spolecznej, warszawa 2004.
2. Wojciechowska S., Europa — Polska — migracja, Poznan 2003.
3. Zamojski J.E., Kobiety i mtodziez w migracjach, warszawa 2005.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . S 30
akademickim lub inna osobg prowadzaca zaj¢cia

Praca wlasna studenta 20

charakterystyka migrantow. Sposoby dyskusja danego problemu




SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta

wymagajaca .
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu Ogotem: 2
PUNKTOW ECTS z nauczycielem 12
PRZYPISANYCH DO akademickim lub inng
ZAJEC osobg prowadzaca

zajecia

Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do kolokwium pisemnego z wyktadow - czytanie wskazanej literatury (K_W04, K_K03) - 10
godz.

= przygotowanie do kolokwium pisemnego z ¢wiczen (K U02, K K03) - 10 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyktad - dyskusja
¢wiczenia - studium przypadku, dyskusja

Ocena podsumowujaca:
wyktad - kolokwium pisemne

¢wiczenia - kolokwium pisemne (rozwigzanie danego problemu)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Zajecia z wyktadow przygotowywane sg w formie e-learningu




