Uproszczona karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje si¢ jako zalacznik do programu studiow ustalanych przez Senat)

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zajec

PEDAGOGIKA WIELOKULTUROWA

Kod zajgé: PP 07

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
studia stacjonarne, 5- letnie jednolite magisterskie

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: 15

Rok studiow: I, 2 st

Semestr: ZS

Liczba punktow ECTS przypisana zaje-
ciom: 2

Instytut (Zaktad ) odpo-
wiedzialny za zajgcia:

INSTYTUT HUMANISTYCZNY

Igor Kominarec, prof.dr. hab. Data aktualizacji syla-

Igor.kominarec@pwste.edu.pl busa:
01.10.2019

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: | 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zaje¢cia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Przypisane do
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektu uczenia si¢ przy-
pisanego do zaje¢c

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie

A 01

Student zna i rozumie kulturowe, antropologiczne, aksjologiczne i socjologiczne opisy
wspotczesnoscei; funkcje edukacji w zyciu spoteczenstw i egzystencji jednostek; typy i role
ideologii w zyciu spotecznym, a w szczegdlnosci role i znaczenie ideologii edukacyjnych;
opis, charakterystyke, specyfike, ulokowanie spoteczne, blokady i mozliwos$ci rozwojowe
réznych grup spotecznych; elementy socjologii edukacji;

A 02

Student zna i rozumie procesy wychowania i ksztalcenia (wybrane ujecia teoretyczne); onto-
logiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania; istote wychowania;
zagadnienie wychowania jako spotkania w dialogu; zagadnienie wychowania do
odpowiedzialnej wolnosci; typy relacji migdzyludzkich oraz procesy rzadzace tymi relacjami;
glowne srodowiska wychowawcze, zagadnienie spoteczenstwa wielokulturowego, podstawy
dialogu migdzykulturowego;

A 03

Student zna i rozumie rolg¢ nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela; etyke zawodowa nau-
czyciela, znaczenie wlasnych zatozen i intencji podczas dzialania pedagogicznego;
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela; umiej¢tnosci dokonywania

autoanalizy sytuacji zyciowej i zawodowej; zagadnienie poczatkujacego nauczyciela w
szkolnej rzeczywistosci; zasady projektowania Sciezki wlasnego rozwoju zawodowego; uwa-
runkowania sukcesu w pracy nauczyciela.

UmiejetnoSci - potrafi

A 04

Student potrafi interpretowaé dziatalno$¢ nauczycieli w kontekstach jej prowadzenia z wyko-
rzystaniem posiadanej wiedzy w zakresie pedagogiki i psychologii,

charakteryzowaé swoisto$¢ dziatania pedagogicznego; prezentowaé wtasne

pomysty, watpliwos$ci i sugestie poparte rozbudowang argumentacja teoretyczna;

A _05

Student potrafi projektowac¢ drogi osiagania skutecznosci zawodowej i charakteryzowac jej
determinanty.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

A_06

Student jest gotow do kierowania si¢ wrazliwoS$cig etyczng, empatig, otwartoscia, krytycy-
zmem oraz przyj¢cia odpowiedzialno$ci za integralny rozwoj dzieci lub uczniow i podejmo-
wane dziatania pedagogiczne;

A _07

Student jest gotow do formowania warto$ciowych indywidualnie i spotecznie zachowan i
postaw dzieci lub ucznidéw, w tym wobec kultury i sztuki oraz wyrazania swojej indywidual-




nosci w sposob tworczy;

A_08 Student jest gotoéw do budowania relacji wzajemnego zaufania mi¢dzy wszystkimi podmio-
tami procesu wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami dziecka lub ucznia
oraz wlaczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacji;

A_09 Student jest gotow do efektywnej wspotpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, w
tym psychologiem, logopeda, pedagogiem, lekarzem, rodzicami dzieci lub uczniéw

i innymi cztonkami spolecznosci przedszkolnej, szkolnej i lokalnej na rzecz dzieci lub
ucznidéw i zapewnienia jako$ci pracy przedszkola lub szkoty.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Tresci programowe (uszczegélowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci programowych Opis tresci Forma zaje¢é
programowych
Wyklad przes
MsTeams
TP-01 Edukacja wielokulturowa a edukacja miedzykulturowa —definiowanie Wyktad przes
pojeé, cele, obszary realizacji. MsTeams
TP-02 Kulturowe konteksty spotecznego funkcjonowania zbiorowosci, grup czy

jednostek: kultura jako komunikacja — koncepcja symbolu kulturowego i
artefaktu kultury; tradycja i ideologia; kulturalizacja: asymilacja, adapta-
cja, enkulturacja; kompetencje kulturowe jednostki.

TP-03 Tozsamos¢ kulturowa: zbiorowos$ci; grupowa i indywidualna. Metodolo-
gia analizy tozsamo$ci kulturowej: identyfikacja i walencja kulturo-
wa,profile tozsamosci diagnoza potrzeb kulturowych. Jednostki: kompe-
tencje w zakresie symboliki kregow kulturowych: cywilizacyjny, europej-
ski, narodowy, regionalny

TP-04 Postawy wobec roznic kulturowych: zgeneralizowane postawy wobec
odmiennosci: etnocentryzm i relatywizm kulturowy; modyfikacja stereo-
typow, zasady i metody pedagogiczne przeciwdziatania uprzedzeniom,
tolerancja i dialog w uktadzie demokratycznego wielokulturowego spote-
czenstwa

TP-05 Stratyfikacje spoteczne grup kulturowych w spoteczenstwie: mniejszosé¢
narodowa i mniejszos$¢ etniczna — definiowanie i analiza pojeé: nardd,
narodowos¢, etniczno$é, asymilacja, akulturacja. Mniejszosci etniczne i
narodowe na Podlasiu — procesy historyczne warunkujace odrgbnosc¢
grupy, kultywowane tradycje

TP-06 Metody wielokulturowego wychowania. Kulturowe raznice wedlug plci.
Charakterystyka poje¢: dyfuzja kultur, symbioza kulturowa.
TP-07 Relacje spoteczne a odmienno$¢ kulturowa, problematyka migracji i

uchodzstwa — wyzwania edukacji miedzykulturowej

¢wiczenia

Brak ¢wiczen

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ do metod weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ przypisanych do
zajec

Symbol efektu uczenia si¢ przypisanego do zajec Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zajgé #
A_01 kolokwium
A_02 kolokwium
A 03 kolokwium
A 04 kolokwium
A 05 kolokwium
A 06 kolokwium
A 07 kolokwium
A 08 kolokwium




kolokwium

A 09
# np. egzamin, zaliczenie, kolokwium

Podpis nauczyciela akademickiego lub
osoby odpowiedzialnej za przedmiot:

(imie i nazwisko) ( podpis i data)

Podpis kierownika zakladu:
(imig i nazwisko) (podpis, data)

Podpis dyrektora instytutu:
(podpis, data)

(imie¢ i nazwisko)



