Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:
WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU
DZIECKA

Data aktualizacji

CykI ksztatcenia:
sylabusa: 01.10.2019r.

2019/2020

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
magisterskie

Pedagogika Przedszkolna i wczesnoszkolna — jednolite

Jezyk wyktadowy: polski/obcy

Rodzaj zajeé: wyktad, ¢wiczenia

Rok studiow: |

Semestr: |

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 4

Koordynator zajeé
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Karolina Stysz, mgr

karolina.stysz@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Humanistyczny

Prowadzacy zajecia

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Karolina Stysz, mgr

karolina.stysz@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Zaliczenie przedmiotu - Pedagogika przedszkolna z metodyka, pedagogika wczesnoszkolna z metodyka.




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zajecia ukierunkowane sg na realizacje¢ efektow ksztalcenia zwigzanych z wielospecjalistycznym
wspomaganiem rozwoju matego dziecka z niepelnosprawnoscia lub zagrozonego niepetnosprawnos$cia i jego
rodziny o charakterze profilaktycznym, diagnostycznym, rehabilitacyjnym i terapeutycznym.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢

okre$lonego dla zajet* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

zrdéznicowanie modeli uyymowania procesu wspierania rozwoju dziecka lub ucznia,
w tym behawioralnego,

konstruktywistycznego, emancypacyjnego; zadania edukacji przedszkolnej
M_01 i wczesnoszkolnej w zakresie wspierania rozwoju dziecka lub ucznia; proces
adaptacji dziecka w przedszkolu iucznia w szkole;

strategie stymulowania aktywnosci poznawczej dziecka lub ucznia, zasady
wykorzystywania zabawy do stymulowania rozwoju dziecka oraz rolg inicjacji:
czytelniczej, teatralnej, muzycznej, plastycznej i technicznej;

teorie, klasyfikacje, przyczyny i przejawy trudnosci w rozwoju, uczeniu si¢
i zachowaniu u dzieci od urodzenia, poprzez wiek przedszkolny i mtodszy wiek
szkolny;

identyfikowac i rozbudzaé zainteresowania i zdolno$ci dzieci lub ucznidw,

M_02 dostosowywaé sposoby i tresci nauczania do ich zasobow, rozwija¢ u dzieci
M_03 lub uczniéw ciekawo$é, aktywnos$¢ i samodzielno$§é poznawcza oraz

M_04 kreatywne podejscie do zadan;

cele, zasady i formy wspotpracy przedszkola i szkoty z rodzicami lub opiekunami
dzieci lub uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym i uczniami w mtodszym wieku szkolnym,

w procesie wychowania i ksztalcenia.

Umiejetnosci - potrafi

ksztatltowa¢ bezpieczne i przyjazne edukacyjne srodowisko rozwoju dzieci lub
M_05 ucznidow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, mozliwosci 1 uzdolnien

dziecka lub ucznia, z nastawieniem na osobowy i podmiotowy rozwoj;

wspolpracowaé z rodzing i otoczeniem spotecznym przedszkola i szkoty w
procesie planowania wychowania i ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi

M_06 potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi;

M_07 oceni¢ skuteczno$¢ procesu wykrywania, identyfikowania i zaspakajania
specjalnych lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka w
wieku przedszkolnym i ucznia w mtodszym wieku szkolnym;

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

efektywnej wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, w tym psychologiem,

M 08 logopeda, pedagogiem, lekarzem, i rodzicami dzieci lub uczniéw oraz
- innymi czlonkami spotecznosci przedszkolnej, szkolnej i lokalnej na rzecz
dzieci lub ucznidéw i zapewnienia jako$ci pracy przedszkola lub szkoty.




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci . L . Liczba i y
Opis tresci programowych Forma zajg¢¢ - okreslonych dla zajec
programowych godzin (symbol efektow
uczenia sig)
wyklad
TP-01 Wczesne wspomaganie rozwoju M_01; M_03;
TP-02 dziecka: pojecie i terminologia Ktad orobl . M_04 M_05
Czas, miejsce i zakres wykiag problemowy M_06 M_07
oddziatywania WWRD M_08
Podstawowe i szczegotowe cele
TP-03 Jpergaé :sg:?sgv\;vobec dziecka i ot 03
TP-04 Struktura, funkcje i zasady wyklad problemowy | 8 M:04 M_55
TP-05 WWRD
Podstawy prawne WWRD
¢éwiczenia
Ocena, diagnoza i planowanie
WWRD
TP 06 Program wspomagania rozwoju M_01; M_03;
P07 dziecka - rodzaje, 15 M_04 M_05
konstruowanie i realizacja M_06 M_07
TP-08 Zadania i zasady pracy w M_08
interdyscyplinarnym zespole
specjalistow
Wspotpraca z rodzicami dziecka
wymagajacego wsparcia, ich
sytuacja emocjonalna i
TP_09 ;3;1;;?3:, rodzaje udzielanego Y on v o
Igﬁ Metody i techniki pracy z 15 M_04 M_05

malymi dzie¢mi z ré6znego
rodzaju niepelnosprawnosciami
Komunikacja w pracy z matym
dzieckiem i jego rodzina

laboratorium

seminarium




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dost¢pna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1) J. Cieszynska, M. Korendo Wczesna interwencja terapeutyczna. Stymulacja rozwoju dziecka od noworodka
do 6 roku zycia, Wydawnictwo Edukacyjne Krakow, 2007.

2) J. Cieszynska, Wczesna diagnoza i terapia zaburzen autystycznych. Wyd. Omega Stage. Krakéw, 2011.

3) B. Cytowska, B. Winczura, Wczesna interwencja i wspomaganie rozwoju matego dziecka, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakéw, 2014.

Literatura uzupelniajaca:
1) C. Lee, Wzrastanie i rozwo6j dziecka, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1997.
2) Schafer H. R., Psychologia dziecka , Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2009

3) Minczakiewicz E, Jak krok po kroku wprowadza¢ dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych w §wiat
zabawy i nauki, Wyd. Impuls, Krakow, 2010.
4) E. Gruszczyk-Kolczynska, E. Zielinska, Nauczycielska diagnoza gotowos$ci do podjecia nauki szkolnej. Jak
prowadzi¢ obserwacje dzieci, interpretowa¢ wyniki i formutowa¢ wnioski. Wyd. CEBP, Warszawa, 2016.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod

oceniania
Symbol treci Formy zaje¢ i metody Metody weryfikacji
L dydaktyczne prowadzenia NS .
Symbol efektu uczenia si¢ programowych . e osiagniecia efektow
. - : . zaje¢ umozliwiajace e .
okreslonego dla zajg¢ realizowanych w trakcie UYL . uczenia si¢ przypisanych
< osiggniecie zalozonych L
zajec A e do zajec¢ #
efektow uczenia si¢
Wiedza wyktad
M_01 TP-01
M_02 TP-02 praca na materiatach prezentacja,
M_03 TP-03 zrodtowych zaliczenie na oceng
M_04 TP-04
TP-05
Umieietnosci ¢wiczenia, laboratorium,
miejetnosc projekt, zajecia praktyczne
TP_06
M_05 ¥ . . ¢wiczenia oparte na
TP-07 prezentacje/dziatalnosc¢ A
M_06 raktvezna wykorzystaniu réznych
TP-08 praxty zrodet wiedzy
TP_09 aktywnosé podczas ¢wiczenia oparte na
M_07 TP-10 PV . wykorzystaniu réznych
zajec/zaliczenie ustne . .
TP-11 zrodet wiedzy
K tenci I ¢wiczenia, laboratorium,
ompetencje spoleczne projekt, zajecia praktyczne




TP_09 ¢wiczenia oparte na

M_08 TP-10 aktywnosc podczas wykorzystaniu réznych
zaje¢é/zaliczenie ustne . 5 .
TP-11 zrodel wiedzy

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem o5
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 45

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 4
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 2,5
PRZYPISANYCH DO lub inng osobg prowadzaca
ZAJEC zajecia
Praca wiasna studenta 15

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do zaje¢ - M_01 M_02 M_03 M_04 M_05
czytanie wskazanej literatury - M_01 M_02 M_03 M
opracowanie projektu - M_01 M_02 M_03 M_05

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:
Na oceng dostateczng student ma wiedzg i potrafi:

1. W niewielkim stopniu opanowat tre§ci programowe
2. Mato ciekawie przeprowadzit zajgcia i prezentacje.
3. Nie uczestniczyt aktywnie w zaj¢ciach, ma wigcej niz dwie nieobecnosci.

Na oceng dobra student ma wiedzeg i potrafi:

1. W stopniu podstawowym opanowat tresci programowe

2. W stopniu podstawowym przygotowat i zaprezentowat referat.

5. Nie do konca prawidlowo przeprowadzit zajecia.

7. Czasami aktywnie uczestniczyt w zajeciach, ma co najmniej dwie nicobecnosci.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedz¢ i potrafi:

1. Opanowatl w petni tresci programowe.

2. W pehi i tworczo przygotowat i zaprezentowat referat.

4, Przeprowadzit interesujace i kreatywne zajecia.

6. Zawsze aktywnie uczestniczyt w zaje¢ciach, ma stuprocentows frekwencje.

Ocena podsumowujaca:

5,0 — obszerna i szczegétowa wiedza, wysokie umiejetnosci i kompetencje spoteczne
4,5 — obszerna wiedza, wysokie umiejetnosci i kompetencje spoleczne

4,0 — pelna wiedza, wystarczajace umiejetnosci i kompetencje spoteczne

3,5 — wystarczajaca wiedza, umiejg¢tnosci i kompetencje wymagajace doskonalenia
3,0 — wystarczajaca wiedza, stabe umiejgtnosci i kompetencje spoteczne

2,0 — niski poziom wiedzy, male umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Systematyczne wykorzystanie e-learningu - wspolne dyskusje, praca i zdobywanie wiedzy.
asynchroniczna-
eforum
* poczta elektroniczna
« platforma Teams

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Zajecia moga by¢ prowadzone zgodnie z zarzadzeniem Rektora zdalnie wyklad na platformie Teams

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




