Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa WyiZsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zaje¢ Kod zaje¢: PP_04
Teoretyczne podstawy ksztatcenia

Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna,

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: jednolite studia magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: | Wyktad/éwiczenia

Rok studiow: I Semestr: 11 Liczba punktow ECTS przypisana | 11.03.2020
zajeciom: 4

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za zajecia: Instytut Humanistyczny

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail Zbigniew Ruszaj dr

wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia: zbigniew.ruszaj@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyklad: | 15 Wyktad:
Cwiczenia: | 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajec:

Przekazanie studentom podstawowej wiedzy dotyczacej wybranych koncepcji ksztalcenia, celow ksztatcenia, zasad, metod, tre-
$ci, srodkéw dydaktycznych poje¢ (ksztalcenie, proces ksztalcenia itd.), niepowodzen dydaktycznych, kompetencji nauczyciela-
w odniesieniu do pracy nauczyciela/pedagoga.

Proba ksztaltowania krytycznej postawy studentow w trakcie planowania zajg¢ dydaktycznych (przygotowania konspektu zajec)
oraz prowadzenia obserwacji zaj¢¢ i sporzadzania i wypetiania kart obserwacji, jak rowniez scenariuszy do zaj¢¢ z tego ob-
szaru oraz analizy uwarunkowan procesu ksztalcenia dzieci i mtodziezy.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja):

Wiedza potoczna dotyczaca problematyki ksztatcenia dotyczacej dzieci i mlodziezy. Umiejgtno$¢ dostrzegania i nazywania pro-
cesOw ksztatcenia majacych miejsce w edukacji (nawet w sposob potoczny). Podstawowe umiejetnosci komunikacyjne na pismie
i w rozmowie indywidualnej, grupowej (mata grupa) i w kontekstach przekazu zbiorowego.

Przypisane do zaj¢¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do efek-
tow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ przypisane do zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Przypisane do zajeé
efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektéw uczenia si¢ Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia | Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla
przypisanego do zajec* efektow uczenia si¢, student w kategorii: okreslonego kierunku studiéw, poziomu

i profilu #
Wiedzy - zna i rozumie




TPK 01

kulturowe, antropologiczne, aksjologiczne i socjo-
logiczne opisy wspodtczesnosci:

funkcje edukacji w zyciu spoteczenstw i egzysten-
cji jednostek, typy i role ideologii

w zyciu spolecznym, ulokowanie spoteczne, blo-
kady i mozliwosci rozwojowe

réznych grup spotecznych oraz elementy socjolo-
gii edukacji;

K_WO01; K_W05; K_W06; K W10

TPK_02

procesy wychowania i ksztalcenia (wybrane uje-
cia teoretyczne): ontologiczne,

aksjologiczne i antropologiczne podstawy wycho-
wania, istot¢ wychowania,

zagadnienia wychowania jako spotkania w dia-
logu, wychowania do

odpowiedzialnej wolnosci oraz spoteczenstwa
wielokulturowego, typy relacji

miedzyludzkich oraz procesy rzadzace tymi rela-
cjami, gldwne srodowiska

wychowawcze, a takze podstawy dialogu migdzy-

kulturowego;

K W04; K W07; K W12; K W14
;K W16

TPK 03

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela:
etyke zawodowa nauczyciela,

znaczenie wlasnych postaw, zalozen i intencji
podczas dziatania pedagogicznego,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela,
umiejetnosci dokonywania

autoanalizy sytuacji zyciowej i zawodowej, za-
gadnienie poczatkujacego

nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci, zasady
projektowania $ciezki wtasnego

rozwoju zawodowego oraz uwarunkowania suk-
cesu w pracy nauczyciela.

K Wil; K W12; K W16;K_ W17

Umiejetnosci - potrafi

TPK_04

wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ teoretyczng w spo-
sob refleksyjny i krytyczny,

poprawnie konstruowac¢ rozbudowane ustne i pi-
semne wypowiedzi dotyczace

réznych zagadnien pedagogicznych;

K_U03; K_U04; K_U05

TPK 05

interpretowac dziatalno$¢ nauczycieli w kontek-
stach jej prowadzenia

z wykorzystaniem posiadanej wiedzy w zakresie
pedagogiki i psychologii,

charakteryzowac¢ swoistos¢ dziatania pedagogicz-
nego, a takze prezentowa¢ wilasne

pomysty, watpliwosci i sugestie poparte rozbudo-
wang argumentacjg teoretyczna;

K_U03; K_U04; K_U05; K_U0S;
K U10

TPK_06

analizowa¢ swoje doswiadczenia praktyczne w
roli nauczyciela lub wychowawcy;

K_U03; K_U04; K_U05; K_U0S;
K U10

TPK 07

formutowac oceny etyczne zwigzane z wykony-
waniem zawodu nauczyciela;

K _U04; K _UI9

TPK_08

rozpoznawac¢ wilasng nauczycielska nieskutecz-
nos¢ i analizowac jej przyczyny;

K U12; K 13; K Ul4; K UI9

TPK_09

projektowacé drogi osiggania skutecznos$ci zawo-
dowej i charakteryzowac jej
determinanty.

K U12; K 13; K Ul4; K UI9

Kompetencji spolecznych - jest gotow do




TPK 10 doceniania znaczenia pedagogiki dla rozwoju K KO01; K K02
osoby i prawidlowych wigzi
w $rodowiskach spotecznych;

TPK 11 nabywania wiedzy z zakresu pedagogiki i budo- | K KO01; K K02; K K07
wania warsztatu pracy nauczyciela dziecka w
wieku przedszkolnym i ucznia w mtodszym
wieku szkolnym,;

TPK 12 podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych | K KO05; K K06; K K07
oraz indywidualnych

i zespotowych dzialan profesjonalnych w zakresie
opieki i wychowania dziecka lub

ucznia;

TPK 13 stosowania norm etycznych w dziatalnosci zawo- | K K01; K K02; K K07
dowej, kierujac si¢ szacunkiem dla
godno$ci cztowieka.

* kod zajec,

# efekty uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studidow, poziomu i profilu (np. K W01, K UO01, ..)
W- wiedza, U- umiej¢tnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu uczenia si¢

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci
umowne w zalezno$ci od ogoélnej liczby godzin zajeé..

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Tresci programowe (uszczegélowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegoélne formy zajec tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci Opis tresci Forma | Liczba go- | Odniesienie do efek-
programo- programowych zajec dzin toOw uczenia si¢ przy-
wych pisanych do zaje¢
wyktad
TP-01 Edukacyjne wyzwania w Polsce i na §wiecie w XXI wyktad 2 TPK 01, TPK 02
wieku TPK 03
TP-02 Eksplikacja podstawowych poje¢ (edukacja, ksztatcenie wyktad 1 TPK 01, TPK 02
—rodzaje TPK 03

ksztalcenia/osoby/instytucje odpowiedzialne, proces
ksztalcenia, samoksztatcenie -
rodzaje, socjalizacja

TP-03 Wybrane teorie uczenia si¢ (min. behawiorystyczna, po- wyktad 2 TPK 01, TPK 02
znawcza, kognitywistyczna, teoria TPK 03
spotecznego uczenia sie).

TP-04 Zasady nauczania — przyktady, klasyfikacje, rodzaje , wyktad 2 TPK 01, TPK 02
stosowanie w praktyce TPK 03

TP-05 Metod nauczania -definicja, klasyfikacje, rodzaje oraz wyktad 2 TPK 01, TPK 02
przyktady . Wybor metody TPK 03

nauczania- ocena efektywnosci i skutecznosci .Metody
aktywizujace w praktyce szkolnej
(rodzaje ,przykitady )

TP-06 Formy organizacyjne procesu ksztalcenia , definicja , ro- wyktad 2 TPK 01, TPK 02
dzaje oraz przyktady z praktyki TPK 03; TPK 04,
TPK 05 TPK 06




szkolnej. Dobor form organizacyjnych ,ocena trafnosci
doboru

TP-07 Ocena i ewaluacja w procesie ksztatcenia na réznych jej wyktad 2 TPK 02 TPK 03;
etapach (pojecie, cechy TPK 04, TPK 05
ewaluacji, funkcje, rodzaje [mocne i stabe strony], kon- TPK 06 TPK 08,
sekwencje jej zastosowania). TPK 11 TPK 12;
Pomiar dydaktyczny . TPK 14, TPK 15

TPK 18
TP-08 Ukryty program ksztalcenia — istota przyczyny ,przejawy | wyktad TPK 04, TPK 05
skutki TPK 06 TPK 08,
TPK 11 TPK 12
cwicze-
nia
TP-09 Eksplikacja kluczowych poje¢¢ dydaktycznych —przy- ¢wicze- TPK 01, TPK 02
ktady praktyczne nia TPK 03; TPK 04

TP-10 Projektowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawcza cele, ¢wicze- TPK 04, TPK 05

tresci, metody, formy, $rodki, nia TPK 06 TPK 08,
warunki, rezultaty procesu ksztatcenia TPK 09

TP-11 Prezentacja przyktadow zrodet tresci ksztatcenia, kryte- ¢wicze- TPK 04, TPK 05

riéw oraz zasad ich doboru nia TPK 06 TPK 08,
i struktur TPK 09; TPK 011,
TPK 13

TP-12 Praktyczne aspekty planowania procesu ksztatcenia ¢wicze- TPK 04, TPK 05
(funkcje oraz tres¢ podrecznikow nia TPK 06 TPK 08,
szkolnych, tradycyjna oraz alternatywne posta¢ planowa- TPK 09;
nia, przedmiot planowania, TPK 011,TPK 12
szczegoty odnosnie do planowania, planowanie czasu TPK 13
oraz wykorzystania przestrzeni).

TP-13 Przestrzeganie zasad nauczania w praktyce ( zasada sys- ¢wicze- TPK 04, TPK 05
temowosci, pogladowosci, nia TPK 06 TPK 07,
samodzielnosci, zwigzku teorii z praktyka, efektywnosci, TPK 09;
przystepnosci.) TPK 010,TPK 12

TPK 13

TP-14 Przyktady aktywizacji uczniéw podczas lekcji. Metody ¢wicze- TPK 04, TPK 05
stymulujace myslenie uczniow i nia TPK 06 TPK 07,
metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy. Metoda TPK 09;
projektow uczniowskich - praca TPK 010,TPK 12
w zespole TPK 13

TP-15 Przyktady nauczania podajacego i nauczania problemo- ¢wicze- TPK 07, TPK 09;
wego — analiza por6wnawcza nia TPK 010,TPK 11
(analiza SWOT) TPK 13

TP-16 Funkcje sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ uczniow ¢wicze- TPK 04, TPK 05

nia TPK 06 TPK 07,
TPK 09;
TPK 010,TPK 11;
TPK 12 TPK 13
TP-17 Istota ,geneza ,profilaktyka niepowodzen szkolnych ¢wicze- TPK 04; TPK 06
nia TPK 11,
TP-18 Skutecznos$¢ ,efektywnos§¢ ,motywowanie ucznia, spraw- | ¢wicze- TPK 04, TPK 05
dzanie i ocenianie jego osiagni¢é nia TPK 06; TPK 09;
szkolnych. Konstruowanie zadan i testow sprawdzaja- TPK 010,TPK 11
cych TPK 13
labora-
torium
semina-
rium

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa przedmiotu

Kupisiewicz Cz., Dydaktyka. Podre¢cznik akademicki, Wyd. Impuls, Krakow 2012;

Mieszalski S., Orientacje dydaktyczne, w: Pedagogika. Subdyscypliny i dziedziny wiedzy o edukacji, red. B. Sliwerski, Wyd.
GWP, T. 4, Gdansk 2010;

Rozporzgdzenie MEN z dn. 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego praz podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej. Dziennik Ustaw Warszawa, dnia 24 lutego 2018.
Poz. 356.

Uljens M., Dydaktyka szkolna, W: Pedagogika. Pedagogika wobec edukacji, polityki oswiatowej i badan naukowych, red. B.
Sliwerski, T. 2, Wyd. GWP, Gdarsk 2006.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
Arends R. 1., Uczymy si¢ nauczaé, Thum. K. Kruszewski, Wyd. Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1994;

Bereznicki F., Ksztalcenie szkolne. Podrecznik skutecznej dydaktyki, Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne, Warszawa
2007,

Materialy do éwiczen z dydaktyki ogolnej. Wybér i opracowanie M. Koszmider, Wyd. Impuls, Krakéw 2017;
Kupisiewicz Cz., Szkice z dydaktyki ogolnej, Wyd. Impuls, Krakéw 2010.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

Przewiduje si¢ wykorzystanie b-learningu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Przewiduje si¢ wykorzystanie e-learningu

I11. INFORMACJE DODATKOWE




Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zajec¢ i tresci programowych do form zaje¢é i metod oceniania

Symbol efektu uczenia si¢ . Formy zaj 96 i mptpdy dy?akty_czne Metody weryfikacji osig-
przypisanego Symbol tresci programgwygh re- proyvad;ema zaje¢ umozliwiajace gniccia efektow uczenia sic
., alizowanych w trakcie zajg¢ osiagniecie zatozonych efektow rvpisanych do zaicd #
do zajeé uczenia sig * przypisany je
WIEDZA
Egzamin ustny— on-line
TP 01; TP_02; TP_013; . . . S
TPK 01 TP 04: TP 05: TP 06 wyktad problemowy— on-line zaliczenie, prace pi-
- - - semne na platformie
TP 01; TP_02; TP 013; Egzamin ustny— on-line,
TPK 02 TP 04; TP_05; TP_06; wyktad problemowy— on-line zaliczenie, prace pi-
TP 07; TP _09 semne na platformie
Egzamin ustny — on-
TP 01; TP_02; TP_013; 3 . . . . .
TPK 03 TP 04: TP 05: TP 09 wyktad problemowy— on-line line, zaliczenie, prace pi-
- - - semne na platformie
UMIEJETNOSCI
Tp_06; TP_07; TP_08; Egzamin ustny— on-line
TPK 04 TP_09; TP_11; TP_I2; wyktad problem cwiczenia gzaliczenie yrace i- ’
N TP_13, TP_14; TP_I5; g PIOPEIRON: S semne na : ll?atfornriie
TP 16 TP 17 P
TP_06; TP_07; TP_08; Egzamin ustny— on-line,
TPK 05 TP 11; TP _12; TP 13; wyktad problemowy, ¢wiczenia zaliczenie, prace pi-
TP 14; TP 16; TP 18 semne na platformie
TP_06; TP_07; TP_08; Egzamin ustny— on-line
TPK 06 TP O TP_11; TP_I2; ktad problem cwiczenia gzali zeni yrace i- ’
- TP_13; TP_14; TP_l6; | VA€ Probictiowy, cwicze Ik
TP 17; TP 18 sefhne na p
Egzamin ustny— on-line,
TPK 07 TP 13; TP 14; TP 016 wyktad problemowy, ¢wiczenia zaliczenie, prace pi-
semne na platformie
) . . Egzamin ustny— on-line,
TPK 08 Tp_07; TP—_08’ TP_010; wyktad problemowy, ¢wiczenia zaliczenie, prace pi-
- TP 11; TP 12 .
- - semne na platformie
TP 10; TP _11; TP 12; Egzamin ustny— on-line,
TPK 09 TP 13; TP_14; TP_15; wyktad problemowy, ¢wiczenia zaliczenie, prace pi-
TP 16; TP 18 semne na platformie
KOMPETENCJE SPOLECZNE
TP_13; TP_14; TP_15; wyktad problemowy, éwicze- Egzamin ustny- on-linc,
TPK 10 - - - . . zaliczenie, prace pi-
- TP 16; TP 18 nia, dyskusja .
- - semne na platformie
TP _07; TP_08; TP 11, wyklad problemowy. ¢wicze- Egzamin ustny— on-line,
TPK 11 TP_12; TP_15; TP_l6; y pn‘i)a de ko ya cwieze zaliczenie, prace pi-
TP 17; TP 18 ySKus) semne na platformie
TP_12; TP_13; TP_14; wyktad problemowy, éwicze- Egzamin ustny- on-line,
TPK 12 - - - . . zaliczenie, prace pi-
- TP 16 nia, dyskusja .
- semne na platformie
TPK 13 TP 11; TP_12; TP 13; wyktad problemowy, éwicze- Eg;;ﬁlzr;;fny;lggline
— TP 14; TP 16; TP 18 nia, dyskusja » Prace pi
- - - semne na platformie

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia sie¢ przypisanych do zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ przypisanych do zajec.

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (godziny)

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci *

Godziny zaj¢¢ (wedhug harmonogramu) z nauczycielem

30




w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych
w uczelni (wedlug harmonogramu)

Praca wiasna studenta # 90

SUMA GODZIN 120

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (punkty
ECTS)

Liczba punktow ECTS *

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu 1
z nauczycielem akademickim

SUMARYCZNA LICZBA Liczba punktow ECTS przypi-

PUNKTOW ECTS PRZYPI- | sana praktykom zawodowym, 4
SANYCH DO ZAJEC jesli forma zajeé dla tego
przedmiotu sg praktyki zawo-
dowe
Praca wtasna studenta 3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przykladowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie
raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu,...

KRYTERIA OCENIANIA I WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

Na oceng dostateczng student ma wiedzg i potrafi:

W stopniu minimalnym potrafi przedstawi¢ problematyke objeta tematyka wykladow (test) — niejednokrotnie popetnia btedy. Po wielu dysku-
sjach, konsultacjach przygotuje konspekt zaje¢ edukacyjnych (w zespotach 3-4 osobowych) z tematyki aktualnej na etapie ksztalce-
nia przedszkolnego, wczesnoszkolnego lub odbywajacych si¢ w $wietlicy szkolnej lub w innym miejscu gdzie prowadzone sg tego
rodzaju zaj¢cia dla dzieci lub mlodziezy. Przeprowadzenie ich na zajgciach praktycznych, podsumowanie, wspdlna dyskusja. -
popehiajac przy tym niejednokrotnie btgdy.

Na oceng dobra student ma wiedzg i potrafi

W stopniu $rednim potrafi przedstawi¢ problematyke objeta tematyka wyktadow (test) - rzadko popetnia bledy. Po nielicznych dyskusjach,
konsultacjach przygotuje konspekt zaje¢ edukacyjnych (w zespotach 3-4 osobowych) z tematyki aktualnej na etapie ksztatcenia
przedszkolnego, wczesnoszkolnego lub odbywajacych si¢ w $wietlicy szkolnej lub w innym miejscu gdzie prowadzone sg tego
rodzaju zaj¢cia dla dzieci lub mlodziezy. Przeprowadzenie ich na zajg¢ciach praktycznych, podsumowanie, wspolna dyskusja. -
popetniajac przy tym niewiele bledow.

Na oceng bardzo dobrg student ma wiedzg i potrafi.




W stopniu zaawansowanym potrafi przedstawi¢ problematyke objeta wykladami (test) — generalnie nie popetnia bledow, iest samodzielny w
swojej pracy Po sporadycznych dyskusjach, konsultacjach przygotuje konspekt zaje¢ edukacyjnych (w zespotach 3-4 osobowych) z
tematyki aktualnej na etapie ksztalcenia przedszkolnego, wczesnoszkolnego lub odbywajacych si¢ w §wietlicy szkolnej lub w
innym miejscu gdzie prowadzone sa tego rodzaju zajecia dla dzieci lub mlodziezy. Przeprowadzenie ich na zaj¢ciach praktycz-
nych, podsumowanie, wspdlna dyskusja - . popetniajac przy tym sporadycznie biedy.

Kryteria ré6znicowania ocen w powiazaniu ze stopniem realizacji efektow uczenia si¢, musza by¢: precyzyjne i czytelne.

Podpis nauczyciela akademickiego lub
osoby odpowiedzialnej za przedmiot:

(imig i nazwisko) ( podpis i data)

Podpis kierownika zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)

Podpis dyrektora instytutu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)




Uwaga:
Stosowany system oceny efektow uczenia sig¢ powinien by¢ dostepny dla studenta.



