
  Karta opisu zajęć - Sylabus 
Państwowa Wyższa Szkoła Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronisława Markiewicza w Jarosławiu 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Nazwa zajęć: 

PEDAGOGIKA SPECJALNA 

Cykl kształcenia: 

2019/2020 

Data aktualizacji 

sylabusa: 01.10.2019r. 

 

Nazwa kierunku studiów, poziom i profil kształcenia: Pedagogika Przedszkolna i wczesnoszkolna – jednolite 

magisterskie 

 

Język wykładowy: polski/obcy Rodzaj zajęć: wykład,  ćwiczenia, praktyki 

Rok studiów: II Semestr: 3 

Liczba punktów ECTS przypisana zajęciom: 2 

 

Koordynator zajęć 

Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail: 

prof. ucz. Mieczysław Dudek 

mieczysław.dudek@pwste.edu.pl 

Jednostka organizacyjna: Instytut Humanistyczny Prowadzący zajęcia  

Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail: 

prof. ucz. Mieczysław Dudek 

mieczysław.dudek@pwste.edu.pl 

FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ I LICZBA GODZIN 

Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałem na formy: 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Wykład: 15 Wykład:  

Ćwiczenia:  Ćwiczenia:  

Laboratorium:  Laboratorium:  

Lektorat:  Lektorat:  

Projekt:  Projekt:  

Zajęcia praktyczne:  Zajęcia praktyczne:  

Seminarium:  Seminarium:  

Zajęcia terenowe:  Zajęcia terenowe:  

Praktyki:  Praktyki:  

Inna forma (jaka):  Inna forma (jaka):  

RAZEM: 15 RAZEM:  

II. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

Wymagania wstępne i dodatkowe: 

Pedagogika specjalna jako nauka. Podstawowe pojęcia. Teoretyczne podstawy pedagogiki specjalnej. Przedmiot 

i zakres pedagogiki specjalnej. Relacje pedagogiki specjalnej z innymi dyscyplinami naukowymi i pedagogiką. 

Subdyscypliny pedagogiki specjalnej. Opieka nad osobami z niepełnosprawnością od starożytności do 

współczesności. Idee humanistyczne w koncepcjach pedagogiki specjalnej. Skala i dynamika 

niepełnosprawności. Postawy społeczne wobec osób z niepełnosprawnością. 

Cel (cele) kształcenia dla zajęć: 

Celem przedmiotu jest zapoznanie z pojęciami, celami, zadaniami, zasadami i zakresem pedagogiki specjalnej. 



Efekty uczenia się określone dla zajęć 

Efekty uczenia się określone dla zajęć w kategorii wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne  oraz metody 

weryfikacji efektów uczenia się  

 

UWAGA:  

Dzielimy efekty uczenia się określone dla zajęć na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. Określone dla 

zajęć efekty uczenia się nie muszą  obejmować wszystkich trzech kategorii i zależą od formy zajęć. 

 

Symbol efektów  uczenia się 

określonego dla zajęć* 
Po zakończeniu zajęć i potwierdzeniu osiągnięcia efektów uczenia się,  student w kategorii: 

Wiedzy - zna i rozumie 

C.W1 

zróżnicowanie modeli ujmowania procesu wspierania rozwoju dziecka lub ucznia, 

w tym behawioralnego, konstruktywistycznego, emancypacyjnego; zadania 

edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej w zakresie wspierania rozwoju dziecka 

lub ucznia; proces adaptacji dziecka w przedszkolu i ucznia w szkole; strategie 

stymulowania aktywności poznawczej dzieci lub uczniów; zasady 

wykorzystywania zabawy do stymulowania rozwoju dziecka; rolę inicjacji: 

czytelniczej, teatralnej, muzycznej, plastycznej, technicznej; 

C.W2. 

organizację optymalnego środowiska edukacyjnego w przedszkolu i klasach I–III 

szkoły podstawowej; możliwości wykorzystania w codziennej praktyce 

edukacyjnej różnorodnych sposobów organizowania środowiska uczenia się i 

nauczania; organizację środowiska wychowawczego przy uwzględnieniu 

specyficznych potrzeb i możliwości poszczególnych dzieci, uczniów lub grup; 20 

potrzebę wykorzystywania w pracy z dzieckiem lub uczniem informacji 

uzyskanych na jego temat od specjalistów, w tym psychologa, logopedy, 

pedagoga, lekarza, rodziców lub opiekunów; 

Umiejętności - potrafi 

C.U1. 

kształtować bezpieczne i przyjazne edukacyjne środowisko rozwoju dzieci, z 

uwzględnieniem indywidualnych potrzeb, możliwości i uzdolnień dziecka lub 

ucznia, z nastawieniem na osobowy i podmiotowy rozwój; 

C.U4. 

 

planować, realizować i oceniać efekty spersonalizowanych strategii i programów 

kształcenia i wychowania z nastawieniem na integralny rozwój dziecka lub ucznia 

Kompetencji społecznych -  jest gotów do 

C.K1 

kierowania się wrażliwością etyczną, empatią, otwartością, krytycyzmem oraz 

przyjęcia odpowiedzialności za integralny rozwój dzieci lub uczniów i 

podejmowane działania pedagogiczne; 

C.K4 

efektywnej współpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, w tym 

psychologiem, logopedą, pedagogiem, lekarzem, rodzicami dzieci lub uczniów i 

innymi członkami społeczności przedszkolnej, szkolnej i lokalnej na rzecz dzieci 

lub uczniów i zapewnienia jakości pracy przedszkola lub szkoły. 

UWAGA!  

Zaleca się, aby w zależności od liczby godzin zajęć, liczba efektów uczenia się zawierała się w przedziale: 3-7, ale są to 

wartości umowne. 

TREŚCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ OKREŚLONYCH 

DLA ZAJĘĆ 

Treści programowe (uszczegółowione, zaprezentowane z podziałem na poszczególne formy zajęć, tj. wykład, 

ćwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne): 



Symbol treści 

programowych 
Opis treści programowych Forma zajęć 

Liczba 

godzin 

Odniesienie do 

efektów uczenia się 

określonych dla zajęć 

(symbol efektów 

uczenia się) 

 wykład  

TP-01 

TP-02 

TP-03 

TP-04 

Przedmiot i zakres i 

subdyscypliny pedagogiki 

specjalnej. 

Uwarunkowania   historyczne   

rozwoju   pedagogiki   

specjalnej   i   szkolnictwa 

specjalnego. Sytuacja 

szkolnictwa specjalnego w 

Polsce dzisiaj. 

Zasady i metody pedagogiki 

specjalnej. Klasyfikacja osób 

niepełnosprawnych. 

Pojęcie zdrowia i choroby – 

potrzeby dziecka, 

niepełnosprawnego lub chorego. 

Potrzeby życiowe osób 

niepełnosprawnych 

wyznacznikiem zasad edukacji i 

rewalidacji – cele i zasady 

ortodydaktyki. Metody i środki 

nauczania preferowane w 

kształceniu osób odchylonych 

od  normy 
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C.W1 

C.W2. 

TP-05 

TP-06 

TP-07 

TP-08 

Podstawowe zasady edukacji i 

rewalidacji osób 

niepełnosprawnych w 

kontekście ich potrzeb. Sytuacje 

trudne w życiu dziecka 

niepełnosprawnego. 

Dziedziny  szczegółowe  

pedagogiki  specjalne:  

pedagogika  niepełnosprawnych 

intelektualne, tyflopedagogika,   

surdopedagogika,   pedagogika 

pedagogika  osób  z  

trudnościami  w  uczeniu  się,  

pedagogika  resocjalizacyjna, 

pedagogika osób starszych. 

Problemy rodzin dzieci 

niepełnosprawnych: trauma, 

proces żałoby, problemy 

emocjonalne, społeczne, 

organizacyjne, ekonomiczne 

rodziny. Praca z rodziną. 

Organizacje działające na rzecz 

osób niepełnosprawnych. 
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C.U1. 

C.U4. 

C.K1 

C.K4 

 

 laboratorium  

     



     

 ćwiczenia  

    
. 

 

 .    

 praktyki  

 .    

     

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w języku obcym) 

 

Literatura  

1. Dykcik W. (red.): Pedagogika specjalna. Poznań 2009. 

2. Kosakowski Cz.: Węzłowe problemy pedagogiki specjalnej. Toruń 2003. 

3. Obuchowska I. (red.): Dziecko niepełnosprawne w rodzinie. Warszawa 2005. 

4. Piekut - Brodzka D., Kuczyńska - Kwapisz J. (red.): Pedagogika specjalna dla pracowników socjalnych. 

Warszawa 2009 

5. Sękowska Z.: Wprowadzenie do pedagogiki specjalnej. Warszawa 2000. 

6. Sowa J.: Pedagogika specjalna w zarysie. Rzeszów 1999. 

7. Speck O.: Niepełnosprawni w społeczeństwie, Gdańsk 2005. 

8. Zawiślak A., Wybrane zagadnienia pedagogiki specjalnej. Kraków 2009 

Literatura uzupełniająca: 

TOMKIEWICZ-BĘTKOWSKA ALEKSANDRA : ABC pedagoga specjalnego : poradnik dla nauczycieli ze 

specjalnym przygotowaniem pedagogicznym pracujących z dziećmi niepełnosprawnymi dla studentów 

kierunków pedagogicznych oraz dla osób zainteresowanych kształceniem integracyjnym. 

Kraków : „Impuls”, 2007.  

III. INFORMACJE DODATKOWE 

Odniesienie efektów uczenia się określonych dla  zajęć i treści programowych do form zajęć i metod 

oceniania 

 

Symbol efektu uczenia się 

określonego dla  zajęć 

Symbol treści 

programowych 

realizowanych w trakcie 

zajęć 

Formy zajęć i metody 

dydaktyczne prowadzenia 

zajęć umożliwiające 

osiągniecie założonych 

efektów uczenia się * 

Metody weryfikacji 

osiągnięcia efektów 

uczenia się przypisanych 

do zajęć # 

 Wiedza wykład  

C.W1 

C.W2. 

C.U1. 

C.U4. 

C.K1 

C.K4 

TP-01 

TP-02 

TP-03 

TP-04 

TP-05 

TP-06 

TP-07 

TP-08 

wykład problemowy 

praca na materiałach 

źródłowych 

Egzamin pisemny 

    



 Umiejętności 
ćwiczenia, laboratorium, 

projekt, zajęcia praktyczne 
 

    

    

 Kompetencje społeczne 
ćwiczenia, laboratorium, 

projekt, zajęcia praktyczne 
 

    

    

Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się określonych dla zajęć,  powinny być zróżnicowane w zależności od 

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejętności i kompetencje społeczne.  

 

Dla wykładu: 

*  np. wykład podający, wykład problemowy, ćwiczenia oparte na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy  

#  np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt 

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących weryfikacji osiągniecia efektów uczenia się określonych dla 

zajęć. 

BILANS PUNKTÓW ECTS 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (godziny) 

Forma aktywności Liczba godzin * 

Godziny zajęć (według harmonogramu) z nauczycielem 

akademickim lub inna osobą prowadzącą zajęcia 
60 

Praca własna studenta  30 

SUMA GODZIN: 15 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (punkty ECTS)                                               

 Liczba punktów ECTS  

SUMARYCZNA LICZBA 

PUNKTÓW ECTS  

PRZYPISANYCH DO 

ZAJĘĆ 

Praca studenta wymagająca 

bezpośredniego kontaktu z 

nauczycielem akademickim 

lub inną osobą prowadzącą 

zajęcia 

Ogółem: 2 

1 

Praca własna studenta  1 

*  godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min; 

OPIS PRACY WŁASNEJ STUDENTA: 

Praca własna studenta musi być precyzyjnie opisana, uwzględniając charakter praktyczny zajęć. Należy podać symbol efektu 

uczenia się, którego praca własna dotyczy oraz metody weryfikacji efektów uczenia się stosowane w ramach pracy własnej. 

Przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) 

napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu. 

przygotowanie do zajęć - C.W1 C.W2 C.U1. C.U4. C.K1 C.K4 

 czytanie wskazanej literatury – C.W1 C.W2 C.U1. C.U4. C.K1 C.K4 

przygotowanie do egzaminu - C.W1 C.W2 C.U1. C.U4. C.K1 C.K4 

- opracowanie projektu -  C.W1 C.W2 C.U1. C.U4. C.K1 C.K4 

KRYTERIA OCENIANIA 



Ocena kształtująca: 

wykład: 

- aktywność i kreatywność Studenta podczas realizacji cząstkowych prac w czasie trwania zajęć (docenienie 

zaangażowania w wykonywanie bieżących poleceń, zadań, testu – pochwała, docenienie wysiłku na forum 

grupy, odznaczenie aktywności plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowaną problematyką do tego 

stopnia, że uczestnik zaczyna zadawać pytania, dyskutuje, zgłasza własne oryginalne pomysły, dzieli się 

refleksjami) 

- dążenie, by w czasie zajęć  postępowanie studenta regulowane było przez system wartości etyczno-moralnych 

- wyróżniający zasób wiedzy, umiejętności opanowane  biegle,  kompetencje społeczne bardzo wysokie – 

zaangażowany w czasie zajęć. Student posiada wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne pozwalające na 

samodzielne wykonywanie zawodu  pedagoga.   

 

Ocena podsumowująca: 

Na ocenę dostateczną  student prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla przedmiotu wiadomości i 

umiejętności ze znaczną pomocą wykładowcy. 

Na ocenę dobrą student  potrafi samodzielnie zaprezentować wszystkie wskazane w sylabusie wiadomości i 

umiejętności (efekty uczenia się), korzystając sporadycznie ze wskazówek nauczyciela (jego uzupełnień, 

uściśleń). 

Na ocenę bardzo dobrą  student  płynnie, poprawnie, w sposób kompletny, niewymagający uzupełnień, 

poprawek, uściśleń, zadawania dodatkowych pytań  i w pełni samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane w 

sylabusie efekty uczenia się. Wykazuje się biegłością, operatywnością wiedzy, refleksyjnością i samodzielnością 

logicznego myślenia, a także przejawia świadomość dążeniem do samorozwoju. 

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOŻLIWOŚCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU 

Systematyczne wykorzystanie e-learningu -  wspólne dyskusje, praca i zdobywanie wiedzy. 

asynchroniczna- 

•forum 

• poczta elektroniczna 

• platforma Teams 

 

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOŻLIWOŚCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU 

Wykłady mogą być prowadzone na platformie MS Teams 

 
 

……………………………………….                                                            ……….………………………….. 

     (data, podpis Koordynatora 

odpowiedzialnego za zajęcia)                                                                (data, podpis Dyrektora Instytutu/      

                                                                                                          Kierownika Jednostki Międzyinstytutowej) 

 

 
 

……………………………………….                                               

   (data, podpis Kierownika Zakładu)                                                                                                                                             

 
 

 

 

 
Uwaga: 

Karta opisu zajęć (sylabus) musi być dostępna dla studenta. 


