Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zajec Kod zaje¢: S 17
WARSZTAT PRACY Z UCZNIEM NIEPELNOSPRAWNYM

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: I_Dedag(_)glka p.rzedSZI.(Olna I.WczeSOOSZkOIHa’

jednolite studia magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: | ¢wiczenia

Rok studiow: | Semestr: 2 Liczba punktow ECTS przypisana | Data aktualizacji sylabusa:
zajgciom: 2 24.02.2020

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za zajecia: Instytut Humanistyczny

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail mgr Klaudia Czapla (klaudia.czapla@pwste.edu.pl)

wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajgcia:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: | 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zaje¢cia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajec:

- zdobycie wiedzy na temat metod pracy i rehabilitacji psychopedagogicznej dzieci z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzuja):

- wiedza na temat specyfiki pracy z osobami autystycznymi

Przypisane do zaje¢ efekty uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do efek-
tow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Przypisane do
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektow uczenia si¢ Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia | Odniesienie do efektow uczenia sie dla
przypisanego do zajec* efektow uczenia sie, student w kategorii: okreslonego kierunku studiéw, poziomu

i profilu #
Wiedzy - zna i rozumie

W_01 zna i rozumie elementarng terminologi¢ uzywang | K_W01
w pedagogice, poszerzong w zakresie wtasciwym
dla studiowanej specjalnosci, oraz sposoby jej
zastosowania w obregbie pokrewnych dyscyplin
naukowych

Umiejetnosci - potrafi

U 01 Student potrafi wykorzystywac¢ w codziennej K_U03
praktyce edukacyjnej réznorodne sposoby organi-
zowania $rodowiska uczenia si¢ i nauczania, z
uwzglednieniem specyficznych potrzeb i mozli-




wosci poszczegdlnych dzieci lub uczniow oraz
grupy;

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K 01 postepuje w sposdb odpowiedzialny i etyczny K_KO03

* kod zajet,

# efekty uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu (np. K_W01, K_U01, ..)
W- wiedza, U- umiejetnosei, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu uczenia sig

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s3 to warto$ci
umowne w zaleznosci od ogolnej liczby godzin zajec..

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci Opis tresci Forma zajec¢ Liczba godzin Odniesienie do efektow
programowych programowych uczenia sie przypisanych
do zajeé
¢wiczenia

TP-01 Alternatywne  syste- 2 W_01
my porozumiewania U 01
si¢ 0s6b K_01
niepetnosprawnych.

TP-02 Metoda Dobrego 2 W_01
Startu (MDS) w tera- U 01
pii  psychopedago- K 01
gicznej.

TP-03 Wykorzystanie Me- 2 wW_01
tody Ruchu Rozwija- U o1
jacego W terapii dzie- K 01
ci niepelnospraw-
nych.

TP-04 Metody usprawniania 2 w_01
rozwoju dzieci z U 01
mézgowym poraze- K_01
niem dziecigcym

(MPD) Metoda Do-
mana-Delacato, Me-
toda NDT Bobath,

Metoda Vojty

TP-05 System  Nauczania 1 wW_01
Kierowanego  jako U 01
metoda usprawniania K_01

rozwoju  dzieci z
MPD w wieku przed-
szkolnym i szkolnym.

TP-06 Sposoby  kontaktu i 1 w_01
metody komunikacji U o1
z dzieckiem gleboko K_01

wielorako niepeino-




sprawnym.

TP-07 Zachowania "trudne" 1 w_01
u dzieci, mtodziezy i U 01
dorostych  0séb z K 01
niepelnosprawnos$cia

intelektualng

TP-08 Psychspoteczna reha- 1 w_01
bilitacja pacjenta u o1
psychiatrycznego K 01

TP-09 Psychologiczna reha- 2 w_01
bilitacja pacjenta u o1
onkologicznego K 01

TP-10 Bajkoterapia jako 1 wW_01
metoda rehabilitacji U 01
dzieci, milodziezy i K_01

dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (musi by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Bogdanowicz M., Baranska, M., Jakacka E. (2011). Metoda Dobrego Startu: piosenki do rysowania. Wyd 3. Gdansk: Harmo-
nia.

Bleszynski J. (2017). Alternatywne i wspomagajace metody komunikacji . Wyd. 3. Krakéw: Impuls.

Bogdanowicz M., Okrzesik D. (2012) Opis i planowanie zaj¢¢ weghug metody ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne.
Gdansk: Harmonia

Meder, J., Axer A. (2007). Zachowania agresywne: przeciwdziatanie, leczenie.

Prigatano G. P. (2009). Rehabilitacja neuropsychologiczna: podstawowe zasady i kierunki oddzialywan terapeutycznych. War-
szawa: PWN

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Chybicka, A., Sawicz-Birkowska K. (2008). Onkologia i hematologia dziecigca. Warszawa: PZWL.
Krzyzowski J. (2009). Trudne problemy w praktyce psychiatrycznej.. Wydawnictwo Medyk.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZY STANIA B-LEARNINGU
Prowadzenie zaje¢ za pomocg dostepnych metod i platform pracy na odlegtos¢ — platformy video-konferencyjnej BBB oraz
moodle — udostepnianie zaje¢ w postaci tematow oraz przeprowadzenie kolokwium poprzez te platforme

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

I1l. INFORMACJE DODATKOWE




Odniesienie efektow uczenia sie przypisanych do zajec i treSci programowych do form zaje¢ i metod oceniania

Symbol efektu uczenia sie
przypisanego
do zajec

Symbol tresci programowych
realizowanych w trakcie zaje¢

Formy zaje¢ i metody dydak-
tyczne
prowadzenia zajg¢ umozliwiaja-
ce osiagniecie zatozonych efek-
tOW uczenia si¢ *

Metody weryfikacji
osiggniecia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zaje¢ #

WIEDZA

wyktad problemowy. Praca w
grupach, dyskusja, filmy, ¢wi-

Kolokwium online,praca

wykorzystaniem bbb oraz mo-
odle — e-elearning

Kw_01 TP_01-TP-10 czenia praktyczne- zajgcia z zaliczeniowa przedsta-
wykorzystaniem bbb oraz mo- | wiona online
odle — e-elearning
UMIEJETNOSCI
wyktad problemowy. Praca w
grupach, dyskusja, filmy, ¢wi- | Kolokwium online,praca
KU_03 TP_01-TP-10 czenia praktyczne — zajecia z zaliczeniowa przedsta-
wykorzystaniem bbb oraz mo- wiona online
odle — e-elearning
KOMPETENCJE SPOLECZNE
wyktad problemowy. Praca w
grupach, dyskusja, filmy, ¢wi- | Kolokwium online,praca
KK _03 TP_01-TP-10 czenia praktyczne - zajecia z zaliczeniowa przedsta-

wiona online

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosSci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrddet wiedzy

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zajeé.

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (godziny)

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci *
Godziny zaje¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 20
w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych
w uczelni (wedtug harmonogramu) i
Praca wlasna studenta # 30
SUMA GODZIN 50

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (punkty

ECTS)

Liczba punktow ECTS *

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu
z nauczycielem akademickim

0,75

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS PRZYPI-
SANYCH DO ZAJEC

Liczba punktow ECTS przypi-
sana praktykom zawodowym,
jesli forma zajeé dla tego

przedmiotu sg praktyki zawo-
dowe
Praca wlasna studenta

1,25

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie
raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu,...

KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

5.0 - znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
4.5 - bardzo dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne
4.0 - dobra wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne




3.5 - zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoleczne, jednak ze znacznymi niedociagnigciami
3.0 - zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoleczne, ale z licznymi bledami

2.0 - niezadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Kryteria roznicowania ocen w powigzaniu ze stopniem realizacji efektow uczenia si¢, muszg by¢: precyzyjne i czytelne.

Podpis nauczyciela akademickiego lub
osoby odpowiedzialnej za przedmiot:

( podpis i data)

(imi¢ 1 nazwisko)

Podpis kierownika zakladu:

(podpis, data)

(imi¢ i nazwisko)

Podpis dyrektora instytutu:

(podpis, data)

(imi¢ i nazwisko)

Uwaga:
Stosowany system oceny efektow uczenia sie powinien by¢ dostepny dla studenta.



