Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec;
METODOLOGIA BADAN SPOLECZNYCH

Cykl ksztalcenia:

Data aktualizacji
2019/20 do 2023/24

sylabusa: 01.10.2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna), jedn

olite, 5letnie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: wyklady i ¢wiczenia

Rok studiéw: |

Semestr: 1 ( zimowy )

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 1

Koordynator zajeé¢
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

dr inz .Wojciech Blazejewski (adiunkt )
wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:

Instytut Humanistyczny

Prowadzacy zajgcia :
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

dr inz .Wojciech Blazejewski (adiunkt )
wojciech.blazejewski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiac

h stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15

Wyktad:

Cwiczenia: 15

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Znajomos¢ podstaw pedagogiki i psychologii.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Rozwoj umiejetnosci projektowania i realizacji naucz

ycielskich badan naukowych ( wybor tematu,

konceptualizacja, formutowanie zatozen metodologicznych, realizacja ,opracowywanie i prezentowanie

wynikow )

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajgc.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01 Filozoficzne, metodologiczne i kulturowe podstawy badan spotecznych
M_02 Strukture procesu badawczego w kontekscie przyjetej strategii badan
M 03 Zasa(’ly. przetvyarzania 1 krytycznej analizy danych w kontekscie przyjetej strategii
- badan i rodzaju danych
M_04 Zasady opracowywania wynikow i raportéw z badan
M-5 Rolg jakosci i rzetelnosci badan; rdzne kryteria jakosci badan
M_06 Sposoby wykorzystywania wynikow badan w praktyce spoteczne;j
M_07 Etyczne aspekty prowadzenia badan i wykorzystywania ich wynikow
Umiejetnosci - potrafi
M_08 Zaprojektowac ( w zespole ) proces badawczy, dobra¢ narzedzie badawcze
Kompetencji spotecznych - jest gotow do
M 09 Przestrzegania zasad rzetelnoSci w pracy intelektualnej i sprawozdaniach z badan

oraz zasad ochrony wilasno$ci intelektualnej

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
Symbol tresci . . Liczba efektéw uczenia si¢
Opis tresci programowych Forma zajeé - okreslonych dla zajgé¢
programowych godzin .
(symbol efektow
uczenia sig)
wyklad
Prezentacja sylabusa .Podstawy
TP-01 wiedzy o nauce i poznaniu W 2 M_01
naukowym
Filozoficzne i kulturowe
TP-02 podstawy badan spotecznych i W 2 M_01,M_02,
edukacyjnych
Paradygmaty badan M_01, M02,
TP-03 jako$ciowych i iloSciowych w 2 M_03, M-08
Formutowanie problemow i
TP-04 hipotez w badaniach w 2 M_02 ,M_03,
. M_08
edukacyjnych -




Metody i techniki badan M_02,M_03,
TP-05 spotecznych- edukacyjnych w 4 M_08
Sposoby gromadzenia i
TP-06 porzadkowania materialu W 2 M_03, M_04,
M_08
badawczego -
) Etyczne zasady badan M_05, M_06,
TP-07 spolecznych- edukacyjnych w 1 M_07, M_08
¢éwiczenia
Wybdr tematu badan
TP-8 pedagogicznych, organizacja ¢w. 2 M-08
zespotu badawczego
Konceptualizacja i
formulowanie zatozen ,
TP-9 metodologicznych do badan oW 2 M_08
wlasnych
TP-10 Konstruowanie narzgdzi badan ¢w. 4 M_08
TP-11 Przeprowadzanie wywiadow ¢w. 2 M_08
TP-112 Przeprowadzanie ankiet cw. 2 M_08
TP-13 Wy_korzystywanle technik w. 2 M 08
socjometrycznych -
TP-14 Ewaluacja zaj¢é ,zaliczenie cw. 1 M_01- M_08
laboratorium
seminarium

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Lewicki C., Btazejewski W., Metody i techniki gromadzenia, opisu oraz analizy materiatu
empirycznego w naukach spolecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem pedagogiki, Wyd.
PWSTE Jarostaw, 2013 PDF

W. Blazejewski E.Szal Metodyka przygotowania pracy dyplomowej Jarostaw 2019, PDF

Literatura uzupehiajaca: Dutkiewicz W., Praca magisterska. Przewodnik metodyczny dla
studentow pedagogiki, Kielce 1996

Maszke A. W., Metodologiczne podstawy badan pedagogicznych, Wyd. UR, Rzeszéw 2003
Pilch T., Zasady badan pedagogicznych, Warszawa 1995.

M. Lobocki, Metody i techniki badan pedagogicznych, Krakow 2000

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajed i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania




Symbol tresci

Formy zaj¢¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych saieé umozliwiai osiagniecia efektow
okreslonego dla zajgé realizowanych w trakcie Aec umoziiwiajace uczenia si¢ przypisanych
< osiggniecie zalozonych L
zajeé A . do zajec¢ #
efektow uczenia sig¢ *
Wiedza wyktad
M_01 TP_01,02,03,04 Wyklad Dyskusja po wykiadzie,
prezentacja projektu
M_02 TP_03,05 Wyklad Dyskusja po wykfadzie,
prezentacja projektu
Umieietnosci ¢wiczenia, laboratorium,
miejetnosct projekt, zajecia praktyczne
M_03 TP_9,10 ¢wiczenia- projekt zespolu | Prezentacja projektu
M_04 TP 11 ¢wiczenia- projekt zespotu | Prezentacja projektu
M_05 TP_6, TP_12,13 ¢wiczenia- projekt zespotu | Prezentacja projektu
M_06 TP_14 ¢wiczenia- projekt zespotu | Prezentacja projektu
K tenci 1 ¢wiczenia, laboratorium,
ompetencje spoleczne projekt, zajecia praktyczne
M_07 TP_15,16 ¢wiczenia-projekt zespotu Rozmowa/
- - pro) P dyskusja/obserwacja

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia

15w + 15 éw.

Praca wiasna studenta

10

SUMA GODZIN:

45

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z

nauczycielem akademickim
lub inng osobg prowadzaca
zajecia

Praca wlasna studenta

Ogotem:

0,75

0,25

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz.

oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:




Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajgé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do ¢wiczen -3 godz. -(M_03 - M_07)
2. Czytanie wskazanej literatury- 5 godz.-egzamin (M_01-M_02)
3. Opracowanie zadania (projektu) w zespole 2 godz.-prezentacja projektu zespotowego (M_03 — M_07 )

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

1. Sprawdzanie obecnosci na zajg¢ciach ( uczestnictwo min. 75% )

2. Udziat w dyskusji po kazdym wyktadzie( pytanie, wnioski ,refleksje )

3. Autorska prezentacja wskazanego zagadnienia (projektu)-ocena wktadu pracy w projekt zespotowy
4. Obowigzkowos¢, terminowosc, rzetelnos¢ wykonywania natozonych zadan

5. (Kryteria wg taksonomii: uczestnictwo, podejmowanie , nastawienie ,system B. Niemierki)

Ocena podsumowujaca:

. Na oceng dostateczng student ma wiedzg i potrafi : sformutowac temat badawczy i kluczowe zatozenia metodologiczne z
pomoca wyktadowcy.

Na ocen¢ dobra student ma wiedz¢ i potrafi : opracowac z zespotem projekt badawczy ,zaprezentowaé zatozenia
metodologiczne, narz¢dzia badawcze .

Na oceng bardzo dobrg student ma wiedzg i potrafi : poprawnie zaprojektowac, opracowac i zrealizowac zespotowy projekt
badawczy, zaprezentowac (opisa¢ ) uzyskane efekty krytycznie analizowa¢ uzyskane wyniki

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Istnieje mozliwo$é wykorzystania B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Zajecia wykladowe prowadzone réwnolegle stacjonarnie i zdalnie na platformie TEAMS
zgodnie z biezacym rozporzadzeniem J.M. Rektora PWSTE

01.10.22 Wojciech Btazejewski

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutow01

01.10.2022
(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




