Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Data aktualizacji

SEMINARIUM DYPLOMOWE - Cykl ksztatcenia: 2021/2022 sylabusa: 06.2021

KONSULTACJE EKSPERCKIE

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Budownictwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: SEMINARIUM

Rok studiow: 111, IV

Semestr: 6, 7

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2 Koordynator zajg¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:

Instytut Inzynierii Technicznej, Zaklad

Budownictwa

Prowadzacy zajgcia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: 15+15 Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

- wymagania wstepne: zaliczenie 5 semestru studiow

Cel (cele) prowadzenia zajeé:
- Wspomaganie merytoryczne przy opracowywaniu pracy dyplomowej,
- Systematyczna merytoryczna kontrola postepow opracowywania pracy dyplomowej,

- Biezaca ocena posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

- Przyjecie pracy dyplomowej,

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umieje¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajeé.

Symbol efektow
uczenia si¢ okre§lonego Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
dla zajec*
Wiedzy - zna i rozumie
Student posiada wiedze okreslong kierunkowymi efektami ksztatcenia KP1_WO01 do
E02_01
- KP1_W18
Umiejetnosci - potrafi
Student posiada umiejetnosci okre$lone kierunkowymi efektami ksztatcenia KP1 UO1
E02_02 _
- do KP1_U22
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
£02 03 Student posiada kompetencje spoteczne okreslong kierunkowymi efektami ksztalcenia
- KP1_KO1 do KP1_K09
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Srgmrl;(r)ric:reszh Opis tresci programowych Forma zaje¢ Lgazz?ﬁ okreslonych dla zaje¢
prog Wy 9 (symbol efektow
uczenia sig)
Semestr 6

Indywidualne konsultacje
merytoryczne pracy

TP-01 dyplomowej z ekspertem z | seminarium 15 E02_01+E02_03
wybranej dziedziny i
specjalnosci
Semestr 7

Indywidualne konsultacje
merytoryczne pracy
TP-02 dyplomowej z ekspertem z | seminarium 15 E02_01+E02_03
wybranej dziedziny i
specjalnosci

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Samodzielny dobor literatury stosownie do tematyki i zakresu pracy dyplomowej.

Literatura uzupelniajaca:
Samodzielny dobor literatury stosownie do tematyki i zakresu pracy dyplomowej.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajed i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania




Symbol efektu uczenia
si¢ okreslonego dla

Symbol tresci
programowych
realizowanych w

Formy zajg¢¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia zajgé
umozliwiajgce osiagniecie

Metody weryfikacji osiagnigcia
efektow uczenia si¢ przypisanych

zajec trakcie zajec zatozonych efektow uczenia si¢ * do zajec #
Wiedza seminarium
Ocena aktywnosci na zajeciach,
Wyktad problemowy. udzial w dyskusji podczas
E02_01+ E02_03 TP_01, TP_02 prezentacja multimedialna, zajec, ocena przygotowania si¢
dyskusja do zaje¢, ocena samodzielnosci
przy wykonywaniu zadan.
Umiejetnosci seminarium
Ocena aktywnosci na zajeciach,
Wyktad problemowy. udzial w dyskusji podczas
E02 01+ E02 03 TP_01, TP_02 prezentacja multimedialna, zaje¢, ocena przygotowania sie
dyskusja do zaje¢, ocena samodzielnosci
przy wykonywaniu zadan.
Kompetencje -
seminarium
spoleczne
Ocena aktywnosci na zajeciach,
Wyktad problemowy. udziat w dyskusji podczas
E02_ 01+ E02_03 TP_01, TP_02 prezentacja multimedialna, zajec, ocena przygotowania sie

dyskusja

do zaje¢, ocena samodzielno$ci
przy wykonywaniu zadan.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajeé.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)

Z nauczycielem akademickim lub inna osobg 15+15
prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 15+15
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA
LICZBA PUNKTOW
ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta
wymagajaca
bezposredniego
kontaktu z
nauczycielem
akademickim lub inng
osobg prowadzaca
zajecia

Praca wlasna studenta

Ogotem:

2,0

1,0

1,0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;




OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

(1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (5) opracowanie prezentacji.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
Sposéb zaliczania:
Seminarium — zaliczenie z ocena;
Formy zaliczenia:

Seminarium — ocena systematycznej pracy, aktywnosci w dyskusji, obecno$¢ na konsultacjach, ocena biezaca w
czasie konsultacji

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma wiedz¢ i potrafi
zadawalajaca ale z niedociggni¢ciami: wiedza (>50%), umiejetnosci (50%) i kompetencje spoteczne (systematycznosé,
przygotowanie do zaj¢é, umiejetnosé wspotpracy w grupie, staranno$é (>50%)

Na oceng plus dostateczng student ma wiedze i potrafi
zadawalajaca ale z niedociaggnig¢ciami: wiedza (>60%), umiejetnosci (>60%) i kompetencje spoleczne (systematycznosc,
przygotowanie do zajec¢, umiejetno$¢ wspolpracy w grupie, starannos¢ (>60%)

Na oceng¢ dobra student ma wiedzg i potrafi:
dobra wiedza (>70%), umiej¢tnosei (>70%) i kompetencje spoteczne (systematyczno$é, przygotowanie do zajec¢, umiejetnosé
wspotpracy w grupie, staranno$¢ (>70%)

Na oceng plus dobra student ma wiedze i potrafi:
dobra wiedza (>80%), umiejetnosci (>80%) i kompetencje spoteczne (systematycznos¢, przygotowanie do zajec, umiejetnosé
wspotpracy w grupie, staranno$¢ (>80%)

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi:
znakomita wiedza (>90%), umieje¢tnosci (>90%) i kompetencje spoteczne (systematyczno$é, przygotowanie do zajeé,
umiejetno$é wspolpracy w grupie, staranno$é (>90%)

Studenci pragnacy dokona¢ przepisania oceny zobowigzani sg do zgloszenia tego faktu nauczycielowi akademickiemu na
pierwszych zajeciach oraz przedstawienia odpowiedniej dokumentacji, ktora zostanie zweryfikowana przez Centrum Obshugi
Studenta — warunek konieczny

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

Dopuszcza si¢ model mieszany (stacjonarno-zdalny lub zdalno-stacjonarny) prowadzenia zajeé z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ rekomendowanych przez PWSTE, tj.: platformy e-
learningowej Moodle (elearning.pwste.edu.pl/moodle) oraz programéw Microsoft 365 i Microsoft Teams.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Dopuszcza si¢ model zdalny prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
rekomendowanych przez PWSTE, tj.: platformy e-learningowej Moodle (elearning.pwste.edu.pl/moodle) oraz
programoéw Microsoft 365 i Microsoft Teams.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;)




(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.



