Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:

Praktyki zawodowe

w Osrodkach Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej

Data aktualizacji
sylabusa:

CykI ksztatcenia:

2021 - 2022 5.02.2021

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Geodezja i Kartografia, studia I stopnia stacjonarne, o profilu praktycznym

Jezyk wykladowy: polski Rodzaj zaje¢: Praktyka zawodowa
Rok studiow: 1l Semestr: 7
Koordynator zajec¢

Liczba punktéow ECTS przypisana zajgciom:
5

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Adam PALASZEWSK], dr inz., adiunkt
adam.palaszewski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Inzynierii Technicznej

Prowadzacy zajecia
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Adam PALASZEWSK], dr inz., adiunkt
adam.palaszewski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyka zawodowa w

ODGIK: 110 Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 110 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

- wymagana jest wiedza z zakresu terenowych pomiaréw geodezyjnych, postugiwania sie ma-
pami oraz znajomo$¢ SIT. Potrzebna jest tez wiedza podstawowych pojeé prawa cywilnego

i administracyjnego



mailto:adam.palaszewski@pwste.edu.pl
mailto:adam.palaszewski@pwste.edu.pl

- Znajomo$¢ statystyki, obstugi komputera, pojecia katastru, korzystania z danych, ktére mozna
z katastru i ODGiK uzyska¢ do okreslenia wartos$ci nieruchomosci

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem praktyki zawodowej w Osrodkach Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
jest poszarzenie i udoskonalenie wiedzy zdobytej podczas studiow w przedmiotach
takich jak: Bazy danych, Bazy rynku nieruchomosci, Podstawy katastru nieruchomosci,
Systemy informacyjne o terenie, Geodezyjna Ewidencja sieci uzbrojenia terenu, Szaco-
wanie warto$ci nieruchomosci, Geodezja w gospodarce nieruchomos$ciami, Gospodarka
przestrzenna.

Praktyka pozwoli na zdobycie szczegotowej wiedzy o OSrodkach Dokumentacji Geode-
zyjnej i Kartograficznej i zapoznanie sie studenta z katastrem nieruchomosci jako zbio-
rem podstawowych danych o nieruchomosciach w Polsce. Student pozna doktadnie
jakie materiaty znajduja sie w ODGiK i jakie sg mozliwosci ich wykorzystania. Wzbogaci
wiedze o systemach informacji o terenie. Skorzysta z elektronicznego systemu do ob-
stugi Ksigg Wieczystych. Pozna zagadnienia zwigzane z gospodarka nieruchomos$ciami
na poziomie wtadzy samorzadowej. Poszerzy wiedze na temat rodzajéw nieruchomosci
i praw do nich przypisanych oraz okreslania wartosci tych nieruchomosci stosujgc rézne
podejscia, metody i techniki stosowane w Polsce. Bedzie umial wykona¢ operat wyceny
i wykorzysta¢ do tego elektroniczna technike obliczeniowa w procesie okreslenia
wartosci. Potrafi przeprowadzi¢ potrzebne negocjacje przy okresleniu wartos$ci
nieruchomosci.

Pozna Plan Zagospodarowania Przestrzennego dla Wojewddztwa Podkarpackiego, PERSPE-
KTYWA 2030 a przede wszystkim dla rejonu podlegajagcemu danemu ODGiK.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetno$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zaje* Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu osiaggnigcia efektoOw uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Zna strukture organizacyjng i specyfike pracy w Osrodku Dokumenta-

M 01 cji Geodezyjnej i Kartograficzne;j.
M 02 Zna sposoby archiwizacji dokumentéw w O$rodkach Dokumentacji
- Geodezyjnej i Kartograficzne;j.
M 03 Zna zawartosci Ksigg Wieczystych. Rozumie tresci aktéw notar-
- ialnych dotyczacych réznych uméw.
Zna system obiegu dokumentacji, system obstugi klientow w Os$rod-
M_04 kach Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;j.
Zna procedury przygotowywania dokumentacji dla wykonawcéw.
M 05 Zna zasoby numerycznej mapy zasadnicze;j.
M 06 Zna zasady prowadzenia Geodezyjnej Ewidencji Sieci Uzbrojenia

Terenu (GESUD).

Zna mozliwosci korzystania z takich baz danych jak EWMAPA,
M_07 EWOPIS, GESUT, EGiB. BDOT (Bazy Danych Obiektéw Topograficz-
nych).




M_08

Uczestniczyt w tworzeniu tematycznych baz danych np. na podsta-
wie: rejestru gruntéw, budynkéw, lokali, kartotek budynkéw, kartotek
lokali itp. oraz mapy ewidencyjne;j.

M_09

Zna mapy katastralne. Ma wiedze nt. scalania gruntéw i gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw. Zna rejestry gruntéw w wersji elektroniczne;j

i papierowe;j.

Zna zasady prowadzenia Ksigg Wieczystych.

M_10

Zna proces drukowania, kopiowania i skanowania map wielkoforma-
towych. Zna procedury przeskalowywania map.

M_11

Ma wiedze w zakresie organizacji, urzadzenia i przygotowania stano-
wiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii.
Ma podstawowa wiedze w zakresie prawa wtasnosci intelektualnej

M_12

Zna zasady prowadzenia negocjacji z klientami.

M_13

Zna i rozumie zaleznos$ci zachodzace pomiedzy srodowiskiem
przyrodniczym a dziatalno$cig cztowieka.

M_14

Zna Plan Zagospodarowania Przestrzennego dla Wojewddztwa
Podkarpackiego, PERSPEKTYWA 2030 a przede wszystkim dla rejonu
podlegajace-mu danemu ODGiK.

Umiejetnosci - potrafi

M_15

Potrafi zadba¢ o dochowanie przepiséw dot. ochrony danych osobo-
wych i polityki zabezpieczenia danych osobowych (RODO).

M_16

Potrafi wprowadzaé zmiany mapy EGiB przy pomocy np. programu
WINKALK.

M_17

Potrafi wykona¢ aktualizacje baz danych w programie EGiB, w czesci
opisowej w bazie EWOPIS i w cze$ci opracowan kartograficznych
w programie EWMAPA

M_18

Potrafi korzystac z elektronicznego systemu do obstugi KW

M_19

Potrafi przeprowadzi¢ poréwnanie danych z Ksigg Wieczystych
z danymi z Ewidencji Gruntéw i Budynkéw.

M_20

Potrafi postugiwaé sie mapami ewidencji gruntéw, budynkéw i mapa-
mi katastralnymi.

M_21

Potrafi obstuzy¢ strony w zakresie wydawania dokumentéw z operatu
ewidencji gruntéw i budynkéw oraz obstuzy¢ jednostki wykonaw-
stwa geodezyjnego w zakresie zgtoszonych prac geodezyjnych
dotyczacych pomiaru nieruchomosci, rozgraniczen i wznowien,

M_22

Potrafi samodzielnie dokona¢ archiwizacji dokumentacji geodezyjne;j
z wykorzystaniem wta$ciwych technologii opracowan graficznych.

M_23

Ma umiejetnosci w korzystaniu z mapy zasadniczej i ewidencyjnej
oraz analogowej i cyfrowej.

Potrafi dokona¢ przegladu zarchiwizowanych map. i potrafi postugi-
wac sie klauzulami dot. dokumentacji geodezyjnej.

M_24

Ma umiejetno$¢ samodzielnego przygotowania sie do seminariow,
sprawdzianéw i egzamindw.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_25

Jest gotow samodzielnie sledzi¢ nastepujacy bardzo szybko postep
w unowocze$nianiu postepowan administracyjnych przez rozwdj
systeméw informatycznych.

M_26

Respektuje zasady ochrony wtasno$ci intelektualnej i prawa
patentowego.

M_27

Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnoSci za realizacje zadan zespotowych.




M_28

obstugi.

Jest gotow do prowadzenia negocjacji z klientami i wtasciwej ich

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegoélne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Forma zajeé

Liczba
godzin

Odniesienie do efe-
ktow uczenia si¢
okreslonych dla

zaje¢ (symbol efe-

ktéw uczenia si¢)

PRAKTYKA ZAWODOWA, ktora odbywa sie w Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej

i Kartograficznej

TP-01

Poznanie polityki zabezpieczenia danych
osobowych (RODO).

Poznanie przepiséw dotyczacych ochro-
ny intelektualnej i prawa patentowego.

TP-02

Poznanie archiwum dokumentéw w
0Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej

i Kartograficznej, a w nim starych map
i rejestrow. Przypomnienie o réznych
sposobach archiwizacji dokumentéw.

TP-03

Poznanie Planu Zagospodarowania
Przestrzennego dla Wojewddztwa
Podkarpackiego, PERSPEKTYWA 2030.

TP-04

Poznanie aktow notarialnych dotycza-
cych réznych uméw.

TP-05

Poznanie programéw OSRODEK, E-Dok.
Poznanie platformy ePUAP, ,Elektronicz-
na Platforma Ustug Administracji” po-
zwalajaca na zalatwianiu wiele spraw
urzedowych za posrednictwem
internetu.

TP-06

Uczestniczenie przy tworzeniu lub
obstu-dze Geodezyjnej Ewidencji Sieci
Uzbrojenia Terenu (GESUT).

TP-07

Poznanie Bazy Danych Obiektow
Topograficznych (BDOT), bazy
zawierajacej lokalizacje przestrzenng
obiektow topo-graficznych wraz z ich
charakterystyka

TP-08

Dogtebne poznanie programéw
EWMAPA i EWOPIS w bazie danych
EGiB. Poznanie zasad aktualizacji
operatu oraz wprowadzania zmian np.
przy ewidencji gruntéw (Wykaz Zmian
Danych Ewidencyjnych Dziatek EGiB).

zajecia
praktyczne,

prace
trenowe

M_15, M_26
3

M_01, M_02

M_11, M_16
4

M_13, M_14
2
4 M_03

M_04, M_12

M_17
8

M_06, M_08
16 | M_18

M_07, M_20
8

M_04, M_07

M_12, M_15
16 M 19




TP-09

Zapoznanie sie z rejestrami gruntow

w wersji papierowej i elektroniczne;j.
Uczestnictwo w tworzeniu tematycz-
nych baz danych np. na podstawie:
rejestru gruntéw, budynkow, lokali,
kartotek budynkdéw, kartotek lokali itp.
oraz mapy ewidencyjne;j.

Poznanie zawartos$ci Ksigg Wieczystych.

TP-10

Umie korzystac z rejestru cen i wartosci
nieruchomos$ci EWOpis i Rejestr Cen.

TP-11

Pozna procesu drukowania, kopiowania
i skanowania map wielkoformatowych.
Doskonalenie umiejetnosci w korzysta-
niu z mapy zasadniczej i ewidencyjnej
oraz analogowej i cyfrowej.

TP-12

Poznanie procedury scalania gruntéw.
Poznanie gleboznawczej klasyfikacji
gruntow. Poznanie map Kkatastralnych.

TP-13

Nabranie umiejetnosci pracy w zespole
ze Swiadomos$cia ponoszenia odpowie-
dzialnos$ci za realizacje zadan zespoto-
wych.

Ma by¢ przygotowany do prowadzenia
negocjacji z klientami

TP-14

Rozumie potrzebe ciagtego doksztatca-
nia sie i ciggtego Sledzenia bardzo szyb-
ko rozwijajacego sie postepu w unowo-
cze$nianiu funkcjonowania geodezyjnej
administracji przez rozwoj systemow
informatycznych.

zajecia
praktyczne,

prace
trenowe

16

M_08
M_20

M_08,

M_23

16

M_05,
M_09,
M_22

M_08
M_10

M_09
M_21

M_27,

M_28

M_25

TP-15

Zaliczenie praktyki

test

2

M_24

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

M. Kopertowska, W. Sikorski,

Pelikant,

D. Mendrala, Marcin Szeliga,
R. Malina, M. Kowalczyk,

R. Hycner, P.Hanus .

R.Hycner,

R. Malina, M. Kowalczyk,
Instrukcja G-5 EGiB.

Bazy Danych Poziom zaawansowany, PWN 2006

Bazy Danych. Pierwsze starcie, Helion 2009

Access 2007 PL. Cwiczenia praktyczne, Helion 2009
Geodezja katastralna. Procedury geodezyjne i prawne.
Przyktady operatéw. Wydawnictwo Gall, Katowice 2009
Wykonawstwo Geodezyjne . Wydawnictwo Gall, 2007r

Podstawy Katastru. Wydawnictwo N-D AGH. Krakéw 2004r.

Geodezja katastralna.. Wydawnictwo Gall. 2011r.

Ustawa o gospodarce nieruchomos$ciami z 21.08.1997r., Dz.U. nr 28 z 2010r.
»Metody szacowania warto$ci rynkowej i katastralne;j

].Czaja

J.Czaja, P.Parzych

Krajowe standardy wyceny -
Jagielski Andrzej;
Jagielski Andrzej;

nieruchomosci”

Copyright by Gtéwny Geodeta Kraju . Warszawa 2003r.

»Szacowanie rynkowej wartos$ci nieruchomosci w aspekcie

miedzynarodowych standardéw wyceny” , Krakéw 2007r.

KSWP1, KSWP2, KSWP3, NI1, NI2
GEODEZJA 1. Wydawnictwo Geodpis 2007.

GEODEZJA 1. Wydawnictwo Geodpis 2007.




Literatura uzupelniajaca:

Praktycznie wedtug potrzeby pracodawcy student powinien indywidualnie uzupeinié¢ lub
poszerzy¢ wymagang wiedze.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod
oceniania

Symbol tresci

Formy zaje¢¢ i metody

dydaktyczne prowadzenia zajgé

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych liwiai L osiagnigcia efektow
okreslonego dla zaje¢ realizowanych w trakcie lur'noz 1\;1/1aijlc(f,0su}gn1ec‘1e . uczenia si¢ przypisanych
Zajet zatozonych e e* OW uczenia si¢ do zajet #
Wiedza
M_01 TP-02
M_02 TP-02
M_03 TP-04, TP-09
M_04 TP-05, TP-08 Kontrola pracy
studenta przez
M_05 TP-11, opiekuna, obser-
M_06 TP-06 wa,cjfa jego aktyw-
nosci, ocena spo-
M_07 TP-07, TP-08 sobu rozwigzywa-
TP-06, TP-09, Zajecia praktyczne nia problemow
M_08 TP-10, TP-11 b ¢ . praty zawodowych,
race terenowe :
wpis uwag do
M_09 TP-11, TP-12 dzﬁenniczia
M_10 TP-11
M_11 TP-02
TP-05, TP-08,
M_12 TP-09
M_13 TP-03
M_14 TP-03
Umiejetnosci
M_15 TP-01, TP-08
M_16 TP-02 Kontrola pracy
studenta przez
M_17 TP-05 )
opiekuna, obser-
M_18 TP-06 wacja jego aktyw-
Zajecia praktyczne $ci -
M 19 TP-08 jeclap y nosci, ocena spo
Prace terenowe sobu rozwigzywa-
M_20 TP-07, TP-09 nia problemoéow
M 21 TP-12 zawodowych,
wpis uwag do
M_22 TP-11 dzienniczka
M_23 TP-10




M_24 TP-15
Kompetencje
spoleczne

M_25 TP-14 Kontrola pracy
M_26 TP-01 studenta przez

— Zajecia praktyczne opiekuna, wpis
M_27 TP-13 uwag do
M_28 TP-13 dzienniczka

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 110
akademickim lub inna osobg prowadzaca zaj¢cia

Praca wiasna studenta

Przygotowanie do pracy 10
Przygotowanie do zaliczenia praktyki 10
SUMA GODZIN: 130

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéow ECTS

Praca studenta Ogodtem:

wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu 2
PUNKTOW ECTS z nauczycielem 5
PRZYPISANYCH DO akademickim lub inna
ZAJEC osobg prowadzacg zajg¢cia

Praca wtasna studenta 3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajgé. Nalezy podac¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- Przygotowanie do pracy M_15do M_23 przypomnienie wiedzy potrzebnej do pracy
w Osrodku,

- Przygotowanie do zaliczenia praktyki M_24, M_25, M_26 koncowe zaliczenie praktyki
przed Opiekunem z ramienia firmy i opiekunem uczelnianym.




KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

- wyjasnienie studentom celu praktyki, zakresu prac i obowigzkéw z nig zwigzanych,

- wywotywanie dialogu, zadawanie przez opiekunéw studentom pytan dotyczacych
materiatu zwigzanego z praktyka a znanego im z zaje¢,,

- udzielanie studentom informacji zwrotnej, przy objasnianiu nowego zadania do
wykonania, co praktykant ma zrobic a jak on widzi swoje podejscie do wykonania

powierzonego mu zadania,

- prace w zespotach, w ktérych mozna wymieniac sie do§wiadczeniami i zadawac¢

pytania interesujgce praktykantow,

- zadbanie o dzialania motywujgce studentéw do praktyki np. przez budowanie

zainteresowania sprawami zawodowymi.

Ocena podsumowujaca:

Ocene podsumowujgca student uzyskuje na koncu praktyki.

Sktadajg sie na nig:

- ocena prawidtowego wypetienia i kompletno$ci ztoZonej dokumentacji dotyczacej

praktyki,

- ocena zrealizowanego programu praktyki oraz zadan wyznaczonych przez opiekuna z

ramienia zaktadu pracy,

- ocena zdobytych efektéw uczenia sie podczas praktyki dokonanych przez opiekuna
praktyk z ramienia zaktadu pracy i opiekuna instytutowego.

Na ostateczng ocene podsumowujaca sktada sie w 50% ocena zrealizowanego
programu, 10% ocena prawidtowej dokumentacji i 40% ocena zdobytych efektow.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

Tego typu zajecia nie sg planowane

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Tego typu zajecia nie sg planowane

5 luty 2021

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:

Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.

(data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j)




