Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:

Systemy informatyczne w
logistyce

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2021/2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 111 Semestr: 6

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajgé
zajeciom: 3 Daniel Salabura, dr inz., daniel.salabura@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 45 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
- w zakresie wiedzy — student posiada wiedz¢ w zakresie zintegrowanych systemow informatycznych klasy ERP

- w zakresie umiejetnosci — student potrafi organizowac procesy logistyczne, umie postugiwac si¢ programami
kalkulacyjnymi typu Excel

- w zakresie kompetencji spolecznych, student jest gotowy do pracy w zespole jak rowniez pracy indywidualnej
w tym jako leader

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

W zakresie umiejetnos$ci — student rozszerzy swoje umiejetnosci pracy w srodowisku systemow klasy ERP
poprzez zaznajomienie si¢ z modutami gospodarki materialowej i gospodarki magazynowe;j

W zakresie kompetencji spotecznych — ksztatltowanie u studentow $§wiadomosci i odpowiedzialnosci za wiasne
1 zespotowe dziatania.




EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Symbol efektoéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiow (symbol
efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

Umiejetnosci - potrafi

M_01

Potrafi postugiwac si¢ systemami

informatycznym, przeprowadza¢ analiz¢ danych,
wychwytywac bledy w gospodarce magazynowe;j

K_U09

M_02

Student potrafi wykonaé procesy
logistyczne z uzyciem oprogramowania klasy ERP

K_U05

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_03

Student jest gotow do pracy samodzielnej jak rowniez w
zespole z uzyciem rozbudowanych systemow
informatycznych klasy ERP

K_KO02

M_04

Student wykazuje zdolnos¢ do uzupetniania
wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
systemow informatycznych stosowanych w logistyce

K_KO1

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s3 to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiagniecia efektow
prowadzenia zajec uczenia si¢ przypisanych
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zaje¢ uqullwlajgce do zajec #
programowych osiagniecie
zalozonych
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
zajecia
praktyczne




. Praca prz Odpowiedzi na pytania
Modut WM — goqudarka zaecta komputFt)erz)cla pw czasie zajpc?cgt
TP-01 magazynowa, zatozenia 'ksztalcema prezentacj a' ¢wiczenia zaliczen’iowe
rodzaje magazynow kierunkowego multimedialna (studiom przypadku)
) o Praca prz Odpowiedzi na pytania
Modut WM - zarzadzanie zajecia kompu t% rz)(/e w czasie zajec,
TP-02 magazynem, strefa wydan, 'ksztalcema prezentac a’ éwiczenia zaliczeniowe
strefa przyjec kierunkowego multimedialna | (studiom przypadku)
. o Praca prz Odpowiedzi na pytania
Modut WM — planowanie i zajgcia komputpe rz){e w czasie zajeé,
TP-03 nadzorowanie stanow ksztalcenia prezentacj a’ éwiczenia zaliczeniowe
materialowych kierunkowego multimedialna | (studiom przypadku)
Modut WM - prowadzenie Praca brz Odpowiedzi na pytania
ewidencji towarowo- zajecia kom utpe rz); W czasie zajee,
TP-04 warto$ciowej. Zarzadzanie ksztatcenia preZF()an tacj a’ E"E’“&Z_ema zahczgllzl(;we
i studiom przypadku
gospodarka magazynowa kierunkowego multimedialna przyp
firmy.
o Praca przy Odpowiedzi na pytania
M_odui WM — proces zajecia komputerze, w czasie zajec,
TP-05 inwentaryzacji w ksztatcenia prezentacja éwiczenia zaliczeniowe
przedsiebiorstwie kierunkowego multimedialna | (studiom przypadku)
Modut WM — Przesuniecia Jaiecia Praca przy Odpovx{iedz? na pytania
TP-06 mi¢dzymagazynowe, ksztgli;cenia komputerze, W czasie zajec, ‘
zarzagdzanie logistyka Kierunkowedo prezentacja ¢wiczenia zaliczeniowe
wewngtrzng 9 | multimedialna | (studiom przypadku)
Modul EWM — Odpowiedzi na pytania
i faci Praca przy w czasie zajeé
wprowadzenie , zajecia Komputerze W e ' 28)ec,
TP-07 podstawowe funkcje ksztalcenia rez[()an tac'a' cwiczenia zaliczeniowe
Extended Warehouse kierunkowego prezentacy (studiom przypadku)
multimedialna

Management

seminarium

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

Weryfikacja odbywa si¢ na podstawie wykonywanych ¢wiczen w czasie zaj¢c , oraz projektu semestralnego.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Sean Robson, Agile SAP : Introducing Flexibility, Transparency and Speed to SAP Implementations, eBook

Academic Collection (EBSCOhost), 2013

2. Pawetl Grzeskowiak;Wojciech Ciesielski;Wojciech Cwik, Durable, and Maintainable ABAP Programs in SAP,
eBook Academic Collection (EBSCOhost), 2019
3. Narayanan, V., SAP CO : Controlling, eBook Academic Collection (EBSCOhost), 2013

Literatura uzupelniajaca:
1. Czasopisma branzowe, publikacje na stronie SAP EDU




I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Og(’)%ern: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 18
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub !
PRZYPISANYCH DO inng osobg prowadzaca zajgcia
ZAJEC
Praca wilasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy podac¢ symbole
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

M_01-M_04

- czytanie wskazanej literatury,

- opracowywanie edytorskie ¢wiczen zaliczeniowych,

- samodzielna praca w systemie SAP z uzyciem dostepu zdalnego

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena ¢wiczen wykonywanych przy komputerze na zajeciach, ocena aktywno$¢ na zajeciach, ocena odpowiedzi
ustnych na pytania prowadzacego w czasie zajec

Ocena podsumowujgca:
Na ocen¢ bardzo dobrg student ma wiedze i potrafi:

Student opanowat petny zakres wiedzy okreslony programem studiow. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, terminologia, umie korzysta¢ z r6znych Zrodet wiedzy, ma umiejetnos¢ wykonywania w
systemach informatycznych okre§lonych dziatan, sprawnie wykonuje ¢wiczenia. Bardzo dobrze przygotowat
zadane ¢wiczenia zaliczeniowe, zaprezentowal je i potrafil prowadzi¢ dyskusje w poruszanym temacie.

Na ocen¢ dobra student ma wiedze i potrafi:

Student opanowat duzy zakres wiedzy okreslony programem studiow. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, terminologia, umie korzystac¢ z roznych zrédet wiedzy, ma umiejetnos¢ wykonywania w
systemach informatycznych okre§lonych dziatan, sprawnie wykonuje ¢wiczenia. Dobrze przygotowat zadane
¢wiczenia zaliczeniowe, zaprezentowat je i potrafil prowadzi¢ dyskusj¢ w poruszanym temacie.

Na oceng¢ dostateczna student ma wiedze¢ i potrafi

Student opanowat niezbedny zakres wiedzy okreslony programem studiéw. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, terminologia, umie korzystac¢ z roznych zrédet wiedzy, ma umiejetnosé wykonywania w
systemach informatycznych okre$lonych dziatan, wykonuje wigkszos¢ zleconych ¢wiczen. Przygotowat zadane
¢wiczenia zaliczeniowe, zaprezentowat je, wykazat niski poziom prezentacyjny i dyskusyjny wybranego tematu.




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zaj¢cia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




