Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: SOCIJOLOGIA Cykl ksztalcenia: 2021/2022 Data aktualizacji sylabusa:
24.09.2021 r.

[Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia:
Pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Nauki spoteczne i humanistyczne
Rok studiow: | Semestr: |
Koordynator zajec¢

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Irena Brukwicka dr n. hum. irena.brukwicka@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Prowadzacy zajecia
Instytut Ochrony Zdrowia Imie¢, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Irena Brukwicka dr n. hum. irena.brukwicka@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 10 Wyktad:
Cwiczenia: 10 Cwiczenia:
Laboratorium: - Laboratorium:
Lektorat: - Lektorat:

Projekt: - Projekt:
Seminarium: - Seminarium:
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe:
Praktyki: - Praktyki:

Inna forma (Jal_<a): 20 Inna forma (jaka):
samoksztalcenie

RAZEM: 40 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

'Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne Psychologia, Filozofia, Pedagogika, Historia

wymagania wstepne: Student ma podstawowsa wiedze z zakresu psychologii, filozofii, pedagogiki, ktora nabyt w
trakcie wyktadow oraz ¢wiczen w semestrze I. Wiedza ta jest podstawag do zrozumienia sytuacji spotecznej pacjenta
i jego rodziny w zwiazku z chorobg i/lub niepetnosprawnoscia

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Student posiada wiedze dotyczaca aparatu pojeciowego z zakresu socjologii oraz
przygotowanie pielegniarki do: rozpoznawania spotecznych uwarunkowan sytuacji zdrowotnej cztowieka, zrozumienia
sytuacji spotecznej pacjenta i jego rodziny w zwiazku z chorobg i/lub niepelnosprawnoscig i poznawania metod oraz
wynikow badan socjologicznych nad zawodami medycznymi.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetno$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia sie

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla zajeé
efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢
okre$lonego dla zaje¢ (okreslonych | Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
w standardzie ksztatcenia)*

Wiedzy - zna i rozumie

B.W7. ojecia oraz zasady funkcjonowania grupy, organizacji, instytucji, populacji,

B.W8. wybrane obszary odrebno$ci kulturowych i religijnych

B.Wo. zakres interakcji spolecznej i proces socjalizacji oraz dziatanie lokalnych spotecznos$ci
i ekosystemu

B.wW10. ojecia dewiacji i zaburzenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem patologii dziecigcej

B.W11. zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na ple¢

Umiejetnosci - potrafi



mailto:irena.brukwicka@pwste.edu.pl
mailto:irena.brukwicka@pwste.edu.pl

B.U9. proponowac dzialania zapobiegajgce dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom i
atologiom wsrod dzieci i mlodziezy

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to warto$ci
umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA
ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych

pfggl};?nlotvr\?;g% Opis tresci programowych Forma zajg¢é é_(:gi?r? dla zajc;c’ (symbo} efektow
uczenia si¢ okreslonych w
standardzie)
wyklad
TP-01 Socjologia jako nauka. 1 B.W7.
TP-02 Cztowiek w $rodowisku wyklad > B.WO.
spotecznym.
Pojecie grupy, organizacji, wyklad
instytuciji, populacji,
TP-03 spotecznosci i ekosystemu 1.5 B.W7., B.U9.

oraz zasady ich
funkcjonowania.

TP-04 Metody moo!e!owama ‘ wyklad 15 BW7.
rzeczywisto$ci spoteczne;.

TP-05 Kultura i’religia, wplyw na wyklad > B.WS.
spoteczenstwo.

TP-06 SQerallzaCja, interakcja, wyklad ) B.WO.
wiez spoteczna

¢wiczenia

Funkcjonowanie cztowieka ¢wiczenia

TP-07 W sytuacjach trudnych- 3 B.W7. ,B.U9.
Stres.

TP-08 Dewiacja i patologia éwiczenia I B.W10. B.US.
dziecigca.

TP-09 Nlerown_osc 1_<lasowa i ¢wiczenia 15 B.W1L., B.UO.
dyskryminacja.

TP-10 Rasizm. ¢éwiczenia 1,5 B.W11., B.U9.

samoksztalcenie

TP-11 Religie na §wiecie. samoksztalcenie 7 B.W8.

TP-12 Samobdjstwa. samoksztalcenie 7 B.W8.

TP-13 Orientacja seksualna. samoksztalcenie 6 B.W8.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. A. Giddens: Socjologia. PWN, Warszawa 2017.
2. M. Budyta-Budzynska: Socjologia narodu i konfliktow etnicznych. PWN, Warszawa 2010.
3. M. Filipiak: Wprowadzenie do socjologii kultury. Wydawnictwo Marii Curie- Sktodowskiej, Lublin 2012.
4. M. Chodkowska, A. Mach: Wychowanie w §rodowisku: migdzy tradycja a wyzwaniami cywilizacji
przysztosci. Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw 2010.

Literatura uzupelniajaca:
1. Majchrowska A.(red.): Wybrane elementy socjologii. Wyd. Czelej, Lublin 2003.
2. Marody M. (red): Wymiary zycia spotecznego. PWN Warszawa 2004.
3. S. Nowak: Metodologia badan spotecznych. PWZL Warszawa 2007.
4. J. Turowski. Male i duze struktury spoteczne PZWL, Warszawa 2001.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE




Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢ i tresci programowych do form zajeé i metod oceniania

Symbol tresci Formy zaje¢ i metody dydaktyczne Metody weryfikaji
Symbol efektu uczenia si¢ programowych prowadzenia zaj¢¢ umozliwiajace _ Mietody fekid "
okreslonego dla zajec realizowanych w trakcie|osiagniecie zatozonych efektow uczenia osiaghigela ele h(le uezen ;#a
Zajet sic * si¢ przypisanych do zajeé
Wiedza Wyktad, samoksztatcenie |
B.W7., B.W8., B.W9., TP_01, TP-02, Zaliczenie pisemne z

B.wW10, B.W11,,

TP03, TP-04, TP-05,
TP-06, TP-07, TP-08,

wyktad podajacy, wyktad
problemowy, dyskusja,

zakresu samoksztalcenia —
testowe;

TP-09, TP-10, TP-11,|samoksztalcenie Zaliczenie pisemne —
TP-12, TP-13, testowe
Umiejetnosci ¢wiczenia,
B.UL. TP-07, TP-08 TP-09 Cwiczenia, _ B ) -
TP-10 przygotowanie prezentacjl, Przygotowanie prezentacji
praca w grupach

Metody weryfikacji osiagni¢cia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoS$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 20
akademickim lub inna osobg prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 40
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS
Praca studenta Ogodlem: 2
wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego
PUNKTOW kontaktu z nauczycielem 0,7
ECTS PRZYPISANYCH DO akademickim lub inng
ZAJEC osobg prowadzaca
zajecia
Praca wiasna studenta 1,3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajegé. Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia
si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Metody weryfikacji efektow
uczenia si¢ stosowane w
ramach pracy wlasnej

Symbol efektu uczenia

Forma zajec sig, ktorego

forma aktywnosci studenta

Czytanie wskazanej literatury B.W7. B.W8. B.W9.

- zaliczenie pisemne na

Wyktad przygotowanie do zaliczenia E.\L/J\glo. B.W11. ocenc test
Cwiczenia Czytanie wskazanej literatury B.wW8. B.W10. Ocena prezentacji
wieze B.W11. B.U9.

Przygotowanie prezentacji.




KRYTERIA OCENIANIA

Forma i warunki zaliczenia wyktaddw:

1) Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

2) Zaliczenie w semestrze | w sesji zimowej - test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 3040 pytan
3) Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 50%
poprawnych odpowiedzi zgodnie z regulaminem studiow).

Forma i warunki zaliczenia éwiczen:

3.

Obecnos¢ na ¢wiczeniach zgodna z regulaminem studiow.
Zaliczenie w semestrze | w sesji zimowej, przygotowanie prezentacji oraz jej przedstawienie
Uzyskanie z prezentacji oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej.

Kryteria oceny prezentacji: cel, plan, wnioski, podsumowanie, whasciwa szata graficzna ( 1 strona z Logo
Uczelni), poprawna tres¢ merytoryczna ilo$¢ plansz minimum 25, czcionka TNR 28, bibliografia, samodzielna
prezentacja tresci przez studenta i uzupetnianie prezentacji wtasnymi stowami.

Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia Kierowanego:

1) Zaliczenie na ocene w semestrze | przed sesjg egzaminacyjna..
2) Warunkiem otrzymania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 50%
punktow poprawnych odpowiedzi) z testu jednokrotnego wyboru, sktadajacego si¢ z pytan obejmujacych

tresci programowe z zakresu samoksztatcenia.

Poziom osiagniecia

Kategoria
efektu uczenia L ; i .
: - Niski Przecigtny Wysoki Bardzo wysoki
si¢ dla zaje¢c
(ocena: 2,0) (ocena: 3,5i3,0) (ocena: 4,5i 4,0) (ocena:5,0)
Wiedza Student nie opanowat Student ma Student ma duzy Student ma
wiedzy przekazanej zadowalajacy zas6b zasob wiedzy wyrozniajacy zasob
L wiedzy, przecigtne . wiedzy
W Frakme zajec 1 w1edz3_/ srozumienie tredci i popra\{vng ] ' ’
z IIterel.tury pods,ta'wowej, ksztalcenia, co pozwala | Zrozumienie treSci | i be’tz'bie;dme rozumie
ma duze; tr}ld?OS,CI_ w MU na rozpoznawanie ksztalclema, co tresci ksztalcenia,
Zrozumieniu tresci 4 pozwala mu na
typowych problemow.
ksztatcenia. yPowyeh p rozpoznawanie co pozwala mu na
problemow. rozpoznawanie
ztozonych
problemoéw.
Umiejetnosei Zadania praktyczne Zadania praktyczne Zadania praktyczne | Zadania praktyczne
wykonuje nieprawidlowo | wykonuje poprawnie — | wykonuje dobrze | wykonuje biegle
—robi btedy, nieznaczne btedy, ktére | . . .
rozwiazuje zadania o nie wptywaja na i jest samodzielny. i starannie,
niewielkim stopniu rezultaty pracy, woli jest samodzielny.
trudnosci. pracowaé w grupie.
Kompetencje Student mato Student Student Student bardzo
spoteczne odpowiedzialny, bierny | odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny,

w czasie zajec, s
zastrzezenia co do




kompetencji
spotecznych.

przy realizacji zadan
postawa wyczekujaca —

wymaga zache¢cenia do
pracy przez
nauczyciela.

aktywny,

bez uwag co do
kompetencji
spotecznych.

zaangazowany
W czasie zajec,

bez zastrzezen co do
kompetencji
spolecznych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Prowadzenie wyktadow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w trybie synchronicznym przy
uzyciu aplikacji Microsoft Teams.

(data, podpis Koordynatora

odpowiedzialnego za zajecia)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:

(data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Karta opisu zajec (sylabus) musi by¢é dostepna dla studenta.




