Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Data aktualizacji

Nazwa zajgc¢: Cykl ksztafcenia: sylabusa:

Prawo medyczne 2021-2023 15.03.2022r.

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Pielggniarstwo, studia I stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: wyktady, ¢wiczenia, samoksztalcenie
Rok studiow: | Semestr: |1
Koordynator zaje¢

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 3 . . . .
P przyp e Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

dr Halina Stecko, halinastec@interia.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ochrony Prowadzacy zajecia

Zdrowia Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
dr Halina Stecko

halinastec@interia.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 10 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
zjnanlfa;c?srarrr?oksztalcenie 20 Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Wiedza o spoteczenstwie i prawie- zakres wiedzy — szkota $rednia

Znajomo$¢ ogodlna prawa medycznego




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem zaje¢¢ jest zapoznanie studentéw z podstawowg problematyka dotyczaca prawa medycznego, a w
szczegblnosci z organizacja systemu ochrony zdrowia w Polsce, z zasadami wykonywania zawodu pielggniarki i
potoznej, jak rowniez z problematyka praw pacjenta.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody

weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

B.W15 01

podstawowe pojecia z zakresu prawa i rol¢ prawa w zyciu
spoteczenstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa pracy i praw
czlowieka

B.W16_02

podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych
obowigzujace w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy w polityce
ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej

B. W17-03

podstawy prawne wykonywania zawodu pielegniarki w tym prawa i
obowiazki pielegniarki, organizacj¢ i zadania samorzadu
zawodowego pielegniarek i1 potoznych oraz prawa i obowiazki jego
cztonkow

B. W18-04

Zasady odpowiedzialnosci karnej, cywilnej, pracowniczej i
zawodowej zwigzanej z wykonywaniem zawodu pielegniarki

B.W19-05

Umiejetnosci - potrafi

B.U-12_06

stosowac przepisy prawa dotyczgce praktyki zawodowej
pielegniarki

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K-K02_07

przestrzegania praw pacjenta

K-K04_08

ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnosci zawodowe




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci . L . Liczba i y
programowych Opis tresci programowych Forma zajgc¢ godzin Okzz}slirolngl; fcellkat Z‘? ec
uczenia sig)
wyklad
Podstawy zagadnien prawnych - B.W15-01,
system prawa, struktura aktow B.W16-02,
prawnych, wyktadnia prawna. B.W17-03
B.W18-04
B.W19-05
TP-01 1 B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08
Prawa czlowieka i prawa wyklad B.W15-01,
dziecka. B.W16-02,
B.W17-03
B.W18-04
TP-02 1 B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08
Prawa pacjenta. wyklad B.W15-01,
B.W16-02,
B.W17-03
1 B.W18-04
TP-03 B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08
Prawo ubezpieczen Wyklad
zdrowotnych. Podstawowe
regulacje prawne z zakresu B.W15-01,
ubezpieczen zdrowotnych w B.W16-02,
Polsce i innych panstwach B.W17-03
TP-04 cztonkowskich Unii 1 B.W18-04
Europejskiej. Wybrane trendy w B.W19-05
polityce ochrony zdrowia w B.U12-06
Polsce i innych panstwach K.K02-07
cztonkowskich Unii wyklad K.K04-08

Europejskiej.




TP-05

Ustawa o zawodzie pielegniarki
i potoznej.

wyklad

B.W15-01,
B.W16-02,
B.W17-03
B.W18-04
B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

Uregulowania prawne
samodzielnego wykonywania
$wiadczen zdrowotnych przez
pielegniarke.

wyklad

B.W15-01,
B.W16-02,
B.W17-03
B.W18-04
B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

TP-06

Organizacja i zadania
samorzadu zawodowego
pielegniarek i poloznych, prawa
i obowigzki jego cztonkow.

wyklad

B.W15-01,
B.W16-02,
B.W17-03
B.W18-04
B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

TP-07

Ksztalcenie i doskonalenie
zawodowe pielggniarek.

wyklad

B.W15-01,
B.W16-02,
B.wW17-03
B.W18-04
B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

TP-08

Wybrane zagadnienia prawa
pracy.

wyklad

B.W15-01,
B.W16-02,
B.W17-03
B.W18-04
B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

TP-09

Dokumentacja medyczna,
rodzaje, sposoby prowadzenia
oraz warunki jej udostgpniania.

wyklad

B.W15-01,
B.W16-02,
B.W17-03
B.W18-04
B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

¢wiczenia




Podstawy prawne wykonywania ¢wiczenia B.W15-01,
zawodu pielggniarki: zasady B.W16-02,
wykonywania zawodu B.W17-03
pielegniarki, prawa i obowiazki B.W18-04
TP-10 pielegniarki. 10 B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08
Odpowiedzialnos¢ zawodowa ¢wiczenia B.W15-01,
pielegniarki: odpowiedzialno$¢ B.W16-02,
karna, cywilna, pracownicza, B.W17-03
zawodowa. B.W18-04
TP-11 10 B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08
Formy prawne prowadzenia éwiczenia B.W15-01,
dziatalnosci w zawodach B.W16-02,
pielegniarki i potozne;. B.W17-03
B.W18-04
TP-12 10 B.W19-05
B.U12-06
K.K02-07
K.K04-08

laboratorium

seminarium

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu:
M. Nestorowicz, Prawo medyczne, Torun 2016,
D. Karkowska, Prawa pacjenta, Warszawa 2009,

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

M. Paszkowska, System ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce, Difin 2015,
G. Moroz, Z. Orzet (red.) Prowadzenie dziatalnosci leczniczej, Warszawa 2012

1. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okre§lonych dla zajec i tresci programowych do form zaje¢ i metod

oceniania




Symbol tresci

Formy zajg¢ i metody
dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol efektu uczenia si¢ programowych . e osiagnigcia efektow
okreslonego dla zajgé realizowanych w trakcie z.ajc;c.urrllozhw1'ajqce uczenia si¢ przypisanych
zajod osiggniecie zalqzopych do zajoé #
efektoOw uczenia si¢ *
Wiedza wyktad
Wyktad: wyktad podajacy, Wyktad; egzamin-
wyktad problemowy. praca pisemna
B.W15_01 TP_01-TP-12 Cwiczenia; rozwigzywanie | Cwiczenia: zaliczenie
kazusow, burza mozgow pisemne,
Samoksztalcenie: , Samoksztalcenie,
pogadanka. referaty
Wyktad; wyktad podajacy, Wyktad; egzamin-
wyklad problemowy. praca pisemna
B.\W16-02 TP-01-TP-12 Cwiczenia; burza mozgow, Cwiczer_lia: zaliczenie
' rozwigzywanie kazusow. pisemne.
Samoksztalcenie; Samoksztatcenie;
pogadanka, . referaty
Wyktad, wyktad podajacy,
Wyktad problemowy. Wyktad, egzamin, praca
B.\W17-03 TP-01- TP-12 Cwiczenia: burza mozgow, ) pisemna.
' rozwigzywanie kazusow Cwiczenia zaliczenie
Samoksztalcenie pisemne
,pogadanka
Wyktad, wyktad podajacy, | Wyklad, egzamin praca
Wyktad problemowy pisemna.
B.W18.04 TP-01-TP-12 Cwiczenia: burza mozgow, Cwiczenia zaliczenie
rozwigzywanie kazusow pisemne
Samoksztatcenie, Samoksztalcenie,
pogadanka referaty
Wykdad, wyklad Wyktad, egzamin ,praca
problemowy, wyktad .
. i . pisemna.
podajacy. Cwiczenia, Cwiczenia zaliczenie
B.W19-05 TP-01- TP-12 burza moézgow, :
rozwigzywanie kazusow pisemne, -
Samoksztalcenie, Samokszialcenie,
referaty
pogadanka
Umiejetnosci c'v&{iczenia', lgboratorium,
projekt, zajecia praktyczne
Wyktad; podajacy, wyktad, Wyktad; egzamin-
problemowy. Cwiczenia, praca pisemna.
B U12-06 TP-01-TP-12 rozwigzywanie kazusow, Cwiczer_lia; zaliczenie
’ burza mézgow. pisemne.
Samoksztalcenie; Samoksztaltcenie;
pogadanka,. referaty

Kompetencje spoleczne

¢wiczenia, laboratorium,
projekt, zajecia praktyczne




Wyktad; informacyjny, Wyktad; egzamin
problemowy. praca pisemna
K.K02-_07 TP-01-TP-12 Cwiczgnia; rozwiqz'yw‘:mie Cwiczepia; zaliczenie
kazusow, burza mozgow. pisemne.
Samoksztalcenie: Samoksztatcenie;
pogadanka referaty
Wyktad; informacyjny, Wyktad; egzamin
problemowy. Cwiczenia; praca pisemna
K KO4—08 TP-01- TP-12 purza mézgéw, , Cwiczer_lia; zaliczenie
rozwigzywanie kazusow. pisemne.
Samoksztalcenie; Samoksztalcenie;
pogadanka referaty

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla
zajeé.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 60
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia
Praca wilasna studenta 120
SUMA GODZIN: 180

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca | () gé}em; 3
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 2
PRZYPISANYCH DO lub inng osoba prowadzaca
ZAJEC zajecia
Praca wilasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wihasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

W zakresie ¢wiczen student przygotowuje si¢ do zaje¢ poprzez analize przypadkow praktycznych, rozwigzywanie kazusow,
wlasciwg interpretacje przepisdw prawnych i sporzadzanie referatow., czytanie wskazanej literatury przygotowanie do
zaliczenia.

W zakresie wyktadow student przygotowuje si¢ do egzaminu, zapoznaje si¢ ze wskazang literatura uczy si¢ poprawnego
formutowania wnioskow i logicznego my$lenia.

Samoksztatcenie, czytanie wskazanej literatury, opracowywanie referatow

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

1) Student rozwigzuje poprawnie problemy prawne. Radzi sobie nawet ze skomplikowanymi
przypadkami praktycznymi.

2) Student sporadycznie popetia btedy przy rozwiazywaniu przypadkéw praktycznych ale potrafi je
samodzielnie skorygowacé

3) Student cze¢sto popehia biedy przy rozwigzywaniu przypadkow praktycznych i nie zawsze potrafi
skorygowa¢ wilasne rozwigzania

4)  Student nie radzi sobie z rozwigzywaniem przypadkow praktycznych. Nie rozumie istoty
rozwigzywania kazusow. Jego rozwigzania sg na ogoét btedne.

Ocena ksztaltujaca= ocena czastkowa

Kryteria oceny:

Ocena niedostateczna- nieosiagni¢cie zatozonych efektow ksztatcenia

Ocena dostateczna, ocena dobra, ocena bardzo dobra- osiggniecie efektow ksztatcenia na okreslonym poziomie
Mierniki ilo§ciowe oceny ksztaltujace;;

Oceny z zaliczen

Wspotezynnik zaliczen poszczegdlnych zajgé w pierwszym terminie

Ocena aktywnosci studentéw na zajgciach

Ocena podsumowujaca:
Na ocene dostateczna student posiada przecig¢tna wiedze na temat dobr z zakresu prawa medycznego.

Na ocene dobrg student ma wysoka wiedze w zakresie prawa medycznego i potrafi sam rozwigzywac przypadki
praktyczne.

Na ocene bardzo dobra student ma wysoka wiedze w zakresie prawa medycznego , potrafi samodzielnie
rozwigzywac przypadki praktyczne i wyciagaé logiczne wnioski

Ocena podsumowujaca:

Ocena efektow uczenia si¢ jakie student osiagnal i w jakim stopniu

Egzamin= praca pisemna opisowa

Kryteria oceny;

Ocena niedostateczna- nieosiagniecie zatozonych efektow uczenia si¢

Ocena dostateczna, dobra i ocena bardzo dobra- osiggniecie efektow uczenia si¢ na okre§lonym poziomie
Mierniki jako$ciowe oceny podsumowujacej

Zgodnos¢ pytan egzaminacyjnych z efektami uczenia si¢

Mierniki ilo$ciowe;

Ocena z egzaminu

Wspotczynnik zaliczen poszczegdlnych zaje¢ w pierwszym terminie

Naktad pracy przecigtnego studenta potrzebny do osiggnigcia zalozonych efektéw uczenia sig.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Istnieje mozliwo$¢ prowadzenia wykladéw w formie e-learingu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU




2022.03.15. Stecko Halina

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:

Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.

(data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)



