Karta opisu zajec¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zajec Kod zajeé:
ZAKAZENIA SZPITALNE

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: | Pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: | ¢wiczenia
Rok studiow: | Semestr: 11 Liczba punktow ECTS przypisana | Data aktualizacji sylabusa:

zajeciom:1 20.01.2020

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za zajecia: Instytut Ochrony Zdrowia
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail Mgr Ewa Pryjda
wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: | 20 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Samoksztalcenie: | 10 Inna forma (jaka):
RAZEM: | 40 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajgé:

Student powinien opanowac wiedze z zakresu zakazen szpitalnych w zaktadach opieki zdrowotnej, zasady planowania, opra-
cowania, wdrazania i nadzorowania dziatan zapobiegawczych oraz przeciwzakaznych.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja):

Student ma podstawowa wiedze o chorobach zakaZnych, rozpoznawaniu i postgpowaniu w sytuacjach zagrozenia
epidemiologicznego, o udziale pielegniarki w planowaniu i organizowaniu edukacji personelu w zakresie profilaktyki
i zwalczania zakazen i choréb zakaznych.

Przypisane do zaje¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do efek-
tow Uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Przypisane do
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektéw uczenia si¢ Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagnigcia | Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla
przypisanego do zajec* efektow uczenia si¢, student w kategorii: okreslonego kierunku studiéw, poziomu

i profilu #
Wiedzy - zna i rozumie

C.W36. pojecie zakazen zwigzanych z udzielaniem $wiad- | K_\W02
czen zdrowotnych, w tym zakazen szpitalnych, z
uwzglednieniem zrddet i rezerwuaru drobnoustro-
jow w srodowisku poza szpitalnym i szpitalnym,
w tym drég ich szerzenia

C.Wa7. sposoby kontroli szerzenia si¢, zapobiegania i K_W05
zwalczania zakazen szpitalnych




C.Wa3s. mechanizm i sposoby postgpowania w zakazeniu | K_WO07
krwi, zakazeniu ogélnoustrojowym, szpitalnym
zapaleniu ptuc, zakazeniu drog moczowych i
zakazeniu miejsca operowanego

Umiejetnosci - potrafi

C.u48. wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego | K_UO01
zakazeniom szpitalnym
C.U49. stosowac §rodki ochrony wlasnej, pacjentéw i K_U01

wspolpracownikow przed zakazeniami

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K_KO1. Kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania K_KO01
godnosci i autonomii 0s6b powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla roznic $wiatopogla-
dowych i kulturowych oraz empatii w relacji z
pacjentem i jego rodzing

K_KO04. ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane K_K04
czynnosci zawodowe
K_KO07. dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograni- K_KO07

czen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci

* Kod zajed,

# efekty uczenia si¢ dla okre$lonego kierunku studiow, poziomu i profilu (np. K_W01, K_U01, ..)
W- wiedza, U- umiejetnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu uczenia si¢

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci
umowne w zaleznosci od ogolnej liczby godzin zajec..

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci Opis tresci Forma zajeé Liczba godzin Odniesienie do efektow
programowych programowych uczenia si¢ przypisanych
do zajeé
éwiczenia

TP-01. Epidemiologia zaka- C.W36.
zen szpitalnych. 2

TP-02. Kryteria rozpozna- C.W36.
wania zakazen szpi- 2
talnych.

TP-03. Monitorowanie zaka- C.war.
zen, analiza epide- 2
miologiczna.

TP-04. Dezynfekcja i steryli- C.W36.
zacja jako element 2
zwalczania zakazen
szpitalnych.

TP-05. Biologiczne czynniki C.u47
chorobotworcze pod- 2
legajace rejestracji w
szpitalu.

TP-06. Postepowanie z od- C.u48
padami medycznymi. 2




TP-07. Postepowanie po 2 C.u48
ekspozycji na krew i
inne potencjalne
infekcyjne materiaty
mogace przenosic¢
zakazenie wirusami
krwiopochodnymi.

TP-08. Zasady izolacji pa- C.w38
cjentow zakazonych. 2

TP-09. Zakazenia uktadowe. C.w38
2

TP-10. Zasady pobierania 2 C.w37

materiatu do badan
bakteriologicznych.

samoksztalcenie

TP-11. Standardy i procedu- 4 C.w37
ry postgpowania
zapobiegajacego
zakazeniom szpital-
nym

TP-12 Zasady przestrzega- 4 C.W36.
nia higieny szpitalnej

TP-13. Podstawy prawne 2 C.W38
dotyczace nadzoru
nad zakazeniami
szpitalnymi

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.Pod redakcja: Jablonski L., Karwat I.D.: Podstawy epidemiologii ogélnej, epidemiologia choréb zakaznych.

Wyd. Czelej, Lublin 2002

2.Dzierzanowska D.: Zakazenia szpitalne. Wyd. a-medica press, 2008

3. Heczko B.: Mikrobiologia: podrecznik dla pielegniarek, poloznych i ratownikéw medycznych. Wyd. Lekarskie PZWL,
Warszawa 2006

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
1.Heczko B.: Zakazenia szpitalne: podrecznik dla zespolow kontroli zakazen. Wyd. Lekarskie PZWL, Warszawa 2009

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

I1l. INFORMACJE DODATKOWE




Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zajec i tresci programowych do form zajec¢ i metod oceniania

Formy zaje¢¢ i metody dydaktyczne Metody weryfikacji osia-
Symbol efektu uczenia si¢ przy- Symbol tre$ci programowych prowadzenia zaje¢ umozliwiajace L ; 12
) . . O L . p gnigcia efektow uczenia si¢
pisanego do zajgé realizowanych w trakcie zaje¢ osiagniecie zatozonych efektow . -
SN przypisanych do zajg¢ #
uczenia S1€
WIEDZA
C.W36., CW37.,, CW38. | TP 01, TP-02, TP-05 | Cwiczenia | Zaliczenie
UMIEJETNOSCI
TP-03 TP-04, TP-06, TP-07, f . . .
C.U48., C.U49. TP-08, TP-09, TP-10 Cwiczenia Zaliczenie
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_KOL., K_KO04., K_KO07. | K_KOL., K_KO04., K_KO7. Cwiczenia Obserwacja i ocena po-
stawy studenta

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zajeé, powinny by¢ zr6znicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zajgé.

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (godziny)

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnogci *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30

w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych
w uczelni (wedtug harmonogramu)

Praca wlasna studenta # 10

SUMA GODZIN 30

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (punkty
ECTS)

Liczba punktow ECTS *

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu 1
z nauczycielem akademickim

SUMARYCZNA LICZBA | Liczba punktow ECTS przypi-

PUNKTOW ECTS PRZYPI- | sana praktykom zawodowym, 1

SANYCH DO ZAJEC jesli forma zajeé dla tego -
przedmiotu sg praktyki zawo-
dowe

Praca wlasna studenta -

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie
raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu,. ..

KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

bardzo dobry (5,0 — wyrdzniajacy zasoéb wiedzy, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje spoteczne bardzo wysokie —
zaangazowany w czasie zaj¢c.

plus dobry — 4,5 (wiedza bardzo duza, umiejetnosci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne bardzo wysokie —
student bardzo aktywny.

dobry — 4,0 (wiedza duza, umiej¢tnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie — aktywny.
plus dostateczny — 3,5 (wiedza zadowalajgca, umiejetnosci opanowane przecietnie, kompetencje spoteczne $rednie

dostateczny — 3,0 (wiedza zadowalajaca — z brakami, umiej¢tno$ci opanowane przecigtnie — robi btgdy mato istotne, kompeten-
cje spoteczne $rednie — mata motywacja.

niedostateczny — 2,0 (wiedza niezadowalajgca — bardzo duze braki, umiejetnosci — nie opanowane w sposob prawidlowy, kom-
petencje spoteczne niskie.




1. Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:

1. Zaliczenie pisemne — w semestrze |l w sesji letniej.

2. Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z egzaminu —
poprawnych odpowiedzi).

3. Przygotowanie prezentacji na temat wybranych zagadnien epidemiologicznych.

4. Obecnos$¢ na ¢wiczeniach zgodna z regulaminem studiow.

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

1. Zaliczenie pisemne obejmujgce tresci programowe — €zas egzaminu 60 minut.
2. Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.W36., C.W37., C.W38., C.U48., C.U49., K_KO01, K_K04, K_K07.

Kryteria réoznicowania ocen w powiazaniu ze stopniem realizacji efektéw uczenia si¢, musza by¢: precyzyjne i czytelne.

Podpis nauczyciela akademickiego
lub osoby odpowiedzialnej za zajecia:

(imi¢ i nazwisko) ( podpis i data)

Podpis kierownika zakladu:

(imie i nazwisko) (podpis, data)

Podpis dyrektora instytutu:

(imie i nazwisko) (podpis, data)

Uwaga:
Stosowany system oceny efektow uczenia si¢ powinien by¢ dostepny dla studenta.



