Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:
PRACA WYCHOWAWCZA

I INTEGRACYJNA W KLASIE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2021/2022

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia:

Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

Rok studiow: IV

Semestr: 8

Liczba punktow ECTS przypisana

zajgciom: 2

Koordynator zaje¢: Joanna Inglot-Kulas

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Joanna Inglot-Kulas, joanna.inglot-kulas@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak wymagan




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

o Student nabedzie umiejetnosci wspoétpracy w grupie, szanujac zdanie i potrzeby innych.
o Bedzie rozumial znaczenie empatii i potrafit ja praktykowaé w codziennych sytuacjach.
o Bedzie znal i stosowat zasady skutecznej komunikacji oraz rozwiagzywania konfliktow.
o Bedzie umiat rozpoznawacé 1 wyraza¢ swoje emocje w sposob konstruktywny.
e Bedzie umial wykorzystywa¢ zdobyta wiedz¢ teoretyczna do analizowania i interpretowania problemow
edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych i pomocowych wystepujacych na etapie
edukacji elementarnej dziecka.
o Bedzie swiadomy wartosci takich jak tolerancja, szacunek i odpowiedzialno$¢ oraz bedzie umiat dokonaé
samooceny i refleksji nad swoim zachowaniem.
o Bedzie umiat angazowac si¢ w zycie spotecznosci klasowej.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zaje¢*

Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu osiggnigcia
efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okre§lonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

WOl

Student zna 1 rozumie zasady projektowania
spersonalizowanych strategii edukacyjnych
w przedszkolu i klasach I-III szkoty podstawowe;j,
konstruowania wiedzy w przedszkolu i klasach I-III
szkoty podstawowej;

K W02

w02

sposoby integrowania wiedzy i umiejetnosci dzieci
w przedszkolu i uczniow w klasach I-III; zasady
projektowania i prowadzenia dziatan pedagogicznych
rozpoznawania potrzeb, mozliwosci i uzdolnien dziecka
lub ucznia, a takze planowania, realizacji
i oceny spersonalizowanych programéw ksztatcenia
i wychowania;

K W14

Umiejetnosci - potrafi

uo1

Student potrafi ksztattowa¢ bezpieczne i przyjazne
edukacyjne srodowisko rozwoju dzieci,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, mozliwos$ci
i uzdolnien dziecka lub ucznia,
z nastawieniem na osobowy i podmiotowy rozwoj;

K_U02




Uo02

Student potrafi wykorzystywaé¢ w codziennej praktyce
edukacyjnej roznorodne sposoby organizowania
srodowiska uczenia si¢ — w sali lub klasie, poza
placéwka o$wiatowa i w $rodowisku lokalnym,
dostarcza¢ dzieciom réznych zroédet, w tym za pomoca
technologii  informacyjno-komunikacyjnej, groma-
dzenia $wiadczen i okazji do zaangazowanego uczenia
S1¢;

K_U03

uo03

Student potrafi organizowa¢ zabawy 1 zajgcia
stymulujace aktywno$¢é poznawcza dzieci lub ucznidéw,
wspolnotowe i kooperacyjne uczenie si¢, angazujace
emocjonalnie, motywacyjnie i poznawczo wszystkie
dzieci; wspiera¢ ich adaptacj¢ do uczenia si¢ we
wspolnocie; identyfikowa¢ spontaniczne zachowania
dzieci lub ucznidw jako sytuacje wychowawczo-
dydaktyczne i wykorzystywacé je w procesie edukacji;

K_U09

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

K01

Student jest gotow do podejmowania wyzwan
zawodowych 1 osobistych oraz indywidualnych
i zespolowych dziatan profesjonalnych w zakresie
opieki i wychowania dziecka lub ucznia;

K_K04

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,

ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczeg6lne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci

Forma zajgc¢

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé
umozliwiajace osiagniccie

Metody weryfikacji
osiggniecia efektow
uczenia si¢

h h . .
programowyc programowyc zatozonych efektow przypisanych do zaje¢ #
uczenia si¢ *
¢wiczenia
Wychovyan?e dq Pogadanka, burza mézgow, Opracowanie
TP-01 wartosci. Piramida praca w grupach i realizacja scenariusza
potrzeb Maslowa zajeé warsztatowych
Wyznaczanie granic. Pogadanka, burza moézgow, Opracowanie
Kary a ' praca w grupach i realizacja scenariusza
konsekwencje. zaje¢ warsztatowych
Modyfikowanie
niepozadanych
TP-02 zachowan dziecka.
Pochwaly a
konsekwencje.
Wpltyw na

wychowanie dziecka
stosowania pochwat i
konsekwencji.




Rozpoznawanie, Pogadanka, burza mézgow, Opracowanie
wyrazanie i i izaci i

TP-03 y . ) praca w grupach irealizacja scenariusza

akceptowanie uczu¢ zaje¢ warsztatowych

dziecka.

Zasady komuni.kacji. Pogadanka, burza mézgow, Opracowanie

Reguty r§t.0ryk1 praca w grupach irealizacja scenariusza
TP-04 FekStOWGJ ro zaje¢ warsztatowych

interpersonalne;.

Metoda NVC,

techniki asertywne

Sztuka

' . Pogadanka, burza mézgow, Opracowanie

rozwigzywania praca w grupach i realizacja scenariusza
TP-05 konfliktow. zaje¢ warsztatowych

Negocjacje, mediacje

w szkole.

Pojecie integracji, Pogadanka, burza mézgow, Projekt i jego
TP-06 cechy dobre;j praca w grupach, metoda prezentacja

wspolpracy w klasie projektow

Gry i zabawy Pogadanka, burza mézgéow, Projekt i jego
TP-07 integracyjne — praca w grupach, metoda prezentacja

funkcje i przyktady. projektow

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznoS$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa

o Agnieszka Kozdron, Scenariusze zaje¢ i zabaw dla wychowawcow, pedagogdédw, animatoréw kultury
i rodzicéw, Warszawa: Difin, 2014.

e Krystyna Barlog, Aleksandra Mach, Matgorzata Zaborniak-Sobczak (red.), Odkrywanie talentow: wybrane
problemy diagnozy, wspierania rozwoju i edukacji, Rzeszow: Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego,
2012.

o Jarostaw Kordzinski, Szkota uczenia si¢, Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2018.

o Artur Kotakowski, Agnieszka Pisula, Sposoéb na trudne dziecko: przyjazna terapia behawioralna, Sopot:
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2019.

Literatura uzupehiajaca:

e Tadeusz Fak, Anita Kaik-Wozniak, Gry i zabawy integracyjne, Legnica: Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy "Wspolnota Akademicka", 2004.

e C. H. Edwards, Dyscyplina i kierowanie klasa, Warszawa 2006.

¢ B. Badziukiewicz, M. Satasinski, Vademecum wychowawcy, Warszawa 2005.

o Agnieszka Kozdron, Nowe scenariusze zaje¢ : dla nauczycieli i rodzicow, Warszawa: Difin, 2019.

e Joanna Berendt, Paulina Orbitowska-Fernandez, Magdalena Sendor, Empatia zmienia nas, szkote, $wiat:
scenariusze zaj¢¢ porozumienia bez przemocy dla nauczycieli, Warszawa: Cojanato?, copyright 2019.

o Kamila Mréwczynska-Hatadaj, Kuferek Marcelka: scenariusze zaje¢ z elementami arteterapii na I etapie szkotly
podstawowej, Warszawa: Difin, 2023.




III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 35
SUMA GODZIN: >0
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 2
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 0.6
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub ’
PRZYPISANYCH DO inng osobg prowadzaca zajgcia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 1,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgc¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajgc, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do zaje¢ — W01-W02
czytanie wskazanej literatury — W01-W02
opracowanie scenariusza zajgé warsztatowych i jego prezentacja — U01, U02, U03, K01

opracowanie projektu i jego prezentacja — U01, U02, U03, K01

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
W zakresie ¢wiczen:

Oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena przygotowanego i zaprezentowanego przez studenta
scenariusza zaj¢¢ warsztatowych oraz projektu, aktywnosci w trakcie zajec, efektow indywidualnej i zespotowe;j
pracy studenta oraz stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci praktycznych zakladanych w
przedmiotowych efektach uczenia sig.




Ocena podsumowujaca:

Cwiczenia: Zaliczenie przedmiotu polega na kompleksowym wykonaniu i prezentacji scenariusza zajeé
warsztatowych oraz projektu.

Ocena bardzo dobra (5.0): student w pelni wykonal swoje zadania, wykazal si¢ wysoka aktywnoscig
i zaangazowaniem podczas zaj¢c.

Ocena plus dobra (4.5): student w petni wykonat swoje zadania, wykazat si¢ do§¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajeé

Ocena dobra (4.0): student do$¢ dobrze wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonal swoje zadania, wykazat si¢ przecietng aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena dostateczna (3.0): student przecigtnie wykonal swoje zadania, nie wykazat si¢ zbyt duza aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zaj¢c

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOiLIWOS(}I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




