Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy
Nazwa zaj¢¢: PEDEUTOLOGIA si¢ w roku akademickim
2021/2022

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, jednolite studia
magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

Rok studiow: IV Semestr: 8

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢
zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe

Wiedza z zakresu teorii wychowania i ksztalcenia oraz pedagogiki ogélnej

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Zapoznanie Studentéw z rola zawodowa nauczyciela, koncepcjami jego pracy oraz wymaganiami etycznymi
w tym obszarze.

2. Nabycie przez Studenta umiej¢tnosci analizy 1 interpretacji réoznorakich uwarunkowan, sytuacji i zachowan
zwigzanych z pracag zawodowa nauczyciela.

3. Ksztaltowanie u Studenta potrzeby ustawicznego samorozwoju w wypelnianiu roli nauczyciela-pedagoga.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy
zajec.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiéw
(symbol efektéw uczenia

si¢)

Symbol efektow uczenia | Tres¢ efektu uczenia sig.
si¢  okreSlonego dla | Po zakoficzeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia
zajec* efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

rol¢ nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke K W16
zawodowa nauczyciela, znaczenie wlasnych postaw,
zatozen i intencji podczas dziatania pedagogicznego,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela,
W01 umiejetnosci dokonywania autoanalizy sytuacji zyciowej
i zawodowej, zagadnienie poczatkujacego nauczyciela w
szkolnej rzeczywistosci, zasady projektowania $ciezki
wlasnego rozwoju zawodowego oraz uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela.

Umiejetnosci - potrafi

formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem K_U01

uo1 .
zawodu nauczyciela

analizowa¢ swoje do$wiadczenia praktyczne w roli K U04

uo2 nauczyciela lub wychowawcy

Kompetencji spotecznych - jest gotéw do

stosowania norm etycznych w dzialalnosci zawodowej, K K01

Kot kierujac si¢ szacunkiem dla godnosci cztowieka.

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale sa to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegélne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne | Metody weryfikacji
. . . i jec iggnigci fekto
Symbol tresci | Opis tresci ., prowafiz§11.1a _2Ae | oslagnigcia cletow
1 | oroeram h Forma zaj¢¢ | umozliwiajace osiggniecie | uczenia si¢ przypisanych
PTOSIAOWYCR | Programowye zatozonych efektow uczenia | do zajeé #
si¢ *
wyklad




Pedeutologia
jako

Zaliczenie pisemne - test

TP-01 subdyscyphna wyklad Wykiad. problemowy z
pedagogiczna o prezentacja multimedialng
charakterze
naukowym.
Polska mysl Zaliczenie pisemne - test
pedeutologiczna Wyktad problemowy z
Tp-02 XX 1 XXI wyklad prezentacja multimedialng
wieku.
Przedmiot i Zaliczenie pisemne - test
zadania
pedeutologii.
Rozwoj Wyktad problemowy z
TP-03 pedeutologii. wykiad prezentacja multimedialng
Problematyka
badan w
pedeutologii.
Przemiany Zaliczenie pisemne - test
zachodzace w
TP-04 szkole i pracy wyklad Wykiad.proble.mOW.y z
nauczycieli w prezentacja multimedialng
ujeciu
historycznym.
Funkcje szkoty Wyklad problemowy Zaliczenie pisemne - test
TP-05 W wyklad rezentacjg multimedialn
spoteczenstwie. p 14 4
Rola Zaliczenie pisemne - test
nauczyciela ~w Wyktad problemowy z
TP-06 modelach szkoty wyklad prezentacja multimedialng
wspolczesne;.
Specyfika Wyklad problemowy Zaliczenie pisemne - test
TP-07 zawodu wyktad . . X
. prezentacja multimedialng
nauczyciela.
Dylematy i Zaliczenie pisemne - test
TP-08 ulat\ylepla w wyklad Wykiad. problemowy z
pelieniu  roli prezentacja multimedialng
nauczyciela.
éwiczenia
(dyskusja, pogadanka, Realizacja 1 prezentacja
Specyfika  roli . prezentaqa proj ektu.: wywiad z
. L. . multimedialna/poster), metody | nauczycielem,
TP-09 spoteczne;j ¢wiczenia . .
. samodzielnego dochodzenia
nauczyciela

do wiedzy (klasyczna metoda
problemowa, burza mozgow)




(dyskusja, pogadanka,

Realizacja 1 prezentacja

Sp.ecyﬁ.ka prezentacja projektu:  wywiad z
dzialania . . .
. L. . multimedialna/poster), metody | nauczycielem,
TP-10 pedagogicznego. | ¢wiczenia . .
" samodzielnego dochodzenia
Trudno$¢ pracy .
. do wiedzy (klasyczna metoda
nauczyciela. P
problemowa, burza mézgow)
(dyskusja, pogadanka, Realizacja 1 prezentacja
prezentacja projektu:  wywiad z
TP-11 Style opracy | o enia multlme(palna/poster), metqdy nauczycielem,
nauczyciela. samodzielnego dochodzenia
do wiedzy (klasyczna metoda
problemowa, burza mézgow)
Nauczyciel, Realizacja i prezentacja
wychowawca, projektu:  wywiad z
mistrz, . nauczycielem,
przewodnik, (dyskusja, poggdanka,
inicjator prezentacja
] . . multimedialna/poster), metody
TP-12 pomocnik, ¢wiczenia . .
. samodzielnego dochodzenia
animator, .
. do wiedzy (klasyczna metoda
negocjator — role P
. problemowa, burza mézgow)
podejmowane
przez
nauczyciela.
(dyskusja, pogadanka, Realizacja i prezentacja
Napiccia ol . prezentaqa proj ektu.: wywiad z
. L. . multimedialna/poster), metody | nauczycielem
TP-13 spoteczne;j ¢wiczenia . .
nauczyciela samodzielnego dochodzenia
Y do wiedzy (klasyczna metoda
problemowa, burza mézgow)
(dyskusja, pogadanka, Realizacja 1 prezentacja
prezentacja projektu:  wywiad z
TP-14 Nauczyciel a | viczenia multimedialna/poster), metody | nauczycielem,

kultura szkoty

samodzielnego dochodzenia
do wiedzy (klasyczna metoda
problemowa, burza mozgow)

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okresSlonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznoS$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zaje¢

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Madalinska — Michalak J., Pedeutologia, Prawno-etyczne podstawy zawodu nauczyciela, wyd. UW.
Warszawa 2021.

Day C., Od teorii do praktyki: rozw6j zawodowy nauczyciela, Gdansk 2008.

Jasinski Z., Lewowicki T. (red.), Problemy pedeutologii na przetomie XX i XXI wieku, Opole 2000.
Szempruch J., Pedagogiczne ksztalcenie nauczycieli wobec reformy edukacji w Polsce, Rzeszow 2000.
Kwiatkowska H., Pedeutologia, Warszawa 2008.

6. Kwiatkowska H., Tozsamos¢ nauczycieli. Migdzy anomig a autonomia, Gdansk 2005.

Nk

Ziodtkowski P., Pedeutologia. Zarys problematyki, Bydgoszcz 2016.

Literatura uzupelniajaca:
1. Duraj-Nowakowa K., Pedeutologia: konteksty, dylematy, implikacje, Krakow 2016.

2. Kwasnica R., Wprowadzenie do myslenia o nauczycielu, [w:] Pedagogika. Podrecznik akademicki T.2,
Kwiecinski Z., Sliwerski B. (red.), Warszawa 2010.

3. Lewowicki T., Problemy ksztalcenia i pracy nauczycieli, Warszawa - Radom 2007.

4. Smak M., Walczak D., Raport: Pozycja spoteczno-zawodowa nauczycieli, Warszawa 2015

IT1. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedhlug harmonogramu) z nauczycielem

.. . . 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 3

Liczba punktéw ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca | Ogotem: 3
LICZBA PUNKTOW bezposrejdnlego kon.tak.tu Z 12
ECTS nauczycielem akademickim Iub
PRZYPISANYCH DO | inna osoba prowadzacg zajecia
ZAJEC Praca wlasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaj¢c¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

WO1: przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaliczenia — zaliczenie pisemne
UO1: opracowanie projektu, opracowanie prezentacji — prezentacja realizowanego projektu
UO02: opracowanie projektu, opracowanie prezentacji — prezentacja realizowanego projektu

KO1: opracowanie projektu, opracowanie prezentacji — prezentacja realizowanego projektu

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:
wyklad:

Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywno$ci i tworczej postawy Studenta przez pochwale, docenienie
zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnosci. Dazenie do rozbudzenia zainteresowania Studenta
podejmowana problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit si¢ refleksjami, uczestniczyt w dyskusji
oraz zgltaszal wlasne tworcze pomysly i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu warto$ci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan Studenta w trakcie odbywanych
zajec.

¢wiczenia:

- zaangazowanie Studenta w wykonywanie zadan podczas zaj¢¢ (udzielanie odpowiedzi na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnosci i tworczej
postawy Studenta przez pochwale, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnosci. Dazenie
do rozbudzenia zainteresowania Studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit
si¢ refleksjami, uczestniczyt w dyskusji oraz zglaszal wtasne tworcze pomysty i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu warto$ci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan Studenta w trakcie odbywanych
zajec.

Ocena podsumowujaca:

Wyklad: Ocena z zaliczenia pisemnego w formie testu

Liczba punktéw wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia:

Zaliczenie przedmiotu polega na kompleksowym wykonaniu projektu: wywiadu z nauczycielem i prezentacja
efektow wykonanego zadania:

Ocena bardzo dobra (5.0): student w pelni wykonal swoje zadania, wykazal si¢ wysoka aktywnoscig i
zaangazowaniem podczas zajec.

Ocena plus dobra (4.5): student w petni wykonal swoje zadania, wykazat si¢ do$¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajeé

Ocena dobra (4.0): student do$¢ dobrze wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnoscig i
zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena plus dostateczna (3.5): student przeci¢tnie wykonal swoje zadania, wykazat si¢ przecigtng aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena dostateczna (3.0): student przecigtnie wykonal swoje zadania, nie wykazal si¢ zbyt duza aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonal swoich zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC Istnieje mozliwosé prowadzenia czgéci zaje¢ wyktadowych w e-learningu na warunkach
zgodnych z aktualnym rozporzadzeniem J.M Rektora PANS




