Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢

Nazwa zajg¢: PORADNICTWO | POMOC PSYCHOLOGICZNA w roku akademickim 2021/2022

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia:
Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia specjalizacyjne
Rok studiow: 1V Semestr: 7
Koordynator zajeé
Liczba punktéw ECTS przypisana Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajeciom: 3 Sebastian Skalski, doktor psychologii,

sebastian.skalski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Studentom wspdtczesnej wiedzy na temat szeroko rozumianego poradnictwa psychologicznego, rozpoczynajac od
metod budowania kontaktu, poprzez prace z oporem, zbieranie wywiadu (w tym wywiadoéw specjalistycznych -
seksuologicznego, psychiatrycznego), az do omowienia podstaw poradnictwa.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajeé.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiow (symbol
efektow uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

W01

Student zna i rozumie uwarunkowania w zakresie rozwoju
psychicznego z r6znymi dysfunkcjami psychicznymi

K_W13

Umiejetnosci - potrafi

uo1

Student potrafi dobra¢ odpowiednie techniki do diagnozy
problemu, z ktérym zglasza si¢ do poradni pacjent oraz
wnioskowa¢ na ich podstawie 0 diagnozie.

K_U05

Kompetencji spotecznych - jest gotéw do

K01

Student jest gotéw do udzielania pomocy psychologicznej
i interwencji kryzysowej w poradnictwie.

K_KO05

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaje¢, liczba efektéw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

TreSci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
prowadzenia zajec osiagniecia efektow
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zaje¢ uqullwlajgce uczenia si¢ p.rzyplsanych
programowych osiggnigcie do zajgé #
zalozonych efektow
uczenia si¢ *
wyklad
Zasady w Wyktad Egzamin pisemny
poradnictwie a informacyjny
zasady z elementami
TP-01 psychoterapii; wykladu
konwersatoryjnego
i problemowego.
Budowanie kontaktu Wyktad Egzamin pisemny
z klientem informacyjny
(pacjentem) - z elementami
P02 podtrzymywanie wyktadu
i kontaktu oraz bledy I_<onwersatoryjnego
i problemowego. .
w
kontakcie z
pacjentem;
Opor - zrodta oporu i Wyktad Egzamin pisemny
praca z oporem; informacyjny
TP-03 z elementami
wyktadu
konwersatoryjnego

i problemowego.




Wywiad Wyktad Egzamin pisemny
psychologiczny, informacyjny
TP-04 psychiatryczny i z elementami
seksuologiczny a dane z wyktadu
obserwacji; konwersatoryjnego
i problemowego.
Podstawy_ poradnictwa _Wyklad _ Egzamin pisemny
psychologicznego informacyjny
(podstawowe z elementami
TP-05 ) .
interwencje wyktadu
psychologiczne); konwersatoryjnego
i problemowego.
Poradnictwo o Wyklad Egzamin pisemny
seksuologiczne - dzieci informacyjny
TP-06 do lat 7. z elementami
wyktadu
konwersatoryjnego
i problemowego.
¢wiczenia
Podstawy teoretyczne Cwiczenia oparte | Zaliczenie z ocena.
poradnictwa. na wykorzystaniu | Przygotowanie referatu
Przedmiot, réznych zrodet | WOparciu o dostar.czony
cele, zadania i zasady wiedzy, analiza materiat a nastgpnie
TP-07 dziatalnos$ci tekstow z dyskusja, prezentacja na zajeciach.
poradniczej. praca w grupach,
analiza
przypadkow.
Przygotowanie
samodzielnej
prezentacji
Porada jako proces. Cwiczenia oparte | Zaliczenie z ocena.
poradniczego. roznych  zrédet | W oparciu o dostarczony
wiedzy, analiza materiat a nastgpnie
. . prezentacja na zajeciach.
TP-08 tekstow z dyskusja,

praca w grupach,
analiza
przypadkow.
Przygotowanie

samodzielnej
prezentacji




TP-09 Kryzysy rozwojowe — Zaliczenie z ocena.
koncepcje Przygotowanie referatu
teoretyczne. w oparciu o dostarczony
Charakterystyka materiat a nastgpnie
czynnikow oraz prezentacja na zajgciach.
mechanizméw . )

. Cwiczenia oparte
warunkujacych .
- na wykorzystaniu
rozwoj. iy L
réznych zrddet
Psychospoteczne wiedzy, analiza
uwarunkowania . :
trudnosci zwi h tekstow z dyskusja,
rudno$ci zwigzanyc praca W grupach,
z , analiza
reahza_qq zadan przypadkéw.
rozwojowych. Przygotowanie
Obszary o
dnictwa W samod2|el_pej
poradni o prezentacji
aspekcie cyklu zycia
cztowieka.
Poradnictwo
matzenskie.
Poradnictwo
rodzinne.

TP-10 Wymagania stawiane Cwiczenia oparte | Zaliczenie z ocena.
OSObom na Wykorzystaniu Przygot(_)wanle referatu
pomagajacym. roznych  zrédet | W oparciu o dostarczony

wiedzy, analiza material a nastgpnie
tekstéw z dyskusja prezentacja na zajeciach.
praca w grupach,
analiza
przypadkow.
Przygotowanie
samodzielnej
prezentacji
TP-11 Etyczne aspekty Cwiczenia oparte | Zaliczenie z ocena.

poradnictwa
psychologicznego.

na wykorzystaniu
réznych zrodet
wiedzy, analiza
tekstow z dyskusja,
praca w grupach,
analiza
przypadkow.

Przygotowanie

samodzielnej
prezentacji

Przygotowanie referatu
w oparciu o dostarczony
materiat a nastepnie

prezentacja na zajeciach.




TP-12 Podstawy teoretyczne Cwiczenia oparte | Zaliczenie z ocena.

poradnictwa. na wykorzystaniu | Przygotowanie referatu
Przedmiot, réznych zrodet | W oparciu o dostar_czony
cele, zadania i zasady wiedzy, analiza materiat a nastepnie
dziatalnosci tekstow z dyskusja, prezentacja na zajgciach.
poradniczej. praca w grupach,

analiza

przypadkow.

Przygotowanie

samodzielnej
prezentacji

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Psychologiczna interwencja w sytuacjach kryzysowych / Andrzej Lipczynski. Warszawa : Centrum Doradztwa i Informacii Difin, 2007
Poradnictwo psychologiczne / redakcja naukowa Czestaw Czabata, Sylwia Kluczynska. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2015

Rola i zadania psychologa we wspotczesnej szkole / red. Grazyna Katra, Ewa Sokolowska, Warszawa : Wolters Kluwer Polska: przy
wspotpr. Wydawnictwa Fraszka Edukacyjna, 2010.

Kathryn Geldard, David Geldard, Rozmowa, ktéra pomaga : podstawowe umiejetnosci terapeutyczne / Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, 2005.

Literatura uzupehiajaca:

B. Krajewska, Znaczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przeciwdziataniu trudno$ciom oraz ryzykownym
zachowaniom dzieci i mtodziezy (w:) Suicydologiczne aspekty patologii spotecznej, pod red. B. Katdon, I. Kurlak,
Ostrowiec Swictokrzyski - Warszawa 2014;

E. Jarosz, E. Wysocka, Diagnoza psychopedagogiczna, Warszawa 1996; E. Jarosz, Wybrane obszary diagnozowania pedagogicznego,
Katowice 2005;

J. Szymanska, Programy profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej profilaktyki, Warszawa 2002;

M. Witko$, Szkolne problemy uczniow, Krakow 2012;

B. Sewerynska, Uczen z rodziny dysfunkcyjnej, Warszawa 2004;

G. Gajewska, Wsparcie dziecka w rozwoju, Zielona Gora 2009;

M. Bogdanowicz, Ryzyko dysleksji. Problem i diagnozowanie, Gdansk 2004;

M. Salasinski, B. Badziukiewicz, Vademecum pedagoga szkolnego, Warszawa 2003;

Opieka, wychowanie, ksztalcenie. Moduty edukacyjne, pod red. W. Woronowicz, D. Apanel, Krakéw 2010; Pedagogizacja
rodzicow jako wazny element wspomagania procesu wychowania, Wychowanie na co Dzien 2011, nr 7 - 8;

G. Egan, Kompetentne pomaganie, Wydawca: ZYSK | SK-A, 2002.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno - pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 . w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 22017 r. poz. 1591 ze zm)

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zaj¢cia




Praca wlasna studenta 45

SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca O gé}em: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca witasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikéw, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢c, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Wyktad, - przygotowanie do egzaminu,WO01 , egzamin pisemny — test
Cwiczenia, - czytanie wskazanej literatury,- przygotowanie do zaliczenia - przygotowanie referatu, U01
K01, zaliczenie pisemne

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
Kryteria oceny:
* ocena niedostateczna — nicosiggnigcie zatozonych efektow uczenia sig,

* osiggniecie efektow uczenia si¢ na okreslonym poziomie — ocena dostateczna, ocena dobra, ocena bardzo
dobra.

Mierniki ilo$ciowe oceny ksztaltujace;j:

* oceny z egzaminu

* oceny z kolokwium,

« naktad pracy przecigtnego studenta potrzebny do osiagnigcia zatozonych efektow uczenia sig,

* ocena aktywnosci studentow na zajeciach

Ocena podsumowujaca:

A — bardzo dobry — 5,0 (wiedza bardzo duza z wyrdznieniem, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — zaangazowany. Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne umozliwiaja
samodzielne wykonywanie zadan zawodowych

B —dobry plus — 4,5 (wiedza bardzo duza , umieje¢tno$ci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne bardzo
wysokie — bardzo aktywny. Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne umozliwiajg samodzielne
wykonywanie zadan zawodowych

C — dobry — 4,0 (wiedza duza, umiejetnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie — aktywny.
Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne umozliwiaja samodzielne wykonywanie zadan zawodowych

D — dostateczny plus — 3,5 (wiedza zadowalajaca, umiejetnosci opanowane przecietnie, kompetencje spoteczne
srednie). Wiedza, umiejg¢tnosci i kompetencje spoteczne umozliwiaja samodzielne wykonywanie zadan
zawodowych

E — dostateczny — 3,0 (wiedza zadowalajaca — z brakami, umiejg¢tno$ci opanowane przecigtnie — robi btedy mato
istotne, kompetencje spoleczne $rednie — mata motywacja. Wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje spoteczne
umozliwiaja samodzielne wykonywanie zadan zawodowych

F — niedostateczny — 2,0 (wiedza niezadowalajgca — bardzo duze braki , umiejetnosci — nie opanowane w sposdb

prawidlowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi. Braki: w wiedzy, w umiejetnosciach i w kompetencjach
spolecznych uniemozliwiaja samodzielne wykonywanie zadan zawodowych




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC: Przewiduje si¢ wykorzystanie platformy MS Teams

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajec (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




