Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

L. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia
Nazwa zaje¢: PRAKTYKA W ZAKLADZIE PRACY rozpoczynajacy si¢ w roku
akademickim

2021/2022

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu
praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaj¢¢: wyktad, éwiczenia

Rok studiéow: V Semestr: 9

Liczba punktéw ECTS przypisana zajgciom: 6 Koord}fnator: dr S.ebastian Skalski,
sebastian.skalski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: 120 Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 120 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Warunkiem rozpoczgcia drugiego etapu praktyki jest zaliczenie VIII semestru studiow oraz kolejnego etapu
praktyki (uzyskanie wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢), a takze dostarczenie dokumentow
potwierdzajacych mozliwo$¢ odbycia praktyki w danej placowce

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Cel (cele) prowadzenia zajgé:

- zapoznanie si¢ Studentow ze specyfika i sposobem funkcjonowania placowki

- obserwowanie zaje¢ oraz czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyki

- ksztaltowanie = umiejetnosci  psychologicznych ~ w  naturalnych ~ warunkach  pracy  instytucji
- poznawanie sposobow realizacji tresci programowych poprzez obserwowanie i prowadzenie zajgé/terapii
- podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej w miar¢ pojawiajacych si¢ problemow

- zapoznanie si¢ z dokumentacja pracy psychologa

- rozwijanie zainteresowan i ksztatltowanie wlasciwej postawy zawodowej przysziego psychologa



mailto:sebastian.skalski@pwste.edu.pl

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLOl’\IE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy

zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

W0l

Student zapoznal si¢ ze specyfika dziatalnos$ci
placowki, w ktorej realizowal praktyke. Zna jej
strukturg organizacyjng, zasady funkcjonowania oraz
charakter podejmowanych dziatan diagnostycznych,
wychowawczych i terapeutycznych. Orientuje si¢ w
kompetencjach poszczegdlnych specjalistow, zna
procedury wewngtrzne oraz przepisy regulujace
dziatalno$¢ instytucji, a takze potrafi dostosowaé
wlasne dziatania do przyjetych standardéw pracy.
Dzigki temu umiejetnie odnajduje si¢ w §rodowisku
instytucjonalnym 1 w sposoéb odpowiedzialny
realizuje powierzone zadania.

K W22, K_W23,
K W24, K_W25

Umiejetnosci — potrafi

uo1

Student zna i rozumie specyfikg¢ funkcjonowania
psychologa w naturalnych warunkach instytucji
zajmujacych si¢ ksztalceniem, wychowaniem i
terapia  ucznidw o  specjalnych  potrzebach
edukacyjnych. Posiada wiedz¢ dotyczaca zadan
psychologa w takim $rodowisku, rozumie ich
znaczenie dla wspierania rozwoju dziecka oraz
wspotpracy z nauczycielami, rodzicami i innymi
specjalistami.  Potrafi dostrzega¢ 1 analizowad
trudno$ci wychowawcze i edukacyjne, proponowac
odpowiednie dziatania wspierajagce oraz stosowac
adekwatne strategie oddziatywan psychologicznych
w zgodzie z obowigzujacymi standardami pracy
instytucjonalne;j.

K _U16,K _U17
K U18




Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K01

odpowiedzialnoscia,

Student prezentuje uksztattowang postawe zawodowaq)
przysztego psychologa — charakteryzuje si¢ rzetelnoscia,
empatia oraz gotowoscig do
wspolpracy w zespole interdyscyplinarnym. Wykazuje
si¢ Swiadomoscig roli i zadan psychologa w procesie
diagnostycznym, terapeutycznym i wychowawczym, a
takze dbatoscig o wlasny rozwoj zawodowy i osobisty.
Jego postawa wskazuje na dojrzato$§¢ do pelnienia w
przysztosci obowigzkow zawodowych w zgodzie 7
wysokimi standardami etycznymi i profesjonalnymi.

K_K05

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeé, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7,

ale s to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody weryfikacji
Metody dydgktygzt}e osiggniecia efektow
Symbol tresci Onis tredci hlE ., prowaqien‘l azajec uczenia si¢
programowych pis tresci programowyc orma zajec _ umozliwiajace przypisanych do
osiggniecie zatozonych zajec #
efektow uczenia si¢ *
praktyka

praktyki:

ktorej
odbywana

TP-01

Tre$ci merytoryczne

1. Zapoznanie
specyfika  placowki,

praktyka

ze
w
jest

si¢

- obserwacja studenta w
trakcie praktyki, analiza
protokotow z obserwacji
przeprowadzanych przez
studenta

- obserwacja studenta w
trakcie wykonywanych
zadan, analiza
protokotow i
projektowanych przez
studenta dziatan
profilaktycznych i
diagnostycznych

- obserwacja studenta w
trakcie wykonywanych
samodzielnie zadan,
analiza protokotow i
projektowanych przez

studenta dziatan
profilaktycznych,
diagnostycznych i
terapeutycznych

- obserwacja studenta w
trakcie wykonywanych
samodzielnie zadan,
analiza protokotow i
projektowanych przez

studenta dziatan
profilaktycznych,
diagnostycznych i
terapeutycznych

dotyczacych zdrowia
psychicznego

Zaliczenie z oceng
na podstawie
opracowanych
scenariuszy  lekcji
i dokumentacji
okreslone;j
w
praktyk
studenckich,
dziennik praktyk

programie




2. Obserwowanie:

- czynnosci

podejmowanych przez
opiekuna praktyk w toku
prowadzonych przez niego
zajed/terapii oraz
aktywnosci podopiecznych;
- toku metodycznego
zaje¢ stosowanych przez

psychologa oraz
wykorzystywanych pomocy
dydaktycznych, metod|

i technik terapeutycznych;

-obserwacja studenta w
trakcie praktyki,
rozmowa ze studentem,
ocena merytoryczna
projektow
przygotowanych przez
studenta

-obserwacja studenta w
trakcie praktyki,
obserwacja
wykonywania
poleconych zadan
-obserwacja studenta w

Zaliczenie z ocena
na podstawie
opracowanych
scenariuszy lekcji i
dokumentacji
okreslonej w
programie praktyk
studenckich,
dziennik praktyk

TP-02 i interakeji psycholog trakcie praktyki podczas
- wychowawca i samodzielnie
podopieczny oraz interakcji wykonywanych zadas
miedzy uczestnikami zajec; diagnostycznych i
- procesow pomocowych
komunikowania -obserwacja studenta w
interpersonalnego trakcie praktyki podczas
i spotecznego w grupie ich| samodzielnie )
prawidlowosci i zaktocen- wykonywanych zadan
o . . diagnostycznych i
dynamiki i klimatu|
) . pomocowych
spofecznego mnstytucyi, zwigzanych ze zdrowiem|
zachowania i postaw psychicznym
wychowankoéw; - dziatan
podejmowanych przez
opiekuna praktyk na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwal
i zachowania dyscypliny;
organizacji przestrzeni w
sali, sposobu jej
zagospodarowania
(ustawienie mebli,
wyposazenie, dekoracje).
2. Wspoldzialanie -obserwacja studenta w | Zaliczenie z oceng
z opiekunem praktyk w: trakcie praktyki, | na podstawie
- planowaniu rozmowa ze studentem, | opracowanych
i przeprowadzaniu ocena merytoryczna | scenariuszy lekcji i
zajegc/terapii; projektow dokumentacji
- przygotowaniu przygotowanych przez | okreslonej w
Tp-03 pomocy dydaktycznych, studenta programie praktyk
terapeutycznych; -obserwacja studenta w | Studenckich,
- wykorzystaniu trakcie praktyki, | dziennik praktyk
technologii  informacyjne;j obserwacja
w pracy z podopiecznymi; wykonywania

organizowaniu przestrzeni

sali.

poleconych zadan




3. Peienie roli

-obserwacja studenta

Zaliczenie z oceng

psychologa, W w trakcie praktyki, | napodstawie
szczegollnosci: rozmowa ze | opracowanych
- planowanie zajec, studentem, ocena | scenariuszy lekcji i
ormulov&{anle celow, dobor merytoryczna doku’ment'acp
metod i form pracy oraz okt okreslonej w
srodkow dydaktycznych| projextow programie praktyk
i terapeutycznych; - przygotowanych studenckich,
TP-04 dostosowywanie metod| przez studenta dziennik praktyk
i form pracy do -obserwacja studenta
realizowanych tresci, etapyl w trakcie praktyki,
edukacyjnego oraz dynamiki obserwacja
i mozliwosci .
psychofizycznych wykonywania ,
X i poleconych zadan
podopiecznych; i )
- organizacje - obserwacja 1
i prowadzenie zaje¢ W] rozmowa ze
oparciu 0 samodzielnie studentem w trakcie
opracowywane scenariusze; praktyki
- wykorzystywanie w
toku pracy technologii
informacyjnych;
dostosowywanie sposobu
komunikacji do poziomu
rozwoju, mozliwos$ci
psychofizycznych
podopiecznych; -
podejmowanie  dziatan
wychowawczych w toku
pracy dydaktycznej
i terapeutycznej, w miare
pojawiajacych si¢
probleméw, w sytuacjach
zagrozenia
bezpieczenstwa,
naruszania praw innych,
nieprzestrzegania
ustalonych zasad
TP-05 4. Analiza i interpretacja

zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji
i zdarzen
psychologicznych, w tym:

- prowadzenie
dokumentacji praktyki;

- konfrontowanie
wiedzy teoretycznej
z praktyka;

- oceng
funkcjonowania w  toku

wlasnego

wypelniania roli psychologa
(dostrzeganie swoich|
mocnych i stabych stron); -
oceng przebiegul
prowadzonych zaje¢ oraz
realizacji zamierzonych
celow;

- konsultacje

z opiekunem praktyk w celul

-obserwacja studenta
w trakcie praktyki,

rozmowa ze
studentem, ocena
merytoryczna
projektow
przygotowanych

przez studenta

-obserwacja studenta
w trakcie praktyki,
obserwacja
wykonywania
poleconych zadan

- obserwacja i
rozmowa ze
studentem w trakcie
praktyki

Zaliczenie z ocena
na podstawie
opracowanych
scenariuszy lekcji i
dokumentacji
okreslonej w
programie praktyk
studenckich,
dziennik praktyk




omawiania obserwowanych|
i prowadzonych zaje¢;

omawianie
zgromadzonych
doswiadczen w grupie
Studentow.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢¢, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznoSci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla Studenta w uczelnianej bibliotece):

Jan Strelau (red.), Psychologia. t. 3. Jednostka w spoleczenstwie i elementy psychologii stosowanej, Gdansk :
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2000.

Christopher K. Germer, Ronald D. Siegel, Paul R. Fulton (red.); tt. Matgorzata Cierpisz; przedm. do wyd. pol.
IPawet Holas, Uwaznos¢ i psychoterapia, Krakow : Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, 2015.

Bartog K., Mozliwosci i strategie zwigkszania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy. Konteksty edukacyjne i
ypoleczne, UR Rzeszow, 2012.

Richard K. James, Burl E. Gilliland ; [tt. Andrzej Bidzinski, Krzysztof Mazurek], Strategie interwencji kryzysowej,
\Warszawa: Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wydawnictwo Edukacyjne
Parpamedia, 2008.

Kaja B., Zarys terapii dziecka, Bydgoszcz 2001.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Borkowska M., Wagh K., Integracja sensoryczna na co dzien, Warszawa 2010.

Suchowierska M., Ostaszewski P., Babel P., Terapia behawioralna dzieci z autyzmem, Sopot 2012.

Zielinska M., Jak reagowac na agresje uczniow, Gdansk 2012.

\Wrona J. (red.) Podniesienie efektywnosci ksztalcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materialy

dla nauczycieli, MEN Warszawa 2010.

J. Reykowski, K. Tyborowska, Czfowiek w swiecie psychologii : mozaika psychologiczna, Warszawa : Nasza

Ksiggarnia, 1962.

Pilecka W., Pilecki J., Stymulacja psychoruchowego rozwoju dzieci o obnizonej sprawnosci umystowej, Krakow

2001.
Pilecki J., Usprawnianie, wychowanie i nauczanie osob z glebszym uposledzeniem umystowym, Krakoéw, 2000.
Anna I. Brzezinska (red.) [aut. tomu Anna Izabela Brzezinska et al.] Psychologiczne portrety cztowieka, Gdansk
: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2005.

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia- udzial w 30
konsultacjach
Praca wlasna studenta 120
SUMA GODZIN: 150
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 6

Liczba punktéw ECTS




Praca studenta wymagajaca Ogolem: 6
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH DO ZAJEC inng osoba prowadzaca zajgcia

Praca wtasna studenta 5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy podac
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Na tym etapic praktyka ma charakter praktyki asystenckiej, ktora na celu wspotuczestniczenie studenta w
projektowaniu i prowadzeniu sytuacji wychowawczych i opiekunczych oraz zadan realizowanych przez
psychologa w danej placowce. Student w trakcie tej praktyki zapoznaje si¢ ze specyfika pracy z
podopiecznymi/pacjentami, poznaje sposoby stosowania w praktyce poznanych na studiach metod, technik i
narzedzi, poprzez obserwacj¢ i wykonywanie prostych zadan, uczy si¢ planowania dziatan w zakresie profilaktyki,
diagnozy i pomocy psychologicznej, asystuje opickunowi praktyk we wszystkich jego czynno$ciach.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Na oceng praktyki sktadajg sie:
1. Nalezyta realizacja wytycznych.
2. Ocena konspektow kazdej aktywnosci studenta wystawiona przez Opiekuna.

e Na ogdlng ocene aktywnosci studenta sktadaja sie: zgodne z obowigzujacymi standardami
diagnozy i pomocy psychologicznej planowanie i podejmowanie oddziatywan psychologicznych;
dobdr narzedzi badawczych/pomocy terapeutycznych; stopien realizacji gldwnego zadania zaje¢;
jakosc i efektywnos¢ ¢wiczen stosowanych w realizacji zajec¢; kontakt z pacjentem.

3. Ogolna opinia Opiekuna o realizacji zadan w czasie praktyki.

e W opinii ogoélnej powinny znalez¢ si¢ uwagi opiekuna o stopniu poprawnosci i umiejetnosci
realizacji wyszczeg6lnionych w instrukcji celéw 1 zadan praktyki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stopnia osiagnigtych umiejetnosci prowadzenia diagnozy 1 pomocy
psychologicznej, uwagi o brakach studenta (rzeczowych i metodycznych), pozytywach w pracy,
a takze ocena jakoS$ci pracy studenta: poprawno$¢ formalna i jezykowa sporzadzanych przez
niego dokumentoéw, ocena zaangazowania przy wykonywaniu powierzonych mu zadan, ocena
innych elementéw majacych wptyw na jako$¢ wykonywanych przez niego prac (wrazenie ogolne,
dyscyplina, kultura osobista)

e  Opinia powinna by¢ konkretna i wyczerpujaca. Opinia jest jawna. Dyrekcja placowki, w ktorej
student odbywa praktyki i opiekun proszeni sg o wrgczenie w ostatnim dniu praktyki opinii
oceniajgcej przebieg praktyki studenta.

4. Ocena zawarta w karcie hospitacji przeprowadzonej przez nauczyciela akademickiego (koordynatora
praktyk).

Ocena podsumowujaca:

W celu zaliczenia praktyki zawodowej student zobowigzany jest w przedtozy¢ wypetniony dzienniczek praktyk,
zaswiadczenie o odbyciu praktyki oraz opini¢ o przebiegu praktyki, a takze przyktadowe konspekty i karty
obserwacji.

W PRZYPADKU UZYSKANIA NEGATYWNEJ OCENY STUDENT NIE MOZE MIEC ZALICZONEJ PRAKTYKI

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC: Przewiduje si¢ wykorzystanie platformy MS Teams




(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajec (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



