Karta opisu zajec¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Demografia

Cykl ksztatcenia:

2022/2023

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:

Administracja, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajec: kierunkowe

Rok studiow:lll

Semestr:5

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom:

Koordynator zaje¢ Imie, nazwisko, tytut/stopien
naukowy, adres e-mail:

Marek Wisniewski, doktor,
drmarekwisniewski.gmail.com

Jednostka organizacyjna:

Wydziat Stosunkéw Miedzynarodowych.

Prowadzacy zajecia Imie, nazwisko, tytut/stopien
naukowy, adres e-mail:

Marek Wisniewski, doktor,
drmarekwisniewski.gmail.com

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogdlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem

na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:




Il. INFORMACJE SZCZEGOtOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

brak

Cel (cele) ksztatcenia dla zajec:
Dostarczenie wiedzy dotyczacej gtdwnych zagadnien wspodtczesnej demografii.

Analiza proceséw demograficznych specyficznych dla réznych populacji na Ziemi — szczegélnie Polski.
Wskazanie zasadniczych réznic pomiedzy populacjami na Ziemi.

Efekty uczenia sie okreslone dla zajec

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
oraz metody weryfikacji efektdw uczenia sie

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia sie nie muszg obejmowac wszystkich trzech
kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektdw uczenia
sie okreslonego dla
zajec*

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéow uczenia sie,
student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

A/K/D_01 Student posiada wiedze na temat podstawowych poje¢ demograficznych.

Student posiada wiedze na temat sytuacji demograficznej spoteczenstwa
A/K/D_02 polskiego oraz innych krajow (ze szczegélnym uwzglednieniem krajow
rozwinietych i rozwijajgcych sie).

Umiejetnosci - potrafi

Student potrafi wykorzysta¢ mierniki demograficzne w ocenie sytuacji

A/K/D_03
/K/D_ demograficznej konkretnej populacji.

A/K/D_04 Student potrafi opracowac¢ dane demograficzne

Kompetencji spotecznych - jest gotéw do

A/K/D_04 Student potrafi opracowac dane demograficzne

UWAGA!

Zaleca sie, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektdw uczenia sie zawierata sie w
przedziale: 3-7, ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA ZAJEC




Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj.
wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia

Symbol tresci Opis treéci programowych Forma zajec Liczba sie okreslonych
programowych godzin dla zaje¢ (symbol
efektéw uczenia
sie)
wyktad
A/K/D_01
Demografia historyczna. A/K/D_02
TP-01 Prognozy demograficzne. wyklad 4 A/K/D_03
A/K/D_04
A/K/D_05
A/K/D_01
Przyrost naturalny i A/K/D_02
TP-02 rzeczywisty — eksplozja wyktad 4 A/K/D_03
demograficzna A/K/D_04
A/K/D_05
A/K/D_01
Urodzenia i zgony niemowlat A/K/D_02
TP_03 czynniki wptywajace na wyktad 2 A/K/D_03
powyzsze zjawiska A/K/D_04
A/K/D_05
A/K/D_01
L . A/K/D_02
TP-04 Czynniki wptywajace na wykfad 3 A/K/D_03
przyrost rzeczywisty A/K/D_04
A/K/D_05
A/K/D_01
Polityka ludnosciowa A/K/D_02
TP_05 ludnosciowej. — skutecznosé i | wyktad 2 A/K/D_03
efektywnosé. A/K/D_04
A/K/D_05
¢wiczenia
A/K/D_01
Wspdtczynniki A/K/D_02
TP-06 demograficzne - ich | éwiczenia 4 A/K/D_03
obliczanie i interpretacja A/K/D_04

A/K/D_05




A/K/D_01

Analiza przyrostu A/K/D_02

TP-07 naturalnego i jego ¢wiczenia 4 A/K/D_03

konsekwencje. A/K/D_04

A/K/D_05

A/K/D_01

. PR A/K/D_02

TP 08 grczzeevt'i:ax::;”Zgrsisacnzyc'a' ¢wiczenia 2 A/K/D_03

¥ y: A/K/D_04

A/K/D_05

Polityka rodzinna wobec A/K/D_O1

zmiany demograficznej oraz A/K/D_02

TP_09 1any aemog 0192 1 \iczenia 3 A/K/D_03
zmian na rynku pracy i zmian

kulturowych A/K/D_04

yen. A/K/D_05

Polityka zabezpieczenia A/K/D_O1

spotecznego i polityka A/K/D_02

TP_10 potecznego 1 polity ¢wiczenia 2 A/K/D_03

senioralna w warunkach
zmiany demograficznej A/K/D_04
¥ & J- A/K/D_05

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

M. Okélski, Demografia. Podstawowe pojecia, procesy i teorie w encyklopedycznym zarysie,
Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa 2004

Kurkiewicz J., Podstawowe metody analizy demograficznej, Warszawa 1992.

Literatura uzupetniajaca:
Z. Holzer, Demografia, PWE, Warszawa 2003,

Roczniki statystyczne, atlasy

[ll. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia sie okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zaje¢ i metod
oceniania.

Formy zaje¢ i metod
L. y zaject Y Metody weryfikacji
. Symbol tresci dydaktyczne L ,
Symbol efektu uczenia L, osiggniecia efektéw
. , programowych prowadzenia zaje¢ L
sie okreslonego dla i . uczenia sie
o, realizowanych w umozliwiajgce . .,
zajec . L, L ) przypisanych do zajec
trakcie zajeé osiggniecie zatozonych 4
efektédw uczenia sie *
Wiedza wyktad
A/K/D_01 TP_01-TP_10 wyktad Zaliczenie ustne.
A/K/D_0D2 TP_01-TP_10 wyktad Zaliczenie ustne.




¢wiczenia, laboratorium,

Umiejetnosci projekt, zajecia
praktyczne
Zaliczenie ustne.
A/K/D_03 TP_01-TP_10 éwiczenia, Praca koricowa na

zadany temat

Zaliczenie ustne.
A/K/D_04 TP_01-TP_10 éwiczenia, Praca koricowa na
zadany temat

¢wiczenia, laboratorium,

Kompetencje . .
projekt, zajecia
spoteczne
praktyczne
A/K/D_05 TP_01-TP_10 ¢wiczenia, Zaliczenie ustne.

Metody weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajgcy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzgcych weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
okreslonych dla zaje¢.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inna osobg 30
prowadzgcy zajecia

Praca wtasna studenta 15

SUMA GODZIN: 45

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta Ogotem:
wymagajgca

bezposredniego
SUMARYCZNA LICZBA kontaktu z

PUNKTOW ECTS nauczycielem

PRZY?|SANYCH DO akademickim lub inna

ZAJEC osobg prowadzaca
zajecia

Praca wtasna studenta

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WEASNIJE STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zajed.
Nalezy podac symbol efektu uczenia sie, ktérego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji
efektdw uczenia sie stosowane w ramach pracy witasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie
projektu.

1. Przygotowanie do zaje¢,
2. Czytanie wskazanej literatury,

Napisanie raportu z zajeé

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Kolokwia, dyskusje, analizy statystyczne

Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie ustne, prace kontrolne

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU




(data, podpis Koordynatora

odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)



