Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Zarzadzanie procesami decyzyjnymi

Cykl ksztatcenia: 2022/2023

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Bezpieczenstwo wewnetrzne I stopien, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiéw: 111 Semestr: 6 Liczba punktéw ECTS 3

przypisana zaj¢ciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢
(zaliczenie na oceng lub egzamin)

Egzamin

I1. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

wpltyw r1éznych czynnikow na podejmowanie decyzji w organizacji, znaczenie

BW_K_ W06 przywodztwa i osobowosci w procesach decyzyjnych, konieczno$¢ zidentyfikowania
problemu przed podjgciem decyzji
Umiejetnosci - potrafi
BW_K _UO03 dobiera¢ odpowiednie narzedzia i techniki oraz podejmowac stuszne decyzje
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
BW_K_ K03 podejmowania innowacyjnych dziatan i mys$lenia w sposéb przedsigbiorczy




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zaje¢ tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
Svmbol tresci efektow uczenia si¢
310 rz?moescch Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
prog Wy (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
Analiza 1 wdrozenie zarzadzania procesami decyzyjnymi we
wspolczesnej organizacji. Ewolucyjna teoria przywodztwa w procesach
TP-01 decyzyjnych.  Wplyw osobowosci na podejmowane decyzje w | BW_K_WO06
bezpieczefistwie.  Znaczenie osobowosci innowacyjnej w procesach | BW_K_KO03
decyzyjnych. Znaczenie pojecia przywddztwa w procesach decyzyjnych.
Rodzaje wladzy w procesach decyzyjnych
éwiczenia
Modele, narzedzia i techniki wykorzystywane w koncepcji zarzadzania
TP-02 procesami decyzyjnymi. Etapy i fazy procesu podejmowania decyzji i | BW_K_U03
warunki ich wystgpowania. Proces podejmowania decyzji. Rozwigzanie | BW_K_KO03
sytuacji problemowej — praktyczne zadanie.
Uwagal!

Szczegotowa karta opisu zajeé (sylabus) dostgpna jest na stronie internetowej.




