Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:
Praktyki zawodowe
w Firmie

Cykl ksztatcenia:

2022 -2023

Data aktualizacji
sylabusa:

5.02.2022

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Geodezja i Kartografia, studia I stopnia stacjonarne, o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: po Iski

Rodzaj zaje¢: Praktyka zawodowa

Rok studiow: I

Semestr: 4

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:

Koordynator zajgc

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

8 Adam PALASZEWSK], dr inz., adiunkt

adam.palaszewski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna:
Instytut Inzynierii Technicznej

Prowadzacy zajecia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Adam PALASZEWSK], dr inz., adiunkt
adam.palaszewski@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyka zawodowa w

Firmie: 180 Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 180 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

- wiedza w zakresie terenowych pomiaréw geodezyjnych, w zakresie programéw geo-
dezyjnych, postugiwania sie mapami, umiejetnosci w obstudze instrumentéw geodezyj-
nych iznajomos¢ podstawowych pojec prawa cywilnego i administracyjnego. Jest gotow
do wspoétpracy zludZzmi w zespotach roboczych i prowadzenia negocjacji z klientami.



mailto:adam.palaszewski@pwste.edu.pl
mailto:adam.palaszewski@pwste.edu.pl

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem praktyki zawodowe;j jest poszerzenie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych przy wyko-
nywaniu podstawowych zadan geodezyjnych. To pomoze naszym absolwentom po ukonczeniu
studiow do podjgcia si¢ rozwigzywania samodzielnie ztozonych problemoéw inzynierskich, kiero-
wanie zespolem pomiarowym w ramach pracy zawodowej. Wybrane na praktyke tematy to przede
wszystkim zagadnienia wyjete z programu nauczania na kierunku Geodezja i Kartografia z przed-
miotow o duzym potencjale praktycznym jak Geodezja I czy Geodezja II. Obejmuja one pomiary
realizacyjne, pomiary inwentaryzacyjne, pomiary odksztatcen i przemieszczen roznych obiektow i
budowli przy zastosowaniu najnowszych technik pomiarowych i nowoczesnego sprzetu. Z drugiej
strony praktyka zawodowa w przedsigbiorstwie geodezyjnym jest sprawdzianem nabytych przez
naszego absolwenta umiejetnosci zawodowych podczas studiow przed geodetami praktykami, jakimi
sa pracownicy danego przedsigbiorstwa.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetno$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Zna strukture organizacyjng przedsiebiorstw geodezyjnych. Zna zasa-

M_01 dy funkcjonowania poszczegdlnych dziatéw tych firm.

Zna zagadnienia prawne obowigzujgce w geodezji i kartografii, oraz
zadania i kompetencje organ6w administracji pafistwowej i samorzg-
M_02 dowej. Zna zasady funkcjonowania panstwowego zasobu geodezyjne-
go i kartograficznego, oraz obowigzujgce klauzule na dokumentach
ewidencji gruntéw i budynkow.

M 03 Zna procedury organizowania i wykonywania zlecen.

Zna technologie pomiaréw geodezyjnych stosowane w réznych
asortymentach prac geodezyjnych.

M_04 . D . . . ,
Zna metody prowadzenia pomiar6éw realizacyjnych, inwentaryzacyj-
nych i wyznaczania przemieszczen.

Zna metody opracowania obserwacji geodezyjnych oraz oceny

M 05 doktadno$ci wynikéw. Ma szczegotowa wiedze zwigzana z zaktada-

- niem osnoéw geodezyjnych, ich pomiarem i obliczeniem, oraz z wyko-
nywaniem pomiaréw sytuacyjno-wysoko$ciowych.

M 06 Ma wiedze z zakresu informatyki og6lnej i geodezyjne;.

M 07 Ma podstawowg wiedze z zakresu grafiki komputerowe;j.

Zna procedury tworzenia i wykorzystywania baz danych z uwzgle-

M_08 dnieni h . .

nieniem nowych standardéw geodezyjnych.
Zna procedury zwigzane z pracami scaleniowymi (od pomiaréw po

M_09 stabilizacje granic)

M 10 Zna nowoczesne, cyfrowe instrumenty geodezyjne, zna ich mozliwo$ci

techniczne.

Zna systemy archiwizacji operatéw geodezyjnych.
M_11




Umiejetnosci - potrafi

M_12

Potrafi dobra¢ wlasciwg technologie pomiaréw geodezyjnych
stosowang w roznych asortymentach prac realizacyjnych lub
inwentaryzacyjnych.

M_13

Potrafi nadzorowaé¢ wykonywanie zleceni i przeprowadzi¢ kontrole
techniczng przy ich realizacji.

M_14

Potrafi wykonac aktualizacje baz danych i opracowan
kartograficznych.

M_15

potrafi samodzielnie zaprojektowa¢, pomierzy¢ i zastabilizowac sie¢
sytuacyjno-wysoko$ciowa na niewielkim obszarze. Potrafi samodziel-
nie przeprowadzi¢ konserwacje osnéw geodezyjnych.

M_16

Potrafi postugiwaé sie mapami ewidencji gruntéw, budynkéw i mapa-
mi katastralnymi. Potrafi postugiwac sie ksiegami wieczystymi.
Potrafi przeprowadzi¢ procedure zmierzajaca do aktualizacji katastru
nieruchomosci.

M_17

Potrafi samodzielnie dokona¢ archiwizacji dokumentacji geodezyjnej
z wykorzystaniem wtasciwych technologii opracowan graficznych.

M_18

Potrafi postugiwac sie optycznymi instrumentami geodezyjnymi.
Potrafi samodzielnie postugiwac sie nowoczesny-mi instrumentami
geodezyjnymi (niwelatory, tachimetry , GPS-y) réznych firm.
Potrafi dobraé wlasciwy sprzet do wykonywanego zlecenia.

M_19

Potrafi poprowadzi¢ prace zwigzane z aktualizacja mapy zasadniczej
w programie Winkalk.

Potrafi poprowadzi¢ prace zwigzane ze sporzadzeniem mapy sytua-
cyjno-wysoko$ciowej do celéw projektowych.

M_20

Potrafi obstugiwa¢ podstawowe programy geodezyjne w pracach
kameralnych (np. do celéw projektowych, obliczeniowych AutoCAD,
EwMapa, Winkalk, WinScal)

M_21

Potrafi przeprowadzi¢ poréwnanie danych z Ksigg Wieczystych z da-
nymi z Ewidencji Gruntéw i Budynkéw. Potrafi korzysta¢ z elektro-
nicznych Ksigg Wieczystych oraz programu EwOpis.

M_22

Ma umiejetno$¢ samodzielnego przygotowania sie do seminaridw,
sprawdzian6ow i egzamindw

Kompetencji spotecznych - jest gotéw do

M_23

Jest gotéw w ramach samoksztatcenia do poznawania systemdéw
podnoszenia jakos$ci funkcjonowania przedsiebiorstwa i wykonywania
prac geodezyjnych.

M_24

Jest gotéw samodzielnie §ledzi¢ postepujacy bardzo szybko postep
w unowocze$nianiu sprzetu geodezyjnego

M_25

Jest gotéw do samodzielnego $ledzenia ukazujgcych sie na rynku no-
wych technologii w pomiarach geodezyjnych i wprowadzania i korzys-
tania z nich w pracach geodezyjnych.

M_26

Jest gotéw do organizowania w zespole prac terenowych, kameralnych
i pokierowa¢ zespotem przy ich wykonywaniu.

M_27

Jest gotéw do prowadzenia negocjacji z klientami i wlasciwej ich
obstugi.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.




TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efe-
.. . ktoéw uczenia si
pﬁgg}gﬂigﬁg; Opis tresci programowych Forma zajeé Iécl)((:jzzt:ﬁ Z;l;réez(;/rrlgggl cél:li ]
ktow uczenia si¢)
PRAKTYKA ZAWODOWA, ktéra odbywa sie w FIRMACH GEODEZYJNYCH
Zapoznanie sie ze strukturg organiza- M_01, M_22
TP-01 cyjng przedsiebiorstwa geodezyjnego, 3
z funkcjonowaniem poszczegdlnych
dziatéw.
Zapoznanie sie z wybranymi zaga- M_02
TP-02 dnieniami prawnymi obowigzujgcymi 8
w geodezji i kartografii.
Poznanie procedur wykonywania zlecen, M_03, M_05,
TP-03 Z nadz.orer.n.nad wykonywa_nymi . 8 M_12, M_13
zleceniami i z procedurami kontroli
technicznej przy ich wykonywaniu.
Udziat w pomiarach geodezyjnych M_04, M_10,
TP-04 stosowanych w réznych asortymen- 40 M_12, M_18,
tach prac, takich jak pomiary M_24, M_26
realizacyjne i inwentaryzacyjne.
Udziat w tworzeniu i wykorzystywa- M_06, M_08,
niu baz danych z uwzglednieniem o M_25
TP-05 nowych standardow stosowanych Zajeeid 16
. praktyczne
w geodezji.
Udzial w pracach przy aktualizacji baz | PTac€ M_06, M_08,
TP-06 | danych i przy opracowaniach terenowe 16 | M_14, M_20
kartograficznych.
Udziat w pracach zwigzanych z nowo- M_07, M_18,
TP-07 | czesnymi technologiami opracowan 16 | M_19, M_20
graficznych.
Udziat w pracach zwigzanych z proje- M_05, M_10,
TP-08 | ktowaniem pomiarami konserwacja 24 | M_15, M_18,
osnéw geodezyjnych. M_20
WezZmie udzial w pracach zwigzanych M_09, M_16,
TP-09 ze scalaniem gruntéw i pomiarach 24 | M_21, M_26,
przy podziale dziatek. M_27
Zapoznanie sie z systemem podnosze- M_01, M_03,
TP-10 nia jakos$ci funkcjonowania przedsie- 3 M_04, M_05,
biorstwa geodezyjnego i jako$ci M_22, M_25,
wykonywanych prac geodezyjnych. M_26
TP-11 Poznat zasady archiwizacji dokumentacji g M_02, M_03,
geodezyjnej. M_11, M_17
TP-12 Zaliczenie praktyki test 4 M_22




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dost¢pna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Ptatek A.; Elektroniczna technika pomiarowa w geodezji. Wydawnictwa AGH, Krakow
1995.

Wanic A.: Instrumentoznawstwo geodezyjne i elementy technik pomiarowych.
Wydawnictwo Uniwersytetu W-M. Olsztyn 2007.

Beluch J6zef; Cwiczenia z geodezji I. AGH - Uczelniane wydawnictwa Naukowo-Dydakty-
czne, Krakow 2007.

Jagielski Andrzej; GEODEZJA 1. Wydawnictwo Geodpis 2007.

Jagielski Andrzej; GEODEZ]JA I1. Wydawnictwo Geodpis 2007.

Literatura uzupelniajaca:

Praktycznie wedtug potrzeby pracodawcy student powinien indywidualnie uzupeinic¢
lub poszerzy¢ wymagang wiedze.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec i tresci programowych do form zajeé i metod

oceniania
‘o Formy zajg¢ 1 metody I
S L Symbol tresci dydaktyczne prowadzenia zajgé Mgtody v\(eryflkaF: )
ymbol efektu uczenia si¢ programowych Sliwiai L osiagnigcia efektow
okreslonego dla zaje¢ realizowanych w trakcie ;HTIOZ 1\12/1ajfa(§,051@gn1ec.1e . uczenia si¢ przypisanych
zaje;é zatozonych € e* OW uczenia s1¢ do Zajf}é #
Wiedza
M_01 TP-01, TP-10
M_02 TP-02, TP-11
M_03 TP-03, TP-10, TP-11
M_04 TP-04, TP-10 studenta przez
M_05 TP-03, TP-08, TP-10, opiekuna, obser-
wacja jego aktyw-
M_06 TP-05, TP-06 Lo & i -
- zajecia praktyczne, no;a, ocena spo
M_07 TP-07 sobu rozwigzywa-
prace terenowe nia probleméw
M_08 TP-05, TP-06 zawodowych
M_09 TP-09 wpis uwag do
dzienniczka
M_10 TP-04, TP-08,
M_11 TP-11
Umiejetnosci
M_12 TP-03, TP-04, TP-12 Kontrola pracy
M. 13 TP-13 stu.denta przez
zajecia praktyczne, ople.ku.na, obser-
M_14 TP-06 wacja jego aktyw-
prace terenowe e
M_15 TP-08 nosci, ocena spo-
sobu rozwigzywa-
M_16 TP-09 nia probleméw




M_17 TP-11 zawodowych,
wpis uwag do

M_18 TP-04, TP-07, TP-08 dzienniczka

M_19 TP-07

M_20 TP-06, TP-07, TP-08

M_21 TP-09

M_22 TP-12

Kompetencje spoleczne

M_23 TP-01, TP-10 Kontrola pracy

M_24 TP-04 zajecia praktyczne, studenta przez
opiekuna, wpis

M 25 TP-05, TP-10 prace terenowe uwag do

M 26 TP-04, TP-09 dzienniczka

M_27 TP-09

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 180
akademickim lub inna osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wilasna studenta
Przygotowanie do pracy 35
Przygotowanie do zaliczenia praktyki 15
SUMA GODZIN: 230
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta Ogodtem:

wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu 3
PUNKTOW ECTS z nauczycielem 8
PRZYPISANYCH DO akademickim lub inng
ZAJEC osobg prowadzaca zajgcia

Praca wtasna studenta 5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;




OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- Przygotowanie do pracy M_12 do M_21 przypomnienie wiedzy potrzebnej do pracy
w Firmie,

- Przygotowanie do zaliczenia praktyki M_22, M_23, M_24, M_25 konicowe zaliczenie
praktyki przed Opiekunem z ramienia firmy i opiekunem uczelnianym.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
- wyjasnienie studentom celu praktyki, zakresu prac i obowigzkoéw z nig zwigzanych,

- wywotywanie dialogu, zadawanie przez opiekunéw studentom pytan dotyczacych
materiatu zwigzanego z praktyka a znanego im z zajec,,

- udzielanie studentom informacji zwrotnej, przy objasnianiu nowego zadania do
wykonania, co praktykant ma zrobi¢ a jak on widzi swoje podejscie do wykonania
powierzonego mu zadania,

- prace w zespotach, w ktérych mozna wymieniac sie doSwiadczeniami i zadawac¢
pytania interesujgce praktykantow,

- zadbanie o dzialania motywujace studentéw do praktyki np. przez budowanie
zainteresowania sprawami zawodowymi.

Ocena podsumowujaca:

Ocene podsumowujaca student uzyskuje na koncu praktyki.

Sktadaja sie na nia:

- ocena prawidtowego wypetnienia i kompletnosci ztoZonej dokumentacji dotyczacej
praktyki,

- ocena zrealizowanego programu praktyki oraz zadan wyznaczonych przez opiekuna z
ramienia zaktadu pracy,

- ocena zdobytych efektéw uczenia sie podczas praktyki dokonanych przez opiekuna
praktyk z ramienia zaktadu pracy i opiekuna instytutowego.

Na ostateczng ocene podsumowujaca sktada sie w 50% ocena zrealizowanego
programu, 10% ocena prawidtowej dokumentacji i 40% ocena zdobytych efektéw.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU
Tego typu zajecia nie sg planowane

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU
Tego typu zajecia nie sg planowane

(data, podpis Koordynatora (data, podpis Dyrektora Instytutu/
odpowiedzialnego za zajecia) Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j))

(data, podpis Kierownika Zaktadu)
Uwaga: Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




