Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

(stosuje sig jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Praktyka w zakladzie pracy Cykl ksztatcenia: 2022/23

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Ksztalcenia: Informatyka, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: polski

Liczba punktow ECTS

Rok studiow: III/1V . ..
przypisana zajeciom:

Semestr: 6/7 32(12+20)

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyklad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: 800 (320+480) Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

800 (320+480)

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig¢

(zaliczenie na oceng lub egzamin)

Zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

FO1 01 Wagg i znaczenie uwarunkowan spotecznych pracy oraz zasad BHP

Umiejetnosci - potrafi

FO1_02 Pracowac w zespole zadaniowym, stosowac si¢ do polecen kierownictwa




FO1 03 Opracowa¢ dokumentacj¢ wykonanej pracy, zaprezentowa¢ wykonane zadania

FO1 04 Wykorzystywac¢ narzedzia zarzadzania projektem, kontroli wersji, zarzadzania
kodem
FO1_05 Zidentyfikowa¢ i udokumentowac zalezno$ci systemowe i Srodowiskowe w

procesie wytwarzania oprogramowania

FO01_02 Pracowa¢ w zespole zadaniowym, stosowac si¢ do polecen kierownictwa

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

F01_06 Odpowiedzialnej pracy w zespole projektowym

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

I11. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKT(')W UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TresSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegoélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do

Symbol tresci efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé

(symbol efektu uczenia
si¢)

Zajecia praktyczne

TP_01 Zapoznanie z zadaniami, organizacjg przedsigbiorstwa, zasadami BHP FO1_01, FO1_02,
F01_06

TP_02 zapoznanie z zatozeniami i dokumentacja realizowanego projektu FO1 02, F01_03,
F01_04, FO1_05,
F01_06

TP 03 zapoznanie z zasadami zapisu i weryfikacji kodu FO1 02, F01_03,
F01_04, F01_05,
F01_06

TP_04 zapoznanie ze stosowang metodyka prowadzenia projektu FO1 02, F01_03,
F01_04, F01_05,
F01_06

TP_05 wykonywanie biezacych zadan zleconych przez szefa zespotu, udziat w | FO1_02, FO1_03,
zebraniach zespolu FO1_04, FO1_05,
F01_06

TP_06 podsumowanie efektow i ocena FO1 02, FO1 03,
FO01_04, FO1_05,
F01_06




