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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA BOLU I

CIERPIENIA

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

2022/2023

Nazwa kierunku studidow, poziom i profil ksztatcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaj¢¢: zajecia specjalnosciowe

Rok studiow: IV

Semestr: 7

Liczba punktow ECTS przypisana

zajeciom: 3

Koordynator zajec¢

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydzial Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem

na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: ifiif}i’izne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: i;f;ﬁlgive:




Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: wiedza zakresu psychologii bolu i cierpienia

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zaje¢¢ jest zapoznanie studentdéw z psychologicznymi aspektami
doswiadczania bolu i cierpienia, ich wplywem na funkcjonowanie czlowieka oraz rozwijanie
umigjetnosci rozpoznawania i wsparcia 0sob cierpigcych zar6wno w konteks$cie somatycznym, jak i
emocjonalnym.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoleczne
oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii
i zaleza od formy zaj¢¢.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

. S . e okreslonych dla
Symbol efektéw uczenia | Po zakonczeniu zajgc i potwierdzeniu osiagniecia . Y .
. . . , . .. kierunku studiow
si¢ okreslonego dla zajec* efektow uczenia sie, student w kategorii: )
(symbol efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

Wol Zna Kklasyfikacje i1 rodzaje bélu (somatyczny, K W18
neuropatyczny, psychiczny, egzystencjalny).
Rozumie  psychologiczne uwarunkowania K W18

w02 C o
odczuwania bolu i cierpienia.

W03 Zna zwiazek migdzy bolem a emocjami, stresem, K W18
depresja.

UmiejetnoS$ci — potrafi

vol Potrafi analizowa¢ do$wiadczenie bolu w K U01
kontekscie jednostki i sSrodowiska.

Uo2 Umie dobra¢ formy wsparcia psychologicznego w K U11
zaleznosci od rodzaju cierpienia.

003 Potrafi prowadzi¢ rozmowe wspierajacg z osoba K Ul1

w chronicznym bélu.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do




K01

Wykazuje empatie i postawe etyczna wobec 0so6b
cierpigcych.

K_KOl

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w
przedziale: 3-7, ale s3 to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegolowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj.

wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne | Metody weryfikacji
Symbol rowadzenia zajec osiagnigcia efektow
tresci Opis tresci Forma P g e J2 aghigcla et
rogramowy programowych zajet umozliwiajace uczenia si¢
p ch osiggnigcie zalozonych przypisanych do
efektow uczenia sig * zajec #
wyklad
Wprowadzenie do
TP-01 psychologii bolu i wykiad problemowy | . onie 7 ocens -
cierpienia test
Klasyfikacje i rodzaje
TP-02 bolu (fizyczny, wyktad problemowy wyktad problemowy
psychiczny, duchowy)
Mechanizmy
neurobiologiczne i
TP-03 psychologiczne wyktad problemowy wyklad problemowy
percepcji bolu
Psychologiczne
TP-04 reakcje na bol — Igk, wyktad problemowy wyktad problemowy
depresja, ztos¢
Bol przewlekty i jego
TP-05 wplyw na jakosé Zycia wyktad problemowy wyktad problemowy
¢wiczenia
Roéznicowanie bolu
fizycznego i bolu .
s . Prezentacja
psychogennego ¢wiczenia oparte na limedial
TP-06 — analiza przypadkow wykorzystaniu r6znych multimedialna
klinicznych i zrodet wiedzy kolokwium

identyfikacja zrodta
bolu.




TP-07

Rola uwagi w
percepcji bolu

— ¢wiczenie skupiajace
si¢ na przesuwaniu
uwagi i ocenie zmian
w odczuwaniu
dyskomfortu.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych
zrodet wiedzy

Prezentacja
multimedialna

kolokwium

TP-08

Skala bolu —
subiektywnos$¢ i
ograniczenia pomiaru
— analiza narzedzi
(VAS, NRS, McGill
Pain Questionnaire) i
proba ich zastosowania
w praktyce.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych
zrodetl wiedzy

Prezentacja
multimedialna

kolokwium

TP-09

Bol przewlekty vs. bol
ostry — implikacje
psychologiczne

— praca w grupach:
porownanie wptywu na
zycie pacjenta,
funkcjonowanie
spoteczne i
emocjonalne.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych
zrodel wiedzy

Prezentacja
multimedialna

kolokwium

TP-10

Mechanizmy unikania
i leku przed bolem

— analiza modeli (Fear-
Avoidance Model) i
projektowanie
hipotetycznych
strategii
terapeutycznych.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych
zrodel wiedzy

Prezentacja
multimedialna

kolokwium

TP-11

Psychospoteczne
uwarunkowania
odczuwania bolu

— dyskusja i analiza
przypadkow
zwigzanych z kulturs,
plcia, statusem
spotecznym.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych
zrodel wiedzy

Prezentacja
multimedialna

kolokwium

TP-12

Wplyw katastrofizacji
na bol — ¢wiczenie
identyfikujace mysli
katastroficzne u
pacjenta i opracowanie
interwencji
poznawczej.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych
zrodet wiedzy

Prezentacja
multimedialna

kolokwium




Bdl a depresja — ¢wiczenia oparte na Prezentacja

zalezno$¢ wykorzystaniu réznych multimedialna
dwukierunkowa zrodet wiedzy .

- . kolokwium
— studium przypadku i

TP-13 dyskusja nad
roéznicowaniem i
leczeniem
wspotwystepujacych
objawow.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny byé
zroznicowane w zaleznoSci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii
umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia si¢
okreslonych dla zajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

e Maciej Pawlak (2010), Biologiczne uwarunkowania bodlu, Poznan: Akademia Wychowania
Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu.

e [rena Heszen-Celinska, Helena S¢k (2020), Psychologia zdrowia, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN.

e Frankl, V. E. (2010). Czlowiek w poszukiwaniu sensu. Warszawa: Czarna Owca.

e Dudek, D. (red.). (2011). Bdl i depresja. Poznan: Termedia Wydawnictwa Medyczne.

e Nowak, A. J., & Stomka, W. (red.). (1992). Cierpienie i $mierc: praca zbiorowa. Lublin: Towarzystwo
Naukowe KUL.

Literatura uzupekniajaca:

e Siuta, J. (2006). Mozliwosci pomiaru doznan bolowych na przyktadzie kwestionariuszy bolu Ronalda
Melzacka. W J. Brzezinski i J. Siuta (red.), Metodologiczne i statystyczne problemy psychologii (s.
157-192). Poznan: Zysk i S-ka.

¢ Otis, J. D. (2018). Przewlekty bol. Terapia poznawczo-behawioralna. Podrecznik terapeuty. Gdansk:
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

ITI. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia 45

Praca wlasna studenta 30




SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA beZpOéredniegO kontaktu
PUNKTOW ECTS z nauczycielem akademickim 1,8
PRZYPISANYCH DO lub inng osoba prowadzaca
7ZA JEC zajecla

Praca wlasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec.
Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia sie, ktoérego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji
efektéw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢c, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie
projektu.

- czytanie wskazanej literatury: W01, W02, UO1; metoda weryfikacji: przygotowanie prezentacji,
konspektu, test

- przygotowanie do zaje¢: W01, W02, UO1, U02; metoda weryfikacji: prezentacja, wejsciowka, test

- przygotowanie do zaliczenia - wystgpienie: U01, U02, U03, KO1; metoda weryfikacji: prezentacja

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

a) w zakresie wyktadow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu omoéwionego na poprzednich wyktadach;
b) w zakresie ¢wiczen:

- na podstawie oceny biezacego postepu realizacji zadan.

1. Okreslanie 1 wyjasnianie studentom celow uczenia si¢ i kryteriow osiggnigcia celow (okreslenie i
wyjasnienie studentom oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego
od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacje na temat procesu uczenia
si¢ studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktéra umozliwi im widoczny postgp w nauce i bedzie
zawierata odpowiedz na pytania: Co student zrobil dobrze? Co i jak student ma poprawi¢? Jak student
ma si¢ dalej uczy¢, aby si¢ rozwijac i robi¢ postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejgtnosci (poprzez pracg
w grupach i parach, wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentow, by stali sie autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow
wiary w swoje mozliwos$ci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialnosci za swoj proces
uczenia si¢).




Ocena podsumowujaca:

Wyktad: ocena wiedzy wykazanej na tescie - zaliczeniu pisemnym o charakterze problemowym.
Liczba punktéw wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia:

Na oceng podsumowujaca sktadaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen: ocena z kolokwium,
prezentacji, aktywnos$ci w trakcie zaje¢, ocena efektow indywidualnej i zespotowej pracy studenta oraz
stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiej¢tnosci praktycznych zaktadanych w przedmiotowych
efektach uczenia sie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA
NA ODLEGLOSC




