Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

L. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zajeé Kod zajeé:
Seminarium dyplomowe SEMR I

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztal- | Zarzadzanie | stopnia, profil praktyczny

cenila:
Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajeé: | Dyplomujace
jezyk polski
Rok studidow: Semestr: Liczba punktéw ECTS przypi- | Data aktualizacji sylabu-
11 VI sana zajeciom: 2 sa: 12.02.2025
Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za zajecia. Wydziat Ekonomii i Zarzadzania, Zaktad Zarzadzania

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e- | prof. ucz. dr hab. inz. Stanistaw Popek
mail wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych | stanislaw.popek@pansjar.edu.pl
zajecia.

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: | 30 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajec:
W zakresie wiedzy — celem modutu ksztalcenia jest przekazanie wiedzy dotyczacej zasad pisania pracy licen-

cjackiej.

W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztalcenie u studentéw umiejetnosci analizy literatury
przedmiotu i wykorzystania jej w procesie pisania pracy licencjackiej oraz analizy danych empirycznych i for-
mulowania wnioskoéw na jej podstawie

W zakresie kompetencji spolecznych — celem modutu jest uswiadomienie studentowi koniecznosci uzupetnia-
nia i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja):

- wiedzy — student zna i rozumie istote organizacji, jej struktury oraz funkcje zarzadzania,

- umiejetnosci — student posiada umiejetno$¢ pozyskiwania danych i wykorzystywania ich do analizy proce-
SOW

- kompetencji spolecznych — student ma $wiadomos$¢ doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci oraz powi-
nien by¢ gotowy do dziatania zespolowego .

Przypisane do zaje¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i odnie-

sienie ich do efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu.

Efekty w zakresie wiedzy:

- definiuje podstawowe pojecia zwigzane z zarzgdzaniem, zna zasady pisania prac licencjackich,

- charakteryzuje metody wykorzystywane w zarzgdzaniu, niezbedne w realizacji pracy licencjackiej.

Efekty w zakresie umiejetnosci:

- posiada umiejetnosci korzystania ze zrodet literatury, wyszukiwania wtasciwych informacji i zastosowania ich
w realizowanej pracy, prawidtowego doboru metod badawczych, analizy danych empirycznych i formulowania
na jej podstawie wnioskOw oraz przygotowania pracy licencjackiej i jej prezentacji.

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych:



mailto:stanislaw.popek@pansjar.edu.pl

- posiada §wiadomo$¢ konieczno$ci uzupehiania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci .

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ przypisane do zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Przypisane do zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii.

Symbol efektow uczenia | Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia | Odniesienie do efektow ucze-

si¢ przypisanego do zajec* efektow uczenia sie, student w kategorii: nia si¢ dla okreslonego Kie-
runku studiow, poziomu
Wiedzy - zna i rozumie i profilu #
SEMR I1_01 podstawowe pojecia zwigzane z zarzadzaniem, K_WO01 ZiJ, K_W02 ZiJ,
zna zasady pisania prac licencjackich K W08 ZiJ
SEMR 11_02 metody wykorzystywane w zarzadzaniu, niezb¢d- | K_WO01 ZiJ, K_W04 ZiJ,
ne w realizacji prac licencjackich K_WO05ZiJ

Umiejetnosci - potrafi

SEMR 11_03 korzysta¢ ze zrodet literatury, wyszukiwaé wila- K _U01 ZiJ; K_U02 ZiJ,
sciwe informacje i zastosowac je w realizowanej | K_U03 ZiJ, K_UO05 ZiJ,
pracy, prawidtowo dobra¢ metody badawcze, K_U06 ziJ, K_U09 ZiJ,

dokona¢ analizy danych empirycznych i formu- K_U10 ziJ
lowacé na jej podstawie wnioskow przygotowac
prace licencjackiej i ja zaprezentowac.

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

SEMR 11_04 uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i|K_K09ZiJ
umiejetnosci

* kod zaje¢,

# efekty uczenia si¢ dla okre$lonego Kierunku studiow, poziomu i profilu (np. K_W01, K_U01, ..)
W- wiedza, U- umiejetnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu uczenia si¢

UWAGA!
Zaleca sie, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajgé, liczba efektow uczenia si¢ zawierala sie¢ w przedziale: 3-7,
ale sa to warto$ci umowne w zaleznosci od ogolnej liczby godzin zajg¢..

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZA-

JEC
- . - Odniesienie do efektow
Symbol tresci Opis tresci . : . o .
Forma zaje¢c Liczba godzin | uczenia si¢ przypisanych
programowych programowych e
do zajeé
seminarium
TK-01 Praca licencjacka — 5 SEMR 1_01, SEMR1_02
uwagi ogélne
TK-02 Instrukcja pisania 5 SEMR |_01, SEMR 1_02
pracy dyplomowej w
PANS Jarostaw
TK-03 Metodologia pracy 5 SEMR 1_01, SEMR|_02
naukowej — wykorzy-
stanie literatury
TK-04 Wybér tematu i defi- 5 SEMR 1_01, SEMR 1_02,
niowanie problemu SEMR 1_03
badawczego




TK-05 Przygotowanie pracy 10 SEMR 1_01, SEMR 1_02,
licencjackiej oraz SEMR |_03, SEMR |_04
indywidualnej prezen-
tacji

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Boc¢ J.: Jak pisa¢ prace magisterska, Kolonia, Wroctaw 2001.
2. Zendernowski R.: Technika pisania prac magisterskich i licencjackich, Wyd. CeDeWu, 2023.

3. Zendernowski R.: Praca magisterska, licencjat. Przewodnik po metodologii pisania i obrony pracy dy-
plomowej, Wyd. CeDeWu, 2022.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
1. Wimmer P.: Napisz prace dyplomowa w Microsoft Word; Wyd. Libretto, Warszawa, 2023.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU




I1l. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ i tresci programowych do form zaje¢é i metod oceniania

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do zajec.

Symbol efektu uczenia L. Formy zajqc’. i mthdy dy_dfik?y.czne Metody weryfikacji osiggnie-
. - Symbol tresci programowych | prowadzenia zajgé umozliwiajace . . L
si¢ przypisanego do . N L . , cia efektéw uczenia si¢ przy-
oy realizowanych w trakcie zajg¢ osiagniecie zatozonych efektow . L
zajeé uczenia sic * pisanych do zajec #
WIEDZA
SEMR_01 TK-01, TK-02, ktad z prezentacja multime-
TK-03, TK-04, TK-05 Wy p Jg mu praca pisemna, aktywnos¢
dialng, wyktad problemowy, na zaiceiach
demonstracja I
SEMR_02 TK-01, TK-02, wyktad z prezentacjg multime- raca pisemna. aktvwnodé
TK-03, TK-04, TK-05 dialna, wyklad problemowy, | P pna o éiachy W
demonstracja Je
UMIEJETNOSCI
SEMR 03 . . zadanie - ¢wiczenia, me-
- ¢wiczenia oparte na wykorzysta- toda svtuacvina. metoda
TK-04, TK-05 niu roznych zrodet wiedzy me- ro.eki’éw ;’Ii birent
tody aktywizujce (praca w pzajqciach, obgcnos'é na
grupach, studium przypadku) zajeciach
KOMPETENCJE SPOLECZNE
SEMR_04 TK-05 cwiezenia Opa,rt,e na W.ykorZySta' obserwacja pracy, ocena
niu r6znych zrodet wiedzy me- racy licenciackiei i pre-
tody aktywizujace (praca w pzent)z/ac'i mujltimedjialae'
grupach, studium przypadku) ! )

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE
(godziny)

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowa-
nych w uczelni (wedtug harmonogramu)
Praca wlasna studenta # 30
SUMA GODZIN 60

MIARA SREDNIEGO NAKEADU PRACY STUDENTA NIEZBEDNA DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE
(punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS *

Praca studenta wymaga-
jaca bezposredniego

kontaktu z
nauczycielem akademic-
SUMARYCZNA LICZBA kim
PUNKTOW ECTS PRZYPI- | Liczba punktoéw ECTS
SANYCH DO ZAJEC przypisana praktykom

zawodowym, jesli forma
zaje¢ dla tego przedmio-
tu sg praktyki zawodowe

Praca wlasna studenta




* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, ...




KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

Na oceng dostateczna student ma wiedzg i potrafi zdefiniowac niektore pojecia zwigzane z zarzadzaniem, posiada elementarng
wiedze na temat procesu pisania pracy licencjackiej, potrafi wymieni¢ metody wykorzystywane w zarzadzaniu niezbedne w
realizacji pracy licencjackiej, zna zasady korzystania ze Zrodet literatury, probuje dokona¢ selekcji metod badawczych, doko-
na¢ analizy danych empirycznych i formutowac¢ na ich podstawie wnioski oraz przygotowacé prace licencjacka i jej prezenta-
cje, popelniajac przy tym bledy.

Na oceng dobra student ma wiedzg i potrafi bezblednie zdefiniowa¢ wigkszo$¢ poje¢¢ zwiazanych z zarzadzaniem, posiada
wiedze na temat procesu pisania pracy licencjackiej, potrafi wymieni¢ i zastosowa¢ metody wykorzystywane w zarzadzaniu
niezbedne w realizacji pracy licencjackiej, zna zasady korzystania ze zrodet literatury, dokonuje selekcji metod badawczych i
analizy danych empirycznych i formutuje na jej podstawie wnioski oraz przygotowuje prace licencjacka i jej prezentacje,
popelniajac przy tym nieliczne biedy.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi bezblednie zdefiniowaé wszystkie pojgcia zwiazane z zarzadzaniem,
posiada zaawansowana wiedz¢ na temat procesu pisania pracy licencjackiej, potrafi wymieni¢ i zastosowa¢ metody wykorzy-
stywane w zarzadzaniu niezb¢dne w realizacji pracy licencjackiej, zna zasady korzystania ze zrodet literatury, dokonuje selek-
cji metod badawczych, dokonuje analizy danych empirycznych i formutuje na jej podstawie wnioski oraz przygotowuje
bezbtednie prace licencjacky i jej prezentacje.

Kryteria roznicowania ocen w powigzaniu ze stopniem realizacji efektow uczenia si¢, muszg by¢: precyzyj-
ne i czytelne.




Podpis nauczyciela akademickiego lub
osoby odpowiedzialnej za przedmiot:

Stanistaw Popek
(imi¢ i nazwisko)

Podpis kierownika zakladu:

(imi¢ i nazwisko)

Podpis dyrektora instytutu:

(imi¢ i nazwisko)

Uwaga:

( podpis i data)

(podpis, data)

(podpis, data)

Stosowany system oceny efektow uczenia sie powinien by¢ dostepny dla studenta



