Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia:

Socjotechnika i oddzialywanie spoteczne

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Kierunek: Zarzagdzanie Stopien: II stopnia Tryb: stacjonarne Profil: Praktyczny

Jezyk wyktadowy: POLSKI Rodzaj zaje¢: OBOWIAZKOWY
Rok studiow: 1 Semestr: 1
Koordynator zajec
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Krzysztof Prendecki, prof.ucz.dr hab.
kprendecki@poczta.onet.pl

Instytut odpowiedzialny za zajecia: Prowadzacy zajecia

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Krzysztof Prendecki, prof.ucz.dr hab.
kprendecki@poczta.onet.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Celem ¢wiczen jest zapoznanie studentow z podstawowymi przejawami manipulacji i perswazji, u§wiadomienie
im jak unika¢ manipulacji w kontaktach spotecznych, zarbwno tworzac przekaz, jak i jak nie poddawac si¢

manipulacji bedac odbiorca przekazu. Podczas zaj¢¢ studenci poznaja podstawowe techniki wywierania wptywu

spolecznego. Prezentowane bgdg zagadnienia zwigzane z budowg i funkcjonowaniem mozgu, dziatania bodziec
—reakcja oraz zagadnienia zwiazane z perswazja wizualna i werbalng. Wsrdd poruszanych zagadnien, ktore

zapewnia uzyskanie efektow ksztalcenia beda: metody i techniki perswazji i manipulacji, zasady psychologii
wykorzystywane w socjotechnice, zasady inzynierii spotecznej oraz szeroko rozumiane czynniki ograniczajace

skuteczno$¢ perswazji i manipulacji.



mailto:kprendecki@poczta.onet.pl
mailto:kprendecki@poczta.onet.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla

zaj¢¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zajg¢c¢ 1 potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna zasady wywierania wptywu spotecznego, socjotechniki oraz istote

K_Wo1 dziatan perswazyjnych.
K W02 Ma podstawowg wiedze na temat ekonomicznych, politycznych, spotecznych i
- kulturowych uwarunkowan zycia spotecznego.
K_W03 Student rozumie na czym polega inzynieria spoteczna.
Umiejetnosci — potrafi
K U01 Dostrzega, nazywa i interpretuje zjawiska spoteczne; analizuje ich powiazania z
- réznymi obszarami dziatalnosci spoteczne;j.
Student potrafi wykorzysta¢ narz¢dzia do dziatan perswazyjnych, jednoczesnie
K_U02 umie unika¢ sytuacji w ktérej sam poddawany bylby manipulacji, analizuje
wplyw innych osob, obrazow i tresci na wlasne dziatania.
Student prawidtowo rozpoznaje rodzaje dziatan perswazyjnych réznych
K_U03 podmiotéw politycznych, ekonomicznych, spotecznych, rozumie specyfike
wykorzystania dziatan perswazyjnych w przestrzeni Internetu.
K U04 Potrafi analizowa¢ tresci przekazu medialnego i wykorzystywac¢ go w dziatalno$ci
- zawodowej.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotow wspolpracowac z grupa, jak rowniez odpowiednio okresli¢
K_KO01 . ) L . .
- priorytety stuzace realizacji okre§lonego zadania.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH

DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczeg6lne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow

Symbol tresci Obis treéci programowych Forma zaie Liczba uczenia si¢ okreslonych
programowych P prog y Ie godzin dla zaje¢ (symbol
efektow uczenia si¢)
Cwiczenia
Podstawowe zagadnienia , S1A W01, S1IA_WO02,
TP-01 socjotechniki i inzynierii Cwiczenia 2 S1A W03, S1A_U01,

spoteczne;j

S1A_U02,




Socjotechniki w Cwiczenia
komunikowaniu politycznym.
Opinia publiczna i sondaze 2
opinii publicznej jako element

Socjotechniki.

S1A_WO01, SIA W02,

TP-02 S1A_U01, S1A_U02,

S1A_WO01,
S1A_WO02, S1A_WO03,
S1A_U01, S1A_U02,

+ dyicl . Cwiczenia
TP-03 Tworzenie dz,l,e a sztuki - 5
perswazyjnos¢ obrazu

) o Cwiczenia S1A W01,
TP-04 Socjotechniki w nowych 2 | S1A_W02, SIA W03,
mediach: hakowanie ludzi - -
S1A_UO01, S1A_U02,
Czynniki ograniczajace Cwiczenia S1A W01, S1IA W02,
TP-05 i . . 2
skuteczno$é socjotechnik: S1A U01, S1A U02,
) ) Cwiczenia S1A_ W03,
TP-06 Socjotechnika na przyktadach 2
S1A_UO01, SIA_U02,
Reguly socjometryczne w Cwiczenia
TP-07 reklamie komercyjnej i 2 S1A_WO03, S1A_U01,
. S1A U02,
Spotecznej -
Media snol » ; Cwiczenia S1A_ W01, S1IA W02,
TP-08 €dia Spo1€CZnosCIOwe a regury 1 SlA_WOS, SlA_UOl,

socjotechniczne

S1A_U02,

ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa :

- Hadnagy Christopher. 2020. Socjotechnika. Sztuka zdobywania wladzy nad umystami Wyd. Onepress
- Trejderowski Tomasz. 2009. Socjotechnika. Podstawy manipulacji w praktyce, Wydawnictwo Eneteia
- Cialdini Robert. 2011. ZASADY WYWIERANIA WPLYWU NA LUDZI, Gliwice: OnePress.

Literatura uzupelniajaca:

- Goffman E., 1981. Cztowiek w teatrze zycia spotecznego, PIW, Warszawa 1981.

- Kochan Marek. 1995. POJEDYNEK NA SLOWA. Techniki erystyczne, Krakow: Znak.
- Toffler A., 1986. Trzecia fala, Warszawa.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé i tresci programowych do form zajeé i metod

oceniania
- Formy zajg¢ i metody A
L Symbol tresci dydaktyczne prowadzenia Mgtody vyeryflkaf: Il
Symbol efektu uczenia si¢ programowych .5 A osiagniecia efektow
. - : . zaje¢ umozliwiajace e .
okreslonego dla zajgé realizowanych w trakcie AT . uczenia si¢ przypisanych
said osiggniecie zatozonych do zaied #
Ie efektow uczenia si¢ * Ie
Wiedza Cwiczenia
Aktywnos¢ na zajeciach,
TP_01-TP_05 Kolokwium, Projekt, ) ) .
K_W01 - - . ) Zaliczenie - prezentacja
TP_08 -TP_12 Studium przypadkow ,
Prezentacja
Aktywnos¢ na zajeciach, Zaliczenie - prezentacja
TP_01-TP_05 Kolokwium, Projekt,
K_W02 . .
- TP_08 —TP_12 Studium przypadkow ,
Prezentacja




K_W03

TP_01,
TP 03-TP_11

Aktywno$¢ na zajeciach,
Kolokwium, Projekt,
Studium przypadkow ,
Prezentacja

Zaliczenie - prezentacja

Umiejetnosci

K_U01

TP 01-TP_12

Aktywnos¢ na zajeciach,
Kolokwium, Projekt,
Studium przypadkow,
Prezentacja

Zaliczenie - prezentacja

K_U02

TP 01— TP 12

Aktywnos¢ na zajeciach,
Kolokwium, Projekt,
Studium przypadkow ,
Prezentacja

Zaliczenie - prezentacja

K_U03

TP 01-TP_12

Aktywnos¢ na zajeciach,
Kolokwium, Projekt,
Studium przypadkow ,
Prezentacja

Zaliczenie - prezentacja

K_U04

TP 01-TP_12

Aktywnos¢ na zajeciach,
Kolokwium, Projekt,
Studium przypadkow ,
Prezentacja

Zaliczenie - prezentacja

Kompetencje spoteczne

K_KO1

TP_10-TP_12

Prezentacja, dyskusja,
praktyczna realizacja zajec,
metody aktywizujace (np.
praca w grupach)

Zaliczenie - prezentacja

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektoéw uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inna osobg prowadzaca zaj¢cia 15
Praca wiasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z

nauczycielem akademickim
lub inng osobg prowadzaca

zajecia

Praca wiasna studenta

Ogotem:




* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Samoksztatcenie, przygotowanie prezentacji do zaliczenia, czytanie literatury podstawowej i uzupehiajacej

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

ustalana jest na podstawie czastkowych punktéw zdobytych przez studenta w ramach zaj¢é w nastgpujacych
obszarach: aktywno$¢ na zajeciach, udziat w dyskusjach, wykonanie prezentacji multimedialnej, w ktorej zwraca
si¢ uwage na poprawno$¢ terminologiczng i jgzykowa, jasnos¢ i zrozumiato$é tresci, szczegdlowosé
opracowania, wlasciwy dobor literatury, estetyka pracy.

Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie obejmuje zagadnienia prezentowane na ¢wiczeniach oraz literaturg zlecong do samodzielnego
opracowania w celu przygotowania prezentacji koncowe;.

Skala ocen: od 2,0 do 5,0

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia) (data, podpis Dyrektora Instytutu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




