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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sig
w roku akademickim

2022/2023

Nazwa zaj¢¢: JEZYK NIEMIECKI SPECJALISTYCZNY

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Zarzadzanie, studia drugiego stopnia stopnia o profilu
praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski / niemiecki Rodzaj zajgé: zajecia ksztalcenia ogdlnego

Rok studiow: Il Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajeciom: 1 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Mgr Krzysztof Markowski
krzysztof.markowski@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie B2 wedtug ESOKJ

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé¢

1. Przygotowanie studenta do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w $wiecie biznesu na
poziomie B2 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego[ESOKJ] Rady Europy.

2. Wspieranie umiejetnosci korzystania z niemieckich tekstow o tematyce biznesowej

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW



mailto:krzysztof.markowski@pwste.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zajec¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy
zajec.

Odniesienie
do efektow
uczenia si¢

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych
uczenia sie , . . L , .. dla
okreslonego dla Po zakonczeniu zajec | pOttW(IjerdtzenLutOSIQg'I'l-IQCIa efektow uczenia sig, Kierunku
zajec* student w kategorii: studiow
(symbol
efektow
uczenia si¢)
Umiejetnosci - potrafi
zastosowac¢ poznane $rodki jezykowe w tekstach o charakterze
uol bizneso ) e K_U07
wym -
formutowac proste, spojne wypowiedzi ustne i pisemne na tematy
u02 biznesowe. K_U09

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

krytycznej oceny swojej wiedzy oraz do poszukiwania zrodel, materiatow
K01 wspomagajacych rozwijanie umiej¢tnosci jezykowych zardwno tych w K_KO06
formie tradycyjnej, jak i dostgpnych w wersji elektroniczne;j.

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata sie¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC | METOD OCENIANIA

TreSci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. Wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia

Symbol tresci . L Forma zajgé AN efekFow‘

Opis tresci programowych umozliwiajgce uczenia si¢

programowych e .
osiagniecie przypisanych
zatozonych do zajec #

efektow
uczeniasi¢ *
Semestr 3
Firmy i produkty — branze, rodzaje Lektorat Praca z te|_<5tem Test,

TP-01 przedsigbiorstw, stosunki wtasnosciowe przewodnim; Wypowiedz
praca ustna / pisemna
indywidualna, w | (uo1, U02);
parach i grupach; | Obserwacja
burza moézgow; (K01)




Lektorat

Praca z tekstem

Przedsigbiorstwo: prezentacja, schemat K Test,
TP-02 organizacyjny, dzialy przewodnim; Wypowiedz
praca ustna / pisemna
indywidualna, w | (uo1, U02);
parach i grupach; | Obserwacja
burza mézgow; (K01)
Zatrudnienie: rozmowa kwalifikacyjna, Lektorat Praca z tekstem | Test,
TP-03 ubieganie si¢ o prace, umowa o prace przewodnim; Wypowiedz
praca ustna / pisemna
indywidualna, w | (U01, U02);
parach i grupach; | Obserwacja
burza mézgodw; (K01)
Atmosfera w pracy: relacje, ocena Lektorat Praca z tekstem Test,
TP-04 pracownika, stres w zyciu zawodowym przewodnim; Wypowiedz
praca ustna / pisemna
indywidualna, w | (U01, U02);
parach i grupach; | Obserwacja
burza mézgow; (K01)
TP-05 Nieporozumienia i konflikty w miescu Lektorat Praca z tekstem | Test,
pracy przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (U01, U02);
burza mozgow; Obserwacja
(KO1)
TP-06 Obstuga klienta: oferty, zaméwienia, Lektorat Praca z tekstem Test,
reklamacje przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (Y01, U02);
burza mozgow; Obserwacja
(K01)
TP-07 Produkt i handel: rynek, produkt, Lektorat | Pracaztekstem | Test,
marketing przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (U01,U02);
burza mozgow; Obserwacja
(K01)
TP-08 Logistyka: problemy i ich Lektorat Praca z tekstem | Test,
rozwigzywanie przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (Y01, U02);
burza mozgow; Obserwacja
(K01)
TP-09 Bankowo$¢ Lektorat Praca z tekstem Test,
przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; E)Ligir U;)CZ_;;
J 7 . W
burza mozgow; (KoL) J
TP-10 Finanse: ksiggowo$¢, windykacja, Lektorat Praca z tekstem Test,
rachunkowos¢ przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (Y01, U02);
burza mozgow; Obserwacja
(K01)
TP-11 Produkcja, utrzymanie ruchu w zaktadzie |  Lektorat Praca z tekstem | Test,
przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /
indywidualna, w | pisemna




parach i grupach; | (U01, U02);

burza mézgow; | Obserwacja
(K01)
TP-12 Bezpieczenstwo i higiena pracy Lektorat Praca z teI_<stem Test,
przewodnim; Wypowied
praca ustna /

indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (Y01, U02);

burza mézgow; ?lféigwacja
TP-13 Wizyty w firmie i spotkania firmowe Lektorat | Pracaztekstem | Test,

przewodnim; Wypowiedz

praca ustna /

indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (U01, U02);

burza mézgow; Obserwacja
(K01)
TP-14 Targi i wystawy Lektorat Praca z tekstem | Test,
przewodnim; Wypowiedz
praca ustna /

indywidualna, w | pisemna
parach i grupach; | (U01, U02);

burza mézgow; E)Kbéigwacja
TP-15 Skroty w  niemieckiej terminologii Lektorat PraCﬂZte'fStem Test,
handlowej przewodnim; Wypowiedz
praca pisemna

indywidualna, w | (U01, U02);
parach i grupach; | Obserwacja
burza mézgow; (K1)

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia sie okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. Inne dla kategorii wiedza | inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. Wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy
# np. Egzamin ustny, test, prezentacja,

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzgcych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
UNTERNEHMEN DEUTSCH. Aufbaukurs B1+/B2,

Autorzy: Jorg Braunert, Wolfram Schlenker,

Wydawnictwo LektorKlett




Literatura uzupelniajaca:
e Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Kursbuch B1+/B2, S. Schliiter , Hueber Verlag,

Miinchen

e  Stowniki on-line;
http://www.duden.de
http://de.pons.com

e  Wybrane tematy ze strony:
http://www.olw.com/de/deutsch-lernen/top-thema/s8031
https://Deutschlernerblog.de/ | Mein-Deutschbuch.de
http://quizlet.com

e Materiaty udostepnione przez nauczyciela

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

L . S 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wilasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogoétem: 1
LICZBA bezposre_dmego kontal_itu_z 05
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osobg prowadzaca zajgcia
DO ZAJEC Praca wtasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. Oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac profil praktyczny zajec¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia sie¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢

stosowane w ramach pracy wlasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

uo1, uoz:

- Przygotowanie sie do zaje¢ — wypowiedzi ustne/pisemne, test leksykalno-gramatyczny
- Przygotowanie si¢ do zaliczenia pisemnego — test leksykalno-gramatyczny

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Sprawdzanie wykonanych ¢wiczef, odpowiedz zwrotna;
Ocena z testu gramatyczno-leksykalnego
Struktura zaliczenia pisemnego:

. 5,0 =90%-100% znakomite umiej¢tnosci

. 4,5 = 80%-89% bardzo dobre umiejetnosci

. 4,0 = 70%-79% dobre umiejetnosci

. 3,5 = 60%-69% zadawalajgce umiejetnosci ale z niedociggnigciami;

. 3,0 =50%-59% zadawalajagca umiejetnosci ale z licznymi bledami.



http://www.duden.de/
http://de.pons.com/
http://www.olw.com/de/deutsch-lernen/top-thema/s8031
https://deutschlernerblog.de/
http://quizlet.com/

Umiejetnosci w wypowiedziach ustnych i pisemnych oceniane sa wg. Nastgpujacych kryteriow:

e  Zakres stownictwa i poprawnos¢ leksykalna
e Poprawno$¢ gramatyczna
e  Poprawnos¢ fonetyczna

na oceng dostateczna: zakldécone umiejetnosci
na ocen¢ dobra: dobre umieje¢tnosci
na ocene bardzo dobrg: bardzo dobre umiejetnosci

Ocena podsumowujgca:
Ocena koncowa jest §rednig ocen z testdw, wypowiedzi ustnych i prac pisemnych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC: Nie przewiduje sie.




